PREFEITURA
DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO

Secretaria Municipal de Educacéo
Rua Afonso Cavalcanti, 455 — 3° andar — Cidade Nova
CEP: 20211-901

Telefone: 2976-2478 / 2976-2481
smegab@rioeduca.net

RESOLUCAO SME N° 1.177, DE 12 DE JANEIRO DE 2012.

Altera do Anexo Unico da Resolu¢do SME n°
676, de 22/09/1999.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicbes
que lhe sado conferidas pela legislacdo em vigor, tendo em vista o contido no
processo n° 07/000.127/2012, e considerando a necessidade de atualizar o
Regimento Interno do Conselho Municipal de Educacéao do Rio de Janeiro, em face
das novas demandas educacionais.

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Anexo Unico da Resolugdo SME n° 676, de 22 de
setembro de 1.999, dando nova redacdo ao Regimento Interno do Conselho
Municipal de Educagdo do Rio de Janeiro (CME/RJ), nos termos do Anexo Unico
gue acompanha esta Resolucéo.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio de Janeiro, de janeiro de 2012.

CLAUDIA COSTIN
Secretaria Municipal de Educacéo



REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DO RIO DE
JANEIRO

TITULO | )
DA NATUREZA, FINALIDADE E ATRIBUIGAO

Art.1° O Conselho Municipal de Educacéo do Rio de Janeiro (CME/RJ),
criado pela Lei n° 859, de 05 de junho de 1986, e regulamentado pelo Decreto
Municipal n° 16.597, de 15 de abril de 1998, érgéo colegiado vinculado a Secretaria
Municipal de Educagdo (SME), com competéncia deliberativa, normativa,
fiscalizadora e de assessoramento tem, por atribuicdes:

l. opinar sobre a Politica Educacional do Municipio do Rio de
Janeiro, no ambito publico e privado;

Il. subsidiar a elaboracdo e acompanhar a execucédo do Plano
Municipal de Educacao (PME);

Il propor atividades voltadas para o aperfeicoamento da Educacao
Infantil das redes publica e privada, do Ensino Fundamental, da Educacao Especial
e da Educacao de Jovens e Adultos no ambito da rede publica de ensino, bem como
dos Programas de Extens&o Educacional,

IV. acompanhar a execuc¢do da Politica Educacional do Municipio do
Rio de Janeiro, inclusive no que se refere aos Programas de Atualizacdo de
Professores, emitindo parecer sobre matéria de natureza educacional, por iniciativa
de seus Conselheiros, quando solicitado pelo Secretario Municipal de Educacéo ou
para atender demanda da comunidade educacional, em consonancia com
parametros estabelecidos pela Lei Federal n°® 9.394, de 23 de dezembro de 1996 -
Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional (LDB);

V. pronunciar-se sobre o Regimento Basico das Unidades Escolares da rede
publica de ensino;

VI.  opinar sobre a concessdo ou cancelamento de subvencdes e
auxilio a entidades educacionais do Municipio do Rio de Janeiro;

VII. pronunciar-se sobre autorizagdo de funcionamento de
estabelecimentos de ensino privado com atendimento de Educagéo Infantil;

VIIl.  pronunciar-se sobre a gestdo administrativo-financeira da SME;

IX. apresentar sugestfes para a Proposta Orcamentéaria e o Plano de



Acéao referentes ao exercicio subsequente;

X.  zelar pelo cumprimento da legislacdo educacional, em ambito
federal, estadual e municipal; e

XI. manter intercambio com o Conselho Estadual de Educacéao do
Rio de Janeiro (CEE/RJ) e com os demais Conselhos Municipais.

Art.2° As competéncias normativa e deliberativa tém natureza supletiva
as leis educacionais de ambito federal.

Art.3° A competéncia fiscalizadora consiste no zelo pelo cumprimento
da legislacao federal, estadual e municipal, do acompanhamento da aplicagdo dos
recursos publicos destinados a educacédo e observando a execucdo dos planos e
projetos por ele aprovados.

Art.4° A competéncia de assessoramento consiste basicamente na
formacdo de diretrizes educacionais e na apreciacdo e aprovacao de planos,
programas e projetos que, por disposicées legais ou em carater consultivo, Ihes
sejam submetidas pelo Secretario Municipal de Educacéo.

TITULO Il

DA ORGANIZACAO
Capitulo |

DA COMPOSICAO

Art.5° O CME/RJ é constituido, paritariamente, por 12 (doze) membros
representantes do Poder Publico e da Sociedade Civil, nomeados pelo Prefeito, de
acordo com o disposto no Decreto Municipal n® 16.597/98.

Art.6° Participam das sessOes e demais atividades do CME/RJ os
membros titulares, que poderdo ser substituidos por seus respectivos suplentes nos
seguintes casos:

|- afastamento temporario; e

lI- impedimentos eventuais e legais.

Art.7° A concessao do afastamento temporario far-se-a pelo periodo
minimo de 30 (trinta) dias e maximo de 90 (noventa) dias, desde que requerido a

Presidéncia, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, examinada em sessao
reservada e uma vez aprovada por maioria simples, por intermédio de voto secreto.



Paragrafo Unico. O afastamento de que trata o caput deste artigo
podera ser prorrogado por igual periodo, atendidas as mesmas exigéncias.

Art.8° A substituicdo do titular, em seus impedimentos legais ou

eventuais, pelo respectivo suplente, far-se-4 por convocacdo da Secretaria do
CME/RJ, apés a comunicacao da auséncia, feita em tempo habil, pelo titular.

Art.9° Extingue-se o mandato, por rendncia expressa ou renuncia
tacita, caracterizada pela auséncia a mais de quatro reunies consecutivas sem
justificativa ou 2/3 (dois tercos) das reunifes ocorridas em seis meses consecutivos,
ainda que justificada.

Art.10 A justificativa de falta devera ser apresentada, por escrito, a
Secretaria do CME/RJ, até a data de realizacdo da sessdo subsequente.
Paragrafo Unico. A justificativa de que trata o caput deste artigo devera

constar da ata da sesséo correspondente, sendo a ela anexada.

Art.11 Atingidos os limites previstos no Art. 9°, a Secretaria do CME/RJ
encaminhara expediente a Presidéncia, que dara ciéncia ao Plenario.

Art.12 Nas hipoteses previstas no Art. 9°, a titularidade serd ocupada
pelo Conselheiro Suplente, resguardada a autonomia da esfera representada na
indicacao de novo suplente.

Capitulo Il
DA ESTRUTURA BASICA

Art.13 A Unidade Administrativa e Orcamentaria do CME/RJ é
composta de:

l. Presidéncia,

Il. Vice-Presidéncia;
[ll. Secretaria,

V. Camaras;

a. Camara de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental



b. Camara de Politicas Educacionais Integradas as Politicas Sociais; e

V. Comissdes Especiais

Capitulo llI
DAS COMPETENCIAS
SECAO |
DA PRESIDENCIA

Art.14 A Presidéncia do CME/RJ é exercida pelo Secretario Municipal
de Educagdo, sem direito a voto, cabendo-lhe, no caso de empate, o voto de
qualidade, assistido pelo Vice-Presidente e auxiliado pelos Titulares das Camaras.

81°. O Presidente € autoridade superior em matéria administrativa na
area de sua competéncia e responsavel pelo cumprimento das decisdes do
Colegiado.

§2° No impedimento do Presidente e do Vice-Presidente a presidéncia
€ exercida pelo Presidente da Camara de Educacao Infantil e Ensino Fundamental
e, no impedimento deste, pelo Presidente da Camara de Politicas Educacionais
Integradas as Politicas Sociais.

Art.15 Compete ao Presidente:

|. presidir, supervisionar e coordenar todos os trabalhos do CME/RJ,
promovendo as medidas necessarias a consecucao das suas finalidades;

Il. convocar e dirigir as sessoes e trabalho do Colegiado;

lll. propor ao Colegiado a pauta de cada sessdo plenaria,
estabelecendo as questdes que seréo objeto de votacao;

IV. resolver questdes de ordem,;

V. designar os membros para as Céamaras e para as Comissdes
Especiais;

VI. propor, assistido pelo Vice-Presidente, trabalhos para as Camaras;

VII. baixar normas e resolugbes decorrentes das deliberacbes do
CME/RJ e outros atos necessarios ao seu funcionamento;

VIII. comunicar as autoridades competentes as decisbes do CME/RJ e
encaminhar-lhes as deliberagbes que exijam ulteriores providéncias;



IX. aprovar o plano de trabalho do CME/RJ e encaminhar sua proposta
orgcamentéria e seu relatério anual de atividades ao Prefeito;

X. definir os recursos necessarios ao funcionamento do CME/RJ,
Unidade Orcamentaria integrada ao Orcamento da SME;

Xl. esclarecer ou providenciar medidas cabiveis para analise de
matérias consultadas pelas Camaras; e

XIl. responder a requerimentos de informagdes encaminhados pelos

Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como pelas instituicbes da
Sociedade Civil.

Art.16 O Presidente, quando julgar conveniente, pode participar dos
trabalhos das Céamaras.

SECAO Il _
DA VICE-PRESIDENCIA

Art.17 A Vice-Presidéncia do CME/RJ € exercida pelo Conselheiro
eleito por maioria simples dos votos, em reunido reservada, para 0 mandato de um
ano, permitida a reconducao.

Art.18 Compete ao Vice-Presidente:

|. Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos, com
todos os direitos, deveres e vantagens inerentes ao exercicio da Presidéncia;

II. Assistir o Presidente na forma dos Art. 14, 15 e 16 deste Regimento.

SECAO Il
DOS MEMBROS DO CME/RJ

Art.19 Compete aos membros do CME/RJ:

|. estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que |Ihes
forem atribuidas pelos Presidentes do CME/RJ e/ou das Camaras;

Il. submeter ao Colegiado todas as medidas julgadas Uteis ao efetivo
desempenho das fun¢des de Conselheiro;



lll. votar nas Camaras e nas sessOes reservadas e publicas todas as
matérias de sua competéncia;

IV requerer votagcdo de matéria em regime de urgéncia; e
V. desempenhar atribuicdes inerentes a funcdo que lhes forem
confiadas pelos Presidentes do CME/RJ ou das Camaras

SECAO IV
DA SECRETARIA

Art.20 Ao Secretario do CME/RJ, servidor municipal estatutario, de
nivel superior, indicado pelo Secretario Municipal de Educacédo, ocupante de um
cargo em comissao do Gabinete, compete:

l. superintender administrativamente os servigos da Secretaria;

Il. secretariar as sessOes, auxiliando o Presidente e prestando
esclarecimentos e informac¢des, quando solicitados;

lll. preparar pauta das reunides publicas;

IV. determinar providéncias para instrucdo de processos e encaminha-
los aos érgaos internos competentes;

V. elaborar relatérios das atividades do CME/RJ, anualmente ou
sempre que solicitado pela Presidéncia,

VI. manter articulagdo com 6rgaos técnicos e administrativos da SME e
outros 6rgaos, sempre que solicitado pelo Presidente do CME/RJ e/ou das Camaras;

VII. redigir as Atas das reunides e elaborar expediente de natureza
administrativa;

VIIl. expedir, receber e organizar a correspondéncia do 6rgao e manter
atualizado o arquivo e a documentacdo do mesmo;

IX. Incumbir-se das demais atribui¢cdes inerentes a funcéo; e

X. assegurar as condigdes ou apoio administrativo aos trabalhos do
CME/RJ, especialmente no que se refere ao pessoal, orcamento, material,
patrimonio e servigos gerais, nestes compreendidos os trabalhos de protocolo,
arquivo, expediente, reprografia, limpeza e conservacéao, transporte e comunicacdes
em geral e outras atividades auxiliares.



SECAO V
DAS CAMARAS

Art.21 As Camaras a que se refere o Inciso IV do Art. 13 deste
Regimento s&do constituidas por 50% (cinquenta por cento) do ndamero de
Conselheiros, designados pelo Presidente do CME/RJ para deliberar sobre assuntos
de sua competéncia.

Paragrafo unico. Incumbe cada Camara eleger anualmente o seu
Presidente, que tem direito a voto e, nos casos de empate, também ao voto de
qualidade.

Art.22 As Camaras deliberam sobre os assuntos a ela pertinentes,
emitindo pareceres e encaminhando-os ao Colegiado.

Art.23 Qualquer Conselheiro pode participar, individualmente, dos
trabalhos das Camaras a que nao pertenca, sem direito a voto.

Art.24 Cabe ao Conselheiro atuar como relator de matéria a ele
submetida pelo Presidente da Camara.

§ 1°. Cada relator tem o prazo maximo improrrogavel de 30 (trinta) dias
para apresentar, a respectiva Camara, pronunciamento sobre matéria para a qual foi
designado.

8 2°. Em caso de ndo apresentacdo do pronunciamento no prazo de 30
(trinta) dias o Presidente da Camara determina a redistribuicdo da matéria a outro
Relator devendo tal fato constar em ata.

8 3°. O pedido de vista ou diligéncia interrompe a contagem do prazo
fixado no paragrafo primeiro ndo podendo ultrapassar 30 (trinta) dias.

Art.25 As Camaras reunem-se sempre que convocadas pelo
Presidente do CME/RJ, pelos Presidentes das Camaras, ou em decorréncia de
requerimento subscrito pela maioria dos membros que as compdem.

Art.26 Compete a cada Camara:

|. apreciar os processos que lhe forem distribuidos e sobre eles
deliberar, emitindo Parecer;

Il. responder as consultas encaminhadas pelo Presidente do CME/RJ;



lll. promover estudos e levantamentos para serem utilizados nos
trabalhos do CME/RJ;
IV. elaborar normas e instrucdes a serem aprovadas pelo Colegiado;

V. assessorar a Presidéncia do CME/RJ nas questfes de natureza
legal e normativa,

VI. realizar estudos e pesquisas, necessarios ao embasamento técnico
pedagogico e legal das decisbes do CME/RJ, sempre que solicitada;

VII. estudar e propor normas que visem ao pleno funcionamento do
Sistema Municipal de Ensino;

VIII. pronunciar-se sobre matéria que envolva ndo sé a interpretacao e
aplicacao dos textos legais, mas também as davidas suscitadas quanto a legislacéo
do ensino; e

IX. opinar, quando consultada, em processos que envolvam
sindicancia, inquérito e cessacao de atividades.

) 'SUBSECAO |
DA CAMARA DE EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 27 Compete a Camara de Educacao Infantil e Ensino Fundamental:

|. analisar e normatizar as questdes concernentes a aplicacdo da
legislacdo relativa a Educacdo Infantii e ao Ensino Fundamental, incluidas as
modalidades de Educacao de Jovens e Adultos e Educacao Especial;

Il. analisar, obedecida a legislacdo especifica, programas de expansao
e melhoria da Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental,

[ll. analisar e emitir Parecer sobre os resultados dos processos de
avaliacdo das diferentes modalidades de ensino sob sua competéncia;

IV. analisar e emitir Parecer sobre diretrizes -curriculares e
procedimentos de avaliacédo propostos pela SME;

V. apreciar e autorizar processos de criacado de unidades escolares da
rede privada que atendam a Educacéo Infantil;

VI. promover estudos especificos sobre curriculos escolares das
diferentes modalidades de ensino, sob sua competéncia; e

VII. elaborar normas complementares relativas as modalidades de
ensino sob sua competéncia.



X SUBSECAO I
DA CAMARA DE POLITICAS EDUCACIONAIS INTEGRADAS AS POLITICAS
SOCIAIS

Art.28 Compete a Camara de Politicas Educacionais Integradas as
Politicas Sociais:

l. incentivar a capacitacdo de professores de Educacédo Infantil e de
Ensino Fundamental, incluidas as modalidades de Educacao de Jovens e Adultos e
Educacao Especial;

Il. incentivar e apoiar projetos que visem a permanéncia e 0 sucesso
escolar de alunos da Rede Publica Municipal de Ensino;

lIl apoiar o atendimento educacional dos alunos com idade acima de 14
anos, visando a reintegracdo destes na comunidade escolar;

IV. difundir experiéncias exemplares em gestao escolar;
V. possibilitar forum de debates sobre a gestao escolar;

VI. incentivar a organizacdo da comunidade escolar por meio dos
Conselhos Escola-Comunidade (CEC) e das liderancas estudantis, por intermédio
da constituicdo de Grémios, visando maior participacao destes na gestao escolar;

VII. propor mecanismos de divulgacdo e comunicacdo das normas
existentes para a organizacgéo escolar;

VIIIl. zelar pelo cumprimento da legislacdo que busca a efetiva
participacdo da Comunidade na gestédo escolar;

IX. incentivar parcerias com organizagcdes governamentais e nao
governamentais, com objetivo de atender aos alunos que estejam em situacao social
de risco;

X. analisar e propor projetos e programas de integracdo entre as
Secretarias da area social;

XI. propor e incentivar programas que visem a formagéo continuada
dos professores, inclusive com emprego de novas tecnologias; e

XIl. elaborar propostas para aperfeicoamento de estagios de

professores, buscando o necessario entrosamento com as instituicées responsaveis
por estes.

SECAO VI
DAS COMISSOES ESPECIAIS

10



Art.29 Poderao ser designadas Comissdes Especiais para tratar de fins
especificos.

Art.30 As Comissdes Especiais sdo constituidas por determinado
namero de Conselheiros, designados pelo Presidente do CME/RJ, admitindo-se a
possibilidade de contar com a participacdo de colaboradores, convidados para
assessora-los em matérias de maior especificidade.

Art.31 As Comissfes reldnem-se com maioria de seus membros e
deliberam por maioria simples.

Art.32 Qualquer Conselheiro pode participar dos trabalhos das
ComissOes Especiais.

Art.33 Os pronunciamentos das Comissdes Especiais sdo submetidos
a aprovacao do Colegiado.

Art.34 Cada relator tem o prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por
mais 15 (quinze) dias, com justificativa, para apresentar seu Parecer & Comissao
Especial.

Paragrafo unico. A diligéncia e o pedido de vista interrompem a
contagem do prazo fixado neste artigo.

Art.35 Compete a Comisséao Especial:

|. apreciar a matéria e sobre ela deliberar, emitindo Parecer que ha de
ser objeto de decisao do Colegiado;

Il. responder a estudos e levantamentos para serem utilizados mos
trabalhos do CME/RJ;

lll. elaborar normas e instrucdes a serem aprovadas pelo Colegiado; e

IV. organizar seu plano de trabalho.

Capitulo IV
DO FUNCIONAMENTO DO C.M.E./RJ

Art.36 O CME/RJ funciona em sessfes reservadas e publicas e em
reunides de Camaras e Comissfes Especiais.
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Art.37 A Presidéncia, a Vice-Presidéncia, a Secretaria e 0s demais
orgaos funcionam em carater permanente.

SECAO |
DAS SESSOES PUBLICAS

Art.38 As sessoes instalam-se com a presenca de maioria simples dos
seus membros, salvo as sessdes solenes, que se instalam com qualquer nimero.

81° As sessdes ordinarias realizam-se em dias e horérios fixados pelo
Presidente, ouvido o Colegiado.

82° Podem ser convocadas sessdes extraordinarias por iniciativa do
Presidente ou por maioria simples de seus membros.

83° A divulgacao das sessdes publicas sera publicada no Diario Oficial
do Municipio do Rio de Janeiro (DO-RIO), admitindo-se a possibilidade de parte da

sessao ser realizada, em exclusivo, por seus membros, por decisdo do Presidente
ou por solicitacdo de, no minimo, trés Conselheiros.

Art.39 Os trabalhos da sessdo publica obedecerdo a seguinte
ordenagao:

|. aprovagéo e assinatura da ata de reunido anterior;

[l. comunicac¢des de interesse geral; e

lll. discussao dos assuntos constantes da pauta do dia.

Paragrafo Unico. A leitura da ata podera ser solicitada pelo Plenario,
guando sua copia tiver sido distribuida previamente aos membros do Conselho.

Art.40 Compete ao Colegiado decidir, em face da pauta da reunido,
sobre os pedidos de:

I. Urgéncia - dispensa de exigéncias regimentais, salvo a de quérum, e
fixac&o de rito préprio para que seja analisada determinada proposicao; e

Il. Prioridade - alteracdo na sequéncia das matérias relacionadas na
pauta para que determinada proposicao seja discutida imediatamente.
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Art.41 As matérias constantes da pauta devem ser apresentadas pelo
respectivo relator.

Paragrafo uUnico. Verificada a auséncia do relator da matéria, a
apresentacao é feita por um dos Conselheiros.

SECAOQ |l N
DAS DISCUSSOES E VOTAGOES

Art.42 Durante as discussodes, qualquer membro do CME/RJ pode
levantar questdes de ordem, que séo resolvidas conforme dispde este Regimento,
e/ou as normas expedidas pelo Presidente do Conselho.

Art.43 Encerrada a discussdo, a matéria € submetida a votacéao.

Art.44° As votagOes sdo nominais, mediante a chamada dos presentes,
devendo os membros do CME/RJ pronunciarem-se a favor, contra, ou absterem-se
da proposicéo.

Paragrafo Gnico. E facultado ao Conselheiro o direito de justificar seu

voto.

Art.45 A Secretaria do CME/RJ providenciard a publicacdo das
matérias aprovadas pelo Colegiado, nos termos do Art. 15° do Decreto n° 16.597/98,
da seguinte forma:

|. matérias que independam de homologacdo da SME, até 15 (quinze)
dias apds a data de sua aprovacgéo; e

[I. matérias que dependam de homologacdo da SME, até 15 (quinze)
dias apds a data da homologacéao.

Art.46 Ao anunciar o resultado das votacgdes, o Presidente do CME/RJ
deve declarar quantos votaram favoravelmente ou em contrario.

Paragrafo Unico. Havendo davida sobre o resultado, o Presidente do

CME/RJ pode pedir aos membros que se manifestem novamente.

Art.47 Nao pode haver voto por delegacéao.
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Art.48 Ao Presidente do CME/RJ cabe, no caso de empate, o voto de
qualidade.

SECAO Il
DAS DECISOES

Art.49 As decisbes do CME/RJ sédo tomadas por maioria simples dos
presentes.

Art.50 As decisdes do Conselho séo registradas em ata.

SECAO IV
DAS ATAS

Art.51 A ata € o registro das ocorréncias verificadas nas reunides do
CME/RJ.

Art.52 As atas sao subscritas pelo Presidente do Conselho e pelos
membros presentes as sessoes.

Paragrafo Unico. A ata das sessdes publicas devem ser publicadas no
DO-RIO.

SECAOV
DAS PROPOSICOES

Art.53 Proposicao € toda matéria sujeita a consideracdo do CME/RJ,
podendo vir a constituir-se em:

|. Deliberagéo - decisdo sobre a matéria examinada, produzindo efeito
de norma;

Il. Parecer - manifestacdo sobre matéria examinada;

lll. Indicagéo - sugestao de tema para discussdo e manifestacado sobre
matéria de interesse de qualquer Conselheiro ou do Colegiado;
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IV. Emenda - proposicéo acessoria a matéria em discussao; e

V. Requerimento - solicitacdo para adocéo de providéncia.

Art.54 As proposi¢des de qualquer natureza devem ser apresentadas
por escrito e assinadas por seu autor ou autores.

Art.55 A homologacdo pelo Secretario Municipal de Educagdo do
reexame ou veto integral ou parcial as Deliberacdes e Pareceres do CME/RJ, que
nao tenham obtido a aprovagcdo de 2/3 dos membros do Colegiado, deve ser
expressa no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de entrada da respectiva
documentacdo no Gabinete do Secretario Municipal de Educacao, em consonancia
com o disposto no Art. 15° do Decreto n° 16.597/98.

81°. Dentro do prazo a que se refere o caput deste artigo, cumpre ao
Secretario Municipal encaminhar ao CME/RJ o0s motivos pelos quais entende
necessario o reexame da matéria ou as razées do veto.

§2°. Decorrido o prazo fixado neste artigo, sem qualquer comunicacao
ao CME/RJ, considera-se homologado o Parecer ou a Deliberacdo e sua
Normalizacdo se faz por intermédio de Resolu¢cdo do Secretario Municipal de
Educacéo, expedida no prazo de 10 (dez) dias subsequentes e publicada no érgao
oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

SECAOQ VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.56 A modificagdo ou complementacdo deste Regimento, a ser
proposta ao Secretario Municipal de Educacdo, s6 pode ocorrer por forca de
legislacdo posterior ou por proposta de 1/3 (um terco) dos Conselheiros,
dependendo sua aprovacao da concordancia da maioria simples de seus membros.

Art.57 Os relatorios das atividades do Conselho devem evidenciar os
resultados obtidos, comparados com 0s objetivos propostos.

Art.58 Na aplicacdo do presente Regimento, 0S casos OmissOs Sao
resolvidos pelo Presidente do CME/RJ ad refendum do Colegiado.

Art.59 Faculta-se ao Presidente e aos membros do CME/RJ, solicitar a
colaboragdo de qualquer autoridade ou pessoa de notério saber para emitir
pronunciamento sobre determinada matéria e participar, sem direito a voto, das
discussbes das Camaras, Comissdes Especiais ou do Colegiado.
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Art.60 Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogada as disposi¢cdes em contrério, em especial o Anexo Unico da Resolucao
SME n° 676, de 22 de setembro de 1999.
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