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EDITAL FP/SUBGC N° 158 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2023

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA
DE RESIDENCIA EM CIRURGIA E
TRAUMATOLOGIA BUCOMAXILOFACIAIS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PARA O
ANO DE 2024.

A SUBSECRETARIA DE GENTE E GESTAO COMPARTILHADA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela legislacdo em vigor e, tendo em vista a
autorizacdo constante do processo SMS-PRO-2023/10199 e, em conformidade
com o disposto na Portaria CVL/SUBSC N° 33, de 14 de janeiro de 2020, torna
publico o Processo Seletivo para admissdo ao Programa de Residéncia em
Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofaciais da Secretaria Municipal de Saude
para o ano de 2024, em conformidade com as regulamentacdes da Lei Federal n®
11.129, de 30 de junho de 2005, com a Portaria Interministerial (Ministério da
Educacédo e Ministério da Saude) MEC/MS n° 7, de 16 de setembro de 2021, com
as Resolucdes vigentes da Comissao Nacional de Residéncia Multiprofissional em
Saude (CNRMS) e com as orientacdes gerais da Comissdo Descentralizada de
Residéncia Multiprofissional local (CODEMU) e da Comissdo de Residéncia
Multiprofissional e em Area Profissional da Satde (COREMU) da Instituicio
Proponente: Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro.

| - DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, DO VALOR DA BOLSA E
DO PROGRAMA

1. As vagas, observadas as disponibilidades orcamentérias,
estdo distribuidas da seguinte forma:
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1.1 Do total de 8 (oito) vagas oferecidas, 2 (duas) delas estao
reservadas para negros , visando o atendimento da politica de a¢des afirmativas. Os
candidatos nessas condicbes
deverao observar o estabelecido no subitem 7 do item IV deste Edital.



1.2  Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de se
inscrever neste Processo Seletivo, sendo a eles reservado a vaga constante no
quadro no item 1, desde que haja compatibilidade entre as atribuicbes do
programa pretendido e a deficiéncia. Para concorrer a vaga reservada, 0s
candidatos com deficiéncia deverdo observar o estabelecido no subitem 8 do item
IV deste Edital.

2. A Residéncia Multiprofissional em Saude e Residéncia em
Area Profissional em Saulde, conforme Art. 1° da Portaria Interministerial MEC/
MS n° 7, de 16 de setembro de 2021, constitui-se em modalidade de ensino de
pos-graduacdo lato sensu, sob a forma de curso de especializa-
cdo, caracterizado por ensino em servico, de responsabilidade conjunta
dos setores da educacdo e da saude, com carga horaria de 60 (sessenta)
horas semanais e duracdo minima de 2 (dois) anos, em regime de dedicacao
exclusiva.

3. A carga horaria do Programa de Residéncia em Cirurgia e
Traumatologia Bucomaxilofaciais é de 8.640 (oito mil e seiscentos e quarenta)
horas, distribuidas em 36 (trinta e seis) meses, sendo 60 (sessenta) horas
semanais.

4. Aos Residentes, sera concedida uma bolsa mensal no valor
de R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos). Sobre o valor da
bolsa, incidirda o desconto referente a contribuicdo previdenciaria, vigente no
periodo.

4.1 O pagamento da bolsa mensal dos residentes sera realizado
com 0s recursos da Secretaria Municipal de Saude ou do Ministério da Saude,
através do Programa Nacional de Bolsas para Residéncias em Area Profissional da
Saude.

5. O Programa de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofaciais tera inicio em 01 de margo de 2024.

5.1 Os Residentes serdo responsaveis pelo custeio do seu
transporte, da alimentacédo e da moradia no periodo da Residéncia.

6. O Programa de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofaciais serd realizado nos Hospitais Gerais de alta e média
complexidade e Centros de Especialidades Odontolégicas da Rede Municipal de
Saude, Unidades de Atencao Primaria e/ou instituicbes conveniadas.

Il - DOS REQUISITOS

1. Sao requisitos para cursar a Residéncia:

1.1  Ser brasileiro ou estrangeiro com visto permanente no pais,
graduado em Odontologia por InstituicAo de Ensino Superior oficializada e

reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC);

1.2 possuir diploma de graduacdo plena, -certificado e/ou

declaragdo de conclusdo de curso relativo a area que concorre, realizado em



instituicbes credenciadas pelo Ministério da Educacao (MEC), independentemente
dos processos de reclassificacdo, com data de término até 29 de fevereiro de
2024;

1.3 possuir situacao regularizada junto ao Conselho Regional de
Odontologia do Rio de Janeiro até a data de inicio do Programa. Os candidatos
oriundos de outros estados da Federagao, assim como os estrangeiros, deveréo
possuir autorizacdo do referido Conselho Regional para atuarem
profissionalmente no estado do Rio de Janeiro;

1.4 no caso de estrangeiro com visto permanente no pais ou
brasileiro graduado no exterior, ter diploma revalidado por instituicdo de ensino
brasileira e estar registrado no Conselho Regional de Odontologia do Rio de
Janeiro;

15 estar em regularidade com o servico militar obrigatorio (para
candidatos do sexo masculino);

1.6 estar em regularidade com as obrigacdes eleitorais;

1.7  ter sido aprovado no processo seletivo publico, de acordo com
0 que estipula este Edital, seus anexos e retificacdes, e ter sido selecionado de
acordo com o numero de vagas do Programa;

1.8 ter disponibilidade para cumprir carga horaria semanal de 60
(sessenta) horas em regime de dedicacdo exclusiva, ndo podendo o candidato
desenvolver outras atividades profissionais no mesmo periodo ou estar cursando
programa de pos-graduacéo Lato Sensu ou Stricto Sensu (Lei Federal n° 11.129 de
30 de junho de 2005 e Resolucdo CNRMS n° 2 de 13 de abril de 2012);

1.9 ndo estar matriculado concomitantemente ou ter concluido
anteriormente o Programa de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofaciais ou Residéncia em Odontologia com Area de Concentragio
Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofaciais.

2. Conforme art. 2° da Resolucdo CNRMS N° 1, de 27 de
dezembro de 2017, é permitido ao egresso realizar Programa de Residéncia em
Area Profissional da Satide nas modalidades multiprofissional ou uniprofissional,
em apenas mais uma area de concentracao diferente daquela concluida.

3. A Resolucdo CNRMS n° 1, de 27 de dezembro de 2017,
artigos 1° e 2°, veda ao egresso de Programa de Residéncia repetir Programas de
Residéncia em Area Profissional da Saude, nas modalidades Multiprofissional ou
Uniprofissional, em Areas de Concentracéo que ja tenha anteriormente concluido,

sendo permitido ao egresso realizar Programa de
Residéncia em  Area Profissional da Saude nas modalidades
Multiprofissional ou Uniprofissional, em apenas mais uma

Area de Concentracdo diferente  daquela concluida. A infra-
cao aos referidos artigos resultara no desligamento automatico do programa, a
gualquer tempo, e na devolugao a
instituicdo financiadora do valor total de bolsa pago indevidamente.



4. O Programa de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofaciais sera desenvolvido em regime de dedicacdo exclusiva e
realizado sob a supervisdo docente-assistencial.

lIl - DAS INSCRICOES

1. As inscricbes serdo recebidas no periodo das 10h do dia
12/12/2023 até as 23h59 do dia 20/12/2023, horario de Brasilia, incluindo
sabados, domingos e feriados, somente via Internet, por meio de requerimento
especifico disponivel no site http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos.

1.1 O valor da taxa de inscricdo é de R$ 250,00 (duzentos e
cinquenta reais).

1.2 Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o nuamero do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

1.3 A pessoa travesti ou transexual podera requerer 0 emprego
do seu nome social na divulgacdo de todos os atos do presente certame, nos
termos do Decreto n°® 33.816/2011.

1.4 A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de
expressa aceitacdo, por parte do candidato, de todas as condi¢bes, normas e
exigéncias constantes deste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais
o candidato ndo podera alegar desconhecimento, bem como de todos os atos que
forem expedidos sobre o Processo Seletivo.

1.4.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, orienta-se o candidato
a recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os
requisitos e condicdes exigidos para o certame.

1.4.2 Somente havera devolucdo de taxa de inscricdo nos casos
previstos na Lei Municipal n°® 2.937, de 24/11/1999.

1.5 No ato da inscricdo, ndo havera qualquer restricdo ao
candidato que n&o cumprir 0s requisitos basicos. No entanto, s6 podera ser lotado
nas Unidades da SMS aquele que, a época de sua convocacao, tiver cumprido,
integralmente, os pré-requisitos exigidos neste Edital.

1.6 A Coordenadoria de Concursos, Admissdo e Acumulacao da
Coordenadoria Geral de Recursos Humanos da Subsecretaria de Gente e Gestéo
Compartilhada da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento -
FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA nao se responsabiliza por inscricbes néo recebidas,
independentemente do motivo: ordem técnica dos equipamentos, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros
fatores que impossibilitem a efetivacéo da inscrigcéo.

2. Procedimentos para inscri¢ao:
2.1 acessar o site http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos,

onde estardo disponibilizados o Edital, o requerimento de inscricdo, as
orientacdes gerais e 0s procedimentos necessarios a efetivacao da inscri¢ao;


http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos

2.2 ler atentamente o Edital e certificar-se de que preenche todos
0S requisitos exigidos para a participacao no Processo Seletivo;

2.3 cadastrar-se no periodo das 10h do dia 12/12/2023 até as
23h59 do dia 20/12/2023, horario de Brasilia, incluindo sabados, domingos e
feriados, por meio de requerimento especifico disponivel na pégina eletrbnica
citada;

2.4  assegurar-se de que preencheu corretamente o requerimento
de inscri¢éo.

2.4.1 uma vez efetivada a inscricdo, ndo serd permitida, em
hipétese alguma, a sua alteracéo;

2.5 imprimir o requerimento preenchido e guarda-lo consigo;

2.6 efetuar o pagamento da taxa, obrigatoriamente, por meio de
DARM, que devera ser impresso logo apés a conclusdo de preenchimento do
requerimento de inscricdo on-line, sendo este o Unico meio aceito para a
efetivacdo da inscricao;

2.6.1 a impressdo do DARM devera ser feita, exclusivamente, em
papel A4, até as 16h do dia 21/12/2023 (horério de Brasilia);

2.6.1.1 no caso de extravio do boleto original, uma segunda via
podera ser obtida no periodo estabelecido no item 2.6.1 por meio do site
http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos.

2.6.2 apos o horario citado no subitem 2.6.1, deste Titulo, o sistema
bloqueara a impressdo do DARM, ficando o candidato impossibilitado de solicitar,
inclusive, a impressao de uma 22 via;

2.6.3 nao serdo validados os pagamentos realizados por meio de
DARM ou documentos similares que ndo sejam gerados pelo sistema de inscricéo
de concursos da Coordenadoria de Concursos, Admissdao e Acumulacdo -
FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA,

2.6.4 o pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetivado
somente nos bancos abaixo discriminados, até as 22h do dia 21/12/2023 (horério
de Brasilia).

BANCO DO BRASIL S/A
BANCO SANTANDER S/A

BRASILIA S/A

BANCO ORIGINAL S/A

BRADESCO S/A

ITAU S/A

BANCO MERCANTIL DO BRASIL S/A
SICREDI S/A

BANCOOB S/A


http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos

2.6.5 O pagamento efetuado apds a data oficial de vencimento
(21/12/2023) néo sera validado e resultara no cancelamento da inscrigéo.

2.6.6 Nao sera confirmada a inscricdo cujo referido pagamento seja
efetuado por meio de cheque, depdsito, transferéncia bancéria e/ou
agendamento.

2.6.6.1 O agendamento do pagamento e 0 respectivo
demonstrativo ndo se constituem em documentos comprobatérios do pagamento
da taxa de inscricao.

2.6.6.2 O pagamento em terminais eletronicos, via envelopes,
depositos, DOC, TED e/ou transferéncias bancarias ndo sera aceito em hipotese
alguma.

2.6.7 A inobservancia ao determinado nos subitens 2.6.1 a 2.6.6
resultard na ndo participacdo do candidato no certame, sendo inaceitavel,
portanto, reclamacdes posteriores quanto a ndo confirmacédo do pagamento.

2.6.8 Salvo o disposto no subitem 1.4.2 deste Titulo, ndo havera
devolugao de taxa de inscri¢ao.

2.7 Ainscricdo sera efetivada quando o estabelecimento bancario
onde foi feito o recolhimento da taxa de inscricdo confirmar o respectivo
pagamento.

3. N&o serdo aceitas inscricbes por fax, condicional ou
extemporanea, estando canceladas as que ndo atendam a todos 0s requisitos
fixados neste Edital, em qualquer uma das etapas do certame.

4, E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa para
terceiros, para outra inscricao ou para outros certames.

5. Os dados cadastrais informados no ato da inscricdo sédo de
exclusiva responsabilidade do candidato.

5.1 A prestacdo de declaracdo falsa ou inexata e a nao
apresentacao de quaisquer documentos exigidos implicardo a ndo validacdo da
inscricdo, a nulidade de habilitacdo e a perda dos direitos decorrentes, sem
prejuizo das sancdes aplicaveis a falsidade de declaracao, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

6. O descumprimento das instru¢cdes deste Titulo resultara na
nao efetivacédo da inscrigao.

7. Da inscrigdo para vaga reservada a negros:

7.1 Aos candidatos negros serao reservadas as vagas distribuidas
conforme previsto no quadro do item | deste Edital, em conformidade com a
politica de acbes afirmativas orientada pela Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude (CNRMS).



7.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas,
como mencionado no subitem 7.1, devera assinalar a condicdo de negro no ato
da inscricdo, vedada tal declaracdo em momento posterior.

7.3 A autodeclaracdo mencionada no item 7.2 é facultativa, ficando
os candidatos que ndo optarem pela reserva de vagas para negros submetidos as
regras gerais de ampla concorréncia do Processo Seletivo em questéo.

7.4 O candidato que, por direito, estiver inscrito no sistema de
reserva de vagas a negros, concorre, também, as vagas de ampla concorréncia.

7.5 Nao havendo candidatos autodeclarados negros aprovados
neste Processo Seletivo, as vagas incluidas na reserva serdo revertidas para o
cOmputo geral da ampla concorréncia, devendo ser preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificagdo do Processo
Seletivo.

8. Da vaga destinada as pessoas com deficiéncia:

8.1 Aos candidatos com deficiéncia sera reservada a vaga
distribuida conforme previsto no quadro do item | deste Edital, em conformidade
com a politica de acdes afirmativas orientada pela Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Saude (CNRMS).

8.2 A vaga reservada a pessoas com deficiéncia, conforme o
guantitativo estabelecido no quadro do item | deste Edital, caso ndo seja
preenchida seré revertida para o computo geral da ampla concorréncia.

8.3 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera
assinalar o campo proprio do requerimento de inscricdo, declarando a deficiéncia
da qual é portador e, se necessario, requerer o método através do qual deseja
realizar a prova, conforme Titulo V deste Edital.

8.3.1 A indicacdo no requerimento de inscricdo é facultativa, ficando
os candidatos que n&do optarem pela reserva de vaga para pessoas deficientes
submetidos as regras gerais de ampla concorréncia do Processo Seletivo em
questéao.

8.4 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se
aprovado na Prova Objetiva, devera comparecer no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis, contados a partir da publicagéo do resultado da mesma no Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro, a Coordenadoria de Concursos, Admissao e
Acumulacéo — FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, situada na Rua Afonso Cavalcanti n.°
455, Prédio Anexo, 10° andar - Ala A - Cidade Nova, das 9h as 17h, munido do
original de documento oficial de identidade, para tomar ciéncia do dia, horario e
local em que devera comparecer a Coordenadoria Técnica de Pericias Médicas
da Subsecretaria de Gente e Gestdo Compartilhada — FP/SUBGGC/CTPM,
ficando a Coordenadoria de Concursos, Admissdéo e Acumulagdo -
FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA desobrigada de realizar qualquer tipo de contato
para este fim.



8.5 O candidato ser4 encaminhado a Coordenadoria Técnica de
Pericias Médicas - FP/SUBGGC/CTPM, para confirmacdo da deficiéncia
declarada, conforme o disposto na legislagao vigente.

8.6 No caso de ser pessoa com deficiéncia auditiva ou visual ou
apresentar paralisia cerebral, o candidato devera exibir, também, exame
audiométrico, laudo oftalmolégico com acuidade visual ou parecer neuroldgico,
respectivamente, dentro do prazo de validade de 30 (trinta) dias, contados da data
da emissao até a da apresentacao.

8.7 A FP/ISUBGGC/CTPM emitira laudo fundamentado, declarando a
compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuicbes a serem desenvolvidas
durante o Programa de Residéncia.

8.8 O candidato, cuja deficiéncia seja considerada incompativel
com o regular exercicio das atividades do Programa de Residéncia, sera
eliminado do certame.

8.9 O candidato considerado pela FP/SUBGGC/CTPM como
portador de deficiéncia fara jus aos beneficios da legislacdo pertinente, conforme
0 estabelecido neste Edital.

8.10 O candidato considerado pela FP/SUBGGC/CTPM como nao
portador de deficiéncia concorrera, somente, as vagas regulares, conforme o
estabelecido neste Edital.

8.11 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que nao
comparecer, no dia, hora e local determinados para confirmacdo da deficiéncia
declarada no ato da inscrigdo, concorrerd somente as vagas regulares.

8.12 O candidato considerado pessoa com deficiéncia, conforme a
legislacdo vigente, se habilitado, além de figurar na lista geral de classificacao,
terd seu nome publicado em relacdo a parte, observada a respectiva ordem de
classificacédo obtida.

8.13 O candidato que, por direito, estiver inscrito no sistema de
reserva de vaga as pessoas com deficiéncia, concorre, também, as vagas de
ampla concorréncia.

8.14 Na falta de candidatos com deficiéncia aprovados e aptos a
lotacdo no Programa de Residéncia, a vaga incluida na reserva sera revertida
para o cobmputo geral da ampla concorréncia.

IV — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Sera admitida isencdo da taxa de inscricdo nos termos da Lei
n° 3.330/2001.

1.1 As inscricdes deverdo ser efetuadas das 10h do dia
12/12/2023 até as 23h59 do dia 13/12/2023, impreterivelmente.



2. O candidato devera assinalar no requerimento utilizado para
inscricao on-line, no site http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos, seu pedido de
iIsencao de taxa de inscri¢ao.

2.1 O sistema bloquearad o acesso a essa opc¢do apos o periodo
determinado no subitem 1.1.

2.2 O candidato que pretender isencdo de taxa de inscricdo
devera, obrigatoriamente, apds a conclusdo de sua inscricdo, encaminhar por
intermédio de link do formulério de hipossuficiéncia que ficar4 disponivel, no
periodo de 12/12/2023 a 13/12/2023, a documentagdo comprobatéria original
digitalizada, abaixo:

e original do comprovante de residéncia (luz, gas ou telefone) no
nome do requerente ou do parente que reside no mesmo endereco;

e original da certiddo de nascimento ou certiddo de casamento ou
deciséo judicial de separacao/divorcio ou de 6bito do cbnjuge;

e original da certiddo de nascimento de filhos, se menores de
idade;

e original do ultimo contracheque de todos os integrantes da renda
familiar, ou original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) das
paginas que contenham fotografia, identificacdo, anotacdo do Ultimo contrato de
trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente
data de saida anotada do ultimo contrato de trabalho.

2.3 E de responsabilidade do candidato imprimir o requerimento
de avaliacdo de hipossuficiéncia e o requerimento de inscricdo, bem como
providenciar a digitalizacdo dos documentos.

2.4 O envio dos documentos para solicitacdo da isencédo da taxa
de inscricdo é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Coordenadoria de
Concursos, Admissdo e Acumulacdo — FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA nao se
responsabilizard4 por qualquer tipo de erro ou extravio que impeca a chegada ao
seu destino.

2.4.1 Requerimentos encaminhados apés a data fixada no subitem
2.2 ou em forma diversa da estabelecida ndo serdo considerados, assim como
qualquer tipo de complementacao de dados.

2.5 Nao serdo analisados os pedidos de isencdo sem as
informacbes e o0s documentos necessarios para a correta avaliacdo da
hipossuficiéncia do candidato; e se houver inobservancia do periodo e da forma
correta de envio da solicitacdo de isencao da taxa de inscricao.

2.6 Qualquer declaragdo identificada como falsa sujeitard o
candidato ao cancelamento de sua inscricdo e as sancoes previstas em lei.

3. Conforme o estabelecido no art. 1° da Lei n® 3.330/2001,
serdo considerados hipossuficientes para inscricdo gratuita aqueles cuja renda



familiar ndo exceda 3 (trés) salarios minimos e/ou comprovarem estar
desempregados.

3.1 Atestada a hipossuficiéncia do requerente, sua inscricao sera,
automaticamente, autorizada.

311 O candidato devera acessar no site
http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos o seu requerimento de inscricdo a partir
das 18h do dia 15/12/2023, a fim de tomar ciéncia do resultado de sua avaliacao
da hipossuficiéncia.

3.2 Caso a avaliacdo da hipossuficiéncia seja indeferida, o
requerente poderd, se desejar, concretizar sua inscricdo, acessando novamente o
seu requerimento de inscricao no site
http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos,para a impressao do DARM, até as 16h
do dia 21/12/2023,e efetuar o pagamento da taxa até as 22h do mesmo dia,
conforme o disposto no Titulo Ill, item 2 e subitens.

V — DA NECESSIDADE DE ATENDIMENTO ESPECIAL

1. O candidato que necessitar de atendimento especial durante
a realizacdo da prova devera solicita-lo a Coordenadoria de Concursos, Admissao
e Acumulagdo— FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, situada na Rua Afonso Cavalcanti
n.° 455, Prédio Anexo, 10° andar, Ala A, Cidade Nova/RJ, no prazo de até 48
horas antes da data de realizacdo da mesma, das 9h as 17h, indicando
claramente quais 0S recursos especiais necessarios, e apresentar laudo médico
redigido em letra legivel, justificando o atendimento especial solicitado.

1.1 O candidato que n&o se manifestar, na forma e no prazo
contido no item 1, ndo tera atendimento especial no dia da realizacdo da prova.

2. Entende-se por necessidade de atendimento especial:

2.1 necessidade de auxilio de fiscal ledor. Nesse caso, além de
auxiliar na leitura da prova, o fiscal ledor, sempre sob a supervisao de outro fiscal
devidamente treinado, transcrevera as respostas para 0 cartdo-resposta do
candidato. Ao final da prova, sera lavrado um termo no qual o candidato
concordara com as marcacfes que foram efetuadas no cartdo-resposta.

2.2 necessidade de a prova ser confeccionada de forma
ampliada. Nesse caso, serdao oferecidos cartdo-resposta ampliado e caderno de
guestdes com tamanho de letra correspondente a corpo 24 (vinte e quatro).

2.3 necessidade de auxilio de intérprete de Libras. Nesse caso,
além de auxiliar na leitura da prova, o fiscal intérprete de Libras, sempre sob a
supervisao de outro fiscal devidamente treinado, traduzira todos os comunicados
realizados entre o candidato e a organizadora durante a realizagdo da prova. Ao
final, sera lavrado um termo no qual o candidato concordara com os comunicados
traduzidos.

2.4  candidato que necessitar utilizar aparelho auricular:
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2.4.1 o candidato que fizer uso de aparelho auricular, somente
podera utiliza-lo até o sinal de inicio da prova; momento no qual sera solicitado
gue retire 0 mesmo;

2.4.2 caso haja algum aviso no decorrer do periodo de prova, sera
permitido ao candidato recolocar o aparelho, garantindo, assim, a isonomia de
informacgoes;

2.5 necessidade de sala de mais facil acesso, no caso de
dificuldade de locomocao;

2.6  necessidade de carteira e mesa separadas.

2.7 candidato que necessitar utilizar lupa, Oculos escuros,
protetores auriculares ou quaisquer acessorios de cobertura para cabeca;

2.8 candidato que estiver impossibilitado de transcrever as
respostas da prova. Nesse caso, 0 candidato serd acompanhado por 2 (dois)
fiscais. Ao final da prova, ser& lavrado um termo no qual o candidato concordara
com as marcacdes que foram efetuadas no cartdo-resposta;

2.9 a candidata lactante que tiver necessidade de amamentar seu
filho de até 6 (seis) meses de idade, durante a realizacdo da prova, devera levar
um acompanhante que seré responsavel pela guarda da crianca,;

2.9.1. a candidata lactante que ndo levar acompanhante nao
realizard a prova;

2.9.2 nos horarios de amamentacdo, a candidata lactante podera
ausentar-se, temporariamente, da sala de prova, acompanhada de uma fiscal;

2.9.2.1 na sala reservada para amamentacdo, ficardo somente a
candidata lactante, o lactente e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
quaisquer outras pessoas;

2.9.3 o tempo despendido na amamentacdo serd compensado
durante a realizacdo da prova, em igual periodo. A méae tera o direito de proceder
a amamentacdo a cada intervalo de 02 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos
por filho, conforme art. 4° da Lei n°® 13.872 de 17/09/2019;

2.10 candidato que nao tenha condi¢Oes de se deslocar sozinho e
necessite de acompanhante;

2.11 ao acompanhante, conforme estabelecido nos itens 2.9 e 2.10
e, previamente autorizado pela Coordenadoria de Concursos, Admissao e
Acumulagdo— FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, ndo sera permitida a utilizagdo de
celular ou quaisquer outros equipamentos eletronicos ou de comunicagao durante
a realizacéo do certame;

2.12 o acompanhante ficara, sempre sob a supervisdo de um
fiscal, em dependéncia designada pela Comissdao Organizadora, submetendo-se
as mesmas regras e procedimentos de seguranca dispostos neste Edital.



3. Dependendo da disponibilidade do local e a critério da
Comissdo Organizadora, o candidato que requerer atendimento especial podera
ser alocado em uma sala sozinho. Nesse caso, 0 candidato serd acompanhado
por 2 (dois) fiscais.

4. A solicitagdo n&o garante ao candidato o atendimento
especial. O pedido sera deferido ou indeferido pela Coordenadoria de Concursos,
Admissdo e Acumulacdo— FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, apés andlise,
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

VI — DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

1. O candidato devera acompanhar a confirmacdo do
pagamento de sua inscricao por meio do site
http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos, até o dia 28/12/2023.

1.1 Para verificar a confirmacdo do pagamento, o candidato
acessara, no site acima mencionado, a opgao “consultar andamento da inscricao”,
e ira checar, no final do requerimento, se consta a mensagem “confirmado
pagamento da taxa de inscri¢do”.

1.2 Se até a data acima citada ndo estiver confirmado o
respectivo pagamento da inscricdo, o candidato devera enviar, impreterivelmente,
no mesmo, o0s originais digitalizados do RG, CPF, DARM e o respectivo
comprovante de pagamento para o e-mail concursos.grs@gmail.com.

1.3 A inobservancia aos prazos determinados no item 1 e subitem
1.2 deste Inciso implicara a ndo participacdo do candidato no Processo Seletivo,
ndo sendo aceitas, portanto, reclamacdes quanto a ndo confirmacdo do
pagamento de sua inscri¢ao.

1.4  Nao havera inclusdo apés as datas determinadas no item 1,
subitem 1.2, deste Titulo.

2. As informacdes referentes ao local de realizacdo da prova
(nome do estabelecimento, endereco e sala), estarao disponiveis, oportunamente,
no site http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos.

2.1 Nao serdo prestadas, por telefone, informacdes a respeito de
locais e horérios de realizacdo da prova.

2.2 O Cartdo de Confirmacdo de Inscricio — CCI - estara
disponivel no site http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos, para conhecimento
do candidato.

3. O candidato devera, obrigatoriamente, conferir todas as
informacgdes contidas no site http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos e/ou no
requerimento de inscricdo e/ou no Cartédo de confirmacao de Inscricdo — CCI.

4.1 Quando houver inexatiddo de informagdes, tais como: nome
e/ou identidade e/ou data de nascimento e/ou hora de nascimento, o candidato
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deverd solicitar ao fiscal de sala a devida correcdo, quando assinar a lista de
presenca na sala de prova.

4.2 Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato as
consequéncias advindas de eventual omissdo quanto a solicitacdo de correcao.

5. A existéncia de informac¢des quanto a data, ao horéario e ao
local da realizacdo da prova, no Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo — CCI -
disponivel na internet, ndo exime o candidato do dever de observar, pelo Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro — D.O Rio, as publicacdes de todos os atos
e editais referentes ao certame.

6. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais
de realizacdo das provas como justificativa de sua auséncia. O nao
comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, sera considerado como
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacéo do Processo Seletivo.

VIl - DA AVALIACAO DOS CANDIDATOS
1. A avaliacdo dos candidatos sera feita por meio de prova

objetiva, de carater eliminatério e classificatério, com base no contetdo
programatico constante do Anexo | deste Edital, conforme quadro a seguir.

i N° DE PONTOS TOTAL DE MINIMO EM
CONTEUDO QUESTOES POR PONTOS POR PONTOS PARA
QUESTAO CONTEUDO HABILITACAO
Politicas Publicas do SUS 20 1,0 20,0
Conhecimentos Gerais de Odontologia 20 1,0 20,0 300 e nota
diferente de zero
Cirurgia e TraumatologiaBucomaxilofaciais 20 1,0 20,0 em cada contetido
TOTAL 60 60,0

IX - DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva sera realizada no dia 21/01/2024, das 14h as
17h, segundo horario oficial de Brasilia/DF, tendo duracdo de 3 (trés) horas,
incluindo a marcacgao do cartdo-resposta.

1.1 Os portdes dos locais de provas serdo abertos as 12h30 e
fechados as 13h30, mediante preenchimento do “Termo de Fechamento de
Portdo”, lavrado pelo Supervisor ou pelo Coordenador, na presenga de 02 (duas)
testemunhas.

1.2.0 candidato que chegar apés o fechamento dos portdes,
independentemente do motivo alegado, tera vedada a sua entrada no prédio e
sera automaticamente eliminado do certame.

2. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constara
de 60 (sessenta) questbes de multipla escolha, valendo cada questdo 01 (um)
ponto, com 04 (quatro) alternativas (A, B, C, D), sendo uma Unica opgao correta
de acordo com o enunciado da questdo, permitindo ao candidato alcancar até 60
(sessenta) pontos no total.




2.1 sera considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo
de 30 (trinta) pontos no total da prova e nota diferente de zero em cada contetdo.

3. A prova objetiva deverd ser feita, obrigatoriamente, com caneta
esferografica, fabricada em material incolor e transparente, de tinta azul ou preta.

3.1 Nao sera permitido o uso de régua, lapis, lapiseira, marca-
texto, corretivo e/ou borracha durante a realizagao da prova.

4. Os cartdes-resposta serdo corrigidos por meio de processamento
eletrénico.

5. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva
para o cartdo-resposta, que € o Unico documento valido para a correcao
eletrbnica, apondo, ainda, sua assinatura no local determinado.

5.1 Como medida de seguranca, o candidato devera transcrever,
de préprio punho, em caligrafia usual, a frase apresentada no caderno de
guestdes, para posterior exame grafoldgico e confirmacdo de sua identificacao,
nao sendo permitida a interferéncia e/ou a participacao de outras pessoas.

5.1.1 Caso nado tenha condi¢cdes de transcrever a frase, sera
lavrado Termo de Ocorréncia e colhida a impresséao digital do candidato.

6. O preenchimento do cartdo-resposta serd de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas neste regulamento, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato
gue tenha solicitado atendimento especial para a realizacdo das provas, conforme
o disposto no Titulo V itens 2.1 e 2.8.

6.1 Havera, no cartdo-resposta, para cada questdo, 04 (quatro)
campos de marcacao: 01 (um) campo para cada uma das 04 (quatro) opcdes A,
B, C e D, sendo que o candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada
qguestao, 01 (um), e somente 01 (um), dos 04 (quatro) campos do cartdo-resposta,
sob pena de anulagéo da respectiva questao.

6.2 Nao serdo computadas as questbes ndo assinaladas e/ou
com marcacdes indevidas e as que tiverem mais de uma opcéao assinalada como
resposta.

6.2.1 Serdo consideradas marcacfes indevidas as que estiverem
em desacordo com este Edital e/ou com as instrugbes contidas no cartéo-
resposta, bem como as que tiverem mais de uma opc¢do assinalada como
resposta, marcacao rasurada e/ou emendada, ainda que legivel, e/ou campo de
marcacgao nao preenchido integralmente.

6.3 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar,
manchar ou, de qualquer modo, danificar o cartdo-resposta.

6.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos



advindos do preenchimento indevido.

6.4.1 Em hip6tese alguma, havera substituicdo do cartdo-resposta,
por erro do candidato.

7. O candidato é o responsavel pela conferéncia de seus dados
pessoais: nome, numero de inscricdo, data e horario de nascimento.

8. Os gabaritos das provas objetivas serdo publicados no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro — D.O. Rio, no segundo dia util seguinte ao
de realizagcdo da prova, estando disponiveis também, no endereco eletronico
http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos.

9. Os exemplares dos cadernos de questdes estardo disponiveis, no
segundo dia util seguinte ao de realizacdo da prova, no endereco eletrénico
http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos.

IX — DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA
X- DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA

1. As provas serdo aplicadas na Cidade do Rio de Janeiro, em
funcdo da disponibilidade de locais para realizacao.

1.1 A Coordenadoria de Concursos, Admissdo e Acumulacdo —
FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA nao se obriga a realizar as provas no bairro onde o
candidato residir, nem em locais com salas climatizadas.

1.1.1 A Coordenadoria de Concursos, Admissdo e Acumulagcéo—
FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA nédo se responsabiliza por problemas técnicos que
ocorram no local onde ocorra o certame.

2. Os locais de realizacdo das provas serdo divulgados no site
http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos.

2.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo
correta de seu local de realizacdo da prova e o comparecimento no horario
determinado.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova
com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o fechamento
dos portdes, portando caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em
material incolor e transparente e o original do documento de identidade oficial,
reconhecido em todo o territorio nacional.

3.1 O candidato que deixar de apresentar, no dia de realizacédo da
prova, documento original que o identifique, reconhecido em todo o territério
nacional, alegando qualquer justificativa, ndo realizara a prova, sendo excluido do
processo seletivo.

3.1.1 O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a
permitir, com clareza, a identificagdo do candidato e sua assinatura.
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3.1.2 Nao serdo aceitos documentos originais de identificacao
ilegiveis, ndo identifichveis e/ou danificados; protocolos de documentos nem
copias de documentos, ainda que autenticadas.

3.2 Serdo considerados documentos de identidade: -carteiras
expedidas pelo Comando Militar, pela Secretaria de Seguranca Publica, pelo
Instituto de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militar; carteiras expedidas
pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo
(somente o0 modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro
de 1997).

3.3 Néo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de
nascimento, CPF, titulo eleitoral, carteira de motorista (modelo antigo), carteira de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, protocolos de
documentos nem documentos, mesmo que originais, ilegiveis, ndo-identificaveis
e/ou danificados ou quaisquer outros, que ndo tenham validade como documento
de identidade em todo o territério nacional.

1.1 Recomenda-se que o candidato leve o seu recipiente de alcool
em gel para uso préprio durante sua permanéncia em sala. Nao sera permitido o
empréstimo de alcool ou qualquer troca de objetos entre candidatos e fiscais
durante a realizac&o da prova.

1.2 Recomenda-se que o candidato leve sua prépria garrafa de
agua.

2. Recomenda-se que o candidato ndo leve nenhum aparelho
eletrbnico no dia de realizacéo da prova.

2.1 No ambiente de prova, ou seja, nas dependéncias fisicas em
que sera realizada a prova, ndo sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer
dispositivos eletrénicos.

2.1.1 Ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se
encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrbnicos, sendo recomendavel que o saco de seguranca fornecido para o
recolhimento de objetos ndo permitidos somente seja rompido apdés a saida do
estabelecimento de realizacao da prova.

2.2 Os candidatos que portarem régua, lapis, lapiseira, marca-texto,
corretivo, borracha, relogio digital, telefone celular ou qualquer outro tipo de
aparelho eletrénico deverdo guardar os referidos objetos em saco de seguranca,
que sera identificado, lacrado e colocado embaixo da carteira onde o candidato
estiver sentado. Demais pertences ficardo a vista da fiscalizacdo de sala, durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos em sala, ndo se responsabilizando
a Coordenadoria de  Concursos, Admissdao e  Acumulagdo -
FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA pela guarda, por perdas ou extravios durante a
realizacdo da prova, nem por danos a eles causados.



2.2.1 O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao
disposto no item 6.2 devera informar ao fiscal da sala, que determinara o seu
recolhimento em saco de seguranca, o qual devera permanecer lacrado durante
todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

2.2.2 O telefone celular dever4d permanecer desligado e sem
bateria, desde o0 momento da entrada até a saida do candidato do
estabelecimento de realizag&o das provas.

2.2.3 E de responsabilidade do candidato desligar os aparelhos
eletrbnicos e acondicionar 0s objetos citados no item 6.2 em saco de seguranca.

2.3 O candidato que descumprir o estabelecido no item 6 e subitens
deste Titulo ou cujo aparelho celular ou outro equipamento qualquer, mesmo que
acondicionado no saco de seguranca e debaixo de sua carteira, venha a tocar,
emitindo sons de chamada, despertador etc., sera eliminado do certame.

3. Sera vedado ao candidato o uso de lupas, Oculos escuros,
protetores auriculares ou quaisquer acessorios de cobertura para cabeca, tais
como: chapéu, boné, gorro etc., salvo se autorizado, previamente, pela
Coordenadoria de Concursos, Admissao e Acumulacao -
FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, conforme estabelecido no Titulo V deste Edital.

4. Os relégios de pulso serdo permitidos, desde que ndo sejam
digitais e ndo emitam som, permanecendo sobre a mesa, a vista dos fiscais, até a
concluséo da prova.

5. Nao serd permitido o empréstimo de material e/ou utensilio de
qualquer espécie entre os candidatos, bem como nao sera permitida a consulta a
legislacao, livros, impressos ou anotagodes.

6. Ndo serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de
provas portando arma de qualquer espécie, ainda que detenha autorizacdo para o
respectivo porte.

11. N&o sera permitido o ingresso de acompanhantes do candidato
no estabelecimento de realizacdo das provas, salvo se autorizado, previamente,
pela Coordenadoria de Concursos, Admissdo e Acumulagdo -
FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, conforme estabelecido no Titulo V deste Edital.

12. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, 0s
candidatos serdo submetidos ao sistema de deteccdo de metais, quando do
ingresso e da saida de sanitarios durante a realizacdo da prova.

12.1 Na&o sera permitido o uso de sanitarios por candidatos que
tenham terminado as provas.

12.1.1 A critério exclusivo da Coordenacdo do local, podera ser
permitido, caso haja disponibilidade, o acesso a sanitarios ndo utilizados para o
atendimento a candidatos que ainda estejam realizando a prova.



12. N&o serd permitido ao candidato fumar, conforme determinado
no art. 49 da Lei Federal n°® 12.546, de 14 de dezembro de 2011.

13. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do
certame, apds a assinatura da lista de presenca, serdo adotados os seguintes
procedimentos:

13.1 o candidato ndo podera retirar-se da sala de prova sem
autorizacdo e acompanhamento da fiscalizacao;

13.2 o candidato ndo podera consultar qualquer material, inclusive
jornal e revista, enquanto aguardar o horario de inicio da prova.

14. A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do
rompimento do lacre dos malotes, mediante termo formal e a presenca de no
minimo 02 (dois) candidatos.

15. Apdés o inicio da prova, ndo sera permitida a permanéncia de
pessoas nao autorizadas previamente pela Coordenadoria de Concursos,
Admissdo e Acumulacdo — FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, conforme estabelecido
no Titulo V deste Edital.

16. Somente apoOs decorrida uma hora do inicio da prova, o
candidato, ainda que tenha desistido do certame, podera entregar o cartdo-
resposta devidamente assinado e com a frase transcrita, e retirar-se do recinto
levando o seu caderno de questdes.

16.1 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo da
prova, descumprindo o disposto no item 16, devera assinar o Termo de
Ocorréncia, declarando sua desisténcia do certame.

16.1.10 Termo de Ocorréncia sera atestado por 02 (dois) outros
candidatos, pelos fiscais e pelo Coordenador Local e, se houver resisténcia, o fato
sera registrado na ata da sala. Nesse caso, o candidato ndo levara o caderno de
questdes e devera aguardar, sempre sob a supervisdo de um fiscal, em
dependéncia designada pela Comissao Organizadora, a abertura dos portdes.

17. Ao terminar a prova o candidato entregara, obrigatoriamente, ao
fiscal de sala, o cartdo-resposta devidamente assinado e com a frase transcrita,
sob pena de exclusdo do certame.

17.1 Nao sera permitido ao candidato, em hipotese alguma, copiar
as marcacgoes feitas no cartdo-resposta.

17.2 O candidato que descumprir 0 estabelecido no subitem 16.1
sera eliminado do certame.

17.3 As sobras dos cadernos de questbes serdo eliminadas
posteriormente.

18. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer em sala,
sendo liberados somente quando todos tiverem concluido a prova ou o tempo



tenha se esgotado, sendo indispensavel o registro dos seus nomes e de suas
assinaturas na ata de aplicacéo de prova.

18.1 Caso o candidato se negue a permanecer em sala, sera
laviado um Termo de Ocorréncia especifico, assinado pelo candidato e
testemunhado por 02 (dois) outros candidatos, pelos fiscais e pelo Coordenador
Local, podendo ser eliminado do certame conforme decisao da Organizadora.

19. Qualquer observacao por parte dos candidatos sera igualmente
lavrada na ata, ficando seus nomes e numeros de inscricdo registrados pelos
fiscais.

20. O tempo de duragéo da prova inclui o preenchimento do cartdo-
resposta.

20.1 Nao havera prorrogacédo do tempo previsto para aplicacdo da
prova nem compensacgdo em decorréncia de afastamento do candidato da sala de
prova, seja qual for o motivo, salvo previsto no art. 4 da Lei n°® 13.872, de
17/09/20109.

21. No dia de realizacdo das provas, ndo serdao fornecidas, por
nenhum membro da equipe de aplicacdo desta e nem pelas autoridades
presentes, informagfes referentes ao seu conteldo e/ou aos critérios de
avaliacao e de classificacao.

22. Nao havera aplicacdo de prova fora dos dias, locais e horarios
pré-estabelecidos.

X — DA EXCLUSAO DO CERTAME

1. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

1.1 faltar, chegar ao local de prova apds o fechamento dos
portbes ou comparecer para a realizacdo da prova em local diferente do

designado;

1.2 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-
resposta,;

1.3 ausentar-se da sala, portando o caderno de questdes, antes
de decorrida 01 (uma) hora de prova;

1.4 insistir em sair de sala, descumprindo o disposto nos itens 16
a 19 do Titulo IX;

1.5 deixar de cumprir o disposto nos itens 3 a 9 do Titulo IX.;
1.6 deixar de assinar o cartdo-resposta e a lista de presenca;
1.7 dispensar tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer

pessoa envolvida na aplicacdo das provas, autoridades presentes ou aos demais
candidatos, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,



incorrendo em comportamento indevido;

1.8 for surpreendido, durante a realizacao da prova:

1.8.1 portando e/ou utilizando qualquer tipo de consulta a material
impresso, anotacdes ou similares ou em comunicagao verbal, escrita ou gestual
com outro candidato;

1.8.2 dando e/ou recebendo auxilio para a execugéo da prova,;

1.8.3 portando anotac¢des, impressas ou manuscritas;

1.8.4 utilizando qualquer aparelho eletronico ou qualquer outro meio
de comunicacéo ativa ou passivamente;

1.8.5 portando qualquer tipo de arma.

1.9 fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas em
qualquer parte do corpo, no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio;

1.10 recusar-se a ser submetido ao detector de metais;

1.11 ndo desligar qualquer aparelho eletrbnico que, mesmo
acondicionado em saco de seguranca e debaixo da carteira, venha a tocar,
emitindo sons de chamada, despertador, etc.;

1.12 recusar-se a entregar o cartdo-resposta ao término do tempo
destinado para a realizacdo da prova;

1.13 descumprir quaisquer das instru¢des contidas no caderno de
questodes;

1.14 nao alcancar o minimo de pontos exigidos para habilitacdo,
conforme estabelecido no presente Edital;

1.15 utilizar processos ilicitos, por meio de meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafol6gico, mesmo que constatado posteriormente;

1.16 deixar de se apresentar quando convocado em qualquer fase
do Processo Seletivo, deixar de apresentar qualquer um dos documentos que
comprovem o atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital e/ou n&o
cumprir, nos prazos indicados, os procedimentos necessarios para assinatura do
Contrato de Matricula no Programa de Residéncia;

1.17 utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para
obter aprovacgédo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do certame;

1.18 fizer declaracéo identificada como falsa ou inexata em
qualquer documento;

1.19 negar-se a assinar o Contrato de Matricula no Programa de
Residéncia;



1.20 ndao atender as determinacdes do presente regulamento e de
seus atos complementares.

Xl - DOS RECURSOS

1. O candidato podera interpor recurso, quando ficar evidenciado
erro na formulacdo da questdo, na correcdo e no critério de julgamento das
questodes.

1.1 A interposicdo do recurso contra o gabarito poderd ser
solicitada pelo candidato dentro do prazo estabelecido, utilizando-se, para tanto,
de preenchimento de formulario préprio por meio do link disponibilizado no site
http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos;

1.1.1 O recurso, individual para cada questéo, devera ser digitado
pelo candidato, com a indicacéo precisa daquilo em que o candidato se julgar
prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as alegacfes com a
citacdo de artigos de legislacéo, itens, paginas de livros, nome de autores etc.,
juntando, sempre que possivel copia dos comprovantes.

1.2 A recontagem de pontos podera ser solicitada pelo candidato,
dentro do prazo estabelecido, pelo e-mail concursos.grs@gmail.com. Apenas o
préprio candidato fara a vista de seu cartdo.

2. Nao serdo aceitos recursos por fax, via postal, internet ou
entregue, por qualquer meio, fora do prazo.

3. Seréo preliminarmente indeferidos recursos extemporaneos e/ou
inconsistentes, ou, ainda, cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.

3.1 Os recursos intempestivos ndo serdo conhecidos e o0s
inconsistentes nao providos.

3.2  Se do exame dos recursos contra o gabarito resultar anulagéao
de questéo, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos, indistintamente, a
todos os candidatos presentes, independentemente da formulagéo de recurso;

3.3 Se por forca de decisdo favoravel a impugnacdes, houver
modificacdo do gabarito divulgado antes dos recursos, as provas serao corrigidas
de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso dessa modificacéo
decorrente das mesmas.

3.4 Em caso de retificagdo do gabarito ou erro constado em nota
ou resultado, a nota do candidato podera ser alterada para maior ou menor.

3.5 Em hipotese alguma, serdo aceitos pedidos de revisdo de
recursos e/ou recursos de recursos.

4. Os recursos deveréao ser interpostos no prazo de:

4.1 até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subsequente
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ao da publicacdo do gabarito no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro —
D.O.Rio, quanto as questdes da prova objetiva;

4.2 até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subsequente
ao da publicacdo do resultado da prova objetiva no Diario Oficial do Municipio do
Rio de Janeiro — D.O.Rio, para solicitar recontagem de pontos;

4.2.1 arecontagem de pontos, que sO podera ser feita pelo proprio
candidato, sera por meio da vista da copia do cartdo-resposta;

5. Seréa indeferido, liminarmente, o pedido de recurso apresentado
fora das condicfes exigidas e/ou dos prazos estabelecidos.

6. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso e
revisdo, sendo soberana em suas decisoes, razdo pela qual serdo indeferidos,
liminarmente, recursos ou revisdes adicionais.

Xl — DO RESULTADO DAS PROVAS

1. O resultado da Prova Objetiva sera divulgado por Edital, publicado
no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro — D.O. Rio, e disponibilizado no
site http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos, e dele constardo as notas, por
conteudo, de todos os candidatos.

Xl = DO RESULTADO FINAL

1. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado por Edital,
publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro — D.O. Rio, e
disponibilizado no site http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos.

2. Do resultado final constarédo, apenas, os candidatos aprovados,
em ordem decrescente de pontos, mediante o somatério das notas obtidas na
prova objetiva.

2.1 Na hipétese de igualdade de pontos, serdo adotados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios de desempate:

1° - Maior nota no conteddo Cirurgia e Traumatologia
Bucomaxilofaciais.

2° - Maior nota no conteddo Conhecimentos Gerais de Odontologia.

3° - Maior nota no contetdo Politicas Publicas do Sistema Unico de
Saulde.

4° - O candidato com idade mais elevada.
2.2 Em observancia a Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003,

que dispde sobre o Estatuto do Idoso, os candidatos por ela amparados terdo
critério de desempate diferenciado.
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2.2.1 Para aplicagdo do critério de desempate diferenciado,
estabelecido no subitem 2.2 deste Titulo, sera considerada a idade que o
candidato tiver no ultimo dia de inscrigdo (20/12/2023).

XIV — DA CONVOCACAO PARA O PROCESSO DE LOTACAO
ON-LINE E ASSINATURA DO CONTRATO DE MATRICULA NO PROGRAMA
DE RESIDENCIA

1. O candidato aprovado e convocado devera realizar o processo de
lotacdo on-line, que sera regulamentado em publicacdo a ser realizada no dia
26/02/2024 no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro — D.O. Rio, por ato da
Secretaria Municipal de Saude, disponibilizado no site
http://saude.prefeitura.rio/gestao-de-pessoas devendo o candidato acompanhar.

1.1 A lotacéo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o numero
total de vagas e o numero de vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e
aos candidatos negros.

2. Serad considerado desistente o candidato que n&do realizar o
processo de lotacdo on-line, ndo sendo admitida reclamacéo posterior.

3. As vagas surgidas por desisténcia ap6s a lotacdo serdo
preenchidas até no maximo o dia 31/03/2024.

4. No dia da assinatura do Contrato de Matricula no Programa de
Residéncia, os candidatos deverdo apresentar, obrigatoriamente, a seguinte
documentacéo (original e copia):

e coOpia do diploma de graduacdo ou declaracéo oficial, original, em
papel timbrado, fornecida pela Instituicdo de Ensino de origem, que comprove a
concluséo do curso;

e 02 (duas) cobpias da carteira do Conselho Regional de
Odontologia do Rio de Janeiro;

e cOpia do comprovante de inscricdo como Contribuinte Individual
do Regime Geral da Previdéncia Social (nUmero de inscricdo do PIS/PASEP);

e cOpia do comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

e cOpia do comprovante de regularidade com o servico militar
obrigatorio (para candidatos do sexo masculino);

e cOpia do comprovante de residéncia (pode ser de terceiros,
preferencialmente, conta de agua, luz ou telefone fixo);

e 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

e procuracdo, quando for o caso, nos termos especificos para o
Processo Seletivo, acompanhada da carteira da identidade do procurador.



4.1 O candidato ou seu representante legal que nao apresentar
um dos documentos exigidos no item 4 deste Titulo sera considerado desistente.

4.2 Na&o sera concedido no processo de lotacdo on-line e/ou na
assinatura do Contrato de Matricula no Programa de Residéncia trancamento de
matricula, mudanca na carga teorica e/ou pratica, exceto quando se destinar ao
cumprimento do servico militar. Nesse caso, o candidato devera atender as
determinacdes da legislacao vigente.

5. Em conformidade com o exposto no paragrafo 2° do Art. 13 da Lei
n° 11.129, de 30/06/2005, o candidato, ao fazer sua matricula no Programa de
Residéncia, precisa assinar um Termo de Responsabilidade, no qual reitera que
ndo terd vinculo empregaticio com nenhum tipo de empresa/governo durante o
periodo de vigéncia da Residéncia.

_ XV -DOSs CRITERIOS PARA OBTENCAO DO CERTIFICADO DE
CONCLUSAO DO PROGRAMA

1. Cumprir integralmente a carga horaria das atividades praticas do
Programa.

2. Cumprir no minimo 85% da carga horaria tedrica.

3. Obter aprovacédo nas avaliacbes de desempenho realizadas no
Programa, com nota minima ou conceito definido pelo Regimento Interno da
Comisséo de Residéncia Multiprofissional (COREMU) da Secretaria Municipal de
Saude.

4. O certificado sera emitido ap6s entrega do trabalho de conclusao
do curso, devidamente corrigido, com encaminhamento do orientador.

XVI — DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O certame sera regulado por este Edital, organizado e executado
pela Coordenadoria de Concursos, Admissdo e Acumulagdo -
FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA.

1.1 A Coordenadoria de Concursos, Admissdo e Acumulacdo —
FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA néo se responsabiliza pela comercializacdo de
apostilas referentes ao certame.

1.2 A legislacdo com vigéncia apos a data de publicacdo deste
Edital, bem como as alteracdbes em dispositivos constitucionais, legais e
normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo nas provas do
certame.

2. O cronograma com as datas previstas da realizacdo de todas as
etapas encontra-se disponivel no site http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos.

2.1 Dependendo da necessidade e da conveniéncia da
administracdo publica, o cronograma podera sofrer alteragoes.
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3. A qualquer tempo, serd possivel anular a inscricdo, prova ou
convocacao do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdes ou
irregularidades nas provas ou documentos.

4. O Processo Seletivo sera homologado pela Subsecretéaria de
Gente e Gestdo Compartilhada, sendo o ato respectivo publicado no Diario Oficial
do Municipio do Rio de Janeiro — D.O.Rio.

5. Todas as convocagcOes, 0S avisos e 0s resultados serédo
publicados, exclusivamente, no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro —
D.O.Rio, e disponibilizados no site http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos.

5.1 Até a homologacdo do certame, ndo haverd comunicacao
pessoal dirigida ao candidato.

5.1.1 O acompanhamento das publicacbes de Editais, avisos e

comunicados relacionados ao certame é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

5.2 E de responsabilidade da Secretaria Municipal de Satde a
convocacao dos candidatos para o processo de lotacao.

5.2.1 O candidato habilitado devera acompanhar as publicacdes
referentes a convocacéo para assinatura do Contrato de Matricula no Programa
de Residéncia, no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro — D.O.RIO e no
site http://saude.prefeitura.rio/gestao-de-pessoas.

6. As duvidas oriundas das informacdes deste Edital poderdo ser
dirimidas, de 22 a 62 feira, na Coordenadoria de Concursos, Admisséo e
Acumulacdo — FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, Rua Afonso Cavalcanti n°® 455,
Anexo, 10° andar, Ala A, Cidade Nova/RJ, das 9h as 17h, ou pelos telefones
2976-1612 / 2976-1103.

6.1 Nao serdo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de
datas, locais e horéarios de realizacdo de provas, bem como resultados, gabaritos,
notas, classificacdo, convocacdes ou outras quaisquer relacionadas aos
resultados das provas e do Processo Seletivo.

7. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes
instrucdes e a tacita aceitacdo de todas as condicBes, exigéncias e dos prazos
estabelecidos neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do certame,
acerca das quais este ndo podera alegar desconhecimento.

7.1 Em virtude do poder-dever de autotutela da Administracao
Pulblica, consubstanciado na Sumula n® 473 do Supremo Tribunal Federal e do
principio da legalidade, as regras fixadas neste Edital poder&o sofrer eventuais
alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacéo dos candidatos para
a etapa correspondente, circunstancia que sera mencionada por meio de outro
Edital.
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8. Os casos omissos serdo submetidos a apreciacdo
Subsecretaria de Gente e Gestdo Compartilhada.

Rio de Janeiro, 08 de dezembro de 2023.

ROBERTA DE OLIVEIRA GUIMARAES

da



ANEXO |
RESIDENCIA EM CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAIS
POLITICAS PUBLICAS DO SUS

1. Sistema Unico de Saude 2. Principios, diretrizes e organizacédo 3. Legislag&o
estruturante

do SUS 4. Regulacdo em Saude 5. Politicas de Saude e Programas Nacionais de
Saude

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Artigos 196 a
200. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm  (acesso em
02/12/2023).

BRASIL. Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢gdes para
promocao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento
dos servicos correspondentes e da outras providéncias. Brasilia: MS, 1990.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm. (acesso em
02/12/2023).

BRASIL. Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacao da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saulde - SUS e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da
outras providéncias. Brasilia: MS, 1990. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8142.htm. (acesso em 02/12/2023).

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico
de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saude e a articulacao
interfederativa, e da outras providéncias. Brasilia: MS, 2011. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm.
(acesso em 02/12/2023).

MENDES, A.C.G. [et al.] org. Politicas de saude [recurso eletrénico] : algumas
abordagens tedricas e metodoldgicas; Instituto Aggeu Magalhdes/Fiocruz PE. —
Recife: Ed. UFPE, 2021. Disponivel em:
https://editora.ufpe.br/books/catalog/view/464/453/1474 (acesso em 02/12/2023).

PAIM, J.S. et al. O que é o SUS? Rio de Janeiro; Editora Fiocruz, 2015, 93p.
Disponivel em: https://portal.fiocruz.br/livro/que-e-o-sus-e-book-interativo-o
(acesso em 02/12/2023).

CONHECIMENTOS GERAIS DE ODONTOLOGIA
l. Patologia e Estomatologia 1. Semiologia bucal. 2. Manifestacdes orais de

doencas sistémicas. 3. Céancer bucal. 4. Lesdes brancas e vermelhas. 5.
Doencas vesiculo-bolhosas e ulcerativas. 6. Lesfes pigmentadas. 7. Lesdes
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exofiticas. 8. Lesdes Intra-0sseas. 9. Doencas Infecciosas. 10. Doencas de
glandulas salivares. 11. Cuidados bucais nos pacientes oncologicos

Il. Radiologia. 1. Técnicas radiograficas e indicagBes 2. Interpretacdo
Radiogréfica.

[l Biosseguranca. 1. Imunizagdo recomendada aos profissionais de saude.
2. Equipamentos de protecdo individual. 3. Acidentes bioldgicos: prevencdo e
condutas pos-acidente. 4. Fluxo e processamento de superficies e artigos. 5.
Prevencédo da COVID 19 na Odontologia

V. Farmacologia e Terapéutica Medicamentosa. 1. Principios de
Farmacologia. 2. Analgésicos. 3. Anti-inflamatorios. 4. Antibiéticos. 5. Ansioliticos.
6. Interacdo medicamentosa. 7. Prescricdo. 8. Profilaxia antibidtica. 9.
Farmacologia de grupos de farmacos especificos.

V. Anatomia de cabeca e pescoc¢o. 1. Ossos. 2. Musculos. 3. Nervos.
4.Vasos sanguineos. 5.ATM. 6. Acessos cirlrgicos ao esqueleto facial

VI.  Anestesia Local em Odontologia. 1.Medicamentos. 2. Armamentario. 3.
Técnicas de anestesia regional em odontologia. 4. Complicacdes. 5.
Consideragdes legais.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
ANDRADE, E. - Terapéutica medicamentosa em odontologia — 32 Edicdo. Sao
Paulo: Artes Médicas, , 2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — Servicos
Odontoldgicos: Prevencao e Controle de Riscos. Brasilia, Editora ANVISA, 2006

BRASIL. Ministério da Saude — Guia de Orientacfes para atencdo odontolégica
no contexto da COVID-19. Brasilia, Ministério da Saude, 2020.

BRASIL. Ministério da Saude. Diagndstico precoce do cancer de boca / Instituto
Nacional do Cancer (INCA)- Rio de Janeiro 2022.

ELLIS lll E; ZIDE, MF — Acessos cirurgicos ao esqueleto facial, 22 edicéo, Editora
Santos 2006.

MALAMED, S.F. - Manual de anestesia local — 62 edi¢cdo. Rio de Janeiro: Elsevier,
2013.

NEVILLE, B et al. Patologia oral e maxilo facial. 42 Edicdo — Rio de Janeiro:
Elsevier, 2016.

SCULLY, C. Medicina Oral e Maxilofacial — Bases do Diagndstico e Tratamento —
22 Edicao. Rio de Janeiro, Elsevier, 2009.

SICHER; DUBRUL - Anatomia Oral. 82 Edi¢cdo — S&o Paulo, Artes Médicas, 1991
YAGIELA, John A. - Dowd, Frank J.- Johnson, Bart - Mariotti, Angelo, Neidle EA.
Farmacologia e terapéutica para dentistas. 62 Edicdo. Rio de Janeiro: Elsevier,
2011.

CIRURGIA E TRAUMA BUCO-MAXILO-FACIAIS

Cirurgia e Traumatologia Buco-maxilo-faciais. 1. Avaliagdo pré-operatoria do
paciente cirdrgico. 2. Principios de cirurgia. 3. Exodontia. 4. Cirurgia de dentes
inclusos. 5. Complicacbes em cirurgia oral. 6. Cirurgia pré-protética. 7.
Traumatologia bucomaxilofacial. 8. Cirurgia das deformidades faciais. 9. Cirurgia
das lesdes patolégicas maxilofaciais. 10. Atendimento do paciente
sistemicamente comprometido. 11. Técnicas anestésicas Intra e extraorais. 12.
Complicacdes em anestesia local. 13. Avaliacao clinica e radiogréafica em infeccéo



odontogénica. 14. Tratamento das infec¢cbes odontogénicas. 15. Desordens
temporomandibulares. 16 Principios de cirurgia em Implantodontia. 17. Principios
da cirurgia para-endodontica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

FONSECA,R.J - Trauma Bucomaxilofacial - 4 Edicdo. Rio de Janeiro: Elsevier,
2015

HUPP, J. R.; ELLIS lll, E.; Tucker, M. R. - Cirurgia oral e maxilo facial
contemporanea — 6edicao. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

MANGANELLO, L.C.S; SILVEIRA, M.E — Cirurgia Ortognatica e Ortodontia vol.1 e
2 — 2 Edigéo. Séo Paulo, Editora Santos, 2010

MILORO, M.; GHALI, G.E.; LARSEN, P.E.; WAITE, P.D.- Principios e Cirurgia
Bucomaxilofacial — 3 Edicdo. S&o Paulo, Editora Santos, 2016.

TOPAZIAN, R.G.; GOLDBERG, M.H.; HUPP, J.R. Infeccbes orais e maxilofaciais.
4 Edicao. Sao Paulo, Editora Santos, 2006

NAINI, F.B. & GILL, D.S. OrthognathicSurgery — Priciples, plannungandpractice.
Editora Wiley Blackwell. 2017

ELLIS Ill, E. & ZIDE, M.F. Acessos Cirurgicos ao Esqueleto Facial. 2 Edicdo. S&o
Paulo, Editora Santos. 2006.



ANEXO 1l

ETAPA

DATA

EDITAL

Publicacdo do Edital

11/12/2023

INSCRICAO

Periodo de Inscricdo

12 a 20/12/2023

Ultimo dia para Impressdo do DARM e Pagamento da Taxa

21/12/2023

Cadastro da Hipossuficiéncia

12 e 13/12/2023

Avaliacao da Hipossuficiéncia

14 e 15/12/2023

Resultado da Avaliacao da Hipossuficiéncia 15/12/2023
Confirmacéao da Inscricdo 28/12/2023
Disponibilizacao Cartdo de Confirmacgao de Inscrigdo (CCI) no Site 17/01/2024
PROVA OBJETIVA
Realizacdo da Prova 21/01/2024
Publicacdo do Gabarito da Prova Objetiva 23/01/2024
Periodo de Recurso do Gabarito da Prova Objetiva (on-line) 24 e 25/01/2024
Publicacdo do Gabarito Definitivo da Prova Objetiva 07/02/2024
Publicacdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 07/02/2024
Vista do Cartdo-Resposta (on-line) 07/02/2024
Recurso contra o Resultado Preliminar da Objetiva 08/02/2024
Publicacdo do Resultado Definitivo da Proba objetiva 26/02/2024
PESSOA COM DEFICIENCIA
Encaminhamento para a Pericia Médica 09/02/2024
Avaliacao pela Pericia 15 e 16/02/2024
Publicacao do Resultado da Pericia 20/02/2024
RESULTADO FINAL
Publicacado da Classificacdo Final 26/02/2024
Publicacdo do Resultado Final 26/02/2024




