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SUA PROVA A INFORMAGCOES GERAIS

e Além deste caderno contendo 80 (oitenta) questbes
objetivas e 1 (uma) questdo dissertativa, vocé
receberd do fiscal de prova o cartdo de respostas e
a folha de textos definitivos;

e As questBes objetivas tém 5 (cinco) opgbes de
resposta (A, B, C, D e E) e somente uma delas esta
correta;

e Aquestdo dissertativa deverd ser respondida em, no
minimo, 20 (vinte) e, no méaximo, 30 (trinta) linhas.

@
+* TEMPO

e Vocé dispde de 5 (cinco) horas para a realizagdo da
prova, ja incluido o tempo para a marcag¢do do cartdo
de respostas;

e 2 (duas) horas apds o inicio da prova, é possivel
retirar-se da sala, sem levar o caderno de questdes;

e A partir dos 30 (trinta) minutos anteriores ao
término da prova é possivel retirar-se da sala
levando o caderno de questdes.

® NAO SERA PERMITIDO

e Qualquer tipo de comunicagdo entre os candidatos
durante a aplicacao da prova;

e Anotar informagbes relativas as respostas em
qualquer outro meio que nao seja o caderno de
questdes;

e Levantar da cadeira sem autoriza¢do do fiscal de
sala;

e Usar o sanitdrio ao término da prova, apds deixar a
sala.

Verifique se seu caderno de questdes esta completo,
sem repeticdo de questdes ou falhas. Caso contrdrio,
notifique imediatamente o fiscal da sala, para que sejam
tomadas as devidas providéncias;

Confira seus dados pessoais, especialmente nome,
numero de inscricdo e documento de identidade e leia
atentamente as instruges para preencher o cartdo de
respostas e a folha de textos definitivos;

Para o preenchimento do cartdo de respostas e da folha
de textos definitivos, use somente caneta esferografica,
fabricada em material transparente, com tinta preta ou
azul;

Assine seu nome apenas no(s) espaco(s) reservado(s) no
cartdo de respostas e na folha de textos definitivos;

Confira seu cargo, cor e tipo do caderno de questdes.
Caso tenha recebido caderno de cargo ou cor ou tipo
diferente do impresso em seu cartdo de respostas e em
sua folha de textos definitivos, o fiscal deve ser
obrigatoriamente informado para o devido registro na
ata da sala;

Reserve tempo suficiente para o preenchimento do seu
cartdo de respostas e da sua folha de textos definitivos.
O preenchimento é de sua responsabilidade e ndo sera
permitida a troca do cartdo de respostas e da folha de
textos definitivos em caso de erro cometido pelo
candidato;

Para fins de avaliagdo, serdo levadas em consideragao
apenas as marcagoes realizadas no cartdo de respostas e
na folha de textos definitivos;

A FGV coletara as impressoes digitais dos candidatos na
lista de presenca;

Os candidatos serdo submetidos ao sistema de detec¢do
de metais quando do ingresso e da saida de sanitarios
durante a realizagdo das provas.

Boa Prova!
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1

Entre as frases a seguir, indique aquela que mostra um erro de

pontuagdo no que diz respeito ao emprego da virgula.

(A) Vocé tera alcangado a exceléncia como lider quando as
pessoas o seguirem a qualquer lugar, nem que seja por
curiosidade.

(B) Um lider tem que ser sincero, para que acreditem nele.
Quando perde a credibilidade, por mais competente que seja,
tudo fica perdido.

(C) Evite que seu ego fiqgue muito proximo de sua posi¢do para
que, quando sua posigdo cair, seu ego ndo va junto.

(D) Na histéria de qualquer problema, ha um momento em que ele
é suficientemente grande para ser identificado, mas pequeno
demais para ser resolvido.

(E) Sevocé nao respeitar os membros de sua equipe, eles também
nao tratardo bem outras pessoas.

2

Assinale a frase que mostra uma imagem positiva do que

chamamos “imaginagdo”.

(A) Aimaginagdo desgoverna o mundo.

(B) A imaginagdo ndo faz castelos no ar, mas transforma cabanas
em castelos no ar.

(C) A imaginagdo humana é imensamente mais pobre do que a
realidade.

(D) A imaginagdo é tdo mais robusta quanto mais fraco é o
raciocinio.

(E) A imaginagdo nos mostra que a humanidade ndo consegue
suportar muita realidade.

3

Quando falamos ou escrevemos, sujeitamo-nos a equivocos entre

palavras que apresentam certa afinidade de forma ou de sentido.

Assinale a opgdo em que esse problema aparece, em uma frase

propositalmente adulterada.

(A) “Carolina é como ela se chama: os apelidos manda a minha
proverbial discri¢do cald-los.” (Camilo Castelo Branco)

(B) “Ultimamente a goiabada mole de bananas, manufatura
econdmica do despenseiro.” (Raul Pompeia)

(C) “Havia para mim um regime de exceg¢do.” (J. Lins do Rego)

(D) “O pior é que ele dispendia o ganho e mais.” (Machado de
Assis)

(E) “A figura do general é ainda um intricado enigma.” (Euclides
da Cunha)

4

Leia com atengdo o trecho a seguir.
As ilusGes caem uma apds a outra, como as cascas de uma fruta, e
a fruta é a experiéncia. Seu sabor é amargo; no entanto, ela possui
algo acre que a fortifica.
G. de Nerval, escritor francés, 1808-1855, Angelique.
Indique a afirmativa correta quanto a sua significagdo ou
estruturacgdo.
(A) Na vida, as experiéncias ndo trazem boas consequéncias.
(B) A metafora “fruta” é empregada, na frase, como termo de
comparacgao para as ilusdes.
(C) As cascas das frutas representam as passageiras ilusdes, que
passam rapido na vida.
(D) O conectivo “no entanto” opde ilusGes a experiéncia.
(E) No segmento “a fortifica”, o pronome “a” substitui o
substantivo “fruta”.

5

Assinale a afirmativa em que se trocou adequadamente uma
oragdo adjetiva por um adjetivo de valor equivalente.

(A) O estudo é uma atividade que ndo para nunca. / descontinua
(B) E para muitos um sucesso que ficou pouco tempo. / alternativo
(C) O maior problema é uma doenca que se prolonga por muito

tempo. / inata

(D) O objetivo é um governo que so6 dura certo tempo. / instavel
(E) O concurso publico é um esforgo que dura pouco. / efémero

6

Todas as frases a seguir estdo descritas em discurso indireto.

Assinale a opgdo em que a reescritura dessa frase, em discurso

direto, esta correta.

(A) No primeiro dia de aula, o professor de artes marciais disse aos
alunos que exigia ordem e disciplina. / Eu exijo ordem e
disciplina.

(B) O piloto declarou na investigagdo que seus reflexos ndo
funcionaram porque estava cansado demais. / Os reflexos ndo
funcionam porque estou cansado demais.

(C) Quando passei por ele, o aventureiro estava dizendo que tinha
valido a pena voar, ainda que fosse para descobrir novos
aspectos de coisas conhecidas. / Valera a pena voar, ainda que
tivesse sido apenas para descobrir novos aspectos de coisas
conhecidas.

(D) O médico disse ao pai do menino que seu filho precisava
realizar uma cirurgia. / Meu filho precisa realizar uma cirurgia.

(E) Meu pai me tinha dito que n3o estava contente comigo. / Eu
ndo estive contente com vocé, meu filho.

7

Todas as opgdes a seguir mostram a substituicdo do termo

sublinhado por um pronome pessoal.

Identifique aquela em que essa substituicdo mostra-se

inadequada em relagdo a norma culta da lingua.

(A) Como o automovel estivesse escangalhado, solicitamos a
oficina que consertasse o0 automdvel. / que o consertasse.

(B) Fizemos o bem a todo o mundo, mas ndo fizemos o bem a nds
mesmos. / ndo fizemo-nos o bem.

(C) Depois de analisar a secretaria, o diretor do colégio conclui que
era necessario modificar a secretaria. / modifica-la.

(D) O professor mudou-se, por isso o aluno ndo pdde entregar o
trabalho ao professor. / ndo lhe pode entregar o trabalho.

(E) Aquele aluno é desatento. Precisamos sempre lembrar ao
aluno os seus trabalhos escolares. / lhe lembrar os seus
trabalhos escolares.

ANALISTA DE PROCURADORIA — ESPECIALIDADE ADMINISTRATIVA — PGM — TARDE

TIPO VERDE - PAGINA 3



PREFEITURA DO RIO DE JANEIRO

FGV CONHECIMENTO

8

Nas frases a seguir, ha alguns casos de abuso no uso dos
pronomes.

Assinale a opgdo cuja construgdo esta correta quanto ao emprego
pronominal.

(A) Vocé, o que vocé quer é que eu faga o trabalho.

(B) E por isso que vocé esta preocupado.

(C) Este automovel, temos que envia-lo para a oficina.

(D) As maos, ndo devemos movimenta-las demais ao falar.

(E) Seus cavalos, ele ndo os tem bem treinados.

9

O pleonasmo vicioso denota uma repeticdo desnecessaria de

palavras ou ideias, o que gera redundancia na comunicagao.

Assinale a frase em que ocorre esse vicio de linguagem.

(A) Estas sdo suas obras postumas, que foram publicadas apds sua
morte.

(B) A questdo do desarmamento ndo se resolvera antes de um
século.

(C) O sargento, com seu novo uniforme, exibe-se para o publico.

(D) Suba la para o segundo andar e diga a Pedro que desga.

(E) O avido se deslocava a grande velocidade.

10

Nas frases a seguir, extraidas do livro A alma encantadora das ruas
(1908), de Jodo do Rio, a palavra “estrangeiro” esta destacada.

Assinale aquela em que o termo exemplifica a classe do

substantivo.

(A) Os ferros retiniam sempre a musica sinistra. Encostados a

amurada, damas rogagando sedas e cavalheiros estrangeiros

de smoking, debochavam, em inglés, as belezas da nossa baia.

Todos nés conhecemos o tipo do rapaz do Largo do Machado:

cabelo a americana, roupas amplas a inglesa, lencinho

minusculo no punho largo, bengala de volta, pretensdes as

linguas estrangeiras, calgcas dobradas como Eduardo VII.

(C) Seisso era possivel em 1880! Depois, quer saber? A Republica
trouxe a Bolsa, uma porgdo de cocheiros estrangeiros, uns
gringos e ingleses de cara raspada, com uns carros que até nem
eu lhes sabia o nome!

(B

(D) Nesse tempo ndo havia a associagdo, ndo havia o sentimento
de classe e os pobres estrangeiros pegados na Maritima
trabalhavam por trés mil réis dez horas de sol a sol.
Esse esquisito sentimento dos poetas da calgada tem uma
sequéncia légica — o jacobinismo pandego, a critica acerba,
toda de alto, com desprezo das coisas estrangeiras.

(E

Raciocinio Logico

11

Considere a sentenga: “Paula ndo é administradora ou Raquel é

economista ou Ricardo ndo é advogado”.

Assinale a sequéncia logicamente equivalente a sequéncia dada.

(A) Se Paula é administradora, entdo Raquel ndo é economista ou
Ricardo é advogado.

(B) Se Paula é administradora, entdo Raquel ndo é economista e
Ricardo é advogado.

(C) Se Paula é administradora, entdo Raquel é economista e
Ricardo nao é advogado.

(D) Se Paula é administradora e Raquel ndo é economista, entdao
Ricardo nao é advogado.

(E) Se Paula é administradora e Raquel ndo é economista, entdo
Ricardo é advogado.

12

Nair precisa trocar uma lampada localizada 12 centimetros abaixo
do teto de sua cozinha. O teto esta 2,4 metros acima do ch3o. Nair
tem 1,5 metro de altura e consegue alcangar 42 centimetros acima
da sua cabeca. Em pé em um banquinho, ela consegue alcangar a
lampada para troca-la.

A altura minima do banquinho, em centimetros, é:

(A) 34.

(B) 35.

(C) 36.

(D) 37.

(E) 38.

13

Em uma urna ha fichas de 5 cores diferentes: 30% sdo azuis, 20%
sdo amarelas, 15% sdo brancas, 10% sao verdes e 40 fichas sdo
pretas.

25% das fichas amarelas sdo substituidas por fichas brancas.
Agora, a porcentagem de fichas brancas na urna é:

(A) 20%.
(B) 25%.
(C) 30%.
(D) 35%.
(E) 40%.

14

Em uma sala, ha mais do que 22 e menos do que 32 jovens, dos
quais 5/6 estdo usando ténis e 3/4 estdo usando boné.

O numero minimo de jovens, nessa sala, que estdo usando tanto
ténis como boné, é:

(A) 12.

(B) 13.

(C) 14.

(D) 15.

(E) 16.
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Em uma sequéncia de niumeros inteiros, cada termo, a partir do 49,
é a soma dos 3 termos imediatamente anteriores a ele. Sabe-se
que 0 22 termo é igual a 5, 0 42 termo é igual a 13 e 0 62 termo é
igual a 43.

A soma do 12 termo com o 52 termo é:

(A) 20.

(B) 22.

(C) 24.

(D) 26.

(E) 28.

Nogoes de Andlise de Dados e
Inteligéncia Artificial

16

Um Analista da Procuradoria sabe que a segurancga da informagao
agrega beneficios para o seu setor e pode ser definida como uma
série de boas praticas focadas especialmente em garantir a
protegdo dos dados da Prefeitura, a mitigacdo dos riscos e a
adequagao as leis vigentes.

A esse respeito, relacione os pilares da seguranga da informagdo

listados a seguir as respectivas defini¢Ges.

1. Confidencialidade.

2. Integridade.

3. Disponibilidade.

4. Autenticidade.

( ) Foca no fornecimento da informagdo, com base no principio
de que ela estard disponivel sob demanda, conforme um
acordo prévio, ou seja, nem sempre precisa estar disponivel
24x7, podendo estar disponivel apenas em uma janela de
tempo.

() Visa assegurar que a informacgdo foi produzida, expedida,
modificada ou destruida por uma determinada pessoa fisica,
equipamento, sistema, érgao ou entidade.

( ) Relaciona-se diretamente ao sigilo dos dados, tendo como
principio basico que as informagbes serdo tratadas apenas
pelas pessoas autorizadas a acessa-las, geralmente definidas
pela politica de “necessidade de conhecer”.

( ) Refere-se a a veracidade da informagdo durante todo o seu
ciclo de vida, garantindo que permaneg¢am imutaveis, tanto em
repouso quanto durante a transmiss3o.

A relagdo correta, segundo a ordem apresentada, é:

(A) 4-3-1-2.
(B) 2-4-1-3.
(C)3-2-4-1
(D)1-2-3-4
(E) 3-4-1-2
17

Os arquivos digitais sdo capazes de armazenar diversos tipos de
informagOes e, em geral, possuem uma extensdo que indica o
formato de dados contidos.

As extensGes de arquivos para imagens graficas e para texto sem
formatagdo sdo, respectivamente,

(A) png e xls.

(B) jpg e txt.

(C) 7z e exe.

(D) md e doc.

(E) rar e docx.

18

Um analista utiliza o navegador Google Chrome, que permite
remover pop-ups, anuncios indesejados e softwares maliciosos.
Considerando a necessidade de alterar as permissdes de anuncios
predefinidos, analise as afirmativas a seguir.

I. No computador, abra o Chrome e, na parte superior direita,
cligue no icone “Mais” (representado por trés pontos
verticais), em seguida, selecione “Definicdes” e, depois,
“Privacidade e segurancga”.

Il. Clique em “Defini¢Oes de sites”, em seguida, “defini¢Ges de
conteudo adicionais” e, depois, “anuncios intrusivos”.

IIl. Selecione a opgdo desejada como predefinigdo e pressione o
botdo “Fechar o navegador”; ele sera automaticamente
reaberto com todas as abas anteriores restauradas, exceto as
bloqueadas.

Estd correto o que se afirma em

(A) Il e lll, apenas.

(B) lell, apenas.

(C) 1N, apenas.

(D) I, apenas.
(E) 1, 1lell.
19

0O Google Planilhas oferece amplo conjunto de fungdes que podem

ser utilizadas em férmulas personalizadas desenvolvidas pelo

usuario para processar dados e resolver situagdes que envolvam
analise de dados.

Assinale a opgdo que apresenta, respectivamente, apenas fungdes

da categoria “Consulta” e apenas fungbes da categoria

“Estatistica”, respectivamente.

(A) ISEMAIL(valor) e TYPE(valor)

(B) COL(referencia_da_celula) e DESVPAD.A(valuel; [value2; ...])

(C) LAMBDA(name, formula_expression) e
TETO.PRECISO(numero; [significancia])

(D) EXPONDIST(x, LAMBDA, cumulative) e SORT(intervalo;
coluna_a_classificar; crescente; coluna_a_classificar2;
crescente?)

(E) DIST.BIN.NEG.N(numero_de_falhas;  numero_de_sucessos;
probabilidade_de_sucesso) e TESTET(intervalol; intervalo2;
caudas; tipo)

20

Os sistemas de aprendizado de maquina se enquadram em uma ou
mais categorias de acordo com a forma como seus modelos
aprendem a fazer previsdes ou gerar contetdo.

Modelos, que precisam inferir suas préprias regras e fazem
previsdes com base em dados que ndao contém respostas corretas,
e cujo objetivo é identificar padrdes significativos nos dados, sdo
conhecidos como:

(A) modelos de linguagem de grande escala.

(B) aprendizado ndo supervisionado.

(C) aprendizado supervisionado.

(D) aprendizado por reforgo.

(E) modelos generativos.
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Nog¢oes de Administragao Publica

21

A participagdo social € amplamente reconhecida como fator que
contribui para a legitimidade, a justica e a eficacia das politicas
publicas. Processos participativos tendem a aumentar a qualidade
das decisGes ao incorporar multiplas perspectivas, informacgdes e
recursos dos diversos atores envolvidos, além de fortalecer o
senso de pertencimento e responsabilidade coletiva.

Com base nessa perspectiva, é correto afirmar que:

(A) a escassez de tempo em contextos decisérios favorece a
adogdo de modelos participativos, uma vez que esses agilizam
a formulagdo de politicas publicas.
(B) embora traga beneficios democraticos e cognitivos, a
participagdo impde desafios operacionais significativos, como
altos custos de coordenagao e resolugao de conflitos.
a participacdo tende a reduzir a complexidade dos processos
decisérios ao suprimir a necessidade de articulagdo entre
diferentes atores sociais e institucionais.
a presenca de multiplos esquemas cognitivos, decorrente da
diversidade de participantes, tende a comprometer a eficacia
das politicas, ao gerar maior conflito e dispersdo decisoria.
quanto maior o numero de atores participando do processo,
maior a garantia de legitimidade e de eficacia,
independentemente do tempo e dos recursos disponiveis para
sua implementacao.

(C

-

(D

-

(E

22

A partir dos anos 1980, em meio as crises fiscais do Estado de bem-
estar social e ao avango das doutrinas neoliberais nos EUA e na
Inglaterra, emergiu a Nova Gestdo Publica (New Public
Management — NPM), fundamentada em principios econémicos
neoclassicos e na teoria da escolha publica. Defendendo eficiéncia,
accountability e redugdo do papel do Estado, a NPM influenciou
reformas administrativas em diversos paises e inspirou o Plano
Diretor da Reforma do Aparelho do Estado (PDRAE), de 1995, no
Brasil, que incorporou praticas como contratos de gestdo,
descentralizagdo e parcerias publico-privadas. Mais
recentemente, o Ministério da Gestdo e Inovagdo em Servigos
Publicos, em parceria com a Enap, tem buscado novas referéncias
tedricas para além da NPM, explorando o debate sobre o Ethos

Publico e o modelo Neoweberiano de Estado, em construgao,

voltados a modernizagdo da gestdo e ao fortalecimento do papel

social do Estado.

Nesse contexto, avalie se as afirmativas a seguir sobre os modelos

de gestdo publica estdo corretas.

I. A NPM promoveu a transferéncia de praticas tipicas do setor
privado para a administragdo publica, com destaque para a
competicdo, a orientagdo para resultados e a énfase na
eficiéncia.

Il. Entre as principais criticas a NPM esta a concep¢do de um
Estado reduzido em suas fungGes sociais, incapaz de responder
de forma plena as demandas da coletividade, fen6meno
associado ao “Estado Oco”.

Ill. O modelo da NPM, contribuiu para consolidar ferramentas
gerenciais relevantes, como monitoramento e avaliagdo,
mecanismos de controle e foco na qualidade dos servigos
publicos.

Esta correto o que se afirma em:

(A) 1, el

(B) Il elll, apenas.

(C) 1ell, apenas.

(D) 1N, apenas.

(E) 1elll, apenas.
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A literatura recente em Administragdo Publica destaca a relagdo
entre governanga, accountability e transparéncia. A accountability
pode estar diretamente vinculada a boa governanga, pois exige do
agente publico a prestagdo de contas em trés fases: informacgao,
debate e consequéncias. Nesse processo, a transparéncia emerge
como dimensdo essencial, pois fortalece a confianca das partes
interessadas e mitiga a corrupgdo no uso de recursos publicos.
Estudos empiricos demonstram que a exposi¢do dos cidaddos a
ferramentas de transparéncia digital esta positivamente associada

a percepcao de confiabilidade no governo, embora essa relagdo

possa se inverter quando o uso se torna excessivo.

Nesse contexto, avalie se a correlagdo entre governanga e

accountability esta correta.

I. A transparéncia é uma dimensdo da accountability que
contribui para a confianga na governanga, pois permite maior
controle social sobre os atos da Administragdo Publica.

Il. A accountability, entendida como obrigagdo de prestar contas,
pressupde nao apenas informar, mas também abrir espago
para debate e sujeitar-se a consequéncias, consolidando-se
como pilar da boa governanga.

IIl. O uso intensivo de ferramentas de transparéncia digital
fortalece linearmente a confianga dos cidad3os no governo.

Esta correto o que se afirma em:

(A) 1, 11e .

(B) Il'e lll, apenas.

(C) lell, apenas.

(D) 1N, apenas.

(E) 1elll, apenas.

24

O Plano Plurianual (PPA), previsto no art. 165 da Constituigdo
Federal de 1988, é o principal instrumento de médio prazo do ciclo
de planejamento governamental. Nas orientagdes do Ministério
do Planejamento, Orgamento e Gestdo, o PPA é estruturado em
dimensdes complementares que visam garantir caminhos
exequiveis para as transformagdes da realidade anunciadas nas
diretrizes estratégicas.

O elemento do PPA que retrata as agendas de governo,
organizadas por recortes selecionados de politicas publicas, que
orientam a agdo governamental, é o:

(A) Eixo Estratégico.

(B) Programa Tematico.

(C) Programa Finalistico.

(D) Indicador-Chave Nacional.

(E) Programa de Gestdo, Manutengdo e Servigos ao Estado.

25

Na avaliagdo de politicas publicas, critérios como eficacia,

efetividade e eficiéncia sdo operacionalizados por meio de

indicadores. Esses indicadores funcionam como representagdes

mensuraveis (proxies) de insumos, produtos ou resultados das

acOes governamentais.

Considerando as qualidades desejaveis para indicadores em

processos de avaliagdo de politicas publicas, é correto afirmar que:

(A) a acessibilidade diz respeito a transparéncia e a facilidade de
obteng¢do dos dados que compGem o indicador.

(B) a validade de um indicador esta relacionada a facilidade de
compreensdo por parte dos usuarios do sistema.

(C

a confiabilidade de um indicador depende exclusivamente de
sua origem em bases de dados governamentais.
(D

a estabilidade se refere a rigidez metodoldgica do indicador,
mesmo que isso comprometa sua atualizagdo periddica.

(E) asimplicidade refere-se a representagao precisa do fendomeno,
ainda que demande conhecimentos técnicos para sua
interpretagdo.

Legislagdo Municipal e Etica do Servidor

26

Em razdo de grave doenga e apds consultar a legislagdo de
regéncia, Caio, servidor publico civil do Municipio do Rio de
Janeiro, ingressou com pedido de licenga para tratamento de
salde, tomando ciéncia da necessidade de perpassar por inspegao
médica.

De acordo com a narrativa e considerando as disposi¢Ges da Lei

Municipal n2 94/1979 (Estatuto dos Funcionarios Publicos do

Municipio do Rio de Janeiro), analise as afirmativas a seguir.

I.  Incumbe a chefia imediata promover a apresentagdao do
servidor publico a inspe¢do médica, sempre que esse a solicita-
la.

Il. Caso o servidor publico esteja ausente do Municipio do Rio de
Janeiro, e absolutamente impossibilitado de locomover-se,
por motivo de saude, poderd ser admitido laudo de médico
particular, desde que o prazo da licenga proposta nao
ultrapasse sessenta dias.

Ill. O servidor publico ndo podera permanecer em licenga para
tratamento de salde por prazo superior a vinte e quatro
meses, exceto nos casos considerados recuperaveis, em que,
por proposta da junta médica, esse prazo poderd ser
prorrogado.

Estd correto o que se afirma em:

(A) 1, apenas.

(B) II, apenas.

(C) 1N, apenas.

(D) I elll, apenas.

(E) 1, el
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Nos termos da Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, os
orgdos integrantes da administragdo direta sdo de diregdo e
assessoramento superior, diregdo e assessoramento intermediario
e execugao.

Avalie as afirmativas a seguir, considerando as disposi¢des da Lei
Organica do Municipio do Rio de Janeiro.

I. Sdo Orgdos de direcdo superior, providos de respectivo
assessoramento, as Secretarias Municipais, a Procuradoria
Geral do Municipio, a Secretaria-Geral e a Diretoria Geral de
Administragdo da Camara Municipal e a Secretaria do Tribunal
de Contas.

Il. Sdo drgdos de diregdo intermedidria, providos de respectivo
assessoramento, as autarquias e fundagdes.

Ill. Sdo drgaos de execugdo aqueles incumbidos da realizagdo dos
programas e projetos determinados pelos 6rgdos de diregdo.

Considerando as disposi¢des da Lei Organica do Municipio do Rio

de Janeiro, é correto o que se afirma em:

(A) I, apenas.

(B) II, apenas.
(C) 11, apenas.
(D) 1 elll, apenas.
(E) 1, 1lell.

28

Durante os mais de vinte anos em que atuou como servidor
publico civil do Municipio do Rio de Janeiro, Matheus se afastou,
dentre outros motivos, para os seguintes objetivos:

i) atuar como jurado, no Tribunal do Juri da Comarca da Capital;

ii) exercer cargo em comissdo na administragdo indireta, em
ambito federal; e

iii) estudar no exterior, com autorizagdo da administragdo, por
um periodo de vinte e quatro meses.

Nesse cenario, considerando as disposicdes da Lei Municipal

n? 94/1979 (Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio do

Rio de Janeiro), serd considerado de efetivo exercicio of(s)

afastamento(s) de Matheus em virtude de:

(A) atuagdo como jurado, no Tribunal do Juri da Comarca da

Capital, para exercer cargo em comissdao na administragao

indireta em ambito federal e para estudo no exterior, com

autorizacdo da administragdo, por um periodo de vinte e

quatro meses.

exercicio em cargo em comissdo na administragdo indireta em

ambito federal e para estudo no exterior, com autorizagdo da

administragdo, por um periodo de vinte e quatro meses,
apenas.

(C) atuagdo como jurado, no Tribunal do Juri da Comarca da
Capital e para estudo no exterior, com autorizacdo da
administragdo, por um periodo de vinte e quatro meses,
apenas.

(D) atuagdo como jurado, no Tribunal do Juri da Comarca da
Capital e para exercer cargo em comissdo na administracdo
indireta em ambito federal, apenas.

(E) estudo no exterior, com autorizagdo da administragdo, por um
periodo de vinte e quatro meses, apenas.

c

29

No dia 28 de fevereiro de 2025, o Ministério Publico do Estado do
Rio de Janeiro ajuizou agdo de improbidade administrativa em face
de Jodo, agente publico municipal. Registre-se que, no dia 03 de
margo de 2025, o juizo competente recebeu a peti¢do inicial,
adotando as providéncias processuais cabiveis. Em seguida, apds a
observancia do contraditério e da ampla defesa, Jodo foi
condenado, em sentenga publicada em 25 de junho de 2025, por
ter incorrido na prdtica de ato doloso de improbidade
administrativa.

Nesse cenario, considerando as disposi¢des da Lei n? 8.429/1992,
é correto afirmar que o prazo prescricional se interrompeu, em
2025, no(s) dia(s):

(A) 28 de fevereiro, 03 de margo e 25 de junho.

(B) 28 de fevereiro e 25 de junho, apenas.

(C) 03 de margo e 25 de junho, apenas.

(D) 28 de fevereiro, apenas.

(E) 25 de junho, apenas.

30

Nos termos da legislagdo de regéncia, o acesso a informagdo
compreende, entre outros direitos, o de obter informagdo
primaria, integra, auténtica e atualizada.

Nesse cenario, considerando as disposi¢des da Lei n2 12.527/2011,

avalie as afirmativas a seguir e assinale (V) para verdadeira e (F)

para falsa.

( )E dever dos orgdos e entidades publicas promover,
independentemente de requerimentos, a divulgacao em local
de facil acesso, no ambito de suas competéncias, de
informag0es de interesse coletivo ou geral por eles produzidas
ou custodiadas.

() Adivulgagdo de informagdes de interesse coletivo ou geral por
parte dos d4rgdos e entidades publicas ocorrerd,
obrigatoriamente, em sitios oficiais da rede mundial de
computadores (internet) e em jornais locais de grande
circulagdo, sem prejuizo do emprego de outros formas de
divulgagado.

() O acesso a informagdes publicas serd assegurado mediante a
realizagdo de audiéncias ou consultas publicas, incentivo a
participagdo popular ou a outras formas de divulgagdo.

As afirmativas sdo, na ordem apresentada,
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Com relagdo a administragao direta e indireta, avalie as afirmativas

a seguir e assinale (V) para afirmativa verdadeira e (F) para falsa.

() A administragdo publica indireta é composta por entidades
com personalidade juridica propria como autarquias,
fundagdes publicas, tribunais de contas, cdmaras municipais e
assembleias legislativas.

() Aadministragdo publica indireta é formada por entidades com
personalidade juridica prépria e autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, como autarquias e fundagGes
publicas de direito publico que sdo criadas ou autorizadas por
lei especifica.

( ) Sociedades de economia mista na administragdo indireta
podem explorar atividade econOGmica sem submissdo a
controle da administracdo direta, priorizando regime de
direito privado completo para flexibilidade operacional,
dispensando fiscalizagdo de finalidade publica.

As afirmativas sao, respectivamente,

(A) F=V—F.
(B) V-V —F.
(C) F-V-V.
(D) F=F-V
(E) V—F-V.
32

Considere o seguinte cendrio hipotético.

Em uma secretaria municipal responsdvel por servigos de
saneamento: a entidade elabora um planejamento estratégico
baseado em andlise SWOT, identificando forgas internas, como
expertise técnica, e ameagas externas, como mudangas climdticas,
mas adota um modelo de gestdo inspirado na governanga
colaborativa sem integrar metas tdticas ao ciclo orcamentdrio,
resultando em desconexdo entre visdo institucional e execugdo
operacional, com baixa adesdo de stakeholders externos.

Nesse contexto, analise as afirmativas a seguir sobre planejamento
estratégico no setor publico e governanga/modelos de gestdo
publica.

I. O planejamento estratégico deve priorizar a analise externa de
cenarios (oportunidades e ameacas), relegando a integragdo a
governanga colaborativa, uma vez que modelos burocraticos
tradicionais garantem eficiéncia operacional sem depender da
participacado de stakeholders para prever tendéncias.

Il. A matriz SWOT no diagndstico estratégico equilibra analise
interna (forcas e fraquezas) com externa (oportunidades e
ameagas), permitindo previsdo de tendéncias e alinhamento
entre missdo, visdo e valores institucionais, mas exige
integracdo ao ciclo orgamentdrio na gestdo publica.

Ill. A governanga colaborativa como modelo de gestdo publica
promove participacdo de stakeholders e adaptagdo dinamica,
complementando o planejamento estratégico com niveis
tatico e operacional, para mitigar desconexdes e fomentar
equidade, diferentemente de modelos burocraticos que
enfatizam hierarquia rigida.

Esta correto o que se afirma em:
(A) 1, 1lell.

(B) 1, apenas.

(C) NI, apenas.

(D) ll e lll, apenas.

(E) N, apenas.

33

De acordo com a Lei de Acesso a Informacdo (Lei n2 12.527/2011),
assinale a opgdo que descreve corretamente a transparéncia ativa
na Administragdo Publica.

(A) Consiste na divulgagdo proativa de informagdes de interesse
coletivo em sites oficiais, incluindo dados financeiros e
contratagOes, sem necessidade de pedido formal, para
promover accountability e controle social.

(B) Oferece resposta apenas a pedidos de cidaddos, limitando-se
a documentos solicitados, sem obrigagao de publicar dados de
forma preventiva para evitar sobrecarga administrativa.

(C) Promove a restrigdo de acesso a informagdes sobre
transferéncias de recursos financeiros, priorizando sigilo sobre
publicidade para proteger operagdes financeiras sem analise
de interesse publico.

(D) Gera a publicagdo exclusiva de atos normativos em diarios
oficiais, dispensando divulgacdo de relatérios or¢gamentarios
ou contratagdes para focar em eficiéncia interna.

(E) Representa a exigéncia de pagamento de taxas para acesso a
qualquer informagdo, independentemente de reprodugdo,
para financiar a manutengao de arquivos publicos.

34

Relacione os conceitos de atos administrativos a seguir com suas

respectivas definicSes ou caracteristicas principais.

() Anulagdo

() Revogagdo

( ) Convalidagdo

() Presungdo de legitimidade

1. Atributo do ato administrativo que assume sua validade até
prova em contrario, permitindo execugdo imediata sem
contestagao inicial.

2. Extingdo do ato por motivo de vicio de legalidade, com efeitos
retroativos (ex tunc) a data de sua edigéo.

3. Extincdo do ato valido por motivo de conveniéncia ou
oportunidade da administracdo, com efeitos ndo retroativos
(ex nunc).

4. Sanagdo de vicio sanavel no ato, tornando-o vdlido
retroativamente desde sua origem, quando ndo lesar interesse
publico ou terceiros.

A relagdo correta, na ordem apresentada, é:

(A) 2-3-4-1.
(B) 2-4-1-3.
(C)1-2-3-4.
(D) 4-1-2-3.
(E) 3-4-2-1
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Com relagdo as ferramentas de gestdo de processos (BPM),
workflow e gerenciamento eletronico de documentos (GED),
considere o seguinte cenario.

Uma secretaria municipal implanta um sistema BPM para otimizar
o fluxo de aprovagdes de projetos urbanos, integrando workflow
automatizado para o roteamento de tarefas e GED para o
armazenamento de documentos digitais. Contudo, enfrenta
problemas de duplicidade de arquivos e lentiddo no
monitoramento de gargalos, em razdo da auséncia de métricas de
desempenho definidas no mapeamento inicial.

A respeito desse contexto, avalie as afirmativas a seguir e assinale
(V) para afirmativa verdadeira e (F) para falsa.

( )O BPM, como abordagem integrada, permite modelar e
otimizar processos por meio de mapeamento inicial de
atividades, identificagdo de gargalos e automagdo via
workflow, garantindo eficiéncia ao incorporar métricas de
desempenho para monitoramento continuo.

() O workflow, ao definir sequéncias de tarefas e regras de
roteamento, pode operar de forma isolada sem integragédo ao
GED, dispensando o armazenamento digital de documentos
para agilizar aprovagdes, mesmo que isso gere duplicidades ou
perda de rastreabilidade.

( ) O GED, ao gerenciar documentos eletrénicos com controle de
versGes e recuperagdo rapida, complementa o BPM e
workflow ao reduzir duplicidades e melhorar a rastreabilidade,
permitindo analise de gargalos quando integrado a métricas de
processo para otimizagdo global.

As afirmativas sao, respectivamente,

(A) F=V-F.

(B) V-V-—F.

(C) F=V-V.

(D) F=F-V

(E) V-F-V.

36

Leia a hipdtese a seguir.

Um hospital municipal implementa a norma para otimizar o
atendimento a pacientes, focando em ciclos de melhoria para
reduzir tempo de espera, mas enfrenta resisténcias devido a falta
de envolvimento da lideranga na defini¢do de indicadores de
desempenho, resultando em auditorias internas que revelam
inconformidades recorrentes na andlise de riscos processuais.
Considerando esse cenario, relacione os conceitos de sistemas de
gestdo da qualidade e certificagdo ISO 9001 com suas respectivas
defini¢bes ou caracteristicas principais.

1. PDCA

2. Abordagem por processos

3. Certificagdo ISO 9001

4. Melhoria continua

() Processo sistematico que envolve planejamento, execugéo,
verificagdo e agdo corretiva para otimizar ciclos operacionais,
permitindo ajustes baseados em dados para reduzir
ineficiéncias, como tempo de espera em servigos publicos.

() Método que identifica, gerencia e controla interagdes entre
atividades interdependentes, enfatizando andlise de riscos e
oportunidades para garantir conformidade e satisfagdo do
usuario final.

( ) Validagdo externa por organismo acreditado que atesta
conformidade com a norma, exigindo auditorias periddicas
para manutengdo, promovendo credibilidade institucional em
contextos publicos.

() Principio que promove agles proativas e reativas para
aprimorar o sistema, baseado em andlise de ndo
conformidades e feedback, evitando repeticdo de erros em
processos continuos.

A relagdo correta, na ordem apresentada, é:

(A) 4-1-3-2.
(B) 1-3-2-4.
(C)2-1-4-3.
(D)1-2-3-4
(E) 3-4-2-1.
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Considere o seguinte cenario hipotético.

Uma Secretaria Municipal de Satde implanta gestdo de processos
para otimizar o fluxo de atendimento em postos de vacinagdo. A
equipe mapeia o processo com fluxogramas para identificar etapas
de registro e aplicagdo de vacinas, analisa gargalos como fila
excessiva no cadastro devido a sistemas legados, e aplica melhoria
com automagdo digital, mas enfrenta resisténcia por falta de
treinamento, resultando em redugdo parcial do tempo de espera
sem eliminar erros recorrentes em dados de pacientes.

Nesse contexto, analise as afirmativas a seguir sobre nogdes de

gestdo de processos, incluindo técnicas de mapeamento, analise e

melhoria.

I. O mapeamento de processos deve se limitar a fluxogramas
basicos para representagdo visual, dispensando integragdo
com analise de valor agregado, pois a melhoria pode ser
aplicada diretamente ap06s identificagdo superficial de etapas,
evitando complexidade em ambientes publicos dindmicos.

Il. Aanalise de processos identifica gargalos por meio de métricas
como tempo de ciclo e taxa de erros, permitindo priorizar
etapas ndo agregadoras de valor, e deve ser integrada ao
mapeamento para fundamentar melhorias, promovendo
eficiéncia sem comprometer qualidade em servigos essenciais.

IIl. A melhoria de processos, utilizando ciclos como PDCA, exige
envolvimento da equipe com treinamento para busca de
eficiéncia e qualidade, permitindo corregdo continua de erros
e redugdo de tempos.

Estd correto o que se afirma em:

(A) I, el

(B) II, apenas.

(C) 1, apenas.

(D) Il e NI, apenas.

(E) 1N, apenas.

38

Relacione os conceitos de Administracdo Publica listados a seguir,

com suas respectivas caracteristicas principais.

1. Principio de eficiéncia

2. Controle externo

3. Administracdo indireta

() Instrumento exercido pelo Legislativo com o auxilio do
Tribunal de Contas.

( ) Entidades descentralizadas como autarquias e empresas
publicas, com personalidade juridica prépria.

( ) Exigéncia de resultados o6timos com recursos minimos,
introduzido pela EC 19/1998, aplicavel a administragdo direta
e indireta.

Assinale a opg¢do que indica a relagdo correta, na ordem

apresentada.

(A) 2-3-1.
(B) 3—-1-2.
(C) 1-2-3.
(D) 2-1-3
(E) 3-2-1.

39

Considerando a relagdo do Plano Plurianual (PPA) com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) e com a Lei Or¢camentaria Anual
(LOA), assinale a afirmativa correta.

(A) A LDO orienta apenas a LOA anual, dispensando alinhamento
ao PPA para flexibilizar prioridades fiscais em cendrios de crise
econdmica.

(B) A LOA detalha receitas e despesas anuais compativeis com o
PPA e aLDO, incluindo reservas de contingéncia para equilibrio
fiscal.

(C) O PPA é revogado pela LDO em casos de alteragdo de metas,
priorizando diretrizes anuais sobre planejamento de longo
prazo para adaptabilidade.

(D) A LDO fixa metas fiscais sem referéncia ao PPA, permitindo
uma LOA independente para agilizar execugdo orgamentaria
sem vinculagdo plurianual.

(E) O PPA se limita a despesas correntes, excluindo investimentos
de capital, para focar em sustentabilidade fiscal imediata sem
projegdes futuras.

40

Considere o seguinte cendrio hipotético em uma secretaria
estadual de obras.

Um gestor contrata uma empresa para reparo de vias publicas sem
licitagdo, alegando urgéncia devido a chuvas intensas, mas sem
divulgag¢éo dos motivos, resultando em questionamentos no

Tribunal de Contas por possivel favoritismo e falta de

transparéncia.

Com base nesse cendrio, analise as afirmativas a seguir sobre a

Administragdo Publica.

I. O principio de legalidade exige que a administragdo atue
estritamente conforme a lei, permitindo dispensa de licitagcao
em casos de urgéncia, desde que o ato de dispensa seja, entre
outros requisitos, motivado e publicizado, diferentemente do
particular que pode fazer o que a lei ndo proibe.

II. O controle interno deve ser preventivo e concomitante,
apoiando o controle externo em sua missdao de fiscalizar
apenas posteriormente.

Ill. O principio da publicidade é absoluto, proibindo qualquer
sigilo em atos como dispensas de licitagdo, pois a
transparéncia plena é essencial para o exercicio do controle
social.

Estd correto o que se afirma em:

(A) 1, el

(B) II, apenas.

(C) lelll, apenas.

(D) Il e lll, apenas.

(E) 1, apenas.
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Em um curso de formagao, os candidatos discutiram o orgamento
publico da Unido, que compreende diferentes pecas
orgamentdrias. Uma delas foi definida como aquela que
contempla todas as receitas e despesas relativas a arrecadagdo de
tributos, repasses e execugdo de politicas publicas pelos poderes
da Unido, seus fundos, érgdos e entidades da administracdo direta
e indireta, incluindo fundagdes publicas.

Com base na Constituicdo Federal de 1988 e nos fundamentos da
Lei Orgamentaria Anual (LOA), o tipo de orgamento descrito no
enunciado corresponde ao orgamento

(A) fiscal.

(B) impositivo.

(C) participativo.

(D) da seguridade social.

(E) de investimentos das estatais.

42

O contrato psicolégico nas organizacdes refere-se as expectativas

nao formalizadas entre empregador e empregado. Sua quebra

pode comprometer o desempenho e gerar comportamentos

disfuncionais.

Considerando as relagdes entre individuo e organizagdo, é correto

afirmar que o contrato psicolégico

(A) pode ser afetado por fatores como seguranga no emprego e
reconhecimento.

(B) concentra-se nas obriga¢Oes legais previstas na legislagdo
trabalhista vigente.

(C) é composto por cldusulas legais previstas no contrato de
trabalho formal.

(D) permanece inalterado, mesmo diante de reestruturagdes
organizacionais como o downsizing.

(E) representa os pactos formais estabelecidos em convengdes
coletivas entre entidades sindicais e empregadores.

43

A respeito dos conflitos, assinale a afirmativa correta sobre

comportamento organizacional.

(A) A auséncia de conflitos faculta um ambiente de alta
performance e engajamento continuo.

(B) Tanto a escassez quanto o excesso de conflitos podem
comprometer o desempenho organizacional.

(C) Gestores de organizagBes com fins lucrativos percebem o
conflito como essencial para a qualidade das decisdes.

(D) O excesso de conflitos favorece o crescimento organizacional,
ainda que afete negativamente o seu desempenho.

(E) O conflito é sempre prejudicial as organizacGes e deve ser
eliminado por meio de controle rigido das interagGes sociais.

44

No estudo do comportamento organizacional, clima e cultura sdo
dois conceitos distintos, embora relacionados. Enquanto o clima
organizacional reflete percepgGes atuais dos colaboradores sobre
o ambiente de trabalho, a cultura organizacional remete a valores
e praticas consolidados ao longo do tempo. Esses dois elementos
influenciam diretamente o comportamento dos individuos nas
organizagoes.

Com base nessas defini¢des, é correto afirmar que:

(A) a cultura organizacional pode ser rapidamente modificada por
agOes gerenciais de curto prazo.

(B) o clima organizacional refere-se ao conjunto de pressupostos

psicossociais como crengas, normas recompensas, sendo

atributo essencial a organizagdo.

o clima organizacional representa os valores histdricos e as

tradigdes que moldam as decisGes estratégicas da

organizagao.

a cultura organizacional é mais estéavel e dificil de ser alterada

no curto prazo, pois estd enraizada na trajetéria da

organizagao.

(E) tanto o clima quanto a cultura organizacional sdo formados
majoritariamente  pelas percep¢bes individuais dos
empregados em relagdo a liderancga.

(C

(D

a5

A gestdo por competéncias é uma abordagem amplamente

utilizada para alinhar o desenvolvimento de pessoas as

necessidades organizacionais. Competéncias como o uso eficaz do

tempo, a capacidade de lidar com conflitos e o desenvolvimento

continuo sdo valorizadas em ambientes que exigem proatividade,

adaptabilidade e cooperagao.

Considerando os principios da gestdo por competéncias, é correto

afirmar que:

(A) a competéncia de administrar o tempo esta associada a busca
ativa de feedback e a iniciativa de se atualizar continuamente.

(B) a competéncia de administrar conflitos refere-se a habilidade
de priorizar tarefas, organizar agendas e gerenciar recursos
disponiveis.

(C) administrar conflitos exige neutralidade e escuta passiva

frente as divergéncias, evitando o envolvimento direto na

resolugdo.

administrar o tempo implica em evitar atrasos e cumprir

prazos, prescindindo do planejamento estratégico das

atividades.

(E) o autodesenvolvimento esta relacionado a capacidade de agir
com autonomia, de buscar aprendizado continuo e de refletir
sobre o préprio desempenho.

(D
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No planejamento estratégico, missdo, visdo e valores compdem a
identidade organizacional. Os valores, quando incorporados de
forma genuina, orientam decisdes, fortalecem a cultura
institucional e influenciam as politicas da organizagdo - inclusive
no setor publico, em que a credibilidade e o alinhamento ético sdao
essenciais para a legitimidade institucional.

Considerando os fundamentos do planejamento estratégico e o

papel dos valores institucionais, é correto afirmar que:

(A) a visdo institucional deve prevalecer sobre os valores
organizacionais, especialmente em contextos de crise ética ou
moral.

(B

no setor publico, a adogdo de valores organizacionais é
prescindivel, dado que a administragdo é regida por normas
legais e regulamentos.

valores verdadeiramente incorporados a cultura institucional
influenciam diretamente as decisGes estratégicas e as
macropoliticas da organizagao.

a principal fungdo dos valores é compor slogans institucionais
e campanhas publicitarias, sem interferéncia nas politicas
organizacionais de maior impacto.

(E) os valores organizacionais sdo conceitos abstratos com
aplicagdo pratica restrita aos processos decisérios das
organizagdes publicas ou privadas.

(C

-

(D

-

47

O diagndstico estratégico é uma ferramenta essencial no
planejamento organizacional, pois permite identificar fatores
internos e externos que afetam o desempenho institucional.

Com base na andlise interna e externa do ambiente organizacional,
é correto afirmar que:

(A) ameagas sdo fatores internos que, se ndo corrigidos,

comprometem o alcance dos objetivos organizacionais.
(B

oportunidades representam fatores internos que aumentam a
eficiéncia operacional e melhoram o clima organizacional.
(C

-

forcas e fraquezas sdo aspectos internos e controlaveis,
enquanto oportunidades e ameagas sao fatores externos e ndo
controlaveis.

(D) a andlise interna deve prevalecer sobre a externa, pois os
fatores internos definem integralmente o sucesso da
organizagao.

pontos fortes e fracos sdo variaveis externas que a organizagao
ndao pode controlar, mas que afetam sua capacidade de
competir no mercado.

—
m

48

A cadeia de valor institucional é uma ferramenta de anélise
estratégica que permite compreender como as diferentes
atividades da organizagdo contribuem para a geragao de valor.

Considerando a cadeia de valor e sua relevancia para a formulagdo
da estratégia organizacional, é correto afirmar que:

(A) a anadlise da cadeia de valor é voltada para organizagdes
privadas e ndo se aplica ao contexto da Administragdo Publica.
atividades primarias, como infraestrutura tecnoldgica e
planejamento financeiro, comp&em o nucleo da geragdo de
valor na cadeia institucional.

a cadeia de valor ocupa-se de atividades operacionais, ndo

abrangendo areas como infraestrutura de tecnologia de

informagdo e de comunicagao.

(D) atividades secundarias contribuem indiretamente para a
criagcdo de valor e, por isso, sdo consideradas periféricas no
alinhamento estratégico institucional.

(E) o alinhamento estratégico ocorre quando as atividades
primarias e secundarias se articulam para gerar valor de forma
coordenada e orientada aos objetivos institucionais.

(B

-

(C

49

Aimplementacdo da estratégia requer o desdobramento de metas

em agdes concretas, o que é feito por meio de programas, projetos

e planos de agdo.

Com base nos conceitos relacionados a implementagdo da

estratégia, é correto afirmar que:

(A) um projeto é um esforgo continuo e rotineiro, que ndo possui

prazo definido nem resultado final previamente estabelecido.

a administragdo de projetos visa a alocagdo eficaz de recursos

para alcancgar resultados estratégicos delimitados no tempo e

no escopo.

as atividades sdo estruturas maiores que os projetos e

correspondem ao agrupamento de programas voltados a

objetivos distintos.

um programa reune projetos diversos sob uma mesma gestdo,

ainda que sem objetivos estratégicos necessariamente

convergentes.

(E) o plano de agdo é formado por atividades especificas, isoladas
e desvinculadas de qualquer projeto, servindo apenas como
instrumento de controle operacional.

(B

-

(C

S

50

Em uma organizagdo publica de grande porte, foi implementado
um sistema de gestdo baseado em tecnologia da informagao,
permitindo que diferentes unidades tomem decisGes de forma agil
e integrada, mesmo estando fisicamente distantes. Essa
transformagado reduziu a dependéncia da hierarquia tradicional e
ampliou o acesso a informagdo em tempo real.

Considerando as tendéncias organizacionais contemporaneas, a
mudanga descrita no enunciado exemplifica:

(A) ainfoestrutura.

(B) o core business.

(C) a economia do conhecimento.

(D) o staff como consultor e ndo como executor.

(E) o abrandamento dos controles externos as pessoas.
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Ateoria das organizagcGes abrange diferentes escolas e abordagens
que refletem as transformagdes nas formas de compreender e
gerir instituicGes. Apds as criticas a rigidez da Administragdo
Cientifica e da Teoria Classica, a Teoria Neoclassica surgiu como
uma proposta de renovagao.

Considerando a Teoria Neoclassica e sua posigdo no campo das
teorias organizacionais, assinale a afirmativa que descreve
corretamente um de seus fundamentos.

(A) Apesar de valorizar os fins organizacionais, os neoclassicos
reduziram a importancia dos meios, considerados obstaculos
a eficacia.

(B) A principal contribuigdo tedrica dos neoclassicos foi substituir
os principios classicos e a adotar modelos comportamentais
centrados na motivagao dos individuos.

(C) A énfase nos objetivos levou os neocldssicos a desenvolver
estruturas organizacionais altamente formalizadas, sem
abertura a outras abordagens.

(D) Ao enfatizar a eficacia e os objetivos organizacionais, a
perspectiva neocldssica passou a privilegiar resultados
concretos, sem descartar a operacionalizagdo de conceitos
tedricos.

(E) A Teoria Neocldssica caracteriza-se por um ecletismo
epistemoldgico, que resultou na recusa dos pressupostos da
Administragdo Cientifica, buscando romper com as premissas
da abordagem classicas.

52

Em uma organizagdo publica, foi conduzido um ciclo completo de
planejamento estratégico, com a definicdo de metas, indicadores
e projetos. Apdés um ano de execucgdo, observou-se que varias
metas ndo foram atingidas, ainda que os projetos tenham sido
implementados conforme o previsto. Diante desse cenario, a
equipe responsavel optou por revisar indicadores, reavaliar a
alocagdo de recursos e reformular os objetivos de médio prazo,
considerando as ligdes aprendidas durante o processo.

A luz dos principios da avaliagdo e do controle estratégico, essa

iniciativa reflete:

(A) uma limitagdo estrutural da fase diagndstica, que compromete
a credibilidade do plano estratégico e inviabiliza o alcance de
metas futuras.

(B

0 uso tatico da avaliagdo de desempenho, que deve ocorrer ao
final do ciclo estratégico, sem interferir na estabilidade dos
objetivos organizacionais.

(C) a inadequagdo dos indicadores inicialmente definidos, o que
impede a adogdo de agbes corretivas até que um novo
planejamento seja inteiramente formulado.

(D) uma fragilidade da governanga estratégica, pois mudangas em
objetivos e metas, apds a execugdo dos projetos, demonstram
falta de alinhamento organizacional.

(E) o uso do controle como ferramenta de retroalimentagdo do

planejamento, permitindo ajustes estratégicos

fundamentados em evidéncias e no desempenho institucional.

Administracao Financeira e
Orgamentaria

53

A Regra de Ouro do Orgamento Publico é um principio
constitucional previsto no artigo 167, inciso lll, da Constituicdao
Federal de 1988 que visa ao controle do endividamento publico.
Na pratica, busca impedir que o governo contraia divida para
cobrir despesas correntes, como pagamento de pessoal, custeio
administrativo ou previdéncia.

Nesse contexto, é correto afirmar que

(A) sdo vedadas a realizacdo de despesas ou a assun¢do de
obriga¢Oes diretas que excedam a despesa de capital, sem
ressalvas.

(B) as operagGes de crédito podem exceder as despesas de capital,
desde que autorizadas mediante créditos suplementares ou
especiais com finalidade precisa, e aprovadas pelo Poder
Legislativo por maioria absoluta.

(C) desde que em montante igual ou inferior, é possivel transpor,

remanejar ou transferir recursos de uma categoria de

programagdo para outra.

em até 5% do orgcamento aprovado, é possivel a abertura de

crédito suplementar ou especial, sem prévia autorizacdo

legislativa.

(E) a Regra de Ouro ndo interfere nas operacBes de crédito
externas realizadas com bancos internacionais.

(D

54

A Secretaria do Tesouro Nacional (STN) apura os indicadores de
poupanga corrente dos municipios a partir da despesa publica
empenhada. Por outro lado, a Unido divulga indicadores de
resultado primario considerando a despesa publica paga.

Desse modo, é correto afirmar que:

(A) osindicadores fiscais da Unido tendem a subestimar eventuais
déficits nas contas publicas.

(B) os indicadores fiscais da Unido tendem a superestimar
eventuais déficits nas contas publicas.

(C) a poupanga efetiva municipal no exercicio serd menor ou igual
a aferida, de acordo com a metodologia proposta pela STN.

(D) as metodologias utilizadas pela Unido e pela STN para os
municipios sdo iguais em termos de estimativa de capacidade
de pagamento.

(E) ametodologia da STN gera o mesmo resultado da apuragdo de
resultado primario realizada para a Unido, muito embora
possa divergir em termos da poupanga corrente.
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A Prefeitura do Rio de Janeiro divulgou que as guias fisicas para o

pagamento do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU)

comegaram a ser enviadas a partir de 13 de janeiro de 2025, em

formato de carta pelos Correios, enquanto as guias digitais (online)

foram disponibilizadas em 21 de janeiro de 2025, no site e no

aplicativo Carioca Digital. Para o Imposto sobre Servigos de

Qualquer Natureza (ISSQN), a Lei Orgamentdria Anual 2025

apontou um valor de RS 2,2 bilhdes.

Com base nessas informagdes, é correto afirmar que:

(A) o IPTU deve ser recolhido até 21 de janeiro de 2025, enquanto
0 ISSON arrecadado em 2025 sera de RS 2,2 bilhdes.

(B) o IPTU deve ser langado até 21 de janeiro de 2025, enquanto
0 ISSQN previsto para 2025 é de RS 2,2 bilhdes.

(C) o IPTU deve ser arrecadado até 21 de janeiro de 2025,
enquanto o ISSQN previsto para 2025 é de RS 2,2 bilhdes.

(D) o IPTU deve ser langado até 21 de janeiro de 2025, enquanto
0 ISSON recolhido em 2024 sera de RS 2,2 bilhdes.

(E) como IPTU e ISSQN sdo impostos de natureza distintas,
considera-se o recolhimento do ISS a partir da previsdo e do
IPTU, a partir do langamento.

56

A Lei Complementar Municipal n? 235/2021 normatiza o que se
denominou de “Novo Regime Fiscal do Municipio do Rio de
Janeiro”.

De acordo com esse dispositivo, avalie as afirmativas a seguir.

I. O orgamento liberado para empenho, no exercicio financeiro
vigente, é denominado “Poder de Gasto”, sendo
responsabilidade dos ordenadores de despesa compatibilizar
imediatamente suas despesas para se adequar ao limite desse
Poder de Gasto, que é definido em ato do Poder Executivo.

Il. Para adequagdo ao Poder de Gasto estabelecido, os
ordenadores de despesa deverdo promover a rescisdo ou a
redugdo parcial dos contratos, fato que pode implicar na
descontinuidade da prestagdo do servico publico a populagdo.

Ill. Apenas as despesas com as fung¢des educagdo e saude devem
ser preservadas e livres de descontinuidade na prestagdo do
servigo, em caso de previsdo de despesa além do Poder de
Gasto.

Esta correto o que se afirma em:
(A) 1, apenas.

(B) 11, apenas.

(C) lell, apenas.

(D) I elll, apenas.

(E) I, el

57

O Novo Regime Fiscal do Municipio do Rio de Janeiro possui um
normativo coerente com a metodologia da Secretaria do Tesouro
Nacional para avaliagcdo da capacidade de pagamento dos entes
subnacionais. Na sec¢do Il, sdo apresentados indicadores fiscais
calculados pelo Municipio, a partir das informagGes e dados
contabeis, or¢amentarios e fiscais, em atendimento a
transparéncia da gestdo fiscal determinada pela Lei Complementar
federal n? 101/2000.

Nesse contexto, é correto afirmar que:

(A) para obter Nota B, o municipio pode ter Obrigagdes
Financeiras acima da Disponibilidade de Caixa.

(B) o indicador de liquidez é determinado a partir de uma média
simples entre os resultados obtidos nos trés Gltimos exercicios.

(C) para obter Nota B, o municipio pode ter um estoque de Divida
Consolidada acima da Receita Corrente Liquida.

(D) se o municipio obteve um excesso de gasto da ordem de 5%
em um exercicio, basta poupar o mesmo percentual (5%) no
exercicio seguinte para equilibrar o indicador de poupanga.

(E) anorma do Novo Regime Fiscal do Municipio do Rio de Janeiro
estabelece trés indicadores: um indicador de endividamento,
um de poupanga e um de liquidez do setor publico municipal,
cuja referéncia comum a todos é o desempenho dos ultimos
trés exercicios, determinando a Nota do municipio.

58

Considerando a evolugdo do Orgamento Publico no Brasil, avalie

as afirmativas a seguir.

I. O orgamento tradicional privilegia um programa de trabalho e
um conjunto de objetivos a alcangar, j& seu processo
orcamentdrio é associado as atividades de planejamento e
programacao.

Il. O or¢amento-programa destaca as metas, os objetivos e as
intengGes do governo, consolidando um grupo de programas
que o governo se propoe a realizar durante um periodo.

Ill. O orgamento base zero representa um método alternativo ao
modelo incremental do orgamento. Nesse modelo, exige-se a
justificativa dos gastos orgamentarios, e ndo apenas as
variag0es em relagdo ao orgamento do ano anterior.

IV. O objetivo do orcamento participativo é concretizar de forma
mais direta e cotidiana o contato entre os cidaddos e a
Administragdo Publica, tornando o cidaddao um protagonista
da gestdo publica.

Estd correto o que se afirma em:

(A) 1, apenas.

(B) 1, Il e lll, apenas.

(C) II, e IV, apenas.

(D) I, Il e IV, apenas.

(E) 1L, 1L, lleIV.
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De acordo com as normas de fiscalizagdo contabil, financeira e

orgamentdria, avalie as assertivas a seguir.

I. E de competéncia exclusiva do controle externo a fiscalizacdo
contabil, financeira, orgamentdria, operacional e patrimonial
da Unido e das entidades da administragdo direta e indireta.

Il. Compete ao controle interno assinar prazo para que o érgdo
ou a entidade adote as providéncias necessarias ao exato
cumprimento da lei, se verificada ilegalidade.

ll. E competéncia do controle externo julgar as contas dos
administradores e demais responsaveis por dinheiros, bens e
valores publicos da administragdo direta e indireta.

IV. O sistema de controle interno inclui, dentre suas finalidades,
exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres da Unido.

Estd correto o que se afirma em:

(A) 1, apenas.

(B) I ell, apenas.

(C) Il elll, apenas.

(D) lll e IV, apenas.

(E) 1,11, 1l e IV.

60

Entre os principios orgamentdrios, hd um que foca em evitar o

financiamento de despesas correntes por meio de endividamento,

fato que, por sua vez, traduz-se em uma regra que objetiva a

sustentabilidade fiscal.

Com base nesse enunciado, marque a opgdo que relaciona

corretamente o principio orgamentario a regra fiscal sugerida.

(A) Principio do equilibrio e a regra de ouro.

(B) Principio da anualidade e a regra do superavit primario.

(C) Principio da especificagdo e a regra do teto de gastos.

(D) Principio da ndo afetagdo e a regra da ndo vinculagdo de
receita.

(E) Principio da universalidade e a regra do controle da divida
publica.

61

A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) introduziu uma nova
concepgdo de equilibrio nas finangas publicas, voltada para as
chamadas “contas primarias”. Esse equilibrio se reflete no
resultado primario, evidenciado no anexo de metas fiscais da Lei
de Diretrizes Orgamentarias (LDO).

Considere, a seguir, o exemplo de um ente publico hipotético.

RS ??? milhdes

Acima da Linha

Receitas Primarias 150

Despesas Primarias 250

Abaixo da Linha RS ??? milhdes

Receitas financeiras 200
Despesas financeiras 100
Saldo Final 0

Nota: Exemplo (Exceto RPPS)

A respeito do exemplo, avalie as afirmativas.

I. Existe déficit de RS 100 milhdes “Acima da Linha”, que deverd
ser coberto por um superavit “Abaixo da Linha”.

Il.  Pode-se afirmar que algumas despesas préprias relacionadas a
investimentos serdo custeadas com recursos proprios.

Ill. Para se manter respeitado o principio do equilibrio
orgamentdrio e estavel o endividamento, o pagamento de
juros da divida concorre com as despesas meritdrias.

Esta correto o que se afirma em:

(A) 1, apenas.

(B) II, apenas.

(C) 1ell, apenas.

(D) 1elll, apenas.

(E) L, 1leln.

62

Em relagdo aos instrumentos do Org¢amento Publico, Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentdrias (LDO) e Lei
Orgamentaria Anual (LOA), assinale a afirmativa incorreta.

(A) Os trés instrumentos sdo estabelecidos por lei de iniciativa do
Poder Executivo.

(B) Aelaboragdo e a organizagdo dos trés instrumentos se ddo por
Lei Complementar.

(C) ALDO orienta a elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual (LOA) e
dispGe sobre as alteragGes na legislacdo tributaria.

(D) O Plano Plurianual (PPA) estabelece, de forma regionalizada,
as diretrizes, objetivos e metas da administra¢do publica para
as despesas correntes.

(E) A Leide Diretrizes Orgamentarias (LDO) compreende as metas
e prioridades da Administragdo Publica e define metas fiscais
em consonancia com a trajetdria sustentavel da divida publica.
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Os projetos de lei relativos ao Plano Plurianual (PPA), as Diretrizes

Orgamentarias, ao Orgamento Anual serdo apreciados pela

Camara e pelo Senado, cabendo a uma Comissdo Mista de

senadores e deputados examinar e eventualmente receber

emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos que

o modifiquem.

Sdo requisitos para possibilidade de aprovagdo das emendas ao

projeto de lei do orgamento anual, exceto:

(A) a compatibilidade com o PPA.

(B) a compatibilidade com a LDO.

(C) a indicagdo dos recursos necessarios, admitidos apenas os
provenientes de anulagao de qualquer despesa.

(D) a impossibilidade de anulagdo de despesas com o servigo da
divida.

(E) a impossibilidade de anulagdo de despesas de custeio com
pessoal.

64

A Lei 4.320/64 “estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para

elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos

Estados, dos Municipios e do Distrito Federal”.

Com base nesse dispositivo, considere as informagGes a seguir

referidas a uma cidade hipotética.

I. Em 2024, foi efetuado o empenho de RS 200 milhdes para
obras ndo finalizadas.

Il. Apenas RS 50 milhdes do total empenhado foram liquidados
em 2024.

Ill. H& RS 70 milhdes em compromissos reconhecidos, apds o
encerramento do exercicio de 2024.

Com base no exposto, é correto afirmar que a referida cidade

possui:

(A) RS 270 milhdes em Restos a Pagar N3o-Processados.

(B) RS 80 milhdes em Restos a Pagar N3o-Processados.

(C) RS 70 milhdes em Despesas de Exercicios Anteriores (DEAs).

(D) RS 150 milhdes em Divida Ativa.

(E) RS 150 milhdes em Restos a Pagar Processados.

Gestao de Pessoas

65

Durante uma apuracgdo interna, foi constatado que um servidor
publico do Municipio do Rio de Janeiro, lotado em um 6rgdo da
administracdo direta, vinha patrocinando jogos proibidos por lei
no ambiente de trabalho. A conduta foi considerada incompativel
com a moralidade administrativa e contrdria aos deveres
funcionais previstos no Estatuto dos Funciondrios Publicos do
Poder Executivo Municipal do Rio de Janeiro (Lei n2 94/1979).
Com base nesse contexto, é correto afirmar que a penalidade
cabivel ao servidor sera

(A) adverténcia.

(B) repreensdo.

(C) suspensao.

(D) exoneragdo.

(E) demiss3o.

66

Considerando os processos bdsicos da Gestdo de Pessoas, avalie as

situagdes a seguir.

1. Saulo atua como headhunter em uma empresa de tecnologia,
sendo responsavel por identificar e recrutar talentos no
mercado.

2. Amanda é responsavel por promover agGes voltadas a
melhoria do clima organizacional, buscando criar condigGes
psicoldgicas favoraveis ao bem-estar dos colaboradores.

3. Tatiana atua no abastecimento do sistema de informagdes
gerenciais de sua organizagao, fornecendo dados que servem
de suporte as decisGes estratégicas dos gestores.

Com base nas informagGes apresentadas, associe corretamente

cada situagdo ao respectivo processo de gestdo de pessoas.

Agregar pessoas

Recompensar pessoas

Desenvolver pessoas

Aplicar pessoas

Manter pessoas

Monitorar pessoas

o0 oW

As situagdes 1, 2 e 3 associam-se, respectivamente, aos processos:

(A) a—c—e.
(B) a—e—f.
(C) c—b-a.
(D) d—a-c.
(E) f=b—d.
67

Didégenes atua ha varios anos no setor de marketing de uma
empresa, onde se destacou na formulagdo de campanhas
publicitarias e recebeu reconhecimento tanto da equipe quanto de
seus superiores. Em razdo dos resultados alcangados e do
comprometimento demonstrado, foi recentemente promovido ao
cargo de diretor de marketing, assumindo uma fungdo de maior
responsabilidade dentro da estrutura organizacional.
Considerando o0s conceitos relacionados aos tipos de
recrutamento e movimentagdo, é correto afirmar que o caso
descrito caracteriza um processo de recrutamento:

(A) interno, com movimentagao vertical.

(B) interno, com movimentagao horizontal.

(C) externo, com movimentagdo funcional.

(D) externo, com movimentagdo matricial.

(E) misto, com movimentagdo diagonal.

68

Apds promover uma bateria de treinamentos voltados a
qualificagdo de seus servidores, um o6rgdo federal passou a
observar mudangas significativas no ambiente de trabalho. Entre
os efeitos percebidos, destacaram-se a reducdo da rotatividade de
pessoal, a diminuicdo do absenteismo e uma melhora geral na
Qualidade de Vida no Trabalho (QVT).

Diante desse cenario, é correto afirmar que os resultados
observados estdo vinculados a um nivel de

(A) organizagéo.

(B) recursos humanos.

(C) cargos.

(D) investimento.

(E) operagdes.
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Considere que, durante uma andlise de desempenho, foi avaliado
um funcionario com formagdo académica extensa, incluindo
Doutorado na area de atuagdo. Observou-se que ele possui amplo
dominio tedrico e demonstra grande interesse e dedicagdo ao
trabalho, esforgando-se para dar o seu melhor. No entanto, foram
identificadas dificuldades na aplicagdo pratica dos conceitos,
indicando uma limitagdo no desempenho técnico das atividades.

Com base nessa avaliagdo e a luz do modelo de gestdo de

competéncias, é correto afirmar que o servidor apresenta,

respectivamente, conforme a analise,

(A) competéncias de conhecimento e habilidade, mas é carente
em atitude.

(B) competéncias de conhecimento e atitude, mas é carente em
habilidade.

(C) competéncias de habilidade e conhecimento, mas é carente
em atitude.

(D) competéncias de habilidade e atitude, mas é carente de
conhecimento.

(E

competéncias de atitude e conhecimento, mas é carente de
habilidade.

70

Considere que, ao iniciar uma nova empresa, o fundador,
preocupado com a manutengdo de um ambiente equilibrado na
organizagao, decida estruturar adequadamente a area de Recursos
Humanos e convide um especialista para auxilid-lo. Entre os
primeiros temas abordados, o especialista destaca a importancia
de escolher um método adequado de avaliagdo de cargos, com o
objetivo de garantir uma estrutura salarial justa e coerente com os
ideais da empresa. Durante a reunido, ele apresenta diferentes
métodos e suas principais caracteristicas.

Considerando os diferentes métodos de avaliagdo de cargos
apresentados pelo especialista durante a reunido, é correto
afirmar que

(A) o método de escalonamento simples consiste em ordenar os
cargos em um rol, de forma crescente ou decrescente, com
base em um critério especifico.

(B) o método de categorias predeterminadas estabelece critérios
com pesos relativos e atribui notas a cada cargo com base
nesses critérios escolhidos.

(C) o método de comparagdo por fatores realiza cotejo
proporcional entre retorno financeiro de um cargo e a média
ponderada dos cargos conexos.

(D) o método de avaliagdo por pontos consiste em agrupar os
cargos em classes com descrigdes previamente definidas,
comparando as responsabilidades reais com as pretendidas.

(E) o método de avaliagdo bindria baseia-se na coleta de
informagOes sobre cargos em empresas concorrentes de
diferentes portes, incorporando esses dados a estrutura
interna por meio de espelhamento de cargos.

71

Considere que, durante uma reunido da equipe de Recursos
Humanos de um érgdo publico, para discutir a adogdo de uma nova
metodologia de avaliagdo de desempenho, dois servidores
discordem quanto ao modelo a ser implementado. Um deles
defende a técnica da escolha forgada, enquanto o outro prefere o
uso de escalas graficas. Ambos utilizam argumentos técnicos em
defesa de suas preferéncias.

Com base nisso, é correto afirmar que:

(A) o servidor que defende a escolha forgada argumenta que essa

técnica evita o efeito da generalizagdo nas avaliagGes, ao passo

que o defensor das escalas gréficas destaca a facilidade de
comparagdo entre diversos funcionarios.

o servidor favoravel a escolha forgada justifica que o método

permite a participagdo ativa do avaliado, enquanto o

entusiasta das escalas graficas argumenta que o método

proporciona facil retroagdo de dados ao avaliado.

o servidor apoiador da escolha forgada explica que o método

garante simplicidade na montagem e facilidade de

compreensdo, enquanto o que apoia as escalas graficas afirma
que o método enfatiza os aspectos excepcionais de
desempenho.

(D) o servidor que aprova a escolha forgada explica que o método
assegura uma analise de multiplas perspectivas, enquanto o
que apoia as escalas graficas entende que o método enfatiza a
percepgdo dos clientes internos e externos na avaliagdo.

(E) o servidor defensor da escolha forgcada alega que o método
funciona como um complemento ideal as iniciativas de
qualidade total, enquanto aquele que apoia as escalas graficas
afirma que o método garante profundidade e detalhamento
na avaliagdo.

(B

-

(C

72

No que tange a Lei n2 94/1979, que dispbe sobre o Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Poder Executivo do Municipio do Rio de
Janeiro, ha previsdo expressa de restricdes quanto ao desvio de
fungdo. Entre elas, destaca-se que constitui falta grave do chefe
imediato permitir ou tolerar que um funcionario exerga atividades
fora das atribui¢cGes do cargo que ocupa. No entanto, a legislagdo
estabelece excegdo para situagdes especificas previstas em lei.
Com base nesse contexto, é correto afirmar que é vedado atribuir
ao funciondrio fungdes diversas daquelas de seu cargo,
ressalvados os casos de

A) readaptacado.

B) recondugdo.

C) reversao.

D) reintegragdo.

E) nomeacdo.

(
(
(
(
(

73

Jamil foi aprovado em concurso publico para um cargo efetivo no
Poder Executivo do Municipio do Rio de Janeiro. Apds sua
nomeacgao e posse, ele iniciou o exercicio das fungOes publicas,
ficando sujeito ao cumprimento do estagio probatério, conforme
determina o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio do
Rio de Janeiro (Lei n2 94/1979).

Nesse contexto, é correto afirmar que, conforme previsto no
Estatuto, Jamil permanecera em estagio probatdrio por:

(A) 1 ano, com avaliagdo da assiduidade entre os requisitos.

(B) 2 anos, com avaliagdo da eficiéncia entre os requisitos.

(C) 2 anos, com avaliagdo da disciplina entre os requisitos.

(D) 3 anos, com avaliagdo da iniciativa entre os requisitos.

(E) 3 anos, com avaliagdo da efetividade entre os requisitos.
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Com base no Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio do

Rio de Janeiro (Lei n2 94/1979), avalie se, além do tempo de

servigo prestado, também serd considerado como de efetivo

exercicio o afastamento em virtude de:

I.  Recolhimento a prisdo, ainda que ndo absolvido ao final;

Il. Participagdo em tribunal do juri;

Ill. Periodo de afastamento compulsério determinado pela
legislagdo sanitaria.

Serd considerado como de efetivo exercicio o afastamento em

virtude de:

(A) I, apenas.

(B) I ell, apenas.

(C) 1elll, apenas.

(D) Il e NI, apenas.

(E) I, el

Licitagdes e Contratos

75

O Municipio do Rio de Janeiro pretende realizar as seguintes

contratagoes:

I. alienagdo de bens imdveis legalmente apreendidos a quem
oferecer o maior lance;

Il. credenciamento para a prestagdo de servigo de reboque de
automdéveis, de todos os interessados que preencham os
requisitos objetivos para tanto;

Ill. aquisicdo de grande quantidade de bens comuns,
considerados materiais de consumo, tais como produtos de
limpeza, papel higiénico, bem como materiais de papelaria e
escritorio, destinados ao adequado funcionamento de suas
reparticdes, mediante sistema de registro de pregos.

Considerando as modalidades de licitagdo e as hipdteses de

contratagdes direta, previstas na Lei n® 14.133/2021, assinale a

opgdo que apresenta a adequada correspondéncia a cada uma das

situagOes descritas, segundo a ordem apresentada.

(A) I. Concorréncia — Il. Licitagdo dispensavel — lll. Leildo.

(B) I. Leildo — II. Inexigibilidade de licitagdo — IIl. Pregdo.

(C) I. Licitagdo dispensdvel — II. Pregdo — Ill. Concurso.

(D) I. Pregdo — II. Concorréncia — lll. Inexigibilidade de licitagdo.

(E) 1. Inexigibilidade de licitagdo — Il. Concurso — lll. Licitagdo
dispensavel.

76

Laura realizou uma explicagdo detalhada acerca dos aspectos
pertinentes e das distingdes no tocante a:

n clausulas essenciais nos contratos administrativos;
(1) cldusulas exorbitantes, conferindo os respectivos
exemplos.

Nesse contexto, assinale a opgdo correta quanto aos exemplos
dados por Laura, nos termos da Lei n? 14.133/2021, em relagdo a
(1) e (n).

(A) (1) O modelo de gestdo do contrato; (Il) Os prazos para resposta
ao pedido de repactuagdo de pregos nos contratos de
dedicagdo exclusiva de mao de obra.

(B) (I) A matriz de riscos nos contratos de grande vulto; (Il) A
modificagdo unilateral do contrato administrativo para melhor
adequacdo as finalidades de interesse publico, respeitados os
direitos do contratado.

(C) (1) Os casos de extingdo; (ll) Prego, condigdes de pagamento,
critérios, data-base e periodicidade do reajustamento de
precgos e critérios de atualizagdo monetaria entre a data do
adimplemento das obrigages e a do efetivo pagamento.

(D) (1) A fiscalizagdo do contrato; (Il) A ocupagdo temporaria de
bens moéveis e imdveis e servigos vinculados ao objeto do
contrato na hipdtese de risco a prestagdo de servigos
essenciais.

(E) (1) O regime de execucdo; (Il) A obrigagdo do contratado de
manter, durante toda a execugdo do contrato, compatibilidade
com as obrigagdes por ele assumidas, bem como com todas as
condi¢Oes exigidas para a habilitagdo na licitagdo.

77

No exercicio da fungdo de analista da Procuradoria-Geral do

Municipio do Rio de Janeiro, Elza foi indagada sobre as compras de

pequeno valor e pronto pagamento na esfera do aludido ente

federativo.

A luz do disposto no Decreto Rio n? 50.162/2022, que consolida,

em ambito municipal, a legislagdo referente ao Sistema

Descentralizado de Pagamento — SDP, Elza informou corretamente

que ndo sera permitida em hipdtese alguma a realizagdo de tais

despesas com:

(A) diarias e hospedagem.

(B) aquisicdo de passagens aéreas.

(C) conservagdo e adaptagdo de bens moveis.

(D) manutengdo de veiculos que pertengam ao patrimonio
municipal.

(E) inscricdo de servidores em cursos de capacitacdo relacionados
ao exercicio de suas atribuicdes.

78

Assinale a opcdo que contém os principios consagrados na Lei

n? 14.133/2021, no que concerne as licitagdes e contratagBes

publicas.

(A) Economicidade, ponderagdo de interesses e pessoalidade.

(B) Razoabilidade, improbidade administrativa e vinculagdo ao
edital.

(C) Proporcionalidade, moralidade e julgamento subjetivo das
propostas.

(D) Competitividade, planejamento e desenvolvimento nacional
sustentavel.

(E) Seguranga juridica, supremacia do interesse publico e
direcionamento razoavel.
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De acordo com a Lei n? 14.133/2021, os 6rgdos e as entidades da
Administragdo Publica deverdo utilizar o sistema de registro
cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de ContratagGes
Publicas (PNCP), para efeito de cadastro unificado de licitantes, na
forma disposta em regulamento.

Sobre o tema, a luz da mencionada Lei n? 14.133/2021, assinale a
afirmativa correta.

(A) E permitido que o 6rgdo ou a entidade licitante de cada ente
federativo edite atos normativos para fins de exigir registro
cadastral complementar a fim dos acessos a edital e anexos.

(B) O sistema de registro cadastral unificado sera publico e devera
ser amplamente divulgado e estar permanentemente aberto
aos interessados, dispensando, no entanto, o chamamento
publico pela internet, no minimo, anual, para ingresso de
novos interessados.

(C) A Administragdo podera realizar licitagdo restrita a
fornecedores cadastrados, atendidos os critérios, as condi¢Ges
e os limites estabelecidos em regulamento, bem como a ampla
publicidade dos procedimentos para o cadastramento,
hipotese em que sera admitido fornecedor que realize seu
cadastro dentro do prazo previsto no edital para apresentagao
de propostas.

(D) Ao requerer, a qualquer tempo, inscrigdo no cadastro ou a sua
atualizagdo, o interessado fornecera os elementos necessarios
exigidos para habilitagcdo previstos na Lei em questdo, sendo
vedada a divisdo dos inscritos por categorias, segundo a
qualificagdo técnica e econdmico-financeira avaliada, ainda
que por meio de regras objetivas divulgadas em sitio
eletrdnico oficial.
O interessado que requerer a inscricdo no registro cadastral,
mediante o fornecimento dos elementos necessarios exigidos
para habilitacdo previstos na lei de regéncia, podera participar
de processo licitatorio até a decisdo da Administragdo,
situagdo em que para a celebragdo do contrato ndo se exigira
emissdo do respectivo certificado.

(E

80

As autoridades competentes do Municipio do Rio de Janeiro
precisam indicar agentes publicos para o exercicio das fungdes de
gestor e de fiscal de contrato administrativo, razdo pela qual
passaram a analisar as normas constantes da Lei n? 14.133/2021 e
do Decreto Rio n2 51.629/2022 acerca do tema.

Nesse contexto, assinale a afirmativa correta.

(A) E aconselhavel e pertinente a designacdo como gestor ou fiscal
do contrato do servidor municipal que tenha participado como
agente de contratacdo e/ou membro de comissdo de
contratagdo do mesmo contrato, na medida em que tem
conhecimento das peculiaridades da avenca.
N&o ha impedimento ou vedagdo para a designagdo na fungdo
de gestor ou de fiscal do contrato de servidor que possua
vinculo de parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
de segundo grau com dirigentes do contrato.
A fungdo de gestor ou fiscal do contrato pode ser recusada
pelo servidor, ou renunciada a qualquer tempo, com
fundamento na autonomia de sua vontade, mesmo que tenha
conhecimento profissional e técnico para o exercicio de tais
atribuigOes e ndo se enquadre nos impedimentos e vedagdes
elencados nas normas de regéncia.

(D) A gestdo contratual devera ser realizada por pelo menos um
agente publico designado e a fiscalizagdo deve ser realizada
por pelo menos dois agentes publicos designados, que ndo
poderdo se enquadrar nas hipdteses definidas como de
conflito de interesses para o exercicio de tais atribui¢Ges.

(E) E vedada a designagdo de servidor de outro 6rgdo ou entidade
para o exercicio da fungdo de fiscal de contrato, em quaisquer
circunstancias, mesmo que seu objeto seja servi¢o técnico
especializado, que demande formacgdo especifica, e haja
comum acordo com as autoridades competentes de tais
6rgdos ou entidades.

(B

—

(C
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Redacao

A moradia digna é um direito constitucional fundamental, mas ainda é sinGnimo de inseguranga para muitas pessoas e representa um desafio
persistente para gestores publicos, especialmente na cidade do Rio de Janeiro, marcada por profundas desigualdades urbanas. Além de ser
pauta central da Agenda Rio 2030, alinhada aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU, o direito a moradia envolve
discussdes sobre justica social, equidade e atuagdo estatal.

A respeito desse tema, leia os textos motivadores a seguir.

I. Direito a moradia na cidade do Rio de Janeiro

O tema da ndo universalizagdo do acesso a moradia digna é particularmente sensivel para o caso da cidade do Rio de Janeiro, cujo processo
de urbanizagdo esteve historicamente marcado por profundas iniquidades, expressas pela distribui¢do desigual de infraestrutura urbana e
pela recorrente negag¢do dos espagos populares de moradia enquanto parte legitima da cidade. Ha varios indicadores que apontam para
problemas relativos ao saneamento, transporte publico, servigos essenciais, risco geoldgico, integragdo com o entorno, qualidade dos
espagos publicos, dentre tantas outras vulnerabilidades que se somam a inseguranga da posse da terra e da moradia. O acirramento da crise
econdmica em 2018 e a deflagragdo da crise sanitaria de Covid-19 em 2020 deixaram evidente que o tema da moradia segue fundamental
para a questdo urbana do Rio e do Brasil, reforgando a importancia do debate e da participagdo publica a respeito.

Adaptado de QUEIROZ, Luiz Cesar de Ribeiro e RIBEIRO, Marcelo Gomes (Org.). Reforma urbana e direito a cidade (Observatério das Metrépoles -
IPPUR/UFRIJ). Rio de Janeiro: Letra Capital, 2022, p. 46.

Il. Direito a moradia sob a 6tica da Justica como equidade de John Rawls

O numero de habitagGes irregulares tem se multiplicado durante as ultimas décadas em todas as regiGes do Brasil. Estima-se, conforme os
dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, obtidos por meio do Censo Demografico 2010 (IBGE, 2010), que o percentual de
domicilios que contam com alguma inadequacdo habitacional é de cerca da metade do total existente atualmente no Brasil. Mais de cinco
milhGes de moradias dignas precisam ser construidas em todo o pais para suprir a demanda atual, de acordo com os dados da Pesquisa
Nacional de Amostra por Domicilio, de 2012 (IPEA, 2013). Segundo esta pesquisa, o estrato de renda mais prejudicado com a falta de
habitabilidade é o que aufere até trés salarios minimos mensais. Dai decorre a importancia da andlise do pensamento de John Rawls presente
na sua obra Uma Teoria da Justica, em que sdo elaborados principios que, pela sua generalidade, podem ser aplicados em muitas sociedades
ocidentais (democraticas e que garantam algum nivel de liberdade aos seus cidaddos), e que, pelo seu conteludo, introduzem uma forma de
guiar a atuagdo estatal, tendo em vista os interesses de toda a sociedade, e em particular, o das classes sociais menos favorecidas. A
relevancia da justica rawlsiana se deveu a forma como a liberdade foi articulada com a igualdade, ao mesmo tempo em que compete,
principalmente, ao Estado (guiado por principios de justi¢ca) se preocupar com a distribui¢cdo dos bens primarios.

Adaptado de OUTEIRO, Gabriel Moraes. Direito a moradia sob a ética da Justica como equidade de John Rawls, in: Revista Jus Navigandi, 4.251, 2015.

Com base nos textos motivadores e em seus conhecimentos, elabore um texto dissertativo, de 20 a 30 linhas, atendendo as seguintes

proposigoes:

a) analise os principais obstaculos a efetivagdao do direito a moradia digna na cidade do Rio de Janeiro, considerando aspectos historicos
e socioecondmicos;

b) relacione a teoria da justica como equidade de John Rawls a necessidade de politicas publicas inclusivas voltadas as populagdes mais
vulneraveis;

c) apresente o papel do municipio na promogdo de cidades mais justas, inclusivas e sustentaveis.
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