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“Todos os seres humanos nascem livres e iguais em dignidade
e em direitos. Dotados de razéo e de consciéncia, devem agir uns
para com 0s outros em espirito de fraternidade.”

Artigo 1° da Declaragéo Universal dos Direitos do Homem.
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DIREITOS HUMANOS COMO POLITICA DE ESTADO

A partir da criagdo da Coordenadoria de Direitos Humanos junto a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social em janeiro de 2013, iniciamos um processo que culminou com a edi¢ao
deste Plano Municipal de Direitos Humanos (PMDH) e o envio de Mensagem de Projeto de Lei
para a criagao do Conselho Municipal dos Direitos Humanos a Camara Municipal. Este esfor¢o
coordenado, baseado nas diretrizes nacionais e internacionais sobre os Direitos Humanos, tem
como objetivo a dignifica¢do do cidadao carioca.

A 1* Conferéncia Municipal dos Direitos Humanos — Por um Rio de Direitos, realizada em
fevereiro de 2014, representou um marco na historia democratica da nossa cidade. Durante dois
dias, centenas de representantes dos movimentos sociais e autoridades governamentais se reu-
niram sob um mesmo teto para nao so6 discutir, como, efetivamente, deliberar sobre o conteudo
do PMDH. Vale também frisar que o grande encontro foi precedido por pré-conferéncias nas
varias regides do municipio.

O PMDH sera a nossa bussola na longa jornada rumo a uma sociedade livre das discrimina-
coes de género, raga, etnia, orientagdo sexual, nacionalidade, identidade religiosa, pessoas com
deficiéncia e em situagdo de rua, idosos, egressos do sistema prisional, migrantes e refugiados,
entre outras.

Reafirmamos nosso compromisso de tratar a questao dos Direitos Humanos como politica
de Estado e saudamos a publicagdo do PMDH como um passo fundamental na humanizagao da
cidade e na afirmacgao dos Direitos.

Adilson Pires

Vice-prefeito e Secretario Municipal de Desenvolvimento Social do Rio de Janeiro
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O DESAFIO DE COLOCAR O PMDH EM PRATICA

A publicag@o do Plano Municipal de Direitos Humanos (PMDH) deve ser compreendida no
contexto do compromisso assumido pela Prefeitura do Rio de Janeiro de assegurar o respeito
as diferencas e combater todas as formas de desigualdades, exclusdes, preconceitos e opressdes
na cidade. Este compromisso implicou a criagdo da Coordenadoria de Direitos Humanos, que
tomou para si o projeto de elaboracdo do PMDH.

O desafio era construir um plano que refletisse os anseios concretos dos segmentos da popu-
lacdo carioca historicamente fragilizados e vitimados pelas diferentes formas de violagcao dos
Direitos Humanos, ndo s6 no tocante aos varios tipos de discriminagdo, mas também no aspecto
da exclusdo economica. E mais, era preciso desenhar acdes programaticas eficazes de combate
a estas violagdes, o que demandava conhecimento sobre politicas publicas.

Nosso esforco a frente da Coordenadoria de Direitos Humanos foi o de organizar um grande
debate com representantes da sociedade civil e do poder publico. Considerando o tamanho do
Rio de Janeiro, descentralizamos as discussdes em cinco encontros em diferentes regides da ci-
dade. As propostas aprovadas nestas reunides foram encaminhadas a 1* Conferéncia Municipal
dos Direitos Humanos — Por um Rio de Direitos, evento organizado por uma comissao paritaria
com 27 lideres de organizacdes dos movimentos sociais e 27 autoridades do poder municipal.
A riqueza e solidez das acdes apresentadas no PMDH deve-se ao fato de que houve um amplo
debate que deu voz a todos, inclusive a grupos jamais convidados pelo poder publico a opinar.

O PMDH tem como balizador o Programa Nacional de Direitos Humanos (PNDH), publica-
do pela primeira vez em 1996 e aperfeigoado nas edigdes de 2002 e 2009. Assim como o PNDH,
a inten¢do ¢ o que PMDH ganhe novas versoes aprimoradas, fruto de futuras conferéncias reu-
nindo representantes do movimento social e Poder Publico.

Entendemos que temos em maos um instrumento valioso para o combate as violagdes de
direitos e a exclusdao. No entanto, compreendemos que o desafio maior ainda esta por vir, que €
o de colocar em pratica as a¢des propostas no PMDH.

Ernesto Braga

Coordenador Geral de Direitos Humanos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Rio de Janeiro
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= | INTRODUGAO

Adotada pela Organizacdo das Nac¢des Unidas (ONU) em dezembro de 1948 como resposta
a barbarie que causou a morte de cerca de 50 milhdes de pessoas durante a Segunda Guerra
Mundial, a Declaragao Universal dos Direitos Humanos fundou os alicerces de uma nova con-
vivéncia humana.

Em 1993, a comunidade internacional atualizou a compreensao sobre os elementos basicos
da Declaragao Universal na Conferéncia de Viena, da ONU, quando fortaleceu os postulados da
universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos Direitos Humanos. A Conferéncia tam-
bém recomendou que os paises participantes formulassem e implantassem programas e planos
nacionais de Direitos Humanos.

O Brasil havia entao ratificado os principais instrumentos internacionais de Direitos Huma-
nos e reafirmado estes principios na Constituicao de 1988. Mas foi no ano de 1996 que o pais
langou o primeiro Programa Nacional de Direitos Humanos (PNDH I) com as diretrizes para a
atuagdo do poder publico brasileiro no ambito da garantia de direitos. A énfase do PNDH I foi
em direitos civis e politicos.

O programa foi revisado e atualizado em 2002 com a incorporagao de direitos econdmicos,
sociais e culturais, o que resultou na publicagdo do segundo Programa Nacional de Direitos
Humanos (PNDH II).

A terceira versdo do Programa Nacional de Direitos Humanos (PNDH-3), publicada em
2009, representou mais um passo no processo historico de promocgao de direitos no Brasil. O
PNDH-3 prop0os, no rol de agdes programaticas, a criacao de conselhos e programas de Direitos
Humanos nas unidades federativas do pais.

A Declaragdo Universal dos Direitos Humanos e os diversos pactos, tratados, convengdes,
planos e programas internacionais € nacionais que a sucederam pavimentaram o caminho para
a elaboragdo deste Plano Municipal de Direitos Humanos (PMDH), que visa dotar todos os
cidadaos do municipio do Rio de Janeiro de seus direitos inerentes a natureza humana, funda-
mentados na justiga, igualdade e liberdade.

O PMDH da cidade do Rio de Janeiro ¢ fruto de um didlogo aprofundado entre o poder
publico municipal e a sociedade civil representada por diversas organizacdes € movimentos
sociais. O processo de construcdo do Plano teve inicio em meados de 2013 com a realizagdo de
pré-conferéncias regionais: na Zona Oeste (Bangu, Campo Grande e Santa Cruz) em 11/6/13;
no Centro (Centro, Zona Sul e Grande Tijuca) em 13/8/13; na Leopoldina (Leopoldina e Grande
Me¢ier) em 20/8/13; na Pavuna (Pavuna, Iraja e Madureira) em 10/9/13; e em Jacarepagua (Jaca-
repagua e Barra) em 8/10/13.

As pré-conferéncias aprovaram propostas para o PMDH, que serviram como subsidio para as
discussdes durante a Primeira Conferéncia Municipal dos Direitos Humanos — Por um Rio de Di-
reitos, realizada nos dias 12 ¢ 13 de fevereiro de 2014 no Centro de Convengdes SulAmérica. Este
grande encontro, que reuniu 938 representantes do poder publico, sociedade civil e observadores,
contou com painéis para apresentacao de cada eixo orientador e seis grupos de trabalho que deli-
beraram sobre a inclusdo das propostas por eixo. A plendria final aprovou o conjunto de propostas
do PMDH. Nos meses seguintes, realizou-se o trabalho de organizagao e redagao do Plano, que
obedeceu estritamente ao conteudo aprovado na Conferéncia.

O PMDH levou em consideragao as diretrizes do PNDH-3, que esta divido nos seguintes ei-
xos orientadores: Interacdo democratica entre Estado e sociedade civil; Desenvolvimento (sus-
tentavel) e Direitos Humanos; Universalizar direitos em um contexto de desigualdades; Segu-
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ranga publica, acesso a justica e combate a violéncia; Educacdo e cultura em Direitos Humanos;
e Direito a memoria e a verdade. Sob estes seis eixos, 0o PMDH elenca 23 diretrizes, 48 objetivos
estratégicos e 48 agdes programaticas.

Os compromissos de promocao e protecao dos Direitos Humanos expressos no PMDH esten-
dem-se para além da atual administragdo e devem ser levados em consideragao independentemente
da orientacdo politica das futuras gestoes.

O PMDH apresenta o caminho para a transformacao da nossa cidade em um Rio de direi-
tos, como expresso no nome da Primeira Conferéncia Municipal. O desafio agora ¢ coloca-lo
em pratica.
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EIXO ORIENTADOR |
Interacdo Democratica entre Estado e Sociedade Civil

A partir da segunda metade dos anos 1970, ainda em pleno regime ditatorial, o movimento so-
cial comecou a se rearticular, a despeito da repressao politica e da auséncia de canais democraticos
de participacdo. No final da década, o movimento pela anistia e as greves operarias pavimentaram
o caminho para a imensa mobilizagdo popular pelas “Diretas J&” em 1983 e 1984, cujo apice foi
o comicio que reuniu 1 milhdo de manifestantes na Candelaria. Paralelamente, os moradores das
cidades, de forma atomizada ou articulados em associa¢des de moradores, assim como os traba-
lhadores rurais, as mulheres, os indigenas e uma série de minorias retomaram a luta por direitos.

Com o restabelecimento da democracia, os movimentos sociais ganharam for¢a. O préximo
marco historico da mobiliza¢do foi o esforco para a aprovacdo de emendas de cunho social
durante o processo de elaboragdo da Constituicdo de 1988. Ao aprovar sua nova Constituigao
Cidada, o Brasil estabelece o Estado de Direito onde passaria a funcionar regularmente um
Sistema de Garantia de Direitos. No momento seguinte, o protagonismo coube ao movimento
estudantil que, apos as jornadas historicas do final da década de 1960, resurgiu com for¢ca em
1992 no “Fora Collor”.

Na década de 1990, os movimentos sociais lutaram contra a concepgdo neoliberal, a flexi-
bilizagdo de direitos trabalhistas e sociais, as privatiza¢des e o enfraquecimento do Estado.
Posteriormente, com o avango das conquistas do Estado de Direitos, certas liderancas dos mo-
vimentos sociais assumiram cargos em gestdes municipais e estaduais e implantaram experién-
cias interessantes em diversas localidades.

A partir de 2003, muitas das reivindicacdes historicas da sociedade civil passaram a influen-
ciar diretamente o governo federal. O didlogo entre Estado e sociedade civil assumiu novos
contornos € uma funcgao fundamental, com a compreensao e preservagao do papel distinto de
cada um dos segmentos no processo de gestao. Cabe a sociedade civil exigir, pressionar, cobrar,
criticar, propor e fiscalizar as a¢des do Estado, objetivando a criacdo de politicas publicas que
normalizem o Estado Democratico de Direitos para além dos governos, significando, assim, um
verdadeiro avanco na luta por obten¢ao de direitos das classes menos favorecidas.

Essa concepcdo de interacdo democratica entre os diversos 6rgdos do Estado e a sociedade
civil trouxe resultados praticos em termos de politicas publicas e avangos na interlocu¢ao do
poder publico com toda a diversidade social, cultural, étnica e regional que caracteriza os mo-
vimentos sociais em nosso pais. Avangou-se também na compreensdo de que os Direitos Hu-
manos devem ser promovidos e protegidos em um esfor¢o conjunto do governo e da sociedade.

Uma das finalidades principais deste Plano Municipal de Direitos Humanos (PMDH) ¢ in-
tegrar e aprimorar os mecanismos de participacao que ja existem na cidade do Rio de Janeiro,
que sao o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, o Conselho Municipal
de Assisténcia Social, o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos dos Negros, e o Conselho
Municipal do Idoso, além da criagdo -- em processo -- do Conselho Municipal dos Direitos
Humanos e Cidadania. O objetivo ¢ garantir que estas instancias sejam fortalecidas e democra-
tizadas e que atuem como mecanismos de participagao popular junto as decisdes or¢amentarias
e politicas da cidade e também monitorem o respeito aos Direitos Humanos na cidade.

Outro designio do PMDH ¢ assegurar que os Direitos Humanos sirvam como principios
orientadores do planejamento e das politicas publicas do municipio do Rio de Janeiro e que o ci-
dadao carioca tenha canais eficientes para denunciar qualquer tipo de violacao de seus direitos.

E importante ainda ressaltar que o PMDH propde a promog¢ao do debate sobre os Direitos
Humanos, inclusive em sua dimensao educativa, por meio da distribui¢dao de materiais didaticos
para a divulgagdo do contetido do Plano em escolas e locais piblicos no municipio.
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DIRETRIZ 1

Interacdo democratica entre Estado e sociedade civil como instrumento de fortalecimento
da democracia participativa.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Democratizagdo e fortalecimento dos conselhos municipais, tais como Conselho Municipal
dos Direitos Humanos, Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente, Conselho Municipal
de Assisténcia Social, Conselho Municipal do Negro e Conselho Municipal do Idoso.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Garantir a autonomia dos conselhos em relagdo as diversas esferas do poder executivo
municipal.

b) Estabelecer uma rotina de encontros trimestrais dos conselhos com as autoridades lo-
cais, sociedade civil, movimentos populares e cidadaos e assegurar que os conselhos sejam
consultados sobre as decisdes que gerem impacto sobre a cidade.

¢) Contemplar os assentos dos conselhos de acordo com a territorialidade e representatividade
mista, garantindo a descentralizacdo e participac¢do paritaria do governo e sociedade civil.
Assegurar a equidade entre os gé€neros e a presenca de representantes de jovens e adolescentes.

OBJETIVO ESTRATEGICO I

Participag¢ao do cidadao na tomada de decisodes e planejamento.

ACAO PROGRAMATICA

a) Garantir a participagdo popular na elabora¢do do orcamento do municipio do Rio de Ja-
neiro e nas leis orgcamentarias e assegurar que os investimentos de recursos sejam feitos de
acordo com as necessidades especificas de cada territorio.

OBJETIVO ESTRATEGICO IlI

Estabelecimento de um canal que permita ao cidadao fazer dentncias sobre violagdes de
Direitos Humanos.

ACAO PROGRAMATICA

a) Criar a Ouvidoria do Conselho Municipal dos Direitos Humanos e Cidadania, que contara
com equipe multidisciplinar treinada e estrutura para atendimento das violagdes.

OBJETIVO ESTRATEGICO IV

Acessibilidade aos servigos ¢ direitos.

ACAO PROGRAMATICA

a) Promover a intersetorializacdo, de maneira que os agentes do poder publico e da rede local
possam garantir aos cidadaos acessibilidade aos servicos e aos direitos.
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DIRETRIZ 2

Fortalecimento dos Direitos Humanos como instrumento transversal das politicas publi-
cas e de interagao democratica.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Adogdo dos Direitos Humanos como principios orientadores das politicas publicas.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Garantir que o Conselho Municipal dos Direitos Humanos e Cidadania participe do pro-
cesso de elaboracao do Plano Plurianual — PPA/RJ e de outras instancias orgamentarias.

b) Assegurar a participacdo do Conselho Municipal dos Direitos Humanos e Cidadania na
elaboragdo de todos os programas municipais que contemplem as areas de direito a moradia,
saude, educacao, esporte, lazer, cultura e ciéncia e tecnologia, além de outras areas relacionadas
a politicas de direitos.

DIRETRIZ 3

Integracdo e ampliacdo dos sistemas de informac¢ao em Direitos Humanos e construcao de
mecanismos de avaliagao e monitoramento de sua efetivagao.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Ampliacao do debate sobre Direitos Humanos.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Assegurar que o Conselho Municipal dos Direitos Humanos e Cidadania fomente o debate
sobre Direitos Humanos nas regides do municipio.

b) Criar nucleos nas regides que promovam o didlogo sobre Direitos Humanos com cidadaos
jovens e da terceira idade.

OBJETIVO ESTRATEGICO I

Divulgagao para a sociedade do Plano Municipal dos Direitos Humanos.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Produzir materiais didaticos sobre o Plano Municipal dos Direitos Humanos, que, por meio
de metodologias criativas e ludicas, permitam a compreensao do Plano por parte dos cidadaos.

b) Promover a distribuicao dos materiais didaticos em escolas, esta¢des de trem, shoppings,
terminais rodovidrios e outros locais publicos.

OBJETIVO ESTRATEGICO Il

Criagdo de mecanismos democraticos e efetivos de acesso a informagdo sobre os Direitos
Humanos.

ACAO PROGRAMATICA

a) Garantir o atendimento igualitario a toda sociedade independente de classe social, identi-
dade de género, raca, etnia, nacionalidade, identidade religiosa e orienta¢ao sexual.
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EIXO ORIENTADOR II

Desenvolvimento Sustentavel e Direitos Humanos

A conceituagdo de “desenvolvimento”, que envolve aspectos multidisciplinares e complexos,
¢ objeto de um amplo debate e de um processo de aperfeicoamento. No passado, o crescimento
econdmico, mensurado pela variagdo do Produto Interno Bruto (PIB), foi considerado o principal
indicador para medir o avango de um pais. O PIB ¢ a soma, em valores monetarios, de todos os
bens e servicos finais produzidos numa determinada regido, durante um periodo determinado.

Constatou-se, no entanto, que o crescimento do PIB, embora relevante, nao ¢ suficiente para
causar, automaticamente, a melhoria do bem-estar social para todas as camadas da populacao.
Adotou-se, entdo, o conceito de desenvolvimento, cujo escopo ¢ mais amplo e reflete as melho-
rias efetivas nas condig¢des de vida dos individuos. O desenvolvimento, no aspecto economico,
foi definido como o processo que permite o aumento do acesso das pessoas a bens e servicos,
propiciado pela expansdo da capacidade e do &mbito das atividades econdmicas.

Na década de 1990, sob influéncia das ideias do economista indiano Amartya Sen, o conceito
de desenvolvimento foi aprimorado e passou a ter como foco a liberdade e os direitos basicos
como alimentacao, saude e educacdo. Criado por Amartya Sen e pelo economista paquistanés
Mahbub ul Hag, o indice de Desenvolvimento Humano (IDH) tornou-se o indicador mais relevan-
te. O IDH ¢ composto pelos dados de expectativa de vida ao nascer, educag@o e PIB per capita e
desde 1993 ¢ utilizado pelo Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD).

Além dos aspectos econdmicos e sociais, o debate sobre o desenvolvimento incorporou tam-
bém os valores da preservagao do meio ambiente. Chegou-se ao conceito de desenvolvimento
sustentavel -- ou sustentabilidade -- que implica o desenvolvimento econdmico e material sem
agressao ao meio ambiente, por meio da utilizagdo dos recursos naturais de forma inteligente e
sem comprometer o futuro das proximas geragoes.

O desenvolvimento pode ser atingido se as pessoas forem protagonistas do processo, o que
pressupoe a garantia de acesso de todos os individuos aos direitos econdmicos, sociais, cultu-
rais e ambientais. A incorpora¢ao da preocupagdo com a preservacao e a sustentabilidade como
eixos estruturantes do progresso deve ser assumida pelo Municipio como politica publica.

Todo esse debate traz desafios para os Direitos Humanos, no sentido de incorporar o desen-
volvimento sustentavel como exigéncia fundamental. A perspectiva dos Direitos Humanos con-
tribui para redimensionar o desenvolvimento € motiva a passar da consideragao de problemas
individuais a questdes de interesse comum e de bem-estar coletivo.

O Plano Municipal de Direitos Humanos (PMDH) visa a contribuir para que o Rio de Janeiro
seja um modelo de cidade sustentdvel, que adota uma série de praticas eficientes voltadas para
a melhoria da qualidade de vida da populacao, desenvolvimento econdmico e preservagao do
meio ambiente.

Um dos objetivos estratégicos deste capitulo do PMDH ¢ a adogao de uma politica habitacio-
nal humanizada e articulada com as demais politicas publicas municipais, além da inclusao so-
cial por meio de programas de reciclagem e da economia solidaria. Outros objetivos deste eixo
orientador sao o estimulo a discussao da politica de desenvolvimento sustentavel e o resgate da
Agenda 21 do Municipio do Rio de Janeiro, considerando as diretrizes da Rio+20.

Este capitulo elenca ainda como objetivos a distribuigdo dos servigos publicos de forma
igualitaria na cidade com énfase na mobilidade urbana e no transporte publico, a Humaniza-
¢do do Sistema Unico de Satde (SUS) e a prevengio de catéstrofes naturais e redugdo de seus
danos, além do incremento do monitoramento e fiscalizacao das questdes socioambientais e da
garantia do direito da popula¢do a uma alimentagdo saudavel.
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DIRETRIZ 1

Efetivacdo de modelo de desenvolvimento sustentavel, com inclusdo social e econdmica,
ambientalmente equilibrado e tecnologicamente responsavel, cultural e regionalmente diverso,
participativo e nao discriminatorio.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Adocao de politica habitacional humanizada e articulada.

ACOES PROGRAMATICAS
a) Realizar estudos dos territorios e das redes de servigos do entorno.

b) Articular a politica habitacional com as demais politicas publicas de moradia, educacao,
saude, assisténcia, trabalho, transporte, meio ambiente e cultura, que devem considerar a
questao da acessibilidade.

¢) Envolver a sociedade civil e os movimentos sociais organizados na formulagao da politica
habitacional.

OBJETIVO ESTRATEGICO I

Inclusdo social por meio de programas de reciclagem e da economia solidaria.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Promover os Direitos Humanos em unidades de conservag¢ao, por meio da educacao socio-
ambiental, da adogdo de praticas da economia solidaria e do comércio justo.

b) Transformar matérias reciclaveis em recursos para os cidadaos: eemo artesaos, populagdes em
situacdo de rua, idosos, pessoas com deficiéncia, jovens em situacdo de vulnerabilidade social e
baixa escolaridade, imigrantes e refugiados.

c) Ampliar as frentes de trabalho via programas de geragao de renda.

d) Dar publicidade as politicas publicas e aos programas que envolvem capacitagdo profissio-
nal. Desburocratizar e incentivar a participagdo da sociedade civil e dos movimentos sociais
organizados nestes programas.

OBJETIVO ESTRATEGICO Il

Discussao da politica de desenvolvimento sustentavel.

ACAO PROGRAMATICA

a) Criar um féorum comunitério intersetorial permanente por drea programatica para discus-
sao da politica de desenvolvimento sustentdvel no municipio.

OBJETIVO ESTRATEGICO IV

Garantia de acesso a informagao.

ACAO PROGRAMATICA

a) Criar mecanismos democraticos e efetivos de acesso a informacao e aos Direitos Humanos
por parte de todos os segmentos sociais, garantindo atendimento igualitario a toda sociedade
independentemente da classe social, da identidade de género, raga, etnia e nacionalidade, da
religido e da orientacdo sexual.
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DIRETRIZ 2

Valorizagdo da pessoa humana como sujeito central do processo de desenvolvimento.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Resgate da Agenda 21 do Municipio do Rio de Janeiro, considerando as diretrizes da Rio+20.

ACAO PROGRAMATICA

a) Instituir comissdes de meio ambiente nas areas de planejamento com a fun¢do de tornar
efetivos os preceitos da Agenda 21 e atualiza-la nos seguintes temas: producdo e consumo
sustentaveis, agricultura familiar, agroecoldgica, Direitos Humanos, meio ambiente e sus-
tentabilidade, garantindo a formagao continuada.

OBJETIVO ESTRATEGICO I

Distribui¢ao dos servigos publicos de forma igualitaria no Municipio do Rio de Janeiro com
énfase na mobilidade urbana e no transporte publico.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Priorizar os aspectos da mobilidade urbana e do transporte publico e garantir o atendimen-
to das necessidades especificas de cada localidade quanto a acessibilidade, além de prover
fiscaliza¢ao permanente e qualificagdo profissional adequada.

OBJETIVO ESTRATEGICO Il

Humanizagéo do Sistema Unico de Saade (SUS).

ACOES PROGRAMATICAS
a) Garantir e fortalecer a Politica de Humaniza¢ao do SUS no Municipio do Rio de Janeiro.

b) Assegurar o transporte apropriado de pacientes até os centros de atendimento do SUS.

OBJETIVO ESTRATEGICO IV

Prevencao de catastrofes naturais e redugao dos danos.

ACOES PROGRAMATICAS
a) Elaborar o Plano de Prevencao de Riscos e Desastres da Cidade do Rio de Janeiro.

b) Garantir aos profissionais atuantes nas agdes e politicas relacionadas ao Plano de Pre-
vengao de Riscos e Desastres da Cidade do Rio de Janeiro, condigdes dignas de trabalho no
que diz respeito a salarios, infraestrutura, seguranga, qualificagdo continuada e liberdade de
organizacao, entre outros direitos.
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DIRETRIZ 3

Promover e proteger os direitos ambientais como Direitos Humanos, incluindo as geragoes
futuras como sujeitos de direitos.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Monitoramento e fiscalizagdo das questdes socioambientais.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Criar imediatamente um observatoério de monitoramento e fiscalizagcao das questdes socio-
ambientais no Municipio do Rio de Janeiro, que permita a participa¢do da sociedade civil na
elaboragdo de projetos e na execugdo de obras, sobretudo os relacionados aos megaeventos.

b) Implantar projetos que visem a preservacao da memoria e cultura local e a sustentabilida-
de econdmica e que garantam o processo participativo da populagao.
OBJETIVO ESTRATEGICO I

Garantia do direito da populag¢ao a uma alimentagdo saudavel.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Coibir a comercializa¢do de produtos alimenticios contaminados por substancias nocivas
a saude, como agrotoxicos.

b) Assegurar que as embalagens e os pontos de venda de produtos alimenticios informem
com clareza aos consumidores sobre a composi¢ao dos alimentos e o eventual uso de produ-
tos quimicos no processo de producao.
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EIXO ORIENTADOR I11
Universalizar Direitos em um Contexto de Desigualdades

A Declaragdo Universal dos Direitos Humanos afirma em seu preambulo que o “reconheci-
mento da dignidade inerente a todos os membros da familia humana e de seus direitos iguais e
inalienaveis ¢ o fundamento da liberdade, da justi¢a e da paz no mundo”. No entanto, nas vicissi-
tudes ocorridas no cumprimento da Declaracao pelos Estados signatarios, identificou-se a neces-
sidade de reconhecer as diversidades e diferencas para concretizacdo do principio da igualdade.

No Brasil, a partir da Constituicdo Cidada de 1988, os Direitos Humanos passaram a ocupar
uma posicao de destaque no ordenamento juridico. O pais avangou decisivamente na prote¢ao
e promocado do direito as diferencas, mas o peso negativo do passado continua a projetar no
presente uma situacao de profunda iniquidade social.

O acesso aos direitos fundamentais continua enfrentando barreiras estruturais, resquicios
de um longo processo historico marcado pela escraviddo, pelo genocidio de indios e negros
e por periodos ditatoriais, praticas que continuam a ecoar em comportamentos, em leis ¢ na
realidade social.

No rol de movimentos e grupos sociais que demandam politicas de inclusdo social encon-
tram-se criangas, adolescentes, mulheres, pessoas idosas, lésbicas, gays, bissexuais, travestis,
transexuais, pessoas com deficiéncia, povos indigenas, populacdes negras e quilombolas, po-
pulacdo em situacdo de rua, pessoas vivendo com HIV/Aids, minorias religiosas, egressos do
sistema prisional, populacdes privadas de liberdade, migrantes e refugiados, desabrigados, ci-
ganos, ribeirinhos, pescadores, entre outros.

O Plano Municipal de Direitos Humanos (PMDH) apresenta medidas e politicas que se pro-
pdem a reconhecer e proteger os individuos como iguais na diferenca, ou seja, valorizar a diver-
sidade presente na populagdo do municipio do Rio de Janeiro para estabelecer acesso igualitario
aos direitos fundamentais.

Um dos importantes objetivos estratégicos deste eixo orientador ¢ a defesa das criangas e
dos adolescentes, com vistas ao seu desenvolvimento integral, de forma nao discriminatoria,
assegurando seus direitos de opinido e participagdo. O Plano especifica a criagdo de foéruns per-
manentes de criangas e adolescentes, integrados com os conselhos existentes € em consonancia
com as diretrizes da Resolucao n° 159 do CONANDA, além do repudio a qualquer proposta ou
acdo para a redugdo da maioridade penal de 18 anos de idade.

Com relacdo ao combate as desigualdades estruturais, este capitulo estipula a garantia da
acessibilidade fisica, intelectual e visual em todos os espagos publicos do municipio do Rio de
Janeiro a pessoas com deficiéncia e idosos.

Com o objetivo de assegurar a igualdade na diversidade, propde-se neste capitulo a criacao
de incentivos fiscais para a reserva de vagas em empresas para travestis e transexuais € 0 reor-
denamento e ampliacdo dos centros de referéncia especializados para populagdo em situacao
de rua (centros pop), consultorios na rua e dispositivos de saude mental, além da promogao da
formacdo continuada dos profissionais que atuam no Sistema de Garantia de Direitos.

Este eixo do PMDH também apresenta como objetivo estratégico a garantia dos Direitos
Humanos e acesso a servigos qualificados a minorias e grupos tradicionalmente fragilizados,
de maneira que todos os habitantes do nosso municipio tenham assegurado a condicao de
cidadania plena.
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DIRETRIZ 1

Garantia dos Direitos Humanos de forma universal, indivisivel e interdependente, assegu-
rando a cidadania plena.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Garantia dos Direitos Humanos e acesso a servigos qualificados a minorias e grupos tradi-
cionalmente fragilizados.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Garantir a efetiva elaboragdo e implantacdo de politicas publicas especificas que assegu-
rem o acesso aos servicos qualificados para os diversos segmentos da sociedade.

b) Priorizar as politicas publicas focadas nos grupos que tém seus direitos historicamente
violados, como a populagdo negra/parda, as mulheres, os LGBTSs, as minorias religiosas e as
pessoas com deficiéncias, entre outros.

DIRETRIZ 2

Promocao dos direitos de criangas e adolescentes para o seu desenvolvimento integral, de
forma nao discriminatoria, assegurando seu direito de opinido e participacao.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Criacao de foruns especificos para criangas e adolescentes e manuten¢ao da maioridade penal.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Criar foruns permanentes de criangas e adolescentes, que obedecam a metodologia especi-
fica, sejam qualificados e integrados com os conselhos existentes e estejam em consonancia
com as diretrizes da Resolu¢do n°® 159, de 4 de setembro de 2013, do Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CONANDA).

b) Combater qualquer proposta ou a¢do para a reducdo da maioridade penal de 18 anos
de idade.

DIRETRIZ 3

Combate as desigualdades estruturais.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Garantia da acessibilidade fisica, intelectual e visual em todos os espagos publicos a pes-
soas com deficiéncia e idosos.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Implantar projetos de mobilidade urbana para pessoas com deficiéncia e idosos, dotando as
instituicdes de ensino, instituigdes de satude, vias publicas, veiculos de transporte e prédios
publicos de mobilidade fisica, intérpretes de Libras e material em Braille, que garantam a
universalizagdo destas praticas no municipio do Rio de Janeiro.

b) Garantir o cumprimento das leis e convengdes de acessibilidade: Lei 10.098/2000, Decreto
5.296/2004, Lei de Libras 10.436/2002, Decreto 5.626/2005 e Convengao Internacional sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia.
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OBJETIVO ESTRATEGICO I

Ampliagao do acesso dos cidadaos a servigos publicos de saude de qualidade.

ACAO PROGRAMATICA

a) Ampliar e fortalecer a rede de assisténcia do Sistema Unico de Saude (SUS).

OBJETIVO ESTRATEGICO Il

Garantia de moradia adequada para todos com o reconhecimento dos vinculos dos sujeitos
sociais com o0s territorios.

ACAO PROGRAMATICA

a) Implantar uma politica habitacional que contemple prioritariamente os grupos de maior
vulnerabilidade, respeite os Direitos Humanos e considere as legislagdes vigentes.

b) Garantir que o municipio ndo realize remogdes arbitrarias, assegurando o direito a mo-
radia e ao trabalho com base no reconhecimento da histéria de vinculos dos sujeitos sociais
com os territdrios como direito constitucional de um Estado Democratico de Direitos.

DIRETRIZ 4

Garantia da igualdade na diversidade.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Garantia do acesso a politicas publicas eficazes e do respeito aos direitos para os segmentos
mais vulneraveis da sociedade, como as mulheres, as pessoas com deficiéncia, a populag¢do ne-
gra, a populacdo em situagdo de rua, as pessoas vivendo com HIV/Aids, as minorias religiosas,
os idosos, os egressos do sistema prisional, a populagdo privada de liberdade, os migrantes e
refugiados, as pessoas LGBTs, os desabrigados e a populagdo indigena.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Fomentar, por meio de incentivos fiscais, a reserva de vagas em empresas para travestis e
transexuais, de maneira a permitir a entrada desta popula¢do no mercado de trabalho formal.
Respeitar a identidade de género e o nome social dessas pessoas.

b) Garantir a execugao das politicas publicas para a populagdo em situac¢ao de rua e adequar
as politicas de acordo com a tipificagdo de servicos socioassistenciais.

¢) Reordenar os servigos de acolhimento institucional e ampliar o nimero de equipamentos,
como centros de referéncia especializados para populacdo em situagdo de rua (centros pop),
consultérios na rua e dispositivos de saude mental.

d) Prover formacao continuada, baseada nos principios dos Direitos Humanos, a todos os pro-
fissionais que atuam no Sistema de Garantia de Direitos, incluindo os conselheiros tutelares.
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AYA EIXO ORIENTADOR IV
Seguranca Publica, Acesso a Justica e Combate a Violéncia

Por muito tempo, alguns segmentos da militdncia em Direitos Humanos mantiveram-se dis-
tantes do debate sobre as politicas publicas de seguranga no Brasil. No processo de consolidacao
da democracia, por diferentes razdes, movimentos sociais e entidades manifestaram dificuldade
no tratamento do tema. Na base dessa dificuldade estava a memoria dos enfrentamentos com o
aparato repressivo ao longo de duas décadas de regime ditatorial, a postura violenta frequente-
mente vigente em orgaos de seguranca publica, e a percepcao do crime e da violéncia como me-
ros subprodutos de uma ordem social injusta a ser transformada em seus proprios fundamentos.

Distanciamento analogo ocorreu nas universidades, que, com poucas excegdes, ndo se debru-
caram sobre os desafios da seguranga publica no pais. O aparato de seguranga brasileiro pouco
se aproveitou da reflexdo teodrica e dos aportes oferecidos pela criminologia moderna e pelas
ciéncias sociais, ja incorporados ha décadas pelos gestores em paises desenvolvidos. A cultura
arraigada de rejeitar as evidéncias acumuladas pela pesquisa e pela experiéncia de outros paises
era a mesma que expressa nostalgia de um passado de auséncia de garantias individuais e que
identifica na ideia dos Direitos Humanos ndo a mais generosa entre as promessas construidas
pela modernidade, mas uma verdadeira ameaga.

Estavam postas as condigdes historicas, politicas e culturais para que houvesse um fosso
aparentemente intransponivel entre os temas da seguranga publica e os Direitos Humanos.

Nos ultimos anos, contudo, esse processo de estranhamento muiituo passou a ser questionado.
De um lado, articulag¢des da sociedade civil assumiram o desafio de repensar a seguranga pu-
blica por meio de didlogos com especialistas na area. De outro, comegaram a ser implantadas as
primeiras politicas publicas buscando caminhos alternativos de reducdo do crime e da violéncia
a partir de projetos centrados na prevengao e influenciados pela cultura da paz.

As propostas elencadas neste eixo orientador do Plano Municipal de Direitos Humanos
(PMDH) articulam-se com tal processo historico de transformagdo e exigem muito mais do
que ja foi alcancado. Para tanto, parte-se do pressuposto de que a realidade no Rio de Janeiro
segue sendo gravemente marcada pela violéncia e por severos impasses estruturais na area da
seguranga publica.

Um dos objetivos estratégicos elencados neste capitulo ¢ a moderniza¢ao das unidades de
reinsercao social do municipio, de maneira a equipa-las para a missao de reintegrar o usuario a
sociedade, buscando sua qualificacdo profissional e inser¢do no mercado de trabalho.

Outro ponto destacado neste eixo do PMDH ¢ a estruturagdo de um sistema de recebimento
de denuncias de violagdes de Direitos Humanos, com a criagdo de uma estrutura fisica na sede
da Prefeitura e de uma ouvidoria publica municipal.

A qualificacdo dos agentes publicos para o enfrentamento das violagdes de Direitos Huma-
nos ¢ outro aspecto enfocado neste capitulo. O objetivo ¢ capacitar ndo s6 os agentes alocados
nas unidades de reinsercao social e do sistema socioeducativo, como também aqueles que atu-
am nas areas de satde, educacdo e assisténcia social, no sentido de que estejam preparados para
identificar e encaminhar os casos de violacao de direitos.

Outros objetivos expressos neste eixo sdao a elaboragao de politicas publicas para os depen-
dentes quimicos, o combate e a prevengdo ao trabalho escravo e o enfrentamento ao trafico
de pessoas, além do pronto atendimento as vitimas de crimes, com prioridade para as classes
populares e segmentos mais comumente afetados pela violéncia.
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DIRETRIZ 1

Democratizagdo e modernizacao do sistema de seguranga publica.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Modernizacao das unidades de reinsercao social, de maneira a equipa-las para a missao de
ressocializacgdo, qualificagcdo profissional e insercdo no mercado de trabalho.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Investir na melhoria da infraestrutura das unidades de reinserc¢ao social, com énfase na
oferta de servicos de lazer e cultura, para propiciar a constru¢ao da autonomia dos usuarios
como proposta para saida das ruas.

b) Oferecer aos cidadaos acolhidos nas unidades de reinsercao social cursos de qualificacdo
profissional voltados para a inser¢ao no mercado de trabalho formal.

OBJETIVO ESTRATEGICO I

Estruturagdo de um sistema de recebimento de denuncias de violagdes de Direitos Humanos.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Criar uma estrutura fisica na sede da Prefeitura e uma ouvidoria publica municipal, res-
ponsaveis pelo recebimento de dentincias de violagdo de Direitos Humanos. Estas instancias
serdo encarregadas do encaminhamento das dentincias aos 6rgdos de garantia e defesa dos
Direitos Humanos.

b) Divulgar amplamente os mecanismos de acesso aos direitos, por meio de campanhas con-
tinuadas ¢ fortalecimento dos movimentos sociais, tendo como foco a redugao da violéncia
sexual, homofobia e racismo.

c¢) Divulgar para populacdo os canais municipais de recebimento de dentincias de violagdes
de Direitos Humanos.

d) Estimular as denuincias (inclusive as anonimas) de todas as formas de violacao de direitos
aos orgdos de defesa dos Direitos Humanos.

DIRETRIZ 2

Transparéncia e participagao popular no sistema de seguranga publica e justica criminal.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Qualificacdo dos agentes publicos para o enfrentamento das violagdes de Direitos Humanos.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Implantar politicas de valorizagdo e capacitagdo dos recursos humanos alocados nas uni-
dades de reinsercao social e do sistema socioeducativo, cuja énfase principal seja na garantia
dos Direitos Humanos.

b) Incentivar a fiscaliza¢do das unidades de reinser¢ao social e do sistema socioeducativo.

c¢) Ofertar educagdo continuada aos profissionais que atuam nas areas de saude, educagdo e
assisténcia social para identificacao e encaminhamento de casos de violéncia contra mulhe-
res, criangas, adolescentes, idosos, o publico LGBT, a populacdo negra e a populagdo em
situacao de rua.
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d) Criar espagos de discussdo com o objetivo de construir fluxos de atendimento em rede.

e) Incluir os itens raga, etnia, cor e género nos prontuarios de atendimento.
OBJETIVO ESTRATEGICO |l

Elaboracao de politicas publicas para os dependentes quimicos.

ACAO PROGRAMATICA

a) Promover o debate a respeito das politicas publicas dirigidas aos dependentes quimicos.

DIRETRIZ 3

Prevencdo da violéncia e da criminalidade e profissionalizacdo da investigacdo de atos
Criminosos.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Combate e prevencdo ao trabalho escravo e enfrentamento ao trafico de pessoas.

ACAO PROGRAMATICA

a) Implantar politicas publicas com base no Plano Nacional para Erradicacao do Trabalho
Escravo e no Plano Nacional de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas.

DIRETRIZ 4

Garantia dos direitos das vitimas de crimes e de prote¢ao das pessoas ameagadas.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Pronto atendimento as vitimas de crimes encaminhando suas demandas aos 6érgaos compe-
tentes e servigos de apoio, com prioridade para as classes populares e segmentos mais comu-
mente afetados pela violéncia.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Criar o Centro de Referéncia dos Direitos Humanos (CRDH) e nucleos descentralizados,
priorizando os territorios das favelas.

b) Implantar Centros de Atendimento as Mulheres Vitimas de Violéncia, distribuidos por
areas programaticas municipais.

DIRETRIZ 5

Promocao de sistema de justica mais acessivel, agil e efetivo, para o conhecimento, a garantia
e a defesa dos direitos.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Garantia do efetivo acesso a direitos pelas populagdes das favelas e em situacao de rua.

ACAO PROGRAMATICA

a) Manter e ampliar os equipamentos publicos e servicos sociais, garantindo o acesso da po-
pulagdo que reside nas favelas e em situacdo de rua aos diferentes direitos, com a atuagdo de
funcionarios publicos com diferentes formagdes profissionais, submetidos a programas de ca-
pacitacao permanente.
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YAl E1XO ORIENTADOR V
Educacao e Cultura em Direitos Humanos

A educagao e a cultura em Direitos Humanos visam a formac¢ao de nova mentalidade coleti-
va para o exercicio da solidariedade, do respeito as diversidades e da tolerancia. Como processo
sistematico e multidimensional que orienta a formagdo do sujeito de direitos, seu objetivo €
combater o preconceito, a discriminacao e a violéncia e promover a ado¢ao de novos valores de
liberdade, justica e igualdade.

A educagao em Direitos Humanos, como canal estratégico capaz de produzir uma sociedade
igualitaria, trata-se de mecanismo que articula, entre outros elementos, a apreensdo de conhe-
cimentos historicamente construidos sobre Direitos Humanos e a sua relacdo com os contextos
internacional, nacional, regional e local; a afirmacao de valores, atitudes e praticas sociais que
expressem a cultura dos Direitos Humanos em todos os espacos da sociedade; a formacgao da
consciéncia cidada capaz de se fazer presente nos niveis cognitivos, social, ético e politico; o
desenvolvimento de processos metodologicos participativos € de construgao coletiva, utilizan-
do linguagens e materiais didaticos contextualizados; o fortalecimento de politicas que gerem
acoes e instrumentos em favor da promogdo, da protecao e da defesa dos Direitos Humanos,
bem como da reparacao das violagdes.

Este eixo do Plano Municipal de Direitos Humanos (PMDH) dialoga com o Plano Nacional
de Educacao em Direitos Humanos (PNEDH), que estabelece os alicerces para a¢cdes no ambito
do municipio do Rio de Janeiro.

O objetivo estratégico principal deste capitulo ¢ a garantia de educagdo em Direitos Huma-
nos para todos os cidadaos da Cidade do Rio de Janeiro com a implantagao de uma cultura de
Direitos Humanos nas escolas publicas e particulares, por meio da ado¢do de curriculos escola-
res que contemplem estes principios de forma transversal pelas disciplinas ja existentes.

Propode também a universalizagdo do respeito a dignidade humana e as diferencgas culturais,
étnicas, religiosas e de diversidade sexual, por intermédio da inclusao do tema dos Direitos Hu-
manos nos projetos politicos e pedagogicos das instituigdes publicas e privadas e organizagdes
nao governamentais (ONGs) das areas de cultura, esportes, educacgdo e lazer.

Outro ponto deste capitulo é a ado¢do do ensino da histdria africana e da cultura afro-brasi-
leira e indigena nas instituicdes de ensino publicas e privadas. Este eixo também aborda o reco-
nhecimento da educac¢do nao formal como espaco de defesa e promogao dos Direitos Humanos.
Neste sentido, ressalta a importancia da participagdo da familia e demais instituigdes sociais.

A promogao da educacio em Direitos Humanos no servigo publico também merece destaque
neste capitulo, que explicita a necessidade da formacao continuada e permanente dos agentes
sociais sobre cidadania e Direitos Humanos. O eixo também apresenta como diretriz a garantia
do direito & comunicacdo democratica e ao acesso a informacao para a consolida¢ao de uma
cultura em Direitos Humanos.
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DIRETRIZ 1

Efetivacdo das diretrizes e dos principios da politica nacional de educag¢dao em Direitos Hu-
manos para fortalecer cultura de direitos.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Implantag¢do de uma cultura de Direitos Humanos nas escolas publicas e particulares.

ACAO PROGRAMATICA

a ) Garantir a adocao nas escolas publicas e particulares de curriculos escolares que contem-
plem a cultura de Direitos Humanos. Esta cultura deve perpassar de forma transversal pelas
disciplinas ja existentes e pode implicar a revisao de conceitos, conteudos e procedimentos
que vao contra os Direitos Humanos.

OBJETIVO ESTRATEGICO Il

Universalizacdo do respeito a dignidade humana e as diferengas culturais, étnicas, religiosas e
de diversidade sexual.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Assegurar que as instituigcdes publicas e privadas e organiza¢des nao governamentais (ONGs)
das areas de cultura, esportes, educacgao e lazer incluam em seus projetos politicos e pedagdgi-
cos o tema dos Direitos Humanos de forma transversal e com respeito a dignidade humana e
as diferencas culturais, étnicas, religiosas e de diversidade sexual.

b) Submeter as institui¢cdes publicas e privadas e organizagdes ndo governamentais (ONGs)
das areas de cultura, esportes, educacao e lazer as instancias que tem competéncia de fisca-
lizagdo e controle social.

DIRETRIZ 2

Fortalecimento dos principios da democracia e dos Direitos Humanos nos sistemas de edu-
cacdo basica, nas instituigdes de ensino superior € nas instituicdes formadoras.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Garantia de educagdo de qualidade para todos.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Executar de forma participativa e transparente o or¢amento previsto e ampliar os recursos
financeiros e humanos para a Educagdo e Cultura na cidade.

b) Melhorar a infraestrutura das escolas e demais institui¢cdes de ensino.

¢) Promover a formagao continuada dos profissionais em educacao.

OBJETIVO ESTRATEGICO Il

Democratizagao do acesso aos equipamentos de educacao e cultura.

ACAO PROGRAMATICA

a) Adequar as estruturas fisicas dos equipamentos de educagdo e cultura para que possam
contemplar o exercicio da participacao coletiva e democréatica.
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OBJETIVO ESTRATEGICO Il

Adocao do ensino da histdria africana e da cultura afro-brasileira e indigena nas instituigdes
de ensino publicas e privadas.

ACAO PROGRAMATICA

a) Garantir a aplicacdo das leis 10.639/2003 e 11.645/2008, que tornam obrigatorio o en-
sino da historia africana e da cultura afro-brasileira e indigena nas instituigdes de ensino
publico e privado.

DIRETRIZ 3

Reconhecimento da educagdo ndo formal como espago de defesa e promogao dos Direitos
Humanos.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Valorizar o respeito as diferencas e subjetividades humanas, por meio da familia e outras
institui¢des sociais.
ACOES PROGRAMATICAS

a) Garantir a participacdo da familia e demais institui¢des sociais como relevantes promoto-
res e integradores dos Direitos Humanos.

b) Criar uma rede de espagos e instituigdes que realizem praticas inovadoras ou boas praticas
em Direitos Humanos.

DIRETRIZ 4

Promocao da Educagdo em Direitos Humanos no servigo publico.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Promocao da Educagdo em Direitos Humanos no espago escolar.

ACAO PROGRAMATICA

a) Criar espagos estruturais e de intervencao nas unidades escolares para a interlocucao da
comunidade escolar e garantir a dignidade dos alunos, professores e funcionarios.

OBJETIVO ESTRATEGICO Il

Formacao continuada e permanente dos agentes sociais nos ambitos publico e privado sobre
cidadania e Direitos Humanos.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Promover foruns reflexivos permanentes e regionalizados sobre cidadania e Direitos
Humanos.

b) Rever procedimentos e instrumentos relacionados ao trabalho de servidores que conflitem
com os principios dos Direitos Humanos.
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DIRETRIZ 5

Garantia do direito a comunica¢do democratica e ao acesso a informacao para a consolida-
¢do de uma cultura em Direitos Humanos.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Constituicao da politica de Direitos Humanos de forma criativa.

ACAO PROGRAMATICA

a) Garantir que o projeto politico e pedagdgico das escolas efetive o planejamento participa-
tivo com toda comunidade escolar como protagonista e sujeito de direitos.

OBJETIVO ESTRATEGICO Il

Discussao das questoes relacionadas ao cotidiano escolar e aos Direitos Humanos.

ACAO PROGRAMATICA

a) Garantir a articulacdo dos diversos espacos de formagao, de maneira a promover a discus-
sao das questoes relacionadas ao cotidiano escolar e Direitos Humanos de forma representa-
tiva e integrada ao curriculo de formagao.
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\VAR EIXO ORIENTADOR VI
Direito a Memoria e a Verdade

A investigacdo do passado ¢ fundamental para a construgao da cidadania. Estudar o passado,
resgatar sua verdade e trazer a tona seus acontecimentos caracterizam forma de transmissao
de experiéncia historica, que € essencial para a constitui¢do da memoria individual e coletiva.

O Brasil ainda processa com dificuldades o resgate da memoria e da verdade sobre o que
ocorreu com as vitimas da repressao politica durante o regime de 1964. A impossibilidade de
acesso a todas as informagoes oficiais impede que familiares de mortos e desaparecidos possam
conhecer os fatos relacionados aos crimes praticados e ndo permite a sociedade elaborar seus
proprios conceitos sobre aquele periodo.

A histdria que nao ¢é transmitida de geragdo a geragdo torna-se esquecida. O siléncio sobre
as barbaries gera graves lacunas na experiéncia coletiva de construgao da identidade nacional.
Resgatando a memoria e a verdade, o pais amadurece a sua propria identidade e a democracia
se fortalece, uma vez que as tentagdes totalitarias sdo neutralizadas e crescem as possibilidades
de erradicacao definitiva de alguns resquicios daquele periodo sombrio, como a tortura, que
ainda persiste no cotidiano brasileiro. A compreensio do passado por intermédio da narrativa
da heranca historica e do reconhecimento oficial dos acontecimentos possibilita aos cidadaos
construirem os valores que determinam sua atuagao no presente.

Desde a década de 1990, vitimas da ditadura militar e familiares de mortos e desaparecidos
obtiveram vitdrias significativas no esforgo pelo resgate da memoria e verdade, como a abertura
de importantes arquivos estaduais sobre a repressao politica.

As violagdes sistematicas dos Direitos Humanos pelo Estado durante o regime ditatorial
sdo desconhecidas pela maioria da populagao, em especial pelos jovens. Nao se sabe com
precisdo o nimero de vitimas da repressdo politica, mas calcula-se que pelo menos 50 mil
pessoas foram presas somente nos primeiros meses de 1964, que aproximadamente 20 mil
brasileiros foram submetidos a torturas e que cerca de 400 cidadaos foram mortos ou estdao
desaparecidos. Houve milhares de prisdes politicas ndo registradas, 130 banimentos e 4.862
cassagOes de mandatos politicos. A ditadura também produziu um grande nimero de exilados
e refugiados politicos.

O ndo reconhecimento do direito a memoria e a verdade de forma efetiva ¢ mais um ingre-
diente para a persisténcia de violagdes graves de Direitos Humanos, como a tortura, as execugoes
sumarias e extrajudiciais, o exterminio e outras formas barbaras de agdo de institui¢des publicas
e de grupos privados. Contribui também para alimentar posturas conservadoras que continuam
criminalizando liderangas e movimentos populares que lutam pelos Direitos Humanos.

O Rio de Janeiro tem um papel fundamental no resgate da memoria do periodo ditatorial,
porque fatos importantes tanto da repressdo quanto da resisténcia ocorreram na cidade. Os epi-
sodios histoéricos que tiveram lugar na Cinelandia, avenida Rio Branco, Assembleia Legislativa
e Igreja da Candelaria, onde foi celebrada a missa de sétimo dia do estudante Edson Luis, fazem
do Rio um museu a céu aberto sobre este periodo tragico da historia brasileira.

As agdes programadticas deste eixo orientador do Plano Municipal de Direitos Humanos
(PMDH) incluem a divulgagao para a populagao dos fatos ligados ao periodo da ditadura mi-
litar brasileira e da historia das comunidades do Rio de Janeiro, por meio da criagdo de um
Centro de Memoria com exposicao de registros documentais e visuais. A proposta ¢ integrar o
Centro de Memoria a grade escolar de formacao dos estudantes nas escolas e demais institui-
¢oes de ensino e dos agentes de seguranga publica.
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O capitulo também prevé o estimulo a discussdo sobre os direitos @ memoria e a verdade no
ensino formal e informal e a criagdo de uma semana municipal de resgate da historia da dita-
dura militar brasileira, além do fortalecimento da Comissao da Verdade e outras organizagdes
empenhadas em levantar informagdes sobre atos de violéncia cometidos no passado e do resgate
da historia de cada bairro do Rio de Janeiro.

Outro objetivo deste eixo € a criacdo de uma politica publica municipal de reparagdo as vi-
timas (e seus familiares) de violéncia por parte do Estado, que deve incluir apoio psicossocial e
juridico. O capitulo propde ainda o resgate da memoria material e imaterial do Rio de Janeiro
com a preservag¢ao dos monumentos e a valorizagdo das manifestacdes culturais da cidade.
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DIRETRIZ 1

Reconhecimento da memoria e da verdade como Direito Humano da cidadania e dever do
Estado.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Divulgagao para a populacdo dos fatos ligados ao periodo da ditadura militar brasileira e da
historia das comunidades do Rio de Janeiro.

ACAO PROGRAMATICA

a) Criar um espaco municipal (Centro de Memoria) que permita o conhecimento pela popu-
lacdo dos fatos ligados a ditadura militar no Brasil e a histéria das comunidades cariocas por
meio da exposicao de registros documentais e visuais, tais como arquivos, videos, publica-
coes da época, registro de familiares, fotos etc.

OBJETIVO ESTRATEGICO |l

Levantamento de informacdes historicas sobre os atos de violéncia e os bairros da cidade.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Fortalecer a Comissdao da Verdade e outras organizagdes empenhadas em levantar infor-
magoes sobre atos de violéncia cometidos no passado.

b) Resgatar a historia de cada bairro do Rio de Janeiro.

OBJETIVO ESTRATEGICO Il

Resgate da memoria material e imaterial do Rio de Janeiro.

ACAO PROGRAMATICA

a) Preservar os monumentos, valorizar as manifestagdes culturais e promover a ressignifica-
¢ao de simbolos historicos e das culturas da cidade.

DIRETRIZ 2

Fortalecimento dos principios da democracia e dos Direitos Humanos nos sistemas de edu-
cacdo basica, nas instituicdes de ensino superior e nas institui¢des formadoras.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Reconhecimento dos direitos a memoria e a verdade como Direitos Humanos fundamentais
a cidadania e como dever do Estado e estabelecimento de uma cultura destes direitos.

ACAO PROGRAMATICA

a) Levar ao ensino formal e informal a discussao sobre os direitos & memoria e a verdade
enquanto Direitos Humanos fundamentais a cidadania e dever do Estado.

OBJETIVO ESTRATEGICO I

Difusao da cultura de Direitos Humanos entre estudantes e agentes de seguranga publica.

ACAO PROGRAMATICA

a) Integrar o Centro de Memoria a grade escolar de formagao dos estudantes nas escolas e
demais institui¢cdes de ensino e dos agentes de seguranca publica.
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DIRETRIZ 3

Modernizacao da legislagdo relacionada com a promog¢do do direito a memoria e a verdade,
fortalecendo a Democracia.

OBJETIVO ESTRATEGICO |

Reparagdo as vitimas e seus familiares que sofreram violéncia por parte do Estado.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Criar uma politica publica de reparacao as vitimas e seus familiares que sofreram vio-
léncia por parte do Estado, em especial mortos e desaparecidos no periodo de excegdo e no
periodo atual.

b) Garantir apoio psicossocial e juridico as vitimas e seus familiares.

OBJETIVO ESTRATEGICO I

Resgate a memoria da historia da ditadura militar brasileira.

ACOES PROGRAMATICAS

a) Criar uma semana municipal de resgate a memoria da historia da ditadura militar brasilei-
ra, quando se refletira sobre as experiéncias historicas ligadas ao periodo do regime de 1964.

b) Estabelecer politicas publicas para identificagdo de locais de memoria onde houve vio-
lagdes de Direitos Humanos. As politicas devem ser concebidas com base na participagdo
social e cabera ao governo municipal € ao Conselho Municipal de Direitos Humanos e Cida-
dania fazer a avaliacao sobre os locais de memoria.
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MOSAICO FOTOGRAFICO DOS GRUPOS NA 12 CONFERENCIA -

Credenciamento
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Mestre de CerimoOnias
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MOSAICO FOTOGRAFICO DOS GRUPOS NA 12 CONFERENCIA -

Mesa de Aprovacao do Regimento Interno da Conferéncia
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Mesa de Aprovagdo do Regimento Interno da Conferéncia
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- MOSAICO FOTOGRAFICO DOS GRUPOS NA 12 CONFERENCIA

Tradutores em Libras
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MOSAICO FOTOGRAFICO DOS GRUPOS NA 12 CONFERENCIA -

Mesa de Abertura

Banda da Guarda Municipal
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- MOSAICO FOTOGRAFICO DOS GRUPOS NA 12 CONFERENCIA
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Plateia na abertura da Conferéncia

Mesa de Abertura
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MOSAICO FOTOGRAFICO DOS GRUPOS NA 12 CONFERENCIA -

slll
Ana Rocha — Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres

)

Reimont Otoni — Vereador da Cidade do Rio de Janeiro
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Adilson Pires — Vice-Prefeito e Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
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MOSAICO FOTOGRAFICO DOS GRUPOS NA 12 CONFERENCIA -

Manifestacao durante a Conferéncia

Plateia na abertura da Conferéncia
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1° Painel — Interacdo Democratica entre Estado e Sociedade Civil/
Seguranga Publica, acesso a justica e combate a violéncia
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1° Painel — Paulo Vanucchi, ex- Secretario Nacional de Direitos Humanos

60 1° Plano Municipal de Direitos Humanos Por um Rio de Direitos | Por um Rio de Direitos

¥




MOSAICO FOTOGRAFICO DOS GRUPOS NA 12 CONFERENCIA -

Plateia da Conferéncia
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Lancamento da Plataforma de Centros Urbanos
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2° Painel — Universalizagdo de Direitos em um contexto de desiguladade/
Desenvolvimento Sustentavel e Direitos Humanos
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2° Painel — Professor Emir Sader — UERJ
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2° Painel — Professora Vera Paiva - USP
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3° Painel — Educag¢do e Cultura em Direitos Humanos/Direito a Memoria e a Verdade
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Plateia da Conferéncia

3° Painel — Wadih Damous — Presidente da Comissao da Verdade
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MOSAICO FOTOGRAFICO DOS GRUPOS NA 12 CONFERENCIA -

3° Painel — Vanda Ferreira — Assessora da Secretaria Especial de Politicas para as Mulheres

Discussdes em grupo
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