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Art. 28. Os Anexos a que se refere esta Instrugdo Normativa serdo divulgados através do site http://prefeitura. DELIBERA:
rio/web/cvl/maps Art. 1° Ficam divulgadas as principais fragilidades identificadas nas prestagdes de contas das Organizagées

Sociais e da Riosaude, através dos Relatorios elaborados pelo Grupo de Analise da CODESP, conforme abaixo
Art. 29. Os casos omissos eventualmente ndo previstos nesta Instrugdo Normativa serao dirimidos pela CODESP. discriminados:

Art. 30. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data da sua publicagdo. | - Relatério de Anadlise Financeira, referente a competéncia do més de janeiro de 2019 (Anexo I); e

COMISSAO DE PROGRAMAGCAO E CONTROLE DA DESPESA
DELIBERAGAO CODESP N° 129 DE 21 DE MARGO DE 2019. Il - Relatério de Despesa de Pessoal, referente a competéncia do més de fevereiro de 2019 (Anexo II).

Divulga as fragilidades apontadas nos Relatérios Paragrafo unico. As analises a que se referem os incisos | e Il ndo exaurem a matéria e poderéo ser revistas a
de Andlise Financeira e de Despesa de Pessoal das qualquer tempo.
Organizacoes Sociais e da Empresa Publica de Saude -

Riosatide, elaborados pelo Grupo de Analise da CODESP. Art. 2°. As fragilidades apontadas no relatério de que tratam os incisos | e Il do art. 1°, deveréo ser analisadas

) ; ~ . o
O PRESIDENTE DA COMISSAO DE PROGRAMAGAO E CONTROLE DA DESPESA - CODESP, no uso das pelas respectivas CTAs/CEAs, consoante o disposto na Instrucdo Normativa CODESP n° 02/2019.

atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, . ~ . L
Art. 3° Esta Deliberagao entra em vigor na data de sua publicagéo.

CONSIDERANDO a necessidade de procedimentos para o monitoramento e controle da execugdo dos Contra- Rio de Janeiro, 21 de margo de 2019.
tos de Gestédo das Organizagbes Sociais e dos Convénios da Riosaude, no ambito da Secretaria Municipal de ROSEMARY DE AZEVEDO CARVALHO TEIXEIRA DE MACEDO
Saude - SMS Presidente Substituta da CODESP

RIO& ANEXO |

PREFEITURA
Principais Fragilidades identificadas nos Relatdrios de Anélise Financeira realizada pelo Grupo de Anélise da CODESP
OMP A- JANEIRO/2019
ORGANIZAGAO SOCIAL ARIO PD A 0 0 R R A RIOSAUD
OBJETO : g 3 2 3 3 _ '. s E g g : = 3 . 2 5 : : S

FRAGILIDADES 4 3 3 3 6 8 4 [ 10 (13 |13 |12 | 12 9 13 | 13 7 6 7 8 6 7 7 8 2 0 9 6 10 13 5 3 6 12 5 7 7 12 6 |1 |1 6
Auséncia de envio dos Demonstrativos (FTP) X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Auséncia de envio dos Demonstrativos (Painel OS INFO) X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Auséncia de atualizagéo dos contratos de terceiros X X X X X X X X X X X X
Auséncia de Comprovantes Fiscais X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Auséncia de atestagéo nas Notas Fiscais X X X X X X
Rateio Incorreto X X X X X X X X X
Despesas pagas em duplicidade X X X X
Auséncia de comprovacéo de recolhimento de tributos X X X x| x
Despesas em desacordo com o objeto do contrato de servigo x x| x| x X X X
gf)ggi:\c;i(:z gisrzis;ﬁ‘ﬁ‘zﬁtix;sr::g:a;aa?og‘unasy jU’OS ou Corregéo monetéia referentes X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Auséncia de assinatura nos recibos e cheques X X X X X X
Aquisicdo de material e contratagdo de servigos com precos acima dos pesquisados em
mercado * . X X
Pagamento de despesa antecipada X X X X X X X X X X X
Contrato de Honorérios icios sem 40 do X X X X X X X
Despesas executadas acima do previsto mensalmente em contrato com terceiros (VTM) X X X X X
Fatura de telefonia fixo e mével sem detalhamento das ligagdes X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Comprovantes de despesa ilegiveis no Painel OS INFO X X X X X X X X X X
Arquivo com imagem corrompida X X X X
Classificagdo contabil da despesa equivocada X X X X X X X X X X X
Contrato de Servigos sem evidenciar a composicao de pregos X X X X X X X X X X X
Despesa sem o devido comprovante de pagamento X X X X X X X X X X X
Fora do Escopo do Contrato de Gestao X X X
Necessidade de comprovagao da realizagéo dos servigos em Consultorias X X X X X
Necessidade de um melhor controle na execugdo do Contrato X X X X X
Nota Fiscal de Servigos com dados incompletos X X X X X X X X X X X X X X
Quantidade contrata superior a quantidade realizada.
Sem Imagem de Despesas X X X X X X X X X X
Sem Imagem do Contrato X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

. . i 1,064 | 30 | 274 | 20 | 362 | 733 | 840 |2,469| 299 | 156 | 151 | 123 | 552 (2,420 {2,097 | 217 | 214 | 115 | 369 | 89 | 90 | 99 643 19 437 30 752 5,292 42 M 77 |1,579| 173 | 269 | 201 | 102 | 139 | 143 | 182 | 370

Total de Linhas de despesas informadas e analisadas: 23.509 1750 4 6,262 662 1219 533 48 2222 36
TOTAL DA PRESTAGAO DE CONTAS (R$) R$ 5,180,708.73 R$ 14,615,428.90 R$ 25,895,536.06 R$ 5,682,689.67| RS 3,862,830.50 R$ 2,765,200.51 R$ 1,189,727.60 R$ 16,188,705.63 R$ 5,419,121.79
Despesas fora da competéncia (R$) R$480,506.63| 9.27% RS 2,644,827.25|18.10 R$12,245,540.40 47.29% | RS 4,176,100.79(73.49% | R$ 2,119,319.84 | 54.86% | RS 1,509,074.30| 54.57%| R$107,125.28| 9.00%| R$ 9,853,444.85 (60.87% R$ 5,409,482.61(99.82%
Total da Prestagéo de contas EM CONFORMIDADE (RS$) RS 2,563,535.57|49.48% R$ 11,815,696.97|80.84 RS 11,659,748.44 45.03%  R$ 1,380,324.38(24.29% | R$ 1,667,901.48 | 43.18% | RS 1,185,074.10| 42.86% | RS 898,606.49| 75.53%] RS 3,632,341.33|22.44% R$993.34 0.02%
Total da Prestagéo de Contas COM RESSALVAS (RS) RS 2,132,722.6641.17% R$ 141,476.99 |0.97% R$1,261,704.59| 4.87% | RS 120,015.56| 2.11%| R$68,951.03| 1.78% R$54,490.17|  1.97%| R$170,434.30| 14.33% R$ 2,276,261.36|14.06% R$ 6,460.00( 0.12%
Total da Prestagéo de Contas REJEITADA (R$) R$3,043.87| 0.08% R$ 13,427.69 |0.09% RS 728,542.63 | 2.81% R$6,239.94| 0.11% R$6,658.15| 0.17% R$16,561.94|  0.60%| R$13561.53| 1.14%) R$426,658.09 2.64% R$2,185.84| 0.04%
OBSERVAGOES:

1. No houve prestagéo de contas do Hospital Ronaldo Gazzolla que passou para a gestéo da RIOSAUDE a partir de 08/12/2018.
2. Considerando a publicagéo da Instrugao Normativa CODESP n° 001/2018 em 27 de dezembro de 2018, com vigéncia a partir de 01/01/2019, as fragilidades levantadas na Prestagdo de Contas relativa a competéncia Janeiro/2019 serdo analisadas pelas respectivas CTAS/CEAs que deliberardo pela aplicagdo ou nao das sangdes previstas na Instrugéo Normativa.
3. As andlises das Prestagdes de Contas foram realizadas por analistas da CODESP e nao exaurem a matéria, podendo ser revistas a qualquer tempo.

4. Aanalise em tela tem por objetivo a verificagao de despesas em ancia com o Cronograma de D bols ido pelo contrato.

5. Nao foram 0s valores D ivos de Despesas Vencidas e Nao Pagas - ANEXO VI.
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RIO®
Principais Fragilidades identific

ANEXO Il
adas nos Relatorios de Despesas de Pessoal realizada pelo Grupo de Analise da CODESP

COMPETENCIA: FEVEREIR0/2019

ORGANIZA(}AO SOCIAL VIVARIO _ CEJAM GNOSIS _ CRUZ VERMELHA
= s E 5 2 32
OBJETOS % E § g % % § § g‘ % é § %g § i: % g % E E
- 53 z I B > §8: 2
= E g ° 5 >
FRAGILIDADES 6|6 |6 |6 |6 |6 |6 |6 |6 |55 5 5|5 |5 | 4|43 |4/|3]3 3 5 4 5 5 5 5 4 5 5 4| 4| 4 4
gszzz:ztir;cger;; C:gias?,:?;o Sistema i de RH - ERGON. com lotagdo em unidade pertencente a X M M X X X X M X M X X X X X M M M M M X X M X M M
E\;gzi;neérﬂzs. cadastrados no ERGON em unidade pertencente ao Contrato de Gestéo, porém nao constam na Folha de Controle de 2 3 2 3 . x 3 7 a3 2 B 2 3 . x 7 2 2 B . 3 x B B 7 3 e 7 7 2
Profissionais cadastros em duplicidade no ERGON.
Auséncia de parametro e critério para p: to da Gratificagéo de i dos ionais que atuam em . . . . . . . . . . . . " " . . . . . . . . . . " . . . . " . . " . .
atividade de natureza administrativa (atividade meio).
Auséncia de rateio para pagamento dos profissionais lotados na Sede da OS. X X X X X X X X X X X X X
:’;Zf;‘?;:g ggr";;“s:':ﬁ:E“:;’I‘3‘[:";&2%{9:"l"é"‘,‘;‘i‘r’ag"sceﬂ:‘ o s’_‘d’“i"is"acé" pisa 1.406 ocorréncias identificadas 14 |10 |30 |28 |34 | %2 |4 |66 | 7 |34 |27 | 28 |14 |33 |3 |17 |6 |2 123|220 142 3 2 7| w0 | B 166 10 16 14 | 193 | 5 | 38 | 26
Nao disponibilizagéo da relagao nominal dos beneficiarios de Vale Transporte, Vale Alimentagao e Vale Refeigéo. X X x x x X X X X x x x X X X X X X
Auséncia de p: to de Férias e / ou i a0 de
Descumprimento ao disposto no Oficio Circular n°. 023/2015/S/SUBPAV/SAP, no sentido de que “a partir de janeiro/2016, fica M M M X M X X
SUSPENSO o pagamento de Vale Combustiver .
Auséncia de p: de ificagoes (Titulagdo, ptoria, i Técnica, etc). X X x
0| 997| 149|2429| 153|2059|1,323 1647|1601 151 144 160| 151 772[1,338) 1,254| 164| 479| 277[1.241| 101| 148] 215 496 139 401|245 514 728 61 197 118[ 1,532 317) 181 179
Quantitativo de profissionais em Folha de Controle de Pagamento (ERGON): 22,061 5,787 5477 5,989 635 1160 789 315 2200
FCP (Folha Normal) - Fevereiro de 2019 RS 103,421,711.46 RS 24,087,622.40 R$ 24,668,230.21 R$24,371,193.76| RS 3,009,817.89 R$ 6,909,747.76 R$5,370,677.27|  R$ 1,790,500.74 RS 13,213,921.43
A. Folha de Adiantamento de Férias RS 3,719,648.72 R$ 987,797.09(4.10% R$280,072.99| 1.14% R$1546,134.58 | 6.34%| RS$92753.45/3.08% | RS$137,996.71| 2.00%| RS 168,360.97 343% R$0.00| 0.00% R$506,532.93| 3.83%
B. Folha Rescisoria -R$ 370,615.93 RS 58,649.18|0.24% R$54,690.27| 0.22% -R$344,328.24| 1.41% | -RS 50,636.58 -1.68% -R$5,770.00| -0.08% | -RS$25,548.66 -0.48% R$3,977.62| 0.22% -R$ 61,649.52 | -0.47%
C. Encargos Patronais (Folha Resciséria) -R$ 59,039.64 RS 4,941.87(0.02% R$4,719.15| 0.02% -R$32,321.43|-0.13% | -RS 18,825.94-0.63Y -R$3,604.98 | -0.05% -R$ 9,565.49 -0.18% R$1,371.21| 0.08% -R$ 5,754.03 | -0.04%
D. Folha Salario R$ 79,119,246.71 RS 18,556,665.02| 77.04) RS$20,241,224.90 | 82.05% RS 18,817,470.04 |77.21% | R$ 2,064,262.57 | 68.58% RS 4,260,114.48 | 61.65% | R$ 3,226,097.46|  60.07% |RS 1,013,124.09|56.58Y R$ 10,940,288.15 | 82.79%
E. Provisionamento (-) Férias e Rescisdes RS 7,026,379.56 R$ 2,095,230.42|8.70% R$ 175,615.56| 0.71% R$2,195,064.73| 9.01%| R$312,071.54|10.37% RS 840,064.40|12.16%| RS 536,763.05 9.99% | RS 199,484.89|11.14% R$ 672,084.97 | 5.09%
F. Encargos Patronais (Folha Salério) R$9,914,175.43 R$ 1,780,960.25|7.39% R$1,785,418.88| 7.24% R$1,837,667.36 | 7.54%| R$548432.92(18.22% RS 1615,342.02|23.38% | R$ 1,199,997.96|  22.34%| RS 383,959.37|21.44% R$762,396.67 | 5.77%
G. Beneficios RS 3,207,736.63 R$ 603,378.57|2.50% RS 1,605,87347| 6.51% R$206,848.44 | 0.85%| RS 61,759.93|2.05% R$ 5275535 0.76%| RS88,515.05 1.65%| RS 188,583.56(10.53% R$400,022.26 | 3.03%
H. Rateio SEDE R$ 864,179.98 R$0.00/0.00% R$520,614.99| 2.41% R$ 144,658.28 | 0.59% R$0.000.00% R$12,849.78 | 0.19% RS 186,056.93 3.46% R$0.00| 0.00% R$0.00| 0.00%
G. Total Cronogramas de Desembolso (Despesas com RH): RS 128,805,963.56
H. FCP (Folha Normal)  Competéncia fev/2019 R$ 103,421,711.46
I. FCP (Folha de Ajuste) ~ Competéncia fev/2019 R$ 0.00
J. Diferenca (G-H-l) R$ 25,384,252.10
OBSERVAGOES:

1. Nao houve Prestag@o de Contas do Hospital Ronaldo Gazzolla que passou para a gestdo da RIOSAUDE a partir de 08/12/2018.

2. Considerando a publicagéo da Instrugdo Normativa CODESP n° 001/2018 em 27 de dezembro de 2018, com vigéncia a partir de 01/01/2019, as fragilidades levantadas na Prestacéo de Contas relativa & competéncia Fevereiro/2019 serdo analisadas pelas respectivas CTAs/CEAs que deliberardo pela aplicagdo ou néo das sancdes previstas na Instruao Normativa.

3. As andlises das Prestagdes de Contas foram realizadas por analistas da CODESP e nao exaurem a matéria, podendo ser revistas a qualquer tempo.

4. AFolha de Ajuste da competéncia fevereiro/2019 sera preenchida junto com a Folha Normal de margo/2019

SUBSECRETARIA DE GESTAO DA CASA CIVIL

PORTARIA “P” N° 14 DE 19 DE MARGCO DE 2019.
O SUBSECRETARIO DA SUBSECRETARIA DE GESTAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pela legislagédo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar ANDERSON SANTOS DE AMORIM, matricula 855.464-4, para exercer a fungdo de Agente
de Transporte, nos termos do artigo 9°, Paragrafo Unico, artigo 10° e seus incisos | e I, do Decreto n° 40.285,
de 24 de junho de 2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

SUBSECRETARIA DE GESTAO
DESPACHO DO SUBSECRETARIO
EXPEDIENTE DE 21/03/2019
Processo N.° 01/005.958/2015 - AUTORIZO a celebragéo do Quarto Termo Aditivo de prorrogacédo ao Contrato
CVL N°010043/2015 - Prestagéo de servigos de apoio operacional a administracéo e gerenciamento de abasteci-
mento da frota, maquinas e equipamentos através do fornecimento de cartdes magnéticos para serem utilizados
em veiculos préprios ou locados pelos Orgaos/Entidades do Municipio do Rio de Janeiro, com fornecimento de
6leo diesel, alcool e gasolina, através de rede postos, préprios e/ou credenciados, firmado entre o Municipio
do Rio de Janeiro, através da Secretaria Municipal da Casa Civil e a TRIVALE ADMINISTRACAO LTDA, por
mais 15 (quinze) meses, a contar de 23/03/2019, no valor de R$ 695.925,00 (seiscentos e noventa e cinco mil,
novecentos e vinte e cinco reais), com taxa de administragdo de -2,30% (menos dois virgula trinta cento), com
fulcro no art. 57, Inciso Il, da Lei 8.666/93.

SUBSECRETARIA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
ATO DO SUBSECRETARIO
PORTARIA CVL/SUBPD “P” N°. 40, DE 21 DE MARCO DE 2019.
O SUBSECRETARIO DA SUBSECRETARIA DA PESSOA COM DEFICIENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL
DA CASA CIVIL, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto Rio n.° 42.940, de 15 de margo de
2017; e considerando o Decreto n® 31613 de 18/12/2009.

RESOLVE:

Tendo em vista o que consta do Processo 01/820.038/2019, conceder a dispensa de ponto, nos termos do
inciso XlI do artigo 64, da Lei n° 94 de 14 de margo de 1979, a servidora Isabela do Bomfim Lopes, Terapeuta
Ocupacional, matricula 10/255.488-9, lotada na CVL/SUBPD/CCMR/CCG, no dia 21 de margo de 2019, para
participacdo no evento “Curso de Capacitacdo Completa em Terapia por Contensao Induzida”, realizado em
Sé&o Paulo.

SUBSECRETARIA DA PESSOA COM DEFICIENCIA
DESPACHO DO SUBSECRETARIO
EXPEDIENTE DE 21/03/2019
Processo n° 01/820.009/2019 - “APROVO” O Plano de Trabalho constante as fls. 1431/1524, bem como o valor
estimado na Planilha de Custos de R$ 4.510.009,42 (Quatro milhdes quinhentos e dez mil e nove reais e quarenta
e dois centavos) e “AUTORIZO” os procedimentos para abertura de Chamamento Publico visando a celebragédo
de Termo de Colaboragdo com Organizagao da Sociedade Civil, para gestdo do Centro Municipal de Referéncia da
Pessoa Com Deficiéncia de Mato Alto (CMRPD) e o Centro Especializado de Atengéo ao Autista (CEMA), visando
um atendimento de qualidade as criangas, jovens e adultos com deficiéncia, usuarios da SUBPD.

SUBSECRETARIA DE SERVIGOS COMPARTILHADOS
DESPACHOS DO SUBSECRETARIO
EXPEDIENTE DE 20/03/2019
01/700.468/2017 - AUTORIZO a movimentagédo de que cuidam estes autos com esteio na competéncia a mim
delegada pelos Decretos n° 42.861/2017 e n® 31.609/2009 e na manifestagao favoravel da Coordenadoria Geral
de Recursos Humanos e dos Titulares dos érgaos envolvidos.

01/901.405/2019 - APROVO prestacéo de contas.

SUBSECRETARIA DE SERVIGOS COMPARTILHADOS
DESPACHOS DA ASSESSORA ESPECIAL
EXPEDIENTE DE 20/03/2019
Com esteio na competéncia que me foi subdelegada pela Portaria “P” GP/SUBSC n° 60, de 21 de fevereiro
de 2017, publicada no D. O. Rio 22 de fevereiro de 2017 e na legitimidade do requerente, defiro o pleito dos
processos abaixo relacionados, por embasar-se no disposto no artigo 5°, inciso XXXIV, alinea “b” da vigente
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.
04/000.177/2019 - (copia do processo n° 04/000.177/2019 - fls. 04 a 22)
04/000.178/2019 - (cdpia do processo n° 04/000.178/2019 - fls.4)
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