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PREFEITURA DA CIDADE DO
i RIO DE JANEIRO

. . ‘ PROCESSO
% SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUPE 09/001.744/2015

TERMO ADITIVO N° 003/2017

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
GESTAO N° 009/2015 CELEBRADO ENTRE O
MUNlCiPIO DO RIO DE JANEIRO, ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A
ORGANIZAGAO SOCIAL INSTITUTO DE

~ ATENCAO BASICA E AVANGADA A SAUDE -

: IABAS_,, COM VISTAS AO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUGCAO DAS
AGOES E SERVICOS DE SAUDE NO AMBITO
DO PROGRAMA DE ATENGAO DOMICILIAR
AO IDOSO - PADI, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumenfo, de um lado o Municipio de Rio de Janeiro, por intermédio da
Secretaria Municipal da Salde, com sede nesta cidade na Rua Afonso Cavalcante, n° 455,
Bloco 01, 7° andar, sala 701, neste ato representada pela substituta eventual do Secrétério
Municipal de Satide nomeado pelo Decreto Rio “P” n° 2619 de 28 de abril de 2017, em
conformidade com o Decreto Rio “P” n° 2970 de 29 de maio de 2017, ANA BEATRIZ BUSCH
ARAUJO, brasileira, médica,, casada, portadora da cédula de identidade n° 07.931.881-2,
expedida pelo IFP, CPF n° 011.188.367-90, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro
lado a Organizagdo Social Instituto de Atencgédo Basica e Avangada a Satde — IABAS,
inscrita no CNPJ sob o nimero 09.652.823/0001-76, com endereco ‘a Avenida Luis Carlos
Prestes, n°® 350, loja C, sala 111 a 115, 202, 203, 209 e 213, Barra da Tijuca - Rio de Janeiro/RJ,
neste ato representada por sua Presidente GLORIA REGINA BEJARANO DALBONE,
brasileira, casada, contadora, portadora da carteira de identidade n° 06.994.916-2, expedida
pelo DETRAN, e inscrita no CPF/MF sob o n° 010.978.077-97, doravante denominada

CONTRATADA, selecionada através do processo administrativo n° 09/001.563/2014, tendo em -
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CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DAS CONDI(}()ES DE PAGAMENTO

Pela prestaggo dos servigos objeto deste Termo Aditivo, especificados nos Anexos Técnicos, a
CONTRATANTE repassard 8 CONTRATADA os valores definidos no “Anexs D — Cronograma
de Desembolso Financeiro”, que dele é parte integrante, totalizando pafa o periodo de 24 (vinte
e quatro) meses o valor de R$ 24.299.602,02 (vinte e quatro milhdes, duzentos e noventa e
nove "mil, seiscentos e dois reais e dois centavos), & conta do Programa de Trabalho
1801.10.302.0332.2701, do cédigo de despesa n° 33.50.39.02, do drgamento em vigor.

CLAUSULA QUARTA - DA ALTERAng DE CLAUSULAS CONTRATUAIS
O presente TERMO ADITIVO tem por objeto adequér o Contrato de Gestdo n° 009/2015 &
minuta-padrao estabelecida no Decreto n° 41.081/201 5, através:

a) Da retificagéo da seguinte clausula contratual:
CLAUSULA SEGUNDA — OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

2.1.1, INCISO XLII: (...) em conformidade com a Resolugdo SMF n° 2.918 de 04 de janeiro de
2017.

b) Da Substituigdo da redagéo das séguintes Clausulas:
CLAUSULA SEXTA — DA CESSAO DE BENS

Ficam desde ja cedidos a CONTRATADA, em carater eminentemente precério; a titulo de
cess&o de uso e pelo prazo de vigéncia deste CONTRATO DE GESTAO, os bens moveis e
imoveis, equipamentos e instalagbes do P‘rograma de Atencéo Domiciliar ao Idoso- PADI,
identificados, inventariados, avaliados e descritos quanto ao seu estado de conservacdo, em
anexo. o A
Paragrafo Primeiro - E vedado o uso e a destinégéo dos bens cedidos para finalidades nédo
vinculadas ao alcance das metas e dos objetivos previstos neste instrumento.
Paragrafo Segundo - Obriga-se a CONTRATADA em relagéo aos bens imoéveis cedidos:
I - Conserva-los, mantendo-os limpos e em bom e_sfado, incumbindo-lhé também devolvé-lo, ao
final deste CONTRATO DE GESTAQ em perfeitas condigbes de uso e conservagéo, sob pena
de, a critério do CONTRATANTE, pagar os prejm’zos, ou consertar 0s danos.
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Paragrafo Primeiro- Os recursos repassados a CONTRATADA serdo depositados em conta
bancaria em instituicdo indicada em conformidade com a Resolugdio SMF n° 2838 de 12 de
fevereiro de 2015.

Paragrafo Segundo- A movinientagéo dos recursos que forem repassados a CONTRATADA se
dara em conta corrente especifica e exclusiva, nos termos do paragrafo primeiro, de modo que
néo sejam confundidos com os seus recursos de outra origem. Os respectivos extratos de
movimentagdo mensal deverdo ser encaminhados mensalmente a CONTRATANTE.

-Paragrafo Terceiro- Os saldos do CONTRATO DE GESTAO, enquanto nao utilizados, serédo

obrigatoriamente aplicados em:

| — em cadernetas de poupanca se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més;

11— em fundos de curto prazo ou

Il — em operagdes com titulos publicos federais.

Paragrafo Quarto- As aplicagdes financeiras nos produtos do Paragrafo Terceiro serdo feitas
sempre na mais vantajosa remunerag&o do capital, em conformidade com a adequac&o do prazo
disponibilizado & aplicag&o, cotejada com sua taxa de retorno.

Paragrafo Quinto- A liberagéo dos recursos se dara trimestralmente, sendo a priméira parcela
liberada até 30 (trinta) dias contados da assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO,
obedecido 0 Anexo Técnico D - “Cronograma de Desembolso”.

Paragrafo Sexto- As parcelas serdo repassadas em estrita conformidade com o programa de
trabalho aprovado, salvo. autorizagdio prévia da Secretaria, podendo ser retidas até o
saneamento de impropriedades nas seguintes hipbteses:

| - Quando n&o tiver havido comprovacéo de boa e regular aplicagdo da parcela anteriormente
recebida.

Il - Quando verificado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos e atrasos néo justificados
‘ “no cumprimento das etapas ou fases programadas.

lll - Nas demais hipéteses previstas neste CONTRATO DE GESTAO.
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Paragrafo Primeiro- A prestagéo de contas sera instruida com os seguintes documentos:

| - Relatérios de execugio finénceira, discriminando o resumo da movimentacdo de valores,
indicando o saldo inicial,>o valor de cada despesa efe'tivémente. paga no periodo e o saldo atual
acumulado. ' _ ' 4 ‘

Il — Relatorios indicativos d'emonstrando- a producdo contratada e realizada, bem como os
resultados dos indicadores e das metas estabelecidos.

il - Relagdo de pagamentos, incluindo o detalhémento das despesas administrativas, indicando
os numeros e datas dos cheques emitidos, identificando a numeragdo dos comprovantes de
pagamentos ou o tipo de comprovante.

IV - Conciliagao do saldo bancario. . _
V - Copia do extrato da conta corrente bancaria e da aplicagdo fihancefra relal'izada na forma da
clausula quinta, referente ao periodo compreendido entre a dltima pfestagéo de contas e a atual.

VI - Folha de pagamento discriminando nome, nimeros do RG, CPF, PIS, CNES e CTPS,

fungéo, carga horaria, salario e beneficios do pessoal contratado (inclusive de servidor cedido
em fungdo temporaria de diregcdo ou assessoria, se for o caso), acompanhada da
correspondente relagéo de pagaménto enviada ao banco.

VIl - Copia das guias de pagamento e respectivos comprovantes de pagamento de obrigagbes
junto ao Sistema de Previdéncia Social (FGTS e INSS), de outros encargos e das rescisGes de
contrato de trabalho, e respectivas CTPS, dewdamente anotadas

VIl - Cépia de todos os comprovantes de pagamentos relacionados no inciso Il deste paragrafo,

bem como de todos os contracheques devidamente assinados pelos empregados, podendo -

estes ser substituidos pela forma prevista no art. 1° da Portaria MTE n° 3.281/84, consolidada
pelo art. 3° da Lei 9.528/1997, de 10/12/1997 e suas alteragoes |

IX - Projecdo de expectativa de custo de rescisdo dos contratados pelo regime da CLT com
projecéo de encargos fiscais, sociais e trabalhlstas. _

X - A Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas, que devera ser atualizada antes do término do
seu prazo de validade de 180 dias.

Xl - Cépia de todos os contratos celebrados no periodo.

Xll - Relacdo dos bens permanentes adqumdos identificando a numeragédo dos comprovantes
de pagamentos ou o tipo de comprovante COM recursos provementes do presente CONTRATO
DE GESTAO.

Xl - Docu»mentagéo comprobatéria da utilizagdo dos repasses financeiros destinados ao
pagamento de despesas administrativas. '
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Paragrafo Oitavo- Cabera- & CONTRATADA promover, até 01 de agosto de cada ano, a
publicagéo integral, no Diario Oficial do Municipio, dos relatérios financeiros e de execugdo deste
Contrato aprovados pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo Nono- O relatério de prestacdo de contas podera servir de subsidio para o
acompanhamento das a¢bes desenvolvidas, monitoramento e avaliagdo, bem como da .

movimentagéo financeira e patrimonial referentes ao CONTRATO‘DE GESTAO.

Paragrafo Décimo- A CONTRATADA deverd manter em boa ordem e guarda todos os

documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer do CONTRATO DE
GESTAO. '

Parégrafo Décimo Primeiro- A prestacéio de contas a que se refere a presente clausuia sera
realizada por meio da alimentagéo ao Painel de Gestéo de Parcerias com Organizacbes Sociais,
http://osinfo.prefeitura.rio/.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA RESCISAO ‘ o
O CONTRATANTE, garantidos o contraditérioc e a ampla defesa- prévia, mediante deciséo

fundamentada, podera rescindir o Contrato DE GESTAO na hipétese de seu descumprimento

total ou parcial, bem como do Programa de Trabalho, e ainda:

| - Se houver ma gestéo, culpa, dolo ou violagdo de Iei ou do estatuto social por parte da
CONTRATADA.

Il - Na hip6tese de ndo atendimento as recomendagdes decorrentes da Fiscalizagao.

lll - Se houver alteragbes do Estatuto- da CONTRATADA que impliquem modificagdo das

condigdes de sua qualificagdo como organizagéo social ou de execugdo deste Contrato DE
GESTAO.

IV - Se houver a perda da qualificagdo como Organizagéo Social.

V - Na hipétese de a CONTRATADA n&o obter no minimo 50 (cinquenta) pontos na avaliagéo da
execugdo das metas em 03 (irés) relatérios consecutivos.
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VI - Perda de qualificag&o como organizagéo social no ambito do Municipio do Rio de Janeiro.

Paragrafo Primeiro - A imposicdo das sancg3es administrativas previstas nesta clausula
dependera da gravidade do fato que as motivar, consideradas as circunstancias objetivas
relacionadas ao caso concreto.

Paragrafo Segundo - As sangdes previstas nos incisos |, [V e V poderdo ser aplicadas
juntamente com aquelas previstas nos incisos I, lll e VI e ndo excluem a possibilidade de
resciséo unilateral do CONTRATO DE GESTAO, garantida defesa prévia ao interessado.

Paragrafo Terceiro -~ As multas previstas nos incisos 1l e Ill ndo possuem carater compensatorio,

e, assim, o seu pagamento ndo eximira a CONTRATADA da responsabilidade pelas perdas e
danos decotrentes das infragbes cometidas.

Paragrafo Quarto - As multas dever&o ser recolhidas junto & Secretaria Municipal de Fazenda no

prazo de 03 (irés) dias Uteis, contados da notificagdo de sua imposicdo &8 CONTRATADA ou, na
impossibilidade da notificagéo, da publicagéo no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro.

Paragrafo Quinto - As sangbes estabelecidas nos incisos IV e V s&o de competéncia do
Secretario Municipal de Salde, e a estabelecida no inciso VI é de competéncia da COQUALI.

Paragrafo Sexto - As sangbes previstas nos-incisos IV e V poderdo também ser aplicadas a
CONTRATADA caso, em processos seletivos ou- negécios juridicos administrativos firmados

com a Administrag&o Pdblica direta ou indireta de qualquer nivel federativo, tenha:

I - Sofrido condenacéo definitiva por’_ praticar, por meios dolosos, fraudes fiscais no recolhimento
de quaisquer tributos; ' '

Il - Demonstrado n&o possuir idoneidade para contratar com a Administragdo Publica, em virtude
de outros atos ilicitos praticados.

¢) Da inclusdo das seguintes clausulas contratuais:

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

%
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18.3. Em qualquer hipétese de reajuste previsto no subitem 18.1, o pleito devera ser

apresentado por meio de planilha analitica, sendo submetida a andlise da Secretaria Municipal
de Saude. '

CLAUSULA VIGESIMA — DA SUBCONTRATACAO

E vedada a subcontratagio do objeto, bem como a cesséo total ou parcial do CONTRATO DE
GESTAO pela CONTRATADA. ' '

Paragrafo Unico — Nos casos de subcontratagdo de servicos auxiliares, o subcontratado sera
responsavel, solidariamente com a CONTRATADA, pelas obrigactes descritas na clausula nona
(no que couber), especialmente pelos éncargo's‘ e obrigacbes comerciais, sociais, fributarias,
trabalhistas e previdenciarias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, nos limites
da subcontratagio. :

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO 4

A fiscalizagéo da execucdo do CONTRATO DE GESTAO caberd ao CONTRATANTE, em
especial & Comisséo de Avaliagdo nomeada por Resolugéo do Secretario Municipal de Saude, a
quem incumbira a pratica de todos os atos préprios ao exercicio da atiVidade fiscalizatéria.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA declara, antecipadamente, aceitar todas as decisbes,
métodos e processos de inspegéd, verificacio e cohtrole adotados'pélo CONTRATANTE, se
obrigando a fornecer os dados, elementos, explicagbes, -esclarecimentos e comunicacdes de
que este necessitar e que forem julgados necessérios ao desempenho de suas atividades.

Paragrafo Segundo - Compete a CONTRATADA fazer minucioso exame das especificagdes dos
servigos, de modo a permitir, a tempb e por escrito, apresentar a Fiscalizagdo todas as
divergéncias ou ddvidas porventura encontradas. O siléncio implica total aceitacdo das
condigbes estabelecidas. | '

Paragrafo Terceiro - A atuacéo fiscalizadora em nada restringira a responsabilidade Unica,
integral e exclusiva da CONTRATADA no que concerne & execugéo do objeto do CONTRATO

;. DE GESTAO.

Paragrafo Quarto - A fiscalizagéo, por meio de relatério trimestral ou a qualquer momento,
analisara todas as questdes pertinentes a execugdo do CONTRATO DE GESTAO, em especial o

13

q\l



09001704 2013 A\

% PREFEITURA DA CIDADE DO
% RIO DE JANEIRO PROCESSO
% SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - 00/001.744/2015

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer
duvidas oriundas deste Termo Aditivo, renunciando as paﬁes, desde ja, a qualquer outro, por
mais especial ou privilegiado que seja.

E, por estarem justas as CONTRATANTES, assinam o presente Termo Aditivo em 03 (trés) vias
de igual teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, 14 de julho de 2017.

GLORIA REGINA|BEJARANO DALBONE
Instituto de Ateng&o Basica € Avangada a Salde — |IABAS

MMM/,

ANA BEATRIZ BUSCH ARAUJO
Substituta Eventual
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

(Th

‘Testemunhas:
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ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO, AVALIAGAO E METAS PARA OS SERVICOS DE
SAUDE

B CRITERIOS GERAIS PARA O ACOMPANHAMENTO DOS CONTRATOS

O presente contrato de gestéio tem como principal objetivo garantir a melhora do desempenho e
a qualidade nas unidades assistenciais através da criagdo de instrumentos de monitoramento e
da atribuigéo de incentivos financeiros. Estes permitirdo uma gestéo rigorosa € ao mesmo tempo
equilibrada que, consciente das necessidades da populagéo, vise a mudanga de perspectiva
assistencial, com uma abordagem totalizante, gerando autonomia para os individuos e
melhorando assim, 0 acesso da populagéo aés cuidados de satde.

O acompanhamento dos contratos ndo é uma finalidade em si mesmo. Pode-se considerar como
parte do processo de avaliagdo do contrato a identificacdo e a avaliagdo de problemas, a
discussdo e a tomada de decisbes sobre as agdes que precisam ser im plementadas.

A Subsecretaria de Gestdio - SUBG- da Secretaria Muniéipal de Salude/SMS/RJ, através da
Comiss&do Tecnica de Avaliagdo -~ CTA,. elébofaré os instrumentos para o monitoramento e
avaliagédo e rgalizaré o acompanhamento dos contratos, juntam‘ente com representantes
técnicos assistenciais da Subsecretaria de Atencdo Hospitalar, Urgéncia e Emergéncia —
SUBHUE.

B.1 RESPONSABILIDADES NO ACOMPANHAMENTO

A Secretaria Municipal de Saude - SMS/RJ como entidade Contratante é responsavel por levar a
cabo as agdes que derivam do processo de acompanhamento, visando & qualidade e otimizag&o
dos recursos € a corregao de possiveis desvios e para tanto sera criada uma Comissdo Técnica
de Avaliagéo — CTA que efetiva o processo de acompanhamento e avaliagio.

B.2 COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO

A Comisséo Técnica de Avaliagdo — CTA - realizard o acompanhamento e a avaliacdo do

funcionamento e da qualidade assistencial dos servigos de salide contratados, de acordo com os

17
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o Realizar reunides ordinarias constantes em calendario elaborado de forma consensual
pelos membros que a compdem, e reunides extraordinarias, sempre que solicitado pela
Secretaria Municipal de Satde - SMS/RJ ou pela contratada;

» Manter registro das reunides realizadas cujas atas deverdo ser assinadas pela totalidade
dos membros presentes a reunido;

¢ Avaliar as metas e os indicadores de acompanhamento e avaliagdo pactuados e registrar
o funcionamento dos servigos prestados;

e Analisar as intercorréncias no funcionamento dos servigos, os possiveis desvios e suas
causas, mormente em relagéo s metas assistenciais e Indicar as medidas corretivas aos
desvios observados encaminhando-as ao gestor da OS para as corregdes necessarias;

» Realizar estudos e analises de propostas de implantaggo de novos servigos, assim como
a fixagéo e rotatividade de profissionais de satde;

 Avaliar a pontuagéo do quadro de indicadores de acompanhamento e avaliagdo de

metas, emitindo relatérios trimestrais de andlise e acompanhamento de cumprimento de
metas; '

e Avaliar e aprovar a proposta para aplicagéo e utilizagdo dos valores da parcela variavel
ou indicar onde a parcela variavel sera utilizada;

e Acompanhar e controlar os aspectos econdmicos e financeiros do contrato de gestéo
firmado com a Organizagéo Social, analisando e aprovando a prestacdo de contas da
aplicagéo dos recursos disponibilizados para funcionamento e manuten¢ao da unidade.

B.5. AMBITOS DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

B.5.1 ASPECTOS BASICOS ORGANIZACIONAIS

Cabera a Organizagéo Social descrever e executar:

19
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Processos de trabalho consensuados pelos profissionais que pertencem ao servigo de satide

-contratado ou a outros servicos no ambito territorial;

Protocolos e linhas de cuidados e_stabelecidos pela Secretaria Municipal de Saide — SMS/RJ

As referéncias de boas préticas citadas acima nédo s&o excludentes, e sim complementares e
sua operacionalidade dependera do que a defina em cada caso.

Os parametros que se relacionam diretamente com a boa pratica clinica e que possam ser
objeto de avaliagdo por parte da CTA séo:

Qualificagdo dos profissionais;
Utilizag&o do prontuario clinico eletrénico;

Uso de todos os outros registros da atividade assistencial, necessarios e indicados pela
SMS/RJ; o

Respeito ao Plano de Educagdo Permanente e Excepc_ionai da Secretaria Municipal de
Salde — SMS/RJ;

Respeito aos Planos: Municipall de Satde, Complementares ou Excepcionais da Secretaria
Municipal de Satde — SMS/RJ; '

Respeito aos Planos de Emergéncias, Desastres e Contingéncias da SES/RJ e Secretaria
Municipal de Saide — SMS/RJ; '

Politica Nacional de Humanizagdo - .Protocolos da unidade sobre Acolhimento e

Classificagéio de Risco, e sobre o diagndstico e tratamento das patologias mais prevalentes
na Atengéo Domiciliar;

Perfil definido da prescricdo farmacéutica;

Auto-avaliagdo assistencial pelos profissionais;

Avaliagao dos servigos de satde pelos profissicinais lotados nas unidades;
Avaliacéo externa da préﬁca assistencial; -

Avaliagéo externa da satisfa§éo d@ usuario; e

Respeito as necessidades dos pacientes através da ,dispbnib.iliza’c}éo dos meios necessarios
para o tratamento, sejam estes recursos humanos, medicamentos, equipamentos ou outros
relacionados.

21



[,

xx 0000174 2015

PREFEITURA DA GIDADE DO

RIO DE JANEIRO

- — ’ ) PROCESSO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 09/001.744/2015

e Acordo entre os profissionais sobre a informagéo clinica necessaria para dar suporte e
continuidade ao processo terapéutico;

e Suporte e rotinas administrativas adequadas que evitem o0s deslocamentos

desnecessarios dos pacientes referenciados ao nivel hospitalar ou a outras unidades da
rede.

¢ Integragdo com outros setores no sentido de atuar nos condicionantes / determinantes do
processo de salde-doenca. '

o Observancia por parte dos profissionais da disponibilizagdo de informagéo clinica
necessaria para dar suporte e continuidade ao processo terapéutico.

B.5.5. INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO, AVALIAGCAO E METAS

Esta proposta tem por objetivo acelerar a melhoria da qualidade dos cuidados de saude, uma
vez que a falta de qualidade e a ineficiéncia quase sempre aumenta os custos e prolonga a
necessidade de cuidado, de tratamentos e de cifurgias complementares.

Ao final de 12 meses de acompanhamento, a Secretaria Municipal de Satde SMS/RJ
juntamente com a OS, se achar necessario, devera rever estes indicadores, com o objetivo de
aperfeicoar o monitoramento proposto, de acordo com as recomendacdes das diretrizes e
principios do Sistema Unico de Salde — SUS. A

A OS deve enviar trimestralmente mapas de a_companharhento a Comissdo Técnica de
Avaliagao — CTA. Sempre que existirem incongruéncias entre os dados assistenciais da OS € os
da Secretaria Municipal de Satde — SMS/RJ cujos motivos de discordancia néo forem aburados,
os dados registrados serdo auditados pela SUBHUE.

A cada periodo de trés meses (trimestral) sera realizada por parte da CTA da Secretaria
Municipal Satde/RJ a avaliagdo e pontuagdo dos indicadores e metas que condicionam o valor
de pagamento da varidvel de 5% do valor do contrato, assim divididas:

- Parte variavel 01 — incentivo institucional & gestéo.
- Parte variavel 02 - incentivo Institucional a4 unidade de satde.
- Parte variavel 03 - incentivo a equipe.

PARTE VARIAVEL 01 — Incentivo institucional a gestao.
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no padréo e no

prazo.

N°de Demissdes + N° de Admissdes) /2 x100

N® de Euncionarios ativo (no Gitimo dia do més <3,5
Taxa de Turn-over. .
anterior)
Total de solicitacdes atendidas em até sete dias X 100
_ ' 100% das
Participaggio no Total de solicitagbes de avaliagbes para o PADI no solicitagdes

complexo regulador

SISREG

atendidas em
até 7 dias
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Quadro Ill - Indicadores para a Variavel 02.

INDICADOR FORMULA META
o P 1“ :,n L,_‘
NHO ASSISTENCIAL .
Numero de pacientes 290
Ndmero total de pacientes em atendimento no ditimo dia "
em atendimento no A pacientes por
ditimo diadomas | 9° M®® EMAD
Tempo médio de _ . £120 dias
o 2 Numero de pacientes / dia
permanéncia .
Namero de altas
Percentual de Ndmero de pacientes desospitalizados x 100 2 60%
pacientes Numero total de pacientes admitidos no periodo
desospitalizados o
m . 0,
Taxa de mortalldade‘ Nimero de 6bitos X100 <5%
dos usuarios da : :
" I Numero de pacientes em atendimento
ateng&o domiciliar -
Taxa de intemagéo Namefo de paciéntes internados | X100 <5%
hospitalar de :
. : ~ Ndmero de pacientes em atendimento
usuarios de atencgédo _ -
domiciliar _
Taxa de infecgéo de Numero de’ pécientes que apresentaram infeccdo - X 100 <5%
usuarios de atengéo Numero de pacientes em atendimento
domiciliar o _
. : 0,
Taxa de alta de Ndmero de pacientes que tiveram alta no periodo X 100 28%
usuarios de atengéo .| Ndmero de pacientes em atendimento no periodo
domiciliar :
Percentual de : : ' . 70%
. Total de prontuarios dentro do padréo de conformidades X
prontuérios dentro do - o ;
: 100
padrdo de :
. Total de prontuarios analisados
conformidades. R

Indicadores para Variavel 02

Quadro IV — Repasse referente aos indicadores da variavel 02

% a incidir % aincidir

sobre a variavel sobre o total do
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Média de visitas

2 realizadas no Namero total de visitas realizadas no periodo =5

periodo por

Numero de pacientes em atendimento no periodo
paciente

Quadro VI - Repasses referéntes a Variavel 03

Indicadores para Variavel 03 % a incidir % a incidir

sobre a variavel sobre o total do

01 contrato
Efetividade da reabilitagdo

Média de visitas realizadas no periodo
por paciente
TOTAIS

Todos os indicadores e metas listados nas tabelas acima tem a periodicidade mensal
apesar da apresentacao trimestral para fins de CTA.

O PADI devera colaborar com todo o trabalho relacionado & realizagéo de auditorias e agoes
de acompanhamento que venham a ser determinadas pelos dados assistenciais da OS e os
da Secretaria Municipal de Saﬂde_ —~SMS/RJ ou pelo Ministério da Satde.

Ao receber a parte variavel a OS devera elaborar um Plano para a Aplicagdo da Variavel, a ser
submetido a Secretaria Municipal de Salde para validagéo. Cabera a Comissdo Técnica de
Avaliagdo — CTA aprovar o Plano de Ap'!icagéo da variavel, garantindo assim a destinagéo -
orgcamentaria para o valor em quest3o. '

Com relagdo Comisséo de Avaliagdo de prontudrios, a mesma devera ser implantada jano
primeiro més de funcionamento da unidade, devendo constar o percentual de erros/falhas no
preenchimento, como histéria clinica, exame fisico, diagnéstico e encaminhamento.

4. ATRIBUICOES DA ORGANIZACAO SOCIAL EM RELAGAO AOS SISTEMAS DE
INFORMAGAO EM SAUDE o '

A OS devera desenvolver, em consondncia com as diretrizes gerais da SUBHUE/ SMS, as
seguintes agdes:

e Produzir, analisar e divulgar informagdes sobre a situacdo de satde das suas areas de
abrangéncia;
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Ficha de investigacéo do SINAN. Esta ficha é especifica para cada doenga ou agravo. Deve ser
preenchida pelo profissional designado para esta atividade apos a realizagéo da investigagéo
epidemiolbgica.

Os itens discriminados na tabela de évaliagéo serdo analisados em datas comunicadas pela
SMS/RJ, a partir do inicio de vigéncia do Contrato de Gestao.

Os relatérios gerais e especificos deverdo ser entregues pela Organizagéo Social até o 5°
(quinto) dia atil do més subseqiente. Os relatérios de produgédo deverdo ser diarios com
consolidados semanais entregues a SMS/SUBHUE/SUE. :

4.1.3 SISREG - Sistema Nacional de Regula¢éo.

Sistema on-line, ou' seja, funciona com.navegadores (Internet Explorer, Mozila Firefox, etc.)
instalados em computadores conectados & internet. Esse software & disponib_ilizadq pelo
Ministério da Sautde para o gerenciamento de todo Complexo Regulatdrio, indo da rede basica a
internacdo hospitalar, visando a humah'izagéo dos s'ervigos, maior controle do fluxo e a
otimizagdo na Utilizagéo dos recursos, além devintegrar a regulagéo com as areas de avaliagéo,

controle e auditoria.

Existe ainda um espaco on-line denominado ambiente de treinamento para que gestores
estaduais, municipais, profissionais de salde e profissionais de infdrmética naveguem e
conhegam o escopo.de funcionalidades que permitem compor uma central de regulagdo de
maneira rapida e pratica. '

Este sistema é composto por dois médulos principais:

- Central de Marcagéo de Consultas (CMC) - .

Visa atender ao processo regulatério dos procedimentos especializados como as consultas
médicas e exames de média e alta complexidade e para tal, utiliza sistema préprio de
agendamento destes procedimentos.

- Central de Internagéo Hospitalar (CIH)

Visa o atendimento das internagGes hospitalares, com o controle central de leitos da rede
permitindo o gerenciamento do processo de regulagdo e autorizagdo das solicitagdes para
internagdes, tanto emergenciais quanto eletivas.

Operacionalizagao do Sistema:

O sistema é operacionalizado através da interface entre as Centrais de Regulacéo e as
Unidades Solicitantes e Executantes.
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Partes: 1) MUNICIPIO DG RIO DE JANEIRO E 2) MUNDIVOX DO
BRASIL LTDA,

Objeto: Areas ou locais do Municipio em anexo na Termo.

Uso: Implantagio e instalagdo de equipamentos de infraestrutura urbana
destinado a prestagdo de servico de telecomunicagdes.

Valor Total: R$ 1.090,88 {Hum mil e naventa reais e sessenta e oito
centavos), por més,

Fundamento do Ato: De acordo com o decidide no pracesso n®
26/326.711/2011.

Processa: 26/324.811/2014

Termo N°: 330/2017

Data da Assinatura: 24.07.2017

Partes: 1) MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO E 2) MUNDIVOX DO
BRASILLTDA.

Objete: Areas ou k:ca|s do Municipio em anexo no Termo.
Uso; ei S0 de equi s de i
destinado & prestagao de servigo de telecomunicagdes.
Valor Total: R$ 89,08 (Qitenta ¢ nove reais e seis centavos), por més,
Fundamento do Ato: De acordo com o decidido no processo n®
26/324.811/2014,

urbana

Processo: 26/322,067/2012

Tarmo N°: 331/2017

Data da Assinatura: 24,07.2017 ‘

Partes: 1) MUNICIPIO DO RIQO DE JANEIRO E 2) MUNDIVOX DO
BRASIL LTDA.

Objelo Areas ou locals do Mumcvpxo em anexo no Termo

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
(DECRETOQ N° 3,221, DE 18 DE SETEMBRO DE 1281)

S

°: 08/001.744/2015
2 AQ CONTRATO DE GESTAC N° 009/2015
DATA DA ASSINATURA: 14/07/2017 -
TES: PCRISMS ¢ ORGANIZAGAO SOCIAL INSTITUTO
DE ATENGAQ BASICA E AVANGADA A SAUDE - IABAS
CNPJ: 09.652.823/0001-76
RBJETOQ: O presents Termo tem por objeto:
| - a redugan do valor do Contrato de Gestdo n® 009/2015, no perlado de
janeiro a jutho de 2017, sem redugSo do escopo conlratade no mbilo
do Programa de Atengaa Domiciliar a0 Idoso — PADI, acarretando a
substituicao do Anexo D — Cronograma de Desembolso Financeiro.
EUNDAMENTQ: Art. 24, inciso XXIV da Lei Federal n° 8666/1993, e
alteragdes, ao RGCAF editado através do Decreto 3.221 de 18/09/1981,
por Dispensa de Licitagdo.
PROCESSO INSTRUTIVO NO: 09/001.744/2015
3° TERMO ADITIVQ 003{2017 AQ CONTRATO DE GESTAO N° 009/2015
DATA DA ASSINATURA: 14/07/2017
: PCRJI/SMS e ORGANIZAGAO SOCIAL INSTITUTO
DE ATENCAO BASICA E AVANGADA A SAUDE - IABAS
CNPJ; 09.652.823/0001-76
OBJETO: O presante Terma tem por objeto:
I~ Prorrogar a vigéncia do Contralo de Gestao n® 009/2015 pele prazo de
24 (vinte e qualro) meses, a parlir de 15/07/2017 a 14/07/2049:
Hi- Substituir 0 Anexo B do Contrato de Gestas — Acamganhamenio do
Cantrato, Avaliagao e Metas para os Servigos de Saude;
ill - Estabelecer 0 Anexo D do Contrato de Gestao - Cronograma de

Uso: fmpl ei de equip wos de infs
destinado & prestacao de servigo da telecomunicagies,
Valor Total: R$ 308,77 (Trezentos o seis reais e setenta e seto centavos),
por més.

Fundamento do Ato: De acorde com o decidido no processo n®
26i322,067/2012,

urbana

Processo: 26/326.076/2011

Termo N°: 332/2017

Data da Assinatura: 24.07.2017

Partes: 1) MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO E 2) MUNDIVOX DO
BRASIL LTDA,

Ohjeto: Areas ou Iocais do Municipio em anexo no Termo
Uso: @ instal de equi wos de ir
destinado 3 prestagao de servigo de telecomunicacGes.
Valor Total: RS 92.80 (Noventa e nove raais e oitenta centavos), por més,
Fundamento do Ato: Da acorda com o decidide no processo n®
26/326.076/2011.

urbana

SUBSECRETARIA DE SERVIGOS COMPARTILHADOS
ARQUIVO GERAL DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
EXTRATO TERMO DE CONTRATO

Processo Instrutive: 01/002.327/2017
Instrumento Cantratual; 41001/2017
Data da Assinatura: 20 de jutho de 2017
Partes: Municipio do Rio de Janeiro, através da Secretaria Municipal
da Casa Civil e Arquivo Geral da Cidade do Rio de Janeirc ¢ W-TEC
Servigos e Coméreio Lida.
Qbjete: P 30 de servigo
sisterna de ar refrigerada do AGCRJ.
Viaéneia: 1/7/2017 a 30/8/2017.
Valgr Total: R$ 76.106.09(setenta & seis mil, cento & seis reais & um
centavo)
Pragrama de Trabatho: 41,12,13,392,0388,2129
Naturezs de Despesa: 3.3.90.39.47
Nota de Empenho: 2017/823

: Art. 24, inciso IV da Lei n® 8.666 de 21/6/1993 o suas
alteragdes (Dispensa)

ds manutengsio preventiva do

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
{DECRETQ N° 3221, DE 18 DE SETEMBRO DE 1981)
°: 09/001.071/15

Contrate n® 67/17
Data da Assinatura: 29 de maia de 2017
Partes: PCRJ / SMS e a INVERTER EQUIPAMENTQS ESPORTIVOS
LTDA
Objeto: Aqguisicio de aparelhos para meios Auxiliares de Locomagio
{MAL), tais coma: 765 (satecentos e sessenta e cinco) cadeiras de rodas
infantil e adulto, pertencentes & classe 6515 e 6530 para alender ao CMR
Oscar Clark,
Praze: 15 dias & partir de 29/05/17 com garantia de 12 {doze) meses.
Valor Total; R$ 683.600,00
Programa de Trabathe i 1801.10302,0305.2846
Natureza de.Despesa 33.90.32.02
Nota de Empenho n° 2017/000469 no valor de RS 7.012,00
Eundamento: Lei Federal n® 10.520/02 e Lei n° 8666/93 e alieragbes, ac
RGCAF editado através do Decreto n° 3.221 de 18/09/81, par PREGAO
ELETRONICO PARA REGISTRO DE PREGOS PE - RP SMS n° 639/16
e o decidido no Processa n° 08/001.071/15.

B } Financeiro corn altera;ﬁo de valor; e.

I - inch

MAL&Q& RY 24.289.602,02 (vinte e qualm mihdes, duzentos e novénta e
nove mil, seiscentos e dois reals e dois centavos).

FUNDAMENTO: Art. 24, inciso XXIV da Lei Federal n® 8666/1993. e
alteragoes, ao RGCAF edilado através do Decreto 3.221 de 18/09/1981.
por Dispensa de Licitagdo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
COMPANHIA DE ENGENHARIA DE TRAFEGO- CET-RIO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

PROCESSO0 INSTRUTIVO N° 03/201 982712014

TERMO ADITIVO N°023/17 ao CONTRATO n® 010/2015

DATA DE ASSINATURA: 31/05/2017 .

PARTES: CET-RIO e VIEGAS E MARCHESE ADVOGADOS
ASSOCIADOS.

OBJETO: Prorrogar por 24 (vinlte e quatro) meses, a gartir de 01/06/2017,
© prazo de vigéncia do Contrate n° 010/2015.

VALOR DO ADITIVO: RS 58,913,00

VALOR EMPENHADO: RS 17.474.68

PROGRAMA DE TRABALHO: 29.51.26.122.0386.4166

NATUREZA DA EMPRESA: 3.3.90,39.21"

NOTA DE EMPENHO: 2017/000339

FUNDAMENTO: Cléusula Sexta do Contrato, com base no arligo 57,
Inciso Il da Lei n°® 8666/93 e suas alleragdes,

CARTORIQ DE PESSOAS JURIDICAS
ATAS: Casa Publicadora das Assembiéias de Deus - CPAD - transf de
filial em Recife / PE - Matr. 258. Casa Publicadora das Assembléias de
Deus - GPAD - Posse da Diretoria do G lho de il

Janeiro (UERJ) - ASAUERU - eleigio da diretoria / ¢. fiscal e C deliberativo
2017 1 2021 - Matr. 121.810, Gonselho Empresarial Brasileiro para o De-
sanvolvimento Sustentavel - reniincia e subst de membros do C.de admi-
nistrag@o e do C. fiscal para complatar mandalo até 15/08/2019 - Matr.
158.003. Instituto Dannemann Siemsen de Estudos Juridicos e Técnicos
- AGO - Aprovagdo de conlas - 2016 7 Abr 2017; Proposta orgamentdria
- 2017 1 2018; Eleigéo do Diretor Executivo - 2017 1 2018; Outros assun-
los. - Malr, 188,857, Associagdo dos Funciondrios do Banca Real AFBR
RJ - eleicdo da dicetoria 2017 / 2019 - Malr. 192.944, Associagio das
Escalas de Samba Mirins do Rio de Janeiro AESM Rio - eleico da dire-
loria e c. fiscal 2017 7 2020 - Matr. 197 242, Instituto Desiderala - all da
sede - Malr. 203,928, Grémio F o Bloco Carnaval
Unida de Manguariba - eleicio da dietoria 2017 / 2020 - Matr. 204.147.
Casa de Cultura Bergo de Noel - dissolugBo - Mair. 225.438. Centro Bra-
sileiro de Acdes Sociais para a Cidadania - ¢leico da diretoria 2017 /
2021 - Malr. 238.445. Igreja Batista Qasis da Esperanga - Estrada do
Campinho N° 3831, Sta. Margarida - Campo Grande - eleigiio da diretoria
2016 / 2020 / consolidagio - Matr. 238.69C. Associagdo Cerioca Héquei
Clube - eleigdo da diretoria 2015 / 2019 - Matr. 240,142, Augusta e Res-
peitavel Loja Magonica Getulic Vargas ~ eleigdo da diretoria 2017 / 2018
- Matr, 272.345, ALTERAGOES CONTRATUAIS J.M, Administragdo de
Imoveis Ltda - de sécio ! o - Mate, 37.824. Vacilou
Dangou Pradugdes Artisticas Lida - dissolugao - Matr, 73.510, Fernando
Nogueira Imoveis Ltda - ME - alt de sdcios / alt da sede / aumento dc ca-
pital / alt da ad; d0 / alt da denominagdo - Matr, 78.159. LCL Con-
sulloria e Parlicipagdes Lida - alt da sede / consolidagdo - Malr. §2.826.
WV Despachos Aduaneiros Lida - all de socios / cess3o de colas / alt da
sede / consolidagao / all da administragdo - Matr, 93.999. SIGEM Sisle-
mas de Gerenciamento Empresarial Eireli - saida de sdcio / consolidagio
/ alt da denomiragao / aumento do capital - Matr, 114.173. Benarial Escri-
toria Contabil Lida - alt de sécios / consalidacao - Matr, 122.578. Di Mauro
Cultura e Arte Produgies Artisticas Eireli - saida de sécio / consolidagdo /
alt da denominagao / aumenlo da capital - Matr, 132,334, FT Telocom
Comercio e Sistemas Lida - ME - admisséo de sdcio / cessao de colas /
all da sede / consolidagdo / all da adminislrago - Matr, 163.761, VNR
Representagdo Liga - alt da sede / consolidagao - Malr, 164.380. F P
nheiro Administragdo de imoveis Ltda - EPP - alt de sdcios / consolidagda
/ alt da denominagao / alt de objeto - Matr, 167.987. BJC Servigos de
(“obran;as Extrajudiciais - dissolugdo - Matr, 173.572, JORM Consulloria
1.ida - consofidag3o / all da der 1 alt de objeto -
Matr 175.512. Arte e Video Locadora Lide - dissolugo - Matr. 1176,
Betel Tecnologia S/C Lida - dissolugao - Matr. 182,531, Scitech - Envir
mental Science And Technology Lida - abert de filial / admiss&o de sdcio
I consolidagdo - Matr, 191.580. Onirix Ltda - dissolugao - Matr. 193.537.
Hineltec Assessoria e Tecnalogia Industrial Ltda - alt de sécios / coasali-
dagdo - Matr, 205,780, Petrogas Lagistice de Transportes Ltda - dissolu-
¢80 - Matr. 206.685. Heloisa Graga Aranha Servigos Médicos Lida - ad-
missdo de sdcio / cessio de colas / consolidagso - Matr. 207.328, Orto-
plastika AA Médicos Associados Lida - EPP - all da sede / consolidagio /
alt da denominagao / alt de objeto - Matr, 208,524, GEMAQ Consultoria
em Gestde Empresanal Lida - ME - alt de sécios / consolidagzo - Matr.
211.100. Clinica Dermatoldgica Doulora Ana Pia Gomes Gaelho Lida - alt
de sécios / alt da sede / consolidagdo - Matr, 211.213. Qualita OQutsour-
cing e Consuttoria Lida - alt da sede / consolidagao / alt da denominagio
/ alt de objeto / aumento do capital / transt de registro - Matr. 212.051. Risk
Control Consultoria e Servigos em Seguros e Resseguros Lida - alt da
sede / consolidagao / all de objeto - Matr. 221.453. EC Tinoco berviqos
Médlcos adm:ssao de sdcio / cessdo de colas / consolidagao / alt da

mandato para 2017 / 2021. (aleic3o realizada em 03/07/2017, ma{r 197
pg 17.) - Matr. 258. Instituto Brasileiro de Avaliagdes e Pericias de Enge-
nharia do Estado do Rio de Janeiro IBAPE-RJ - rentincia e subst de mem-
bros da diretoria para completar mandato até 31/12/2017 - Matr, 3.026,
Comite Olimpico Brasileiro COB - prestag@o de contas 2016 - Matr, 4,220,
Assembleia Espiritual Local dos Bahais do Rio de Janeiro - elsigio da
diretoria 2017 / 2018 - Malr. 6.177. Associagdo Amigos do Museu Nacio-
nal - SAMN - prestago de contas 20186 - Matr. 7.520. Fundagdo Via Va-
rejo - Relaléno ds ivid pre pela admu g0 da fundagi
1D iras oriundas de audi d tes - 2018
@ 2015. - Malr 8,791, Associagdo Comercial e Induslnal da Regiao de
Bangu - Eleigio do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal, Presidente
Vice-Presidente do Conselho Diretor ~ 2017 / 2018; - Matr, 18, 416, Asso-
ciagdo Alletica Pi - eleiggo do p e vice -

Gdo -~ Malr. 222.416, Guimar@ies & Associados, Assessoria e
Consultoria Ltda - cessao de cotas / alt da sede / consolidagso / alt da
denominagao / alt de objeto - Matr. 223.430. Clinica Reabilimplante Servi-
cos Odontoldgicas Lida - alt de sdcios / consolidacio - Matr, 227,168,
Centro de Salde Méier Ltda - dissclugio - Matr, 231.696. Eletroaviz Pro-
jelos & Instalagoes Eirell - saida de socio i cessao de cotas ¢ consolidagao
1 alt da denominaqg@o - Matr, 240. 951 Centro de Odonlologla Inleqrada
Dental & C ética Lida - ! alt da céo - Malr.
242.636. Lewis It Informética Lida - ME - alt de sécios / consolidagao / alt
da denominagao / alt de objeto / alt da administragdo - Matr, 244,928,
Baker Tilly Brasil RJ Auditores Independentes - consolidagdo / all de ab-
jeto - Matr. 246.876. Agape Iméveis Lida - ME- all da sede / cansolidagdo
- Matr. 254.378. Prevenir Exames Lida - ME - alt da sede / consalidagao /
alt da denominagao / alt de objeto - Matr, 257,592, Edumed Assessoria €

2017,2018 e 2019 - Matr. 20.605. Fundaqéo Escola Nacional de Seg

FUNENSEG - Aprovagao Regimento Inferno - Matr. 30.424. Cineclube
Pau Brasit - Saneamento Periodo sem Eleigdes (01/01/2016 até
07/06/2017) / Aprovagio Alteragiio Estatutaria / Eleigao Diretoria - man-
dato de 08/06/2017 até 31/12/2018. - Matr, 83.656. Associagaa dos Mora-
dores Jardim do Sol - eleigio da diretoria 2017 / 2018 - Malr. 94.771.
Sindicato dos Servidores Civis @ Empregados do Ministerio da Defesa
Comandos da Marinha Exercito e Aeronautuca - prestagdo de contas
2016 - Matr, 108,476, Sindicato dos Servidores Civis e Empregadas do
Ministerio da Defesa Comandos da Marinha Exercito e Aeronautuca -
elaigao da diretoria 2017 7 2021 - Matr, 1064786, Sindicato do Comercio
Varejista de Pradutos Farmaceuticos do Munizipio do Rio de Janeiro -
AGE - Autorizagdo para & afual Diretoria possa representar a categoria na
negociagdo do acordo a ser firmado como o Sind. dos Empregados Molo-
ciclistas do Est. do RJ (Conv. Col. de Trabatho). - Malr. 109.448. Instituto
Paula Saldanha - eleicao da diretoria 2017 / 2022 - Matr. 115.626. Asso-
ciagio dos Servidores Aposentados da Universidade do Estado do Rio de

de Educagio Médica Lida - dissolugao - Matr. 256.724. L.F.
Waerneck Agente Autdnomo de Investimentos Eireli - saida da sdcio 7 cas-
séo de cotas / alt oa sede / consolidagéo / alt da denominacio / aumento
do capilal - Matr. 254.210. Leonardo Peixolo e Lelicia Marconi Servigos
Medicas - admiss@o de sdcic / cessdo de colas / consalidagao / ait de
objeto / ait da administragao - Matr, 265.150. Eaducativa Educagao e Tec-
nologia Ltda - ME - saida de sdcio / cessaa de cotas / consolidagao / all
de objeto - Matr. 266.774. Reis Radiologia Lida - all da sede ! consohda-
¢80 - Matr. 269.006. Signorelli Engenharia Eireli - ME - ali da sede / con-
solidagdo - Matr. 269.495, CMServicos de Intermediagao Eireli ME - dis-
solugdo - Matr, 270.924, CONTRATOS: Videla Produgdes ME - Marr.
273.100. Instituto da Costa Qualificacdo Profissional Lida ME - Matr,
273.101. CK Consultoria e Projetos de Engenharia Eireli ME - Matr.
273.102. Grupo Karcenter Comercio Afacadista e Varsjista. Servicos e
Distribuigdo Eireli EPP - Matr. 273.103. JSC Consultoria e Servigos Lida
ME - Matr, 273,104, Assed & Barbosa Servigos Medices - Matr, 273,105.
Alpha Bravo Treinamento e Marketing Eirels ME - Matr, 273.106. LL Cha-
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