RESOLUCAO “PGM” 950 DE 29 DE JULHO DE 2019

Aprova o Regulamento do 8.° Concurso para
provimento de cargos na Classe Inicial de
Procurador do Municipio do Rio de Janeiro.

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, no uso das
atribui¢oes que lhe sdao conferidas pela legislagao em vigor, tendo em vista o disposto no
art. 134, § 1.° da Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, na Lei Municipal n.° 788,
de 12/12/85, e suas alteragdes, e no art. 6°, XVI da Lei Complementar Municipal n° 132,
de 20/12/2013, e a autorizacdo do Excelentissimo Senhor Prefeito no processo n.°
11/502.874/2018

RESOLVE:

Aprovar o Regulamento do 8.° concurso para provimento de cargos na classe inicial de
Procurador do Municipio do Rio de Janeiro.

Art. 2.°- Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio de Janeiro,

REGULAMENTO DO 8° CONCURSO PARA INGRESSO NA CLASSE INICIAL
DA CARREIRA DE PROCURADOR DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO PARA
CADASTRO DE RESERVA

DO CONCURSO

Art. 1.° - O 8.° Concurso para Ingresso na Classe Inicial da Carreira de Procurador do
Municipio do Rio de Janeiro consistird na prestacao de provas escritas, orais e de titulos
e serd regido pelo presente Regulamento.

DAS COMISSOES ORGANIZADORA E EXAMINADORA

Art. 2.° - O Concurso serd realizado sob a direcdo e responsabilidade das Comissdes
Organizadora e Examinadora, designadas pelo Procurador-Geral do Municipio.

Pardgrafo tnico - Da Comissdo Organizadora participard representante da Ordem dos
Advogados do Brasil, indicado pelo Conselho Seccional do Estado do Rio de Janeiro e
designado pelo Procurador-Geral do Municipio.

Art. 3.° - Compete a Comissdo Organizadora:

I - estruturar o concurso, responsabilizando-se pela sua realizac@o, desde a abertura das
inscrigdes até a sua homologagdo, observada, sempre, a competéncia especifica da
Comissdao Examinadora; e

II - examinar e decidir os pedidos de inscricao, nos termos deste Regulamento.

Pardgrafo tnico - A Comissdo Organizadora reunir-se-a com a presenga do seu Presidente
ou Vice-Presidente e de, no minimo, mais 2 (dois) membros, deliberando pelo voto da
maioria dos presentes.



Art. 4.° - A Comissao Examinadora serd presidida pelo Diretor do Centro de Estudos e
integrada, além de um Vice-Presidente, pelos membros das 06 (seis) Bancas
Examinadoras, com as seguintes especializagdes:

I - Direito Administrativo;

II - Direito Processual Civil;

III - Direito Constitucional;

IV - Direito Civil e Empresarial;

V - Direito Financeiro e Tributario;

VI - Direito do Trabalho, Previdenciario e Processual do Trabalho.

§ 1.° - Cada Banca serd composta de, no minimo, 06 (seis) membros.

§ 2.° - Cada Banca Examinadora reunir-se-4 com a presenga de, no minimo, 03 (trés)
membros, deliberando pela maioria dos presentes. Em caso de empate, caberd ao
Presidente o voto de qualidade.

§ 3.° - A Banca escolherd os membros para participarem da Prova Oral, podendo os
demais ser convocados pelo Presidente da Banca, na falta ou impedimento dos primeiros.

§ 4.° - Se, em qualquer circunstancia, a Banca ficar ocasionalmente reduzida a menos de
03 (tré€s) membros, o Presidente da Comissdo Examinadora poderd convocar integrantes
de outra Banca para completa-la, sem prejuizo da faculdade de recomposicao da Banca
incompleta.

Art. 5.° - A Comissdao Examinadora reunir-se-4 com a presenca do seu Presidente ou do
Vice-Presidente e de, no minimo, 8 (0ito) de seus integrantes, desde que dentre eles haja
pelo menos um membro de cada uma das 6 (seis) Bancas Examinadoras. A Comissao
deliberara pela maioria dos presentes. Havendo empate, prevalecera o voto do Presidente
e, na sua auséncia, o do Vice-Presidente.

Art. 6.°- Nao podera fazer parte das Comissdes Organizadora e Examinadora quem tiver,
dentre os candidatos, conjuge ou companheiro e, até o terceiro grau, parente ou afim.

DA INSCRICAO

Art. 7.° - O Concurso serd aberto com a publicagdo, no 6rgio oficial, de edital de
inscricdes, podendo requeré-las, no prazo fixado pela Comissdao Organizadora do
Concurso, os que satisfizerem as condi¢des estabelecidas na legislagdo em vigor € no
Regulamento do Concurso.

Art. 8.° - O pedido de inscri¢do far-se-4 conforme indicado no Edital de Abertura de
Inscrigdes.

Paragrafo tinico - A Comissao Organizadora fixard, em Edital, o horério de recebimento
das inscri¢des, podendo, a qualquer tempo, amplid-lo e designar outros locais para o
recebimento dos pedidos, bem como prorrogar o prazo, mediante regular publicacdo.

Art. 9.° - Ao requerer inscri¢do, deverd o candidato:

I - preencher ficha de inscri¢cdo, seguindo o modelo estabelecido pela Comissao
Organizadora;



IT - efetuar o recolhimento da importincia de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais),
mediante depdsito no Banco do Brasil S.A., agéncia 2234-9 na conta corrente n.°295183-
5 em nome do Fundo Or¢amentario Especial do Centro de Estudos da Procuradoria Geral
do Municipio, na forma prevista em edital.

III - declarar:

a) ser brasileiro ou portugués no gozo dos direitos a que se refere o art. 13 do Decreto
Federal n.° 70.436, de 18/04/72;

b) que atende, ou atenderé até o resultado final do Concurso, na forma do Verbete n° 266
da Sumula do STJ, as seguintes condi¢des:

1. ser bacharel em Direito, por Faculdade oficial ou reconhecida;

2. ter exercido, pelo minimo de 2 (dois) anos, atividade que envolva a aplicacdo de
conhecimentos juridicos (art. 53, “d”);

¢) ndo ter antecedentes criminais, de improbidade administrativa ou disciplinares que o
inabilitem para o exercicio do cargo;

d) atender ao estabelecido no Decreto Municipal n°® 35.610, de 15/05/2012;

e) a eventual condi¢ao de portador de deficiéncia fisica, indicando o tipo de deficiéncia e
a necessidade, se houver, de condi¢des especiais para a realiza¢do da prova;

f) ser negro ou indio;
g) estar em dia com as obrigagdes eleitorais e do servi¢o militar.

§ 1.° - Para ser concedida isencao de pagamento da taxa de inscricao, na forma do Decreto
Municipal n.° 22.082 de 30.09.02, devera o candidato possuir renda familiar “per capita”
inferior a 30% (trinta por cento) do Saldrio Minimo Nacional e a apresentar os seguintes
documentos para andlise do requerimento:

I - requerimento de avaliacdo de hipossufici€éncia impresso;
IT - cépia do comprovante de residéncia;

III - copia da certidao de nascimento, de casamento, de 6bito do conjuge ou da decisdo
judicial de separagao ou divércio, conforme o caso;

IV - declaragdo, de proprio punho, sobre a renda familiar de parentes de 1.° grau
devidamente comprovados, que residam no mesmo endereco;

V - copia do ultimo contracheque.

§ 2.° - A comprovacdo do atendimento dos requisitos exigidos pelos itens "a", "b", "c",
“d”, “f” e “g” do inciso III far-se-4, para os candidatos aprovados, apds a publicacido do
resultado final do concurso.

Art. 10 - A declaragdo falsa ou inexata de dados no preenchimento do formulario de
inscricdo acarretard a exclusdo do candidato do certame, ressalvados meros erros
materiais que ndo traduzam a inten¢do de induzir a Comissao Organizadora em erro.

Art. 11 - O pedido de inscri¢do por procurador deverd ser instruido com o respectivo
instrumento de mandato, dispensado o reconhecimento de firma (Cédigo Civil, art. 654).

Art. 12 - Serd admitido requerimento de inscricdo de pessoa portadora de deficiéncia,
ficando o respectivo deferimento condicionado ao cumprimento do disposto na Lei
Municipal n.° 645, de 05.11.84, na Lei Municipal n.° 2.111, de 10.01.94, na Lei
Municipal n.° 4950, de 02.12.08 e no Decreto Municipal n.° 5.890, de 16.06.86. O



deferimento da inscri¢do ficara condicionado a verificacdo da possibilidade de realizacao
das provas em condi¢cdes que ndo importem quebra de sigilo com a identificacdo do
candidato ou ndo ensejem seu favorecimento.

Paragrafo tnico - A Comissao Organizadora poderd, antes de deliberar sobre qualquer
pedido de inscri¢do, solicitar a prévia inspe¢do médica oficial do requerente, para
comprovagdo de requisitos para o exercicio do cargo.

Art. 13 - Conforme o estabelecido na Lei Municipal n® 5.695 de 27/03/2014 fica reservado
a candidatos negros e indios, o equivalente a 20% (vinte por cento) das vagas a serem
providas a partir do cadastro de reserva resultante deste concurso.

§ 1° No ato da inscri¢ao, o candidato devera declarar expressamente a condi¢do de negro
ou indio, conforme o quesito utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, vedada a declaracdo em momento posterior.

§ 2° A autodeclaracdo € facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais deste
Regulamento, caso nio opte pela reserva de vagas.

§ 3° A comprovacao da autodeclaracdo de negro considerara o fenétipo apresentado pelo
candidato e levard em conta informacdes existentes, fornecidas ou ndo pelo candidato,
que auxiliem na andlise acerca da condicao do candidato como negro.

§4° A comprovacao da autodeclaragdo de indigena serd realizada por meio de carta de

recomendacdo assinada pelo cacique da comunidade a qual pertence o candidato,
constando a respectiva etnia, e/ou a assinatura do representante da Fundacao Nacional do
Indio (FUNAI).

§ 5° Constatada a falsidade da declaracao, serd o candidato eliminado do concurso e, se
houver sido nomeado, ficard sujeito a nulidade de sua nomeagao e posse no cargo efetivo,
apOs procedimento administrativo disciplinar no qual lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, na forma do disposto na Lei Municipal n® 94/1979 e da
Lei Complementar Municipal n°® 132/2013, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

Art. 14 - A taxa de inscricao ndo serd devolvida em nenhuma hipétese.

Art. 15 - Os pedidos de inscricao serdo decididos pela Comissdao Organizadora e serdo
publicados no Didrio Oficial do Municipio, da seguinte maneira:

I - o nimero de inscri¢do e o nome dos candidatos com inscri¢do deferida, admitidos a
Prova Escrita Geral;

II - 0 nimero de inscri¢ao dos candidatos cujos pedidos tenham sido indeferidos.

Art. 16 - Indeferido o pedido de inscri¢@o, cabera recurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados da publicacdo, dirigido ao Procurador-Geral do Municipio, que o decidird. A
decisao do Procurador-Geral do Municipio serd irrecorrivel.

DAS PROVAS

Art. 17 - O Concurso constard de:

I- PROVA ESCRITA GERAL;

I - PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS;
III - PROVAS ORAIS;



IV - PROVA DE TITULOS.

Art. 18 - As Provas Escritas e Orais versardao sobre as seguintes matérias:
1. DIREITO ADMINISTRATIVO;

2. DIREITO PROCESSUAL CIVIL;

3. DIREITO CONSTITUCIONAL;

4. DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL;

5. DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO;

6. DIREITO DO TRABALHO, PREVIDENCIARIO E PROCESSUAL DO
TRABALHO.

§ 1.° - As provas serdo realizadas na Cidade do Rio de Janeiro, em local, data e hora
designados pelo Presidente da Comissao Examinadora e publicados no Didrio Oficial do
Municipio - D.O.Rio, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias uteis.

§ 2.° - Nao havera segunda chamada para qualquer prova;

§ 3.° - A Banca teré liberdade para elaborar perguntas sobre a totalidade dos pontos do
programa constante do respectivo Edital devendo a resposta demonstrar conhecimento
dos contetidos respectivos.

§ 4.° - Para todos os efeitos, consideram-se como uma sé matéria, atribuindo-se a cada
conjunto uma s nota:

a) Direito Civil e Empresarial;

b) Direito Financeiro e Tributdrio;

¢) Direito do Trabalho, Previdenciario e Processual do Trabalho.
Art. 19 - As provas serdo realizadas na seguinte ordem:

I - PROVA ESCRITA GERAL;

I - PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS;

III - PROVAS ORAIS;

IV - PROVA DE TITULOS.

Art. 20 - Serd excluido do Concurso, por ato do Presidente da Comissdao Examinadora, o
candidato que, durante a realizacdo de qualquer das provas:

I - for surpreendido em comunicagdo verbal, escrita ou por qualquer outra forma, com
outro candidato ou pessoa estranha;

IT - utilizar-se de anotacdes, livros ou impressos, salvo os expressamente permitidos;

III - utilizar-se de sinais ou de quaisquer outros meios que quebrem o sigilo da prova ou
possibilitem sua identificacdo;

IV - deixar de entregar as folhas de resposta;

V - proceder de forma incompativel com o decoro inerente ao exercicio do cargo de
Procurador do Municipio;

VI - utilizar-se de quaisquer meios de comunicagdo externa.

Art. 21 - Verificado qualquer dos fatos excludentes previstos no artigo anterior, proceder-
se-a da seguinte forma:



I - se o fato for constatado no curso de prova escrita, far-se-4 sua apreensao, lancando-se
o motivo na folha correspondente a prova, em declaragdo assinada pelo Fiscal
encarregado da sala e pelo Supervisor de Fiscalizacdo, e visada por membro da Comissao
Organizadora, que encaminhard o assunto ao Presidente da Comissdo Examinadora;

IT - se o fato for verificado durante a corre¢do de prova escrita, serd consignado pelo
examinador, na prépria prova, encaminhando a matéria ao Presidente da Comissao
Examinadora;

III - durante a prova oral, o fato serd consignado na folha do candidato pelo examinador
que o tiver verificado, submetendo-se o assunto a imediata decisdo do Presidente da
Comissao Examinadora.

DAS PROVAS ESCRITAS

Art. 22 - As PROVAS ESCRITAS constardao de questdes de qualquer tipo, formuladas
pela respectiva Banca Examinadora, podendo abranger quesitos objetivos, problemas,
dissertacdes, pareceres ou pecas processuais, bem como questdes do tipo misto.

§ 1.° - As questdes serdo entregues aos candidatos ja impressas, nao sendo permitido pedir
esclarecimentos sobre seu enunciado ou sobre 0 modo de resolvé-las.

§ 2.° - As PROVAS ESCRITAS serao manuscritas, com utiliza¢do de caneta de tinta azul
ou preta indelével, de qualquer espécie, ndo sendo permitido o uso de quaisquer
corretivos, tais como borracha, fita ou tinta, ou caneta hidrografica ou fluorescente.

Art. 23 - O tempo de realizacao de cada prova serd fixado pela Comissao Examinadora,
no caso da Prova Escrita Geral, ou pela respectiva Banca, no caso das Provas Especificas,
divulgando-se no inicio de cada prova a sua duragdo.

§ 1.° - A duragdo previamente estabelecida poderd ser ampliada pela Comissao
Examinadora na Prova Escrita Geral, ou pela Banca, nas respectivas Provas Escritas
Especificas desde que tal decis@o seja comunicada aos candidatos, verbalmente, até 01
(uma) hora ap6s o inicio da prova.

§ 2.° - Sera atribuida nota O(zero) ao candidato que nao entregar a prova dentro do tempo
fixado para sua realizagdo, a ela ndo comparecer, ou se retirar antes da hora permitida,
ou, ainda, incorrer em qualquer um dos fatos excludentes contidos no artigo 20.

Art. 24 - Nas provas escritas serd permitida consulta a legislacdo brasileira nao-
comentada, nem anotada, apenas em lingua portuguesa, em meio exclusivamente
1mpresso.

§ 1.° - Nao serdo considerados comentdrios a simples remissao a outros textos legais,
exposicoes de motivos, simulas de jurisprudéncia predominante nos Tribunais, bem
como pequenas notas de rodapé impressas;

§ 2.° - O candidato responsabilizar-se-4, integralmente, pela atualizacdo do material
consultado, nao sendo permitido, em hipdtese alguma, durante as provas, o empréstimo
de qualquer material de consulta.

Art. 25- As provas escritas serdo desidentificadas antes de sua correcdo pela Comissao
Examinadora, no local de sua realizacao e na presenc¢a do candidato.

Pardgrafo tnico - Na atribui¢do das notas, além dos conhecimentos técnicos, levar-se-ao
em conta a correcdo da linguagem e a clareza da exposi¢ao.



Art. 26 - Corrigidas as provas, proceder-se-d4 a sua identificacdo e a divulgacdo das
respectivas notas mediante publicacdo no Didario Oficial.

Pardgrafo tnico - Seré realizada sessao publica para leitura das notas das Provas Escritas
Especificas e das Provas Orais.

Art. 27 - Os resultados da Prova Escrita Geral e das Provas Escritas Especificas serao
divulgados publicando-se:

I - nimeros de inscri¢do, nomes e notas dos aprovados;
II - ndmeros de inscri¢do e notas dos reprovados.

Art. 28 - Nos 3 (trés) dias uteis subsequentes a publicacdo no Didrio Oficial do Municipio
dos resultados de cada etapa do concurso, os candidatos poderao:

I - ter vista das provas, independentemente de requerimento, em locais, condi¢cdes e
horérios fixados em Edital pelo Presidente da Comissao Organizadora;

IT - apresentar, no protocolo da Procuradoria Geral do Municipio, peticao de recurso,
fundamentando, sem identificag¢do e de acordo com a formatacdo exigida, as razdes pelas
quais pretende a modifica¢do da nota, em exposicao clara e objetiva;

III - requerer, de modo fundamentado, revisao da nota atribuida a Prova de Titulos.
Pardgrafo tnico - Nao serao fornecidas copias reprograficas das provas.

Art. 29 - O recurso de que trata o artigo anterior serd desidentificado no momento de sua
interposicdo e julgado, irrecorrivelmente, pela Comissao Examinadora, ap6s o que havera
a identificacdo e divulgacdo do resultado mediante publicacdo no no Didrio Oficial.

§ 1.° - A decisao do recurso implicard a manutengdo ou altera¢do da nota pela Banca
Examinadora.

§ 2.° - Se der provimento ao recurso, a Comissao Examinadora atribuird nova nota a prova
do candidato, em substituicdo a anterior.

§ 3° Os resultados serao divulgados publicando-se:
I - quanto aos recursos providos: nimeros de inscri¢do e nova nota da prova;

IT - quanto aos recursos desprovidos: nimeros de inscri¢ao.

Art. 30 - As notas das provas do Concurso - ESCRITAS GERAL e ES,PECfFICAS,
ORAIS e DE TITULOS - ¢ a nota final das PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS serao
expressas em ndmeros inteiros, de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sem fragdes.

§ 1.° - Quando, nas operagdes aritméticas eventualmente necessdrias a atribui¢do ou
apuracdo de qualquer das notas referidas neste artigo, o resultado nao for nimero inteiro
de pontos, desprezar-se-4 a fracdo inferior a meio ponto e arredondar-se-4 para a unidade
imediatamente superior a que for igual ou superior.

§ 2.° - Em hipétese alguma o arredondamento referido neste artigo podera importar em
elevacdo de qualquer nota para além da unidade imediatamente superior a apurada na
operagao aritmética nele prevista, ainda que sob a alegag¢do de que, no sistema cujas notas
vao de 0 (zero) a 100 (cem), 5 (cinco) pontos sdo proporcionalmente iguais a 0,5 (cinco
décimos) no sistema em que as notas vao de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 3.° - A banca devera atribuir nota para cada questdo, dentro do respectivo limite de
pontos que devera constar do enunciado.



DA PROVA ESCRITA GERAL

Art. 31 - Prestardo a PROVA ESCRITA GERAL os candidatos com inscricao deferida
na forma do art. 15.

Art. 32 - A PROVA ESCRITA GERAL sera eliminatéria e classificatoria, sendo
eliminado do Concurso o candidato que nao obtiver, na PROVA ESCRITA GERAL,
NOTA GLOBAL igual ou superior a 60 (sessenta), a qual serd computada na NOTA
FINAL DE CLASSIFICACAO do Concurso, na forma do art. 51.

Art. 33 - A PROVA ESCRITA GERAL constard de duas questdes sobre cada uma das
matérias indicadas no art. 18, devendo cada matéria ser corrigida exclusivamente pela
respectiva Banca Examinadora.

§ 1.° - O caderno de respostas discriminard o espago para que cada questdo seja
respondida individualmente em até oito linhas, sendo considerado como identificacdo de
prova caso a resposta ultrapasse o limite previsto neste artigo.

§ 2.° - Cada Banca Examinadora decidird, a seu livre critério, a forma ¢ o modo de
correcdo da respectiva prova.

§ 3.° - A cada questdo corresponderd um valor maximo em nimero inteiro de pontos,
consignado no préprio texto que for distribuido aos candidatos com as questdes, devendo
o total de pontos das questdes de uma matéria ser igual a 100 (cem).

§ 4.° - A NOTA GLOBAL da PROVA ESCRITA GERAL serd a média aritmética das
notas atribuidas a cada uma das matérias, observado o disposto no art. 30 e seus
paragrafos.

Art. 34 - Sera eliminado do Concurso o candidato que:

I - ndo comparecer a prova ou deixar de entregd-la dentro do tempo fixado para a sua
realizagao;

IT - ndo obtiver NOTA GLOBAL igual ou superior a 60 (sessenta).
DAS PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS

Art. 35 - Prestardo as PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS os candidatos aprovados na
PROVA ESCRITA GERAL (art. 34).

Art. 36 - Serd realizada uma PROVA ESCRITA ESPECIFICA para cada uma das
matérias mencionadas no art. 18.

Art. 37 - Cada uma das PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS serd corrigida pela
respectiva Banca, recebendo uma NOTA FINAL, em nimero inteiro, de O (zero) a 100
(cem).

§ 1.° - Cada Banca Examinadora decidira, a seu livre critério, a forma € o modo de
correcdo da respectiva prova.

§ 2.° - A cada questdo corresponderd um valor mdximo em nimero inteiro de pontos,
consignado no préprio texto que for distribuido aos candidatos com as questdes, devendo
o total de pontos das vdrias questdes de uma prova ser igual a 100 (cem).



§ 3.° - A NOTA FINAL serd o somatério das notas atribuidas a cada uma das questoes
da prova, observando o disposto no art. 30 e seus pardgrafos.

Art. 38 - A NOTA GLOBAL das PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS serd a média
aritmética das NOTAS FINAIS de cada prova, observado o disposto no art. 30 e seus
paragrafos.

Art. 39 - Serd eliminado do concurso o candidato que, nas PROVAS ESCRITAS
ESPECIFICAS:

I - ndo comparecer a qualquer das provas, ou deixar de entregd-las dentro do tempo fixado
para a sua realizagao;

II - ndo obtiver, em pelo menos 3 (trés) provas, NOTA FINAL igual ou superior a 60
(sessenta);

III - ndo obtiver NOTA GLOBAL igual ou superior a 60 (sessenta).

IV - obtiver nota 0 (zero) em qualquer das provas especificas.
DAS PROVAS ORAIS

Art. 40 - Somente prestardo as PROVAS ORAIS os candidatos ndo eliminados nas
PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS, conforme o disposto no art. 39.

Art. 41 - Serd realizada uma PROVA ORAL para cada uma das matérias mencionadas no
art. 18, sendo cada Banca Examinadora composta de 3 (tr€s) membros.

§ 1.° - Para cada prova, o candidato sorteara 2 (dois) dentre os pontos do programa da
respectiva matéria, sobre os quais serd obrigatoriamente arguido, facultando-se a
respectiva Banca, ainda, argui-lo sobre outros pontos do Programa.

§ 2.° - As provas orais serdo realizadas em salas abertas, permitida aos interessados a sua
assisténcia, desde que observados o rigoroso decoro e o absoluto siléncio.

§ 3.° - Poderda a Comissao Organizadora limitar o nimero de ouvintes, com vistas a
manutencao de condi¢cdes adequadas a realizacdo das arguicdes.

§ 4.° - Serd permitido ao candidato o registro de sons e imagens da sua respectiva
arguicdo, para exclusivo uso pessoal e privado, desde que seja feita em condicdes
adequadas ao ambiente da prova, sem o apoio de terceiros.

§ 5.° - O candidato serd arguido em sala diversa daquela em que estiverem os candidatos
ainda nao examinados.

Art. 42 - Serd eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer pontualmente a
qualquer uma das Provas Orais ou deixar de realizi-las.

3Art. 42 - Cada Banca Examinadora atribuira ao candidato 03 (trés) notas, de O (zero) a
100 (cem) pontos, em nimero inteiro, lancando-as, sem assinatura, em cédulas com o
nome do candidato.

§ 1.° - As cédulas com as notas serdo colocadas em envelope sobrescrito com nome e
nimero de inscricdo do candidato. Fechado o envelope, o candidato € um dos membros
da Banca langario sobre o fecho suas assinaturas ou rubricas.

§ 2.° - Os envelopes ficardo sob a guarda da Comissao Organizadora.



Art. 43 - Realizadas todas as PROVAS ORALIS, os envelopes referentes a cada candidato
serdo abertos, segundo a ordem de inscri¢do, na forma do artigo 26.

§ 1.° - Verificada a integridade dos envelopes abrir-se-2o todos aqueles referentes ao
candidato e deles retirar-se-ao as 18 (dezoito) cédulas com as notas para o anuncio da
pontuacio.

§ 2.° - A cada candidato corresponderd uma nota final pelo conjunto de suas PROVAS
ORALIS, nio se apurando resultados parciais, relativos a cada uma das matérias. Essa nota
final serd a média aritmética das 18 (dezoito) notas dadas pelos Examinadores,
observando critério de arredondamento previsto no artigo 30 e seus pardgrafos.

§ 3.° - Considerar-se-4 aprovado nas PROVAS ORAIS o candidato que obtiver nota final
igual ou superior a 50 (cinquenta).

§ 4.° - A lista dos candidatos aprovados nas PROVAS ORAIS sera publicada na forma
prevista no artigo 26, § 1.° deste Regulamento.

§ 5.° - Nao cabera recurso das notas atribuidas as PROVAS ORAIS.
DA PROVA DE TITULOS

Art. 45 - Nos 3 (trés) dias tteis subsequentes a publicacdo no Didrio Oficial do Municipio
do resultado das PROVAS ORAIS, poderdo os candidatos apresentar seus titulos,
precedidos de relacao especificada, e organizados de acordo com os incisos I a VII do art.
47

Art. 46 - A PROVA DE TITULOS terd por fim verificar a experiéncia profissional, o
nivel juridico e a cultura geral do candidato.

Pardgrafo tnico - A PROVA DE TITULOS nido terd cariter eliminatorio, servindo a
respectiva nota apenas para apuragdo da NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO (art. 51).

Art. 47 - Valerao como titulos:

I- trabalhos juridicos de autoria do candidato, publicados por editoras e/ou revistas
juridicas,

IT - o exercicio do magistério juridico superior;

Il - a aprovagdo em concurso publico para cargo ou emprego publico privativo de
Bacharel em Direito, cujo resultado final haja sido homologado antes da publica¢dao do
resultado das PROVAS ORALIS;

IV - o exercicio de funcao publica em cargo ou emprego de natureza juridica;
V - quaisquer titulos ou diplomas universitarios, exceto o de bacharel em Direito;

VI - Residéncia Juridica na Procuradoria Geral do Municipio do Rio de Janeiro pelo
tempo minimo de um ano completo.

Pardgrafo tnico - A pontuacdo dos titulos observara a tabela constante do Anexo I deste
Regulamento.

Art. 48 - Nao valerdao como titulos, entre outros:
I - o exercicio de funcao eletiva ou de cargo ou emprego de natureza ndo juridica;

IT - meros atestados de capacidade técnica ou de boa conduta profissional;



IIT - diplomas de simples frequéncia a cursos ou conferéncias;
IV - aprovagdo em concurso interno ou exclusivamente de titulos.

Pardgrafo tinico - Nao serdo computados titulos obtidos apds a data de publicacdo do
resultado das Provas Orais.

Art. 49 - De cada trabalho referido nos incisos 1 e VII do art. 47 serd oferecido um
exemplar impresso, o qual, posteriormente, serd destinado a Biblioteca da Procuradoria
Geral do Municipio.

Paragrafo tnico - Os documentos comprobatérios dos titulos referidos nos incisos Il a VI
do art. 47 serdo apresentados em cdpias reprograficas.

Art. 50 - A cada um dos candidatos, a Comissao Examinadora, observados os critérios
uniformes definidos no Anexo II, atribuira nota de O (zero) a 100 (cem), em nimero
inteiro, publicando-se o resultado no Didrio Oficial (nimero de inscri¢do, nome e nota).

Pardgrafo tnico - Nos 2 (dois) dias tuteis subsequentes a publicacdo do resultado, os
candidatos poderdao apresentar recurso fundamentado, que serd julgado,
irrecorrivelmente, pela Comissao Examinadora, publicando-se, em seguida, a decisdao no
Diario Oficial

DA NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO

Art. 51 - ANOTA FINAL DE CLASSIFICACAO, para cada candidato aprovado, serd a
média ponderada da NOTA GLOBAL DA PROVA ESCRITA GERAL (Art. 33, § 3.°),
da NOTA GLOBAL das PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS (art. 38), da NOTA
GLOBAL DAS PROVAS ORALIS (art. 44, § 2.°) e da NOTA DA PROVA DE TiTULOS
(art. 50), com os seguintes pesos:

NOTA GLOBAL DA PROVA ESCRITA GERAL - 5 (cinco)

NOTA GLOBAL DAS PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS - 70 (setenta)
NOTA GLOBAL DAS PROVAS ORALIS - 20 (vinte)

NOTA DE TITULOS - 5 (cinco)

Pardgrafo tnico - Na apuracdo da NOTA FINAL DE CLASSIFICACAO, quando a
divisdo nao for exata, levar-se-4 em conta a fracdo até centésimo, sem arredondamento
ou aproximacao.

Art. 52 - A classifica¢do dos candidatos serd feita pela ordem decrescente da NOTA
FINAL DE CLASSIFICACAO atribuida a cada um deles.

Parédgrafo unico - Ocorrendo igualdade de notas, o desempate far-se-4 pela aplicacdo,
sucessiva, dos critérios seguintes:

1. maior NOTA GLOBAL nas PROVAS ESCRITAS ESPECfFICAS;

2. maior NOTA GLOBAL nas PROVAS ORAIS.

3. maior nota final na PROVA ESCRITA GERAL;

4. maior tempo de formado;

5. maior tempo de servigo publico em geral (federal, estadual e municipal)
6.

mais idade.



Art. 53 - Serdo elaboradas, além da lista de classificagdo geral, duas listas de classificacao
especiais, sendo uma destinada aos candidatos negros e indios e uma destinada aos
candidatos portadores de deficiéncia fisica organizadas na ordem decrescente das notas
dos candidatos aprovados, observados os critérios de desempate previstos no art. 52.

§ 1° - As cotas destinadas a negros indios e a deficientes ndo modificam a ordem dos
candidatos na lista de classificacdo geral, que observard estritamente a nota de cada
candidato e os critérios de desempate previstos no art. 52.

§ 2° Caso nao seja preenchida vaga de candidato portador de deficiéncia ou negro ou
indio, referida vaga serd revertida para candidato da classificacdo geral.

Art. 54. Apurada a classificagdo geral, esta serd publicada como RESULTADO FINAL
do Concurso.

§ 1.° - Nos 2 (dois) dias uteis subsequentes a publica¢do, poderdao os candidatos recorrer
a Comissao Examinadora, exclusivamente para demonstrar erro material.

§ 2.° - O recurso seré julgado, irrecorrivelmente, pela Comissdao Examinadora e, no caso
de provimento de qualquer recurso, republicar-se-4 0o RESULTADO FINAL.

DA APRESENTACAO E APRECIACAO DOS DOCUMENTOS

Art. 55 - Em prazo fixado por Edital pela Comissdao Organizadora, os candidatos
aprovados nas etapas previstas no art. 17 deverdo apresentar os seguintes documentos,
sob pena de exclusdao do Concurso:

a) carteira de identidade e CPF;
b) diploma de Bacharel em Direito;
¢) prova de inscricao no Quadro de Advogados da Ordem dos Advogados do Brasil;

d) comprovagdao do exercicio de atividade que exija a aplicacdo de conhecimentos
juridicos durante, pelo menos, 2 (dois) anos, apurada até o resultado final do concurso,
como:

1. Advogado;

2. Procurador de pessoa juridica de Direito Publico;

3. Magistrado, membro do Ministério Publico ou da Defensoria Publica;
4. Serventudrio ou funciondrio da Justica;

5. Técnico de Procuradoria;

6. Assistente Juridico de 6rgdo da administracdo publica direta ou indireta ou de
fundagdes criadas ou mantidas pelo Poder Publico;

7. Professor de Direito em Faculdade Oficial ou reconhecida;

8. Servidor Publico ou empregado de empresa privada, mediante comprovacdo das
atividades desempenhadas, na forma prevista no § 1.°, item 2, deste artigo;

9. Delegado de Policia;
10. Aluno-residente em Programa de Residéncia Juridica;

11. Estagidrio de Direito.



e) prova de ndo ter antecedentes criminais, de improbidade ou disciplinares que o
inabilitem para o exercicio do cargo, com a juntada de:

1. documento expedido pelas autoridades competentes dos lugares onde o candidato tenha
tido domicilio nos dltimos 5 (cinco) anos, relativo a inexisténcia de antecedentes penais
e de improbidade (distribuidores estaduais e federais);

2. Certidao de nao haver sofrido, no exercicio das atividades mencionadas na letra "c¢"
deste artigo, penalidades pela pratica de atos desabonadores, a ser expedida pela Secao
competente da Ordem dos Advogados do Brasil, no caso de candidato nesta inscrito, ou,
nos demais casos, pelo 6rgao disciplinar a que estiver sujeito.

f) prova de estar em dia com as obrigagdes eleitorais e do servico militar

§ 1.° - O exercicio de atividade que exija a aplicacdo de conhecimentos juridicos (letra
"d" do caput deste artigo) serd comprovado:

1. No caso de exercicio na esfera do Poder Judicidrio, pela efetiva atuacdo em feitos
judiciais, provada, alternativamente, com:

a) certiddes de processos judiciais com meng¢ao ao patrocinio e as datas de atuacdo do
interessado;

b) folha ou cépia do 6rgio oficial que tenha publicado ato ou despacho referente ao
andamento do processo, do qual constem os nomes da parte e de seu advogado;

c) copia de pecas firmadas em processos judiciais, devidamente autenticadas pelas
respectivas serventias, apds conferéncia com o original.

2. Nos demais casos de exercicio da advocacia previstos na Lei Federal n.° 8.906, de
04.07.1994-:

a) havendo vinculo empregaticio em atividade privativa de advogado, com a prova do
respectivo contrato de trabalho;

b) ndo havendo relagdo de emprego, com a apresentacao de prova documental inequivoca
do exercicio da profissdo durante o periodo exigido.

§ 2.° - Os elementos de prova referidos nos itens 1 e 2 do pardgrafo anterior deverao
corresponder a, pelo menos, um trabalho, parecer ou ato profissional de natureza juridica
praticado dentro de cada periodo de 12 (doze) meses.

§ 3.° - A prova do exercicio de atividade nas demais hipoteses previstas na letra "d" do
caput deste artigo far-se-4 mediante a apresentacdo de certidoes, expedidas pelos
respectivos 6rgdos competentes, do exercicio de atribui¢cdes que exijam a aplicacdo de
conhecimentos juridicos.

§ 4.° - A prova do exercicio de atividade como estagidrio far-se-4 mediante documentagao
da atividade exercida em estdgios supervisionados pela Ordem dos Advogados do Brasil,
nos termos da Lei n.° 8.906, de 04.07.94.

§ 5.° - O candidato que completar 70 (setenta e cinco) anos até a data da posse, ainda que
aprovado, serd automaticamente excluido do concurso;

§ 6° Serd vedado o ingresso no cargo ao candidato que se enquadrar em qualquer das
hipéteses previstas no Artigo 1° do Decreto Municipal n® 35.610, de 15 de maio de 2012.

Art. 56 - A documentagdo serd apreciada pela Comissdo Organizadora, cujas decisdes
serdo publicadas na forma do art. 61.



§ 1.° - Ao membro da Comissao designado Relator do processo compete:

1. fazer as exigéncias que considerar necessdrias, as quais deverdo ser cumpridas no prazo
de 2 (dois) dias uteis, a contar de sua publicacdo;

2. opinar pela aceitacdo dos documentos ou pela eliminacdo do candidato, em razdo da
falta de comprovagao dos requisitos exigidos.

§ 2.° - A decis@o da Comissdo Organizadora serd fundamentada, firmada pelo Relator e
pelo Presidente da Comissao.

§ 3.° - Da decisao que eliminar do Concurso o candidato caberd recurso ao Procurador-
Geral do Municipio, no prazo de 2 (dois) dias uteis.

DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO E DA NOMEACAO DOS CLASSIFICADOS

Art. 57 - Compete ao Procurador-Geral do Municipio homologar o RESULTADO FINAL
DO CONCURSO e ao Prefeito da Cidade do Rio de Janeiro a nomeagdo dos aprovados,
obedecida a ordem de classificacao.

Paragrafo tnico - O concurso serd valido por 02 (dois) anos, a partir da publica¢do da
homologag¢ao do seu resultado pelo Procurador-Geral do Municipio, prorrogavel por igual
periodo, na forma da lei.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 58 - A inscri¢gdo no Concurso implicard o pleno conhecimento e aceita¢io, pelo
candidato, deste Regulamento, bem como o seu compromisso de respeita-lo.

Art. 59 - Apés 90 (noventa) dias da data da homologagdo ou, excepcionalmente, antes
deste tempo, poderao ser devolvidos os documentos apresentados pelos candidatos, desde
que o interessado assim o requeira dentro desse prazo e ndo tenha ajuizado qualquer
medida relativamente ao Concurso. Decorrido esse prazo, os documentos poderdo ser
incinerados, com excec¢do dos que estiverem relacionados a qualquer procedimento
judicial pertinente ao Concurso.

Art. 60 - A interpretacdo dos dispositivos deste Regulamento e a solucdo dos casos
omissos caberdo:

I - a Comissao Organizadora, quanto ao processamento e julgamento das inscri¢des, bem
como quanto aos demais assuntos de sua competéncia;

II - a Comissdao Examinadora, nos demais casos.

Art. 61 - Todas as publicagdes relativas ao Concurso serdo feitas no Didrio Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro e na pagina da Procuradoria Geral do Municipio na internet.

Pardgrafo tnico - A contagem dos prazos recursais sempre serd feita a partir do primeiro
dia util subsequente a publicac@o no Didrio Oficial do Municipio, ainda que a divulgagdo
pela internet tenha ocorrido em data anterior.

Art. 62 - Niao serdo aceitos recursos por fax, via postal ou pela internet.

Art. 63 - Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio de Janeiro, 29 de julho de 2019



MARCELO SILVA MOREIRA MARQUES
D.O.RIO de 31.07.2019

ANEXO I - PONTUACAO DE TiTULOS

1. A PROVA DE TITULOS ser4 atribuida nota de 0 (zero) a 100 (cem), em nimero
inteiro, sendo que para cada item previsto no art. 47 do Regulamento serd considerada a
seguinte pontuacdo maxima:

I - trabalhos juridicos de autoria do candidato, publicados por editoras e/ou revistas
juridicas reconhecidas: até 20 pontos;

II - exercicio do magistério juridico superior: até 15 pontos;

IIT - aprovagao em concurso publico para cargo ou emprego publico privativo de Bacharel
em Direito: até 25 pontos;

IV - exercicio de func¢ao puiblica em cargo ou emprego de natureza juridica: até 20 pontos;

V - quaisquer titulos ou diplomas universitdrios, exceto o de Bacharel em Direito: até 10
pontos;

VI - Residéncia Juridica na Procuradoria Geral do Municipio do Rio de Janeiro pelo
tempo minimo de um ano completo: até 1 ponto.

1.1 - Serdo aceitos os titulos que constam da tabela, observados os limites de pontos acima
definidos.

1.2 - A pontuacdo correspondente ao exercicio do magistério juridico superior e o
exercicio de fungao publica em cargo ou emprego de natureza juridica, relativos aos itens
IT e 1V, serd computada por ano, desconsiderando-se a fracdo de ano, observada a
pontuacdo maxima.

1.3 - Para fins do inciso I do art. 48 do Regulamento considera-se exercicio de funcdo
eletiva ou de cargo ou emprego de natureza nao juridica aqueles para os quais nao se
exige como condi¢do de habilitacdo especifica o bacharelado em Direito.

1.4 - Nao serda computado como titulo o tempo de estdgio, de monitoria ou de bolsa de
estudo.

2 - O candidato que ndo entregar os titulos na forma disciplinada pelos arts. 45 a 50 do
Regulamento recebera nota O (zero).

3 - Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, fac-simile ou correio eletronico.
4 - A tabela de pontuagdo unitaria referida no item 1.1 € a seguinte:

I - TRABALHOS JURIDICOS DE AUTORIA DO CANDIDATO PUBLICADOS POR
EDITORAS E/OU REVISTAS JURIDICAS DOTADAS DE ISSN ou ISBN:

Livro de autoria exclusiva do candidato: 5 pontos
Livro de co-autoria do candidato: 2,5 pontos

Artigo de autoria exclusiva do candidato, publicado em revista juridica ou obra coletiva:
2 pontos

II - EXERCICIO DO MAGISTERIO JURIDICO SUPERIOR: 1 ponto por ano



I - APROVACAO EM CONCURSO PUBLICO PARA CARGO OU EMPREGO
PUBLICO PRIVATIVO DE BACHAREL EM DIREITO:

Aprovacdo em concurso publico para cargo de Magistrado, Membro do Ministério
Piblico, Defensor Publico, Advogado da Unido, Procurador do Estado ou Distrito
Federal, Procurador do Municipio, Magistério Publico Superior: 10 pontos

Aprovacgdo em concurso publico para outros cargos ou emprego publico privativo de
Bacharel em Direito: 5 pontos

IV - EXERCICIO DE FUNCAO PUBLICA EM CARGO OU EMPREGO PRIVATIVO
DE BACHAREL EM DIREITO:

Exercicio de cargo de Magistrado, Membro do Ministério Publico, Defensor Publico,
Advogado da Unido, Procurador do Estado ou Distrito Federal, Procurador do Municipio,
Magistério Publico Superior: 2 pontos por ano

Exercicio de outros cargos ou emprego publico privativo de Bacharel em Direito: 1 ponto
por ano

V - QUAISQUER TITULOS OU DIPLOMAS UNIVERSITARIOS,
EXCETO O DE BACHAREL EM DIREITO

Doutor ou livre-docente em 4rea juridica: 10 pontos

Doutor ou livre-docente em outras dreas: 5 pontos

Mestre em drea juridica: 5 pontos

Mestre em outras dreas: 2,5 pontos

Especialista em drea juridica: 2,5 pontos

VI - RESIDENCIA JURIDICA NA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DO
RIO DE JANEIRO PELO TEMPO MINIMO DE UM ANO COMPLETO: 1 ponto



