Ml PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
RIO*‘ 3 ATUALIZAGAO DO PLANO PLURIANUAL 2018 / 2021
ey PARA O PERIODO DE 2019 A 2021 (DECRETO RIO N° 45.944, DE 07/05/2019)

ANEXO VIII - Programas e Ac¢des por Area de Resultado

Org/Uni: 3042 - FUNDACAO CIDADE DAS ARTES

Area de 0001 - CAPITAL HUMANO NA FORMACAO DO CARIOCA

Resultado:

Programa: 0154 - VALORIZACAO DA REDE DE CULTURA

Objetivo Criar mecanismos de melhoria continua e gestao sustentavel de equipamentos da Rede Municipal de Cultura, pautados em
Geral: estudos de viabilidade socioeconomica e equidade territorial, bem como valorizar a rede de equipamentos culturais como

forma de ampliar a oferta de cultura a populacao da Cidade do Rio de Janeiro.
Publico Alvo: Populacao da cidade

Tipo ESTRATEGICO
Programa:

Acéo: 4012 - APOIO A CULTURA

Tipo: Atividade

Objetivo Promover o fomento de acoes culturais.
Especifico:
Produto UNIDADE DE MEDIDA  REGIONALIZAGAO 2019 2020 2021 TOTAL

4364 - ATIVIDADE -
CULTURAL APOIADA DIA Municipio 84 88 92 92 *

Acéo: 4013 - GESTAO E MANUTENCAO DE ESPACOS CULTURAIS

Tipo: Atividade

Objetivo Promover a gestao e manutencao dos espacos culturais.
Especifico:
Legenda:
N/D - Néo Disponivel
* - N&o cumulativo por Exercicio Anexo VIl

# - N&o cumulativo por AP
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3042 - FUNDACAO CIDADE DAS ARTES

Area de 0001 - CAPITAL HUMANO NA FORMACAO DO CARIOCA

Resultado:

Programa: 0381 - GESTAO ADMINISTRATIVA - CAPITAL HUMANO NA FORMACAO DO CARIOCA

Objetivo Prover os recursos humanos e os meios administrativos e infraestruturais necessarios a realizacao das atribuicoes do
Geral: Governo na area de resultado Capital Humano na Formacao do Carioca.

Publico Alvo: Servidores publicos municipais e populacao da cidade

Tipo COMPLEMENTAR
Programa:

4161 - APOIO ADMINISTRATIVO - ADM. INDIRETA - CAPITAL HUMANO NA FORMACAO DO CARIOCA

Tipo: Atividade
Objetivo Atender as manutencoes, conservar e manter os bens moveis e imoveis dos orgaos e entidades da administracao indireta da
Especifico: area de resultado Capital Humano na Formacao do Carioca.

4341 - DESPESAS OBRIGATORIAS E OUTROS CUSTEIOS - ADM. INDIRETA - CAPITAL HUMANO NA
FORMACAO DO CARIOCA

Tipo: Atividade
Objetivo Despesas obrigatorias e outros custeios da administracao indireta da area de resultado Capital Humano na Formacao do
Especifico: Carioca.

4411 - CONCESSIONARIAS DE SERVICOS PUBLICOS - ADM. INDIRETA - CAPITAL HUMANO NA FORMACAO

DO CARIOCA
Tipo: Atividade
Objetivo Pagar despesas da administracao indireta com concessionarias de servicos publicos, exceto energia eletrica,da area de
Especifico: resultado Capital Humano na Formacao do Carioca.

4421 - CONCESSIONARIAS DE SERVICOS PUBLICOS DE ENERGIA ELETRICA - ADM. INDIRETA - CAPITAL
HUMANO NA FORMACAO DO CARIOCA

Tipo: Atividade
Objetivo Pagar despesas da administracao indireta com concessionarias de servicos publicos de enrgia eletrica da area de resultado
Especifico: Capital Humano na Formacao do Carioca.

4521 - PROVISAO DE GASTOS COM PESSOAL - ADM. INDIRETA - CAPITAL HUMANO NA FORMACAO DO

CARIOCA
Tipo: Atividade
Objetivo Atender aos gastos relativos ao pessoal ativo e aos encargos da administracao indireta da area de resultado Capital Humano
Especifico: na Formacao do Carioca.

4761 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA INFORMATICA - ADM. INDIRETA - CAPITAL HUMANO NA

FORMACAO DO CARIOCA

Tipo: Atividade

Objetivo Contratacao de bens e servicos para ampliacao do nivel de informatizacao dos orgaos e entidades, do datacenter, bem como
Especifico: de servicos de transmissao de dados da area de resultado Capital Humano na Formacao do Carioca.

Legenda:

N/D - Néo Disponivel

* - N&o cumulativo por Exercicio Anexo VIl

# - N&o cumulativo por AP





