Lei n® 3.344 de 28 de dezembro de 2001

Disciplina o Regime Proprio de Previdéncia e Assist  éncia dos Servidores
Publicos do Municipio do Rio de Janeiro e da outras providéncias.

Autor: Poder Executivo

O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO ,
faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO | X
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

CAPITULO I
DO FUNDO DE PREVIDENCIA

Art. 1.° Fica criado o Fundo Especial de Previdéncia do Municipio do Rio de
Janeiro-FUNPREVI, com finalidade especifica de prover recursos para o
pagamento de beneficios previdenciarios dos segurados do regime proprio de
previdéncia dos servidores publicos do Municipio do Rio de Janeiro e a seus
dependentes.

Paragrafo unico. Serdo observados pelo FUNPREVI os seguintes preceitos do
regime proprio de previdéncia:

| - carater contributivo e solidario de seguridade social, com contribuicbes
obrigatérias tanto de servidores como do Municipio;

Il - administracdo técnica dos recursos, com participacdo de segurados nos
Conselhos de Administragao e Fiscal;

[l - autonomia financeira, com contabilidade distinta da do gestor, observado o
principio da universalidade do orcamento municipal;

IV - total transparéncia na gestdo dos recursos;
V - preservacao do equilibrio atuarial com reservas capitalizadas; e

VI - impossibilidade de criacdo, majoracdo ou extensao de quaisquer beneficios
sem a correspondente fonte de custeio.

Art. 2.° Sao segurados do regime préprio de previdéncia do Municipio do Rio de
Janeiro os servidores titulares de cargos efetivos da Administracdo Direta,
Autérquica e Fundacional, da Camara Municipal e do Tribunal de Contas do
Municipio, bem como seus Conselheiros e os inativos que recebam dos cofres
municipais.



8 1.° Os segurados do regime proprio de previdéncia do Municipio do Rio de
Janeiro e seus dependentes fardo jus aos seguintes beneficios previdenciarios:

| - aposentadorias, concedidas pelos 6rgaos competentes; e

Il - pensdes, concedidas pelo PREVI-RIO.

§ 2.° Considera-se igualmente dependente para efeito do disposto nesta Lei, a
pessoa que mantenha unido estavel com outra pessoa do mesmo sexo, que seja

servidor ou servidora do Municipio.

) CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS DO FUNPREVI

Art. 3.° O Patriménio do FUNPREVI fica constituido por:

| - saldo das aplica¢des financeiras em titulos e Fundos de Investimentos do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro — PREVI-
RIO, existente na data da vigéncia desta Lei;

Il - agOes de propriedade do PREVI-RIO na data da vigéncia desta Lei;

lIl - créditos do PREVI-RIO contra 6rgaos e entidades do Municipio na data da
vigéncia desta Lei, que serdo pagos no prazo maximo de vinte e quatro meses;

IV - VETADO

V - legados e doacoes.

Paragrafo tnico. E vedada a utilizacdo dos recursos patrimoniais do FUNPREVI
para pagamento de despesas correntes, inclusive beneficios previdenciarios, que
s6 poderao ser atendidas pelas receitas previstas no art. 4.° desta Lei.

Art. 4.0 S&o receitas do FUNPREVI:

| - contribui¢cdes previdenciarias dos segurados e do Municipio;

I - rendimentos de aplicacbes financeiras dos recursos do FUNPREVI,
consistentes em:

a) titulos de renda fixa publicos federais e de titulos privados;
b) titulos de renda variavel, inclusive dividendos e bonificagdes;
c) fundos de investimentos, mobiliarios e imobiliarios; e

d) demais aplicagbes previstas na legislagéao pertinente.

lll - juros de operacdes de financiamentos e empréstimos efetuados pelo PREVI-
RIO a servidores do Municipio do Rio de Janeiro;



IV - receitas provenientes da compensacao previdenciaria com o Regime Geral e
com outros regimes proprios;

V - dotagBes orcamentarias, transferéncias de recursos e subvencgdes
consignadas nos orcamentos do Municipio do Rio de Janeiro; e

VI - rendimentos de legados e doacdes.

§ 1.° Para os efeitos da presente Lei consideram-se rendimentos de aplicagdes
financeiras, além dos juros efetivamente pagos, as demais parcelas agregadas ao
preco unitario do titulo.

§ 2.° O Tesouro Municipal & garantidor das obrigacdes previdenciarias do
FUNPREVI.

§ 3.° Para efeitos do disposto no paragrafo anterior, 0 Balangco Técnico Atuarial
previsto no 8§ 2.° do art. 8.° desta Lei indicara, a cada ano, a necessidade de
recursos a serem aportados ao FUNPREVI pelo Tesouro Municipal no exercicio
financeiro subsequente.

Art. 5.° Os recursos do FUNPREVI serao aplicados de conformidade com o Plano
de Aplicacdes aprovado pelo Conselho de Administragdo do 6rgdo gestor e
administrados de modo a gerar receitas capazes de garantir a continuidade do
pagamento dos beneficios aos segurados e a seus dependentes.

§ 1.° Obedecidos os critérios técnicos atuariais e financeiros, a aplicacdo dos
recursos do FUNPREVI sera feita no sentido de privilegiar as aplicacbes de menor
risco.

8 2.° Os recursos do FUNPREVI ndo poderéo ser utilizados para outra finalidade
gue a do custeio dos beneficios concedidos a segurados e pensionistas,
ressalvado o disposto no art. 25 desta Lei.

§ 3.2 Sé&o expressamente vedadas aplicacdes de recursos do FUNPREVI a fundo
perdido.

8§ 4.° Ficam expressamente vedadas as aplicagdes em mercado de opgdes, assim
como operagbes em mercado futuro ou a termo, exceto quando caracterizadas
como operacdes de hedge.

§ 5.° Ficam expressamente vedadas quaisquer operacdes de mutuo.
8§ 6.° Observado o disposto no art. 4.°, os recursos do FUNPREVI poderdo ser
administrados com o0 concurso de entidades especializadas, desde que

autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

CAPITULO Il
DOS CONTRIBUINTES



Art. 6.° S&o contribuintes obrigatorios do Regime Préprio de Previdéncia do
Municipio do Rio de Janeiro, exclusivamente:

| - os servidores titulares de cargos efetivos do Poder Executivo, inclusive
Autarquias e Fundagbes, da Céamara Municipal e do Tribunal de Contas do
Municipio, bem como seus Conselheiros; e

Il - 0 Municipio do Rio de Janeiro, suas Autarquias e Fundacoes.

8§ 1.° A contribuicdo mensal obrigatoria incidira sobre a remuneracdo integral
percebida pelo servidor, excetuadas as parcelas de carater eventual, sendo de
onze por cento para os servidores e de vinte e dois por cento para o Municipio.

§ 2.° E responsabilidade do Tesouro Municipal o recolhimento das contribuicdes
devidas pelos entes municipais.

Art. 7.° A condicdo de segurado sera Unica e pessoal, configurando-se ex-officio.

8 1.° A suspensdo do exercicio do cargo, por qualquer razao, ndo importara na
cessacado da contribuicdo previdenciaria, ficando preservada a condicdo de
segurado.

§ 2.° O segurado que deixar de recolher suas contribuicdes por periodo superior a
seis meses ficard com seus direitos suspensos até que regularize a situacao.

§ 3.° Ocorrendo o 6bito do segurado que estiver com seus direitos suspensos por
prazo ndo superior a seis meses ininterruptos, seus beneficiarios fardo jus a
penséo desde que requerida no prazo regulamentar, sem prejuizo do recolhimento
prévio das contribuicbes devidas, acrescidas dos encargos definidos no
regulamento.

CAPITULO IV
DA GESTAO DO FUNPREV!

Art. 8.° O FUNPREVI sera gerido pelo Instituto de Previdéncia e Assisténcia do
Municipio do Rio de Janeiro-PREVI-RIO e organizado com registros proprios que
atendam as normas atuariais e de contabilidade previstas na legislagdo em vigor,
sem prejuizo de outros demonstrativos necessarios a transparéncia das
operacdes realizadas em seu nome e de sua real situacao contabil e atuarial.

§ 1.° Serédo constituidas, sob o regime de capitalizagdo, reservas técnicas para
cobertura dos beneficios previdenciarios concedidos e a conceder.

8 2.° Anualmente, o PREVI-RIO fara realizar, por entidades independentes,
Auditoria e Balango Técnico Atuarial para demonstracdo e avaliacdo das reservas
técnicas do FUNPREVI, aos quais se dara ampla publicidade.

§ 3.° Constatada a insuficiéncia das reservas técnicas para atendimento das
obrigacdes previdenciarias, os demonstrativos apresentados deverdo indicar os
meios para supri-la.



TITULO i i
DO REGIME PROPRIO DE ASSISTENCIA

CAPITULO |
A DO INSTITUTO DE )
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DO
RIO DE JANEIRO — PREVI-RIO
Art. 9.° O Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro —
PREVI-RIO, mantido sob a forma de autarquia com personalidade juridica de
direito publico interno, autonomia administrativa, patriménio e gestdo financeira
proprios, vinculada a Secretaria Municipal de Administracdo, tem por finalidade:
| - administrar o regime proéprio de previdéncia do Municipio; e
Il - conceder beneficios assistenciais e prestar servicos a seus segurados.
Art. 10. S&o beneficios e servigcos assegurados pelo PREVI-RIO:
| - auxilio-natalidade;
Il - auxilio-educacao;
[l - auxilio-funeral de pensionista;
IV - auxilio-reclusao;
V - peculio post-mortem;
VI - assisténcia financeira;
VII - servigo social; e
VIII - outros servigos assistenciais definidos em regulamento.
Art. 11. O PREVI-RIO mantera contabilidade propria distinta da do FUNPREVI,
com o objetivo de evidenciar sua situacao financeira, patrimonial e orcamentaria e
de permitir o exercicio das fungdes de controle interno e externo.
Paragrafo Unico. Os orcamentos, programacdo financeira e demonstrativos
contdbeis do PREVI-RIO obedecerdo as normas instituidas em Lei para a
Administragdo Publica Municipal, sem prejuizo de outros demonstrativos técnicos

especificos que se facam necessarios ao gerenciamento do Instituto.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DA ADMINISTRAGCAO DO PREVI-RIO



Art. 12. O PREVI-RIO seré gerido:

| - nas instancias consultiva e deliberativa, pelo Conselho de Administracao;

Il - na instancia executiva, por sua Presidéncia; e

lIl - na instancia de controle, por seu Conselho Fiscal.

Art. 13. O Conselho de Administracdo do PREVI-RIO tera a seguinte composi¢ao:
| - o Prefeito da Cidade do Rio de Janeiro, que o presidira;

Il - o Presidente do PREVI-RIO, que atuara como Secretario;

lll - o Secretario Municipal de Administracéo;

IV - o Procurador-Geral do Municipio;

V - 0 Secretario Municipal de Fazenda; e

VI - quatro representantes dos servidores municipais ativos, inativos e
pensionistas.

§ 1.° Os representantes dos servidores serao eleitos diretamente.

8§ 2.° Cada servidor votara em um nome, dentre os segurados candidatos
previamente inscritos, em urnas instaladas nos principais locais de concentracéo
de trabalho por pelo menos dois dias.

§ 3.2 Os representantes dos servidores terdo mandato de dois anos, podendo ser
reconduzidos uma Unica vez, respeitado o processo de escolha direta.

8 4.° Por ordem decrescente de votos, serdo nomeados pelo Prefeito os
representantes titulares e seus respectivos suplentes.

§ 5.° O processo de escolha sera coordenado e supervisionado pela Secretaria
Municipal de Administracao.

§ 6.° Para cada membro do Conselho havera um membro suplente para substitui-
lo em suas auséncias e impedimentos, nomeados pelo Prefeito, observado o
disposto no § 1.° deste artigo.

Art. 14. O Conselho de Administracdo do PREVI-RIO se reunira ordinariamente a
cada més, ou, extraordinariamente, por convocacao de seu Presidente ou de dois
tercos de seus membros.

8 1.° Ressalvadas as situagdes previstas em seu Regimento Interno, o Conselho
de Administracdo do PREVI-RIO deliberara por maioria simples de votos,
observado o quorum minimo de dois tercos, cabendo ao Presidente apenas o voto
de qualidade.



§ 2.° Por sessdo a que comparecerem, os membros, titulares ou suplentes, do
Conselho de Administracdo do PREVI-RIO, fardo jus ao pagamento de uma
gratificacdo equivalente a dez por cento da remuneracdo correspondente ao
Simbolo DAS-10B.

Art. 15. Compete privativamente ao Conselho de Administragédo do PREVI-RIO:

| - elaborar e alterar as normas pertinentes a seu funcionamento;

Il - aprovar proposta de instituicdo ou alteracdo nos programas de beneficios
previdenciarios e assistenciais;

lIl - aprovar o Plano de Aplicacdo de Recursos do FUNPREVI e do PREVI-RIO, de
forma a definir sua politica de investimentos;

IV - fixar, anualmente, as diretrizes gerais de gestao, investimento e alocacao de
recursos do PREVI-RIO e do FUNPREVI;

V - exercer a supervisao das operacées do FUNPREVI e do PREVI-RIO;
VI - aprovar propostas orgcamentarias;

VIl - orientar, acompanhar e aprovar a execu¢ao dos orcamentos e dos planos,
programas e projetos por ele aprovados;

VIII - determinar a realizacdo de auditoria atuarial externa;

IX - propor a venda de bens imdveis e autorizar aquelas que dispensam
autorizacao legislativa na forma do art. 29, desta Lei;

X - propor ao Prefeito alteracdes na estrutura organizacional do PREVI-RIO;

Xl - aprovar proposta de alteracdes de vencimentos, salarios e proventos do
pessoal ativo e inativo do PREVI-RIO;

XII - autorizar o repasse de recursos do PREVI-RIO para o FUNPREVI,

XIII - aprovar propostas de instituicho ou de alteragdo nos programas de
beneficios, assisténcia financeira e servi¢cos a segurados; e

XIV - manifestar-se sobre as questdes que lhe forem submetidas, nos termos
regimentais.

Art. 16. O Presidente do PREVI-RIO serd nomeado pelo Prefeito, cabendo-lhe a
representacao do Instituto.

Art. 17. Compete ao Presidente do PREVI-RIO:



| - praticar todos os atos de gestdo necessarios ao desempenho do cargo,
observadas as diretrizes fixadas pelo Conselho de Administracao;

Il - expedir normas gerais reguladoras das atividades administrativas do PREVI-
RIO;

Il - celebrar acordos, convénios e contratos em que o PREVI-RIO for parte;

IV - autorizar e dispensar licitagdes, aprovando seus resultados nos termos da
legislacdo em vigor;

V - ordenar despesas e autorizar pagamentos;

VI - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em conjunto com o Diretor de
Administragéo e Financas;

VII - aprovar normas referentes a concessao de parcelamento de débitos para
com o PREVI-RIO e o FUNPREVI,

VIll - avocar o exame e a solucdo de qualquer assunto, sem prejuizo da
competéncia originariamente prevista,

IX - propor ao Conselho de Administracdo alteracbes na estrutura basica e
organizacional do PREVI-RIO;

X - propor ao Conselho de Administracdo alteracfes dos quadros de pessoal do
PREVI-RIO, bem como a realizacdo de concurso para admissdo de novos
servidores;

Xl - propor ao Conselho de Administracéo alteracdes de vencimentos, salarios e
proventos do pessoal ativo e inativo do PREVI-RIO;

XIl - submeter ao Conselho de Administragdo propostas de instituicdo ou de
alteracdo nos programas de beneficios, assisténcia financeira e servicos a
segurados;

XIII - submeter ao Conselho de Administragdo quaisquer alteragdes no Plano de
Aplicacédo de Recursos aprovado, justificando a motivacao do pedido;

XIV - nomear, exonerar, designar e dispensar os titulares de cargos de provimento
em comisséao e de fungdes gratificadas dos quadros do PREVI-RIO;

XV - nomear, contratar, exonerar, demitir e dispensar os titulares de cargos ou
empregos efetivos dos quadros do PREVI-RIO, assim como aposentar, colocar em
disponibilidade e reaproveitar servidores efetivos do Instituto, na forma da Lei;

XVI - instaurar sindicancias, processos administrativos disciplinares e aplicar
penalidades;



XVII - autorizar a alienacdo de bens imoveis destinados & moradia de segurados e
seus dependentes; e

XVIII - autorizar afastamentos de servidores na forma da lei.

Art. 18. O Presidente do PREVI-RIO sera auxiliado pela Diretoria, que tera a
seguinte composicao:

| - um diretor de previdéncia;
Il - um diretor de administracao e finangas; e
lIl - um diretor de patrimonio.

§ 1.° Compete a Diretoria do PREVI-RIO a realizagdo de todos os atos de gestao
pertinentes a cada esfera de atuacao, observados os Planos Anuais de Trabalho
aprovados pelo Conselho de Administragao.

8§ 2.° As atribuicdes especificas de cada Diretoria serdo definidas em ato do Poder
Executivo, observadas as seguintes linhas gerais:

| - a Diretoria de Previdéncia compete a coordenacéo e execucao dos programas
e projetos relacionados a obrigacfes previdenciérias e a beneficios assistenciais;
Il - & Diretoria de Administracdo e Financas compete a coordenacdo das
atividades-meio do PREVI-RIO, entre as quais a gestdo de pessoal, material e
servigos gerais, a supervisdo das atividades orgamentério-financeiras e contabeis;
e

lll - a Diretoria de Patriménio compete a coordenacdo e execucdo das acles
atinentes a gestdo do patriménio mobiliario e imobilidrio do FUNPREVI e do
PREVI-RIO.

8 3.° Das decisofes finais dos diretores de diretoria cabera recursos ao Presidente
do Instituto e das decisdes deste ao Prefeito.

Art. 19. O Conselho Fiscal do PREVI-RIO serd composto por trés membros
efetivos e trés suplentes, todos servidores efetivos do Municipio, nomeados pelo
Prefeito, sendo um por indicacdo de entidades representativas de servidores
definida na forma em que dispuser o regulamento.

§ 1.° Os membros do Conselho Fiscal serdo nomeados para um mandato de dois
anos, podendo ser reconduzidos por igual periodo.

§ 2.° O Prefeito designara o Presidente do Conselho para um mandato de dois
anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.

8 3.2 Aremuneracdo dos membros do Conselho observara o disposto no 8§ 2.° do
art. 14 desta Lei.



§ 4.° Para o exercicio de suas fun¢des, o Conselho Fiscal contara com o apoio de
auditoria interna.

Art. 20. Compete ao Conselho Fiscal:
| - elaborar seu Regimento Interno;

Il - reunir-se, ordinariamente, uma vez a cada trimestre e, extraordinariamente, por
convocacao de seu Presidente;

lll - examinar e emitir parecer sobre os demonstrativos contabeis do FUNPREVI e
do PREVI-RIO;

IV - verificar os resultados da avaliacdo atuarial e o cumprimento do plano de
custeio do FUNPREVI;

V - relatar ao Conselho de Administragcdo as irregularidades eventualmente
apuradas, sugerindo medidas saneadoras; e

VI - solicitar, justificadamente, a contratacdo de assessoramento técnico
especializado, sobretudo no que concerne ao inciso Il deste artigo.

Paragrafo Unico. Ressalvadas as situagfes previstas no Regimento Interno, as
deliberacbes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 21. Fica o Poder Executivo autorizado a promover alteracdes na estrutura
organizacional do PREVI-RIO, redefinindo competéncias dos o6rgdos e
transformando cargos em comissdo e funcdes de confianca, desde que nao
impliqguem aumento de despesa.

Art. 22. Fica criada a Assessoria Juridica do PREVI-RIO, a quem compete
assessorar a Presidéncia em matérias juridicas de interesse do Instituto.

Paragrafo unico. A Assessoria Juridica integrara o sistema juridico municipal e
sera chefiada por Procurador do Municipio.

Art. 23. Fica mantido o Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores do
PREVI-RIO, aprovado pela Lei n.° 2.506, de 28 de novembro de 1996 com as
seguintes alteracdes:

| - ficam criados cinco cargos efetivos de assessor juridico, que serao
preenchidos, por concurso publico de provas ou provas e titulos, por advogados
detentores de prética forense nao inferior a dois anos, e que terdo as seguintes
atribuicoes:

a) estudar, apreciar e emitir pareceres sobre questdes juridicas em geral e
previdenciarias em particular;

b) apreciar e colaborar na elaboracdo de anteprojetos de leis, decretos e outros
atos normativos de interesse do PREVI-RIO e do FUNPREVI,



c) analisar e redigir contratos, convénios e demais instrumentos juridicos;
d) apreciar editais de licitacdo; e
e) executar quaisquer outras atividades relacionadas a matéria juridica.

Il - ficam igualmente criados dois cargos de Assessor Especial, Simbolo DAS-10B,
vinculados a Presidéncia;

lIl - a gratificacdo de que trata o art. 9.° da Lei n.° 2.506/96 fica incorporada ao
vencimento basico dos ocupantes dos cargos do Quadro Permanente de Pessoal
do PREVI-RIO; e
IV - ficam extintos, automaticamente, os cargos de Consultor Previdenciario que
estejam vagos por ocasiao da data da vigéncia desta Lei.
i CAPITULO Il

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS DO PREVI-RIO
Art. 24. O patrimoénio do PREVI-RIO fica constituido pelos imoveis que possuir na
data da vigéncia desta Lei, pelo valor principal de empréstimos e financiamentos
por ele concedidos, assim como pelos mdveis, equipamentos e demais bens
patrimoniais existentes.
Art. 25. Pela gestdo do FUNPREVI, o PREVI-RIO recebera, mensalmente, a titulo
de taxa de administracdo, um percentual ndo superior a dois por cento da despesa
de pessoal do Municipio, a ser fixado pelo Conselho de Administracdo para cada
exercicio.
Art. 26. S&o receitas do PREVI-RIO:
| - o rendimento dos alugueres de seus imoveis;
Il - amortizacBes de empréstimos concedidos;
lIl - as taxas cobradas por suas operacOes de empréstimos e financiamentos;
IV - o rendimento de suas aplicacdes financeiras;
V - 0 produto da alienacdo de bens modveis e iméveis;
VI - doacdes e legados;

VIl - dotacBes orcamentarias; e

VIII - rendas extraordinarias ou eventuais.



Art. 27. Os recursos do PREVI-RIO serao aplicados de conformidade com o Plano
de Aplicacbes aprovado pelo Conselho de Administracdo, observadas as
vedagOes constantes dos 88 3.° e 4.° do art. 5.° da presente Lei.

Art. 28. Fica o Poder Executivo autorizado a doar ou destinar bens méveis ou
imoéveis ao Instituto de Previdéncia do Municipio do Rio de Janeiro-PREVI-RIO.

Art. 29. Os bens iméveis do PREVI-RIO somente poderao ser alienados mediante
autorizacdo legislativa, excetuados aqueles destinados a moradia de seus
segurados.

Paragrafo unico - Excluem-se do disposto no caput as permutas de bens imoveis
realizadas entre o PREVI-RIO, o Municipio e suas entidades da administracdo
indireta. (incluido pela Lei 3606 de 18/07/2003)

CAPITULO IV
DA DIiVIDA ATIVA

Art. 30. Fica o PREVI-RIO autorizado a promover, nos moldes da legislacdo em
vigor, notadamente da Lei Federal n.° 6.830, de 22 de setembro de 1980, a
inscricdo em divida ativa de seus créditos, tributarios e néo tributarios, assim como
os do FUNPREVI, expedindo o respectivo Termo de Inscricdo em Divida Ativa.

8§ 1.° O Termo de Inscrichdo em Divida Ativa, autenticado pela autoridade
competente, indicara obrigatoriamente:

| - o nome do devedor, dos co-responsaveis e, sempre que conhecido, o domicilio
ou residéncia de um e de outros;

Il - o valor originario da divida, bem como o termo inicial e a forma de calcular os
juros de mora e demais encargos previstos em Lei ou contrato;

lll - a origem, a natureza e o fundamento legal ou contratual da divida;

IV - a indicacdo, se for o caso, de estar a divida sujeita a atualizagdo monetaria,
bem como o respectivo momento legal e o termo inicial para o calculo;

V - a data e 0 numero da inscricdo no Registro de Divida Ativa; e

VI - 0 numero do processo administrativo, se nele estiver apurado o valor da
divida.

§ 2.° A Certiddo de Divida Ativa contera, além dos elementos do Termo de
Inscricdo da Divida, a indicacéo do livro e da folha de inscricéo.

Art. 31. A divida regularmente inscrita goza de presuncédo de certeza e liquidez e
tem o efeito de prova pré-constituida.



Art. 32. O PREVI-RIO podera celebrar convénio com a Procuradoria-Geral do
Municipio do Rio de Janeiro para proceder a cobranca administrativa e judicial de
sua divida ativa.

_ TituLon
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 33. O Tesouro Municipal repassara ao FUNPREVI, mensalmente, na forma
prevista nos 88 1.° e 2.° do art. 6.° desta Lei, 0 montante correspondente ao
pagamento integral das aposentadorias dos servidores ja aposentados, assim
como aquele relativo a futuras aposentadorias dos servidores que, na data da
vigéncia desta Lei, j4 tiverem satisfeito todas as condicdes necessarias a
concessao da aposentadoria.

81.° O total dos repasses a que se refere o caput sera deduzido do valor da
contribuicdo previdencidria devida pelo Municipio, relativa aos servidores
admitidos até a data da vigéncia desta Lel.

§ 2.° Fica preservada a obrigatoriedade do recolhimento integral da Contribuicdo
Previdenciéria prevista no 8§ 1.° do art. 6.°, relativa aos servidores admitidos apos
a data da vigéncia desta Lei.

Art. 34. As condi¢cdes para concessdo e o valor das prestacdes e beneficios
mencionados na presente Lei serdo definidos e disciplinados em regulamento,
observadas as normas constitucionais e legais pertinentes.

Art. 35. Os critérios para concessdo dos beneficios previstos nesta Lei sao
aplicaveis indistintamente a todos os beneficiarios, independentemente da origem
do segurado e da data em que tenha ele passado a contribuir para a previdéncia
municipal.

Art. 36. Nenhuma prestacdo decorrente do regime instituido por esta Lei sera
criada, majorada ou estendida sem a correspondente fonte de custeio total.

Art. 37. A perda, por qualquer hipétese, da condicdo de segurado, ndo acarreta
direito a restituicdo de contribuicées ou prémios pagos.

Art. 38. Na concessao de beneficios assegurados pela presente Lei, observar-se-
ao as caracteristicas e condi¢ces de habilitacdo estabelecidas pela legislacdo em
vigor na data do fato gerador do direito.

Paragrafo unico. Excepcionam-se da regra estabelecida no caput as pensdes
pagas a menores que venham a se tornar invalidos ou incapazes apos o fato
gerador, porém ainda pensionistas.

Art. 39. As contribuicGes e quaisquer outras importancias devidas ao FUNPREVI
e ao PREVI-RIO serdo arrecadadas sempre que possivel por intermédio de
desconto em folha.



8§ 1.° Os oOrgaos responsaveis pelo desconto deverdo repassar os valores
arrecadados ao PREVI-RIO, acompanhados da relacdo dos descontos efetuados
em folha, impreterivelmente, até o quinto dia Gtil contado do término do pagamento
do pessoal.

§ 2.° A inobservancia do disposto no paragrafo anterior importara em falta grave,
sujeitando os responsaveis as san¢des administrativas, civis e criminais cabiveis,
acrescentando-se ao débito correcdo monetaria e juros moratorios de seis por
cento ao ano.

8 3. Os atrasos superiores a sessenta dias no repasse ao FUNPREVI e ao
PREVI-RIO das consignacbes e contribuicbes serdo obrigatoriamente
comunicados pelo Presidente do PREVI-RIO ao Tribunal de Contas do Municipio
para adocdo das providéncias administrativas cabiveis, sob pena de
responsabilidade.

Art. 40 Eventuais débitos do segurado para com o PREVI-RIO serédo descontados
dos beneficios a serem pagos na forma do regulamento.

Art. 41. As importancias devidas ou recebidas a maior pelos segurados, ou
dependentes, poderao ser pagas ou devolvidas de forma parcelada nos termos do
regulamento.

Art. 42. Os requerimentos de exoneracdo de cargo efetivo, de licenca ou
afastamento sem remuneracéo, ou de sua prorrogagao serdo obrigatoriamente
instruidos com certiddo de regularidade de situacdo fornecida pelo PREVI-RIO,
seguindo-se a adocao das medidas cabiveis em caso de constatacdo de eventuais
deébitos.

Art. 43. Nao podera ser consignada em folha de pagamento dos servidores do
Municipio do Rio de Janeiro importancia que, somada as contribuicdes
obrigatodrias, exceda de quarenta por cento da remuneracdo, ou de setenta por
cento, quando se incluirem prestacdes decorrentes do financiamento imobiliério,
aluguel de casa ou cobranca compulsoria de dividas.

Art. 44. Compete a Procuradoria-Geral do Municipio a representacdo em juizo da
Autarquia.

Paragrafo unico. Aplicam-se ao PREVI-RIO os prazos prescricionais de que goza
a Fazenda Publica do Municipio.

Art. 45. Qualquer segurado ou pensionista detém legitimidade ativa para requerer
em Juizo a prestacdo de contas da gestdo dos recursos do PREVI-RIO.

Art. 46. O FUNPREVI é sucessor do PREVI-RIO em seus direitos e obrigagdes
previdenciarios.

Art. 47. A titulo de direito pessoal, ficam incorporados a remuneracdo, ou aos
proventos, dos servidores efetivos municipais colocados a disposicdo do PREVI-
RIO em data anterior a vigéncia da Lei n.° 1.679, de 5 de fevereiro de 1991, os



encargos e/ou gratificacbes de desempenho por eles percebidos, tomando-se
como valor-base a ser incorporado a média dos valores recebidos nos doze
meses imediatamente anteriores ao desligamento do Instituto ou a aposentadoria
do servidor.

8 1.° Nao fardo jus ao beneficio mencionado no caput os servidores que integram
ou integraram, a qualquer tempo, o quadro permanente de pessoal do Instituto.

§ 2.° Aincorporacao das vantagens de que trata este artigo impede a percepgéo
de qualquer outra paga pelo PREVI-RIO.

8 3.2 Aplicar-se-do aos valores mencionados no caput 0s reajustes gerais
concedidos aos servidores municipais.

Art. 48. O saldo devedor residual, eventualmente existente ao termo final do
contrato de empréstimo ou financiamento imobiliario do PREVI-RIO com o
segurado, sera de responsabilidade do Tesouro Municipal.

Art. 49. Enquanto a composicdo do Conselho de Administracdo nao estiver
totalmente concluida, a taxa de administracao sera de dois por cento, conforme o
estipulado no art. 25 desta Lei.

Art. 50. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial, para instituir a
unidade orcamentaria 1332 - Fundo de Previdéncia do Municipio do Rio de
Janeiro — FUNPREVI e os seguintes Programas de Trabalho e natureza de
despesa:

| - 1332.0912300173.051 — Constituicdo de Reservas Patrimoniais do FUNPREVI.
Fonte de Recursos 200 — Recursos Diretamente Arrecadados

4.5.90.63.00 — Aquisicao de Titulos de Crédito — R$1.000,00

4.5.90.64.00 — Aquisicdo de Titulos Representativos de Capital ja integralizado —
R$1.000,00

4.5.90.65.00 — Constituicdo ou Aumento de Capital de Empresas — R$1.000,00

Il - 1332.0112300173.086 — Constituicdo de Reservas Patrimoniais — CMRJ
Fonte de Recursos 167 — Contribuicdo para a Seguridade Social
4.5.90.63.00 — Aquisi¢ao de Titulos de Crédito — R$1.000,00

[l - 1332.0112300173.087 — Constituicdo de Reservas Patrimoniais — TCMRJ
Fonte de Recursos 167 — Contribuicdo para a Seguridade Social
4.5.90.63.00 — Aquisicao de Titulos de Crédito — R$1.000,00

IV - 1332.0912300173.088 — ConstituicAo de Reservas Patrimoniais -—
Administracédo Direta

Fonte de Recursos 167 — Contribuicao para a Seguridade Social

4.5.90.63.00 — Aquisicao de Titulos de Créditos — R$1.000,00

V - 1332.0912300173.089 - Constituicido de Reservas Patrimoniais -
Administragéo Indireta
Fonte de Recursos 167 — Contribuicdo para a Seguridade Social



4.5.90.63.00 — Aquisicao de Titulos de Créditos — R$1.000,00

VI - 1332.1012300173.090 — Constituicdo de Reservas Patrimoniais — Rede de
Saude

Fonte de Recursos 167 — Contribuicao para a Seguridade Social

4.5.90.63.00 — Aquisicao de Titulos de Crédito — R$1.000,00

VIl - 1332.1212300173091 - Constituicdo de Reservas Patrimoniais — Rede de
Ensino

Fonte de Recurso 167 — Contribuicdo para a Seguridade Social

4.5.90.63.00 — Aquisicao de Titulos de Crédito — R$1.000,00

Paragrafo Unico. A compensacédo para a abertura do crédito especial de que trata
0 caput deste artigo seré efetuada pelo cancelamento de dotac¢des de igual valor,
nos termos do inciso Il do art. 43 da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de marco de
1964, combinado com o inciso Il do art. 112 da Lei n.° 207, de 19 de dezembro
de 1980.

Art. 51. Fica, ainda, o Poder Executivo autorizado a promover a redistribuicdo dos
saldos orcamentarios apurados da unidade orcamentaria 1331 - Instituto de
Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro — PREVI-RIO,
remanejando os Programas de Trabalho e natureza da despesa para a unidade
orcamentaria 1332 — Fundo de Previdéncia do Municipio do Rio de Janeiro —
FUNPREVI, no que couber e para cumprir as determinacdes estipuladas nesta
Lei.

Art. 52. Ficam revogadas as Leis n.° 1.079, de 5 de novembro de 1987, e n.°
2.805, de 19 de maio de 1999, e o paragrafo Unico do art. 1.° da Lei n.° 1.375, de
20 de fevereiro de 1989.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor em 1.° de janeiro de 2002.

CESAR MAIA

alterada pela Lei n° 3.606



