INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIiPIO DO
RIO DE JANEIRO - PREVI-RIO

ATO DO PRESIDENTE
PORTARIA PREVI-RIO N.° 988 DE 28 DE MARGCO DE 2019.

Estabelece procedimentos em relagao a
adesao de servidores ao plano de saude
oferecido pela operadora habilitada a
operar o PSSM — Plano de Saude dos
Servidores Municipais, e da outras
providéncias.

O Presidente do Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio
do Rio de Janeiro — PREVI-RIO, no uso de suas atribui¢coes legais;

CONSIDERANDO as disposi¢coes do Decreto Municipal n° 31.159, de
23/09/2009, que altera disposicoes do Decreto Municipal n°
25.593/2003 e dispoem sobre a gestao do Plano de Saude do
Servidor Municipal — PSSM;

CONSIDERANDO a prorrogagdo do contrato firmado entre o
Municipio do Rio de Janeiro e a Operadora ASSIM - GRUPO
HOSPITALAR DO RIO DE JANEIRO LTDA, para a prestacao dos
servicos de saude no ambito do PSSM, no periodo de 01/02/2019 a
31/01/2021, nos termos do processo 01/953.883/2017;

CONSIDERANDO a necessidade de fornecer aos servidores
municipais e seus dependentes as informagoes relacionadas a
continuidade da prestacao dos servigos de saude no PSSM;

CONSIDERANDO a necessidade de disponibilizar prazo para que os
servidores realizem adesdo sem caréncia, inclusao/exclusao de
dependente ou exclusao do PSSM;

CONSIDERANDO a disponibilizagdgo do PSSM “ON LINE”, que
possibilitara ao servidor realizar todas as movimentagoes
autorizadas por esta Portaria pela internet (via web) e nos postos de
atendimento da operadora habilitada;

CONSIDERANDO, por fim, que o prazo fixado para os procedimentos
acima indicados sera de 02/04/2019 até 22/04/2019.

Art. 1° No periodo de migragao, de 02/04/2019 a 22/04/2019 os
servidores municipais ativos, aposentados e pensionistas poderao
realizar:

| - Adesao sem caréncia de titular;
Il - Adesao sem caréncia de dependente;



lll - Alteracao de plano dentro da operadora (upgrade / downgrade); e
IV - Excluséo de dependente e/ou do titular (CANCELAR O PLANO
DE SAUDE).

Art. 2° Todas as movimentagoes e adesdes autorizadas por esta
Portaria deverdao ser realizadas acessando o PSSM “ON LINE” no
enderego www.rio.rj.gov.br/previrio ou presencialmente nos postos
de atendimento da operadora habilitada.

Paragrafo Unico: Todos os comprovantes de movimentacdes —
RECIBO de ADESAO ou CANCELAMENTO, disponibilizado pelo
sistema do PSSM “ON LINE” deverao ser salvos ou impressos e
mantidos sob a guarda do servidor. Os comprovantes deverao
conter a data da movimentagao/migragao de 2019.

Art 3° Compreende-se por Plano BASICO PSSM, o plano composto
por coberturas de saude e odontolégicas, minimas descritas no ROL
de procedimentos obrigatérios editado pela Agéncia Nacional de
Saude — ANS.

Art 4° COPARTICIPACAO, sera o valor que o beneficiario pagara pelo
uso dos eventos de consultas, exames e terapias realizados fora de
rede fidelizada disponibilizada pela operadora de plano de saude,
limitado ao valor maximo previsto na Tabela de Referéncia a seguir:

PROCEDIMENTOS VALOR MAXIMO R$
EXAME SIMPLES - ELETIVO 4,13
EXAME SIMPLES - URGENCIA 6,19
TERAPIA - ELETIVA 12,38
TERAPIA - URGENCIA 18,57
CONSULTA - ELETIVA 20,63
CONSULTA - URGENCIA 30,95
EXAME COMPLEXO 28,38
EXAME COMPLEXO - URGENCIA 28,38

Paragrafo Unico: Estido isentos da cobranga da coparticipagdo os
atendimentos de urgéncia e emergéncia, se estes progredirem para a
internagdo do servidor beneficiario e seus dependentes, bem como
nos atendimentos de urgéncia/lemergéncia decorrentes de traumas
ortopédicos devidamente comprovados.

Art 5° REDE FIDELIZADA, é a rede assistencial, hospitalar,
ambulatorial e oncolégica, disponibilizada pela Operadora, em que
ndo sera cobrada a coparticipacdo do beneficiario e seus
dependentes.



NOVAS ADESOES

Art. 6° Os servidores municipais ativos, aposentados e pensionistas,
ja beneficiarios do PSSM, que se interessarem em mudar de plano
dentro da operadora, downgrade / upgrade, bem como os novos
optantes do PSSM, farao sua escolha através do PSSM “ON LINE”,
acessando www.rio.rj.gov.br/previrio no periodo de 02/04/2019 até
22/04/2019.

§ 1° Todos os optantes serdao assistidos a partir de 1°de MAIO de
2019.

§ 2° Todos que ingressarem na operadora no prazo de migragao
acima estipulado, estarao isentos de caréncia. Apos este periodo, as
novas opgoes estarao sujeitas ao cumprimento dos prazos de
caréncia previstos pela ANS - Agéncia Nacional de Saude
Suplementar;

§ 3° Os servidores detentores de duas matriculas podem optar pela
inclusao de ambas;

§ 4° Aos servidores com duas matriculas, sera vantajosa a utilizagao
de ambas, quando a opgao for para um plano superior ou para
melhor adequacgao e distribuicao dos dependentes, por matricula,
considerando a limitagao da margem consignavel.

§ 5° Para fins de calculo para inclusdao de dependentes ou “upgrade”
do plano, a margem consignavel considerada sera a especificada por
cada matricula (a margem consignavel é por matricula e nao é
cumulativa).

§ 6° E vedada ao servidor que possua uma matricula (tanto de ativo,
como de inativo) e uma matricula de Pensionista, a inscricdo de
ambas, simultaneamente, no PSSM.

§ 7° E vedada ao Pensionista, a inscricao de duas matriculas,
simultaneamente, no PSSM.

Art. 7° Os recém-empossados terao o prazo de 60 (sessenta) dias a
contar da data do crédito em conta corrente da sua primeira
remuneragao (vencimento/salario) para realizarem a sua opgao
diretamente no PSSM “ON LINE” sem a incidéncia das caréncias,
durante o periodo da migragao ou, apos este prazo, diretamente nos
postos de atendimento da operadora do plano de saude.

Art. 8° Independente do periodo de migragdo, o servidor podera
realizar a inclusao de recém-nato, no PSSM, até 30 dias apés o
nascimento, desde que primeiramente o tenha cadastrado em seu



RH de origem, ou caso seja aposentado, na Central de Atendimento
do Previ-Rio.

Paragrafo Unico: No prazo de 48h apés o cadastro em seu RH de
origem, o servidor devera comparecer a uma agéncia de atendimento
da Operadora de Saude, para solicitar a inclusdao do referido
dependente no seu plano.

Art. 9° Independente do periodo de migragdo, o servidor podera
realizar a inclusdo do cénjuge em até 30 dias apos o fato gerador
(casamento ou unido estavel), desde que primeiramente o tenha
cadastrado em seu RH de origem, ou caso seja aposentado, na
Central de Atendimento do Previ-Rio com base no descrito no item
acima.

INCLUSAO DE DEPENDENTE

Art.10 Para fins de adesaol/inclusao de dependentes ao PSSM serao
considerados dependentes do servidor beneficiario: filho(a), pai e
mae, cénjuge e companheiro(a), menor sob guarda, tutelado(a),
curatelado(a), e neto(a), desde que estejam cadastrados no banco de
dados da Prefeitura.

§ 1° Para fins de adesao, caso o(s) dependente(s) do servidor nao
conste(m) da base de dados do PSSM “ON LINE”, o servidor devera
primeiramente dirigir-se ao RH de sua Secretaria de origem (Ex.:
SME, SMS, GMRIO,...), nos termos da Resolugao SMA N°1, 153/2004,
ou caso seja aposentado, dirija-se a Central de Atendimento do
Previ-Rio, para cadastra-lo, na base de dados da Prefeitura.
Ressaltamos que o cadastramento nao significa que o dependente(s)
ja esteja incluido no plano de saude.

§ 2° O(s) dependente(s), apos ser(em) cadastrado(s) na base da
Prefeitura, s6 estara(ao) disponivel(eis) para ser(em) incluido(s) no
PSSM ON LINE - plano de saude, apdés o prazo de 48 horas do
cadastramento. E necessario que o servidor cadastre o seu
dependente em tempo habil para que este esteja disponivel no PSSM
ON LINE, antes do encerramento do prazo estipulado para o periodo
de migragao.

§ 3° O servidor nao conseguira realizar o cadastramento de seu
dependente caso o mesmo nao possua CPF proéprio.

Art. 11 Os dependentes do servidor sé6 poderdao ser incluidos no
plano de opcg¢ao do titular, caso o servidor possua margem
consignavel compativel.

Paragrafo Unico: Os valores relativos aos dependentes variam de
acordo com suas faixas etarias (estipuladas pelas ANS), conforme
especificados no Anexo | desta Portaria, sendo automaticamente
alterados no més do aniversario do dependente.



Art. 12 O servidor que realizar a inclusao de dependente(s) devera
observar, regularmente, em seu contracheque, os descontos da
rubrica “ASSIM CONSIGNACAO DEPENDENTE”.

§ 1° Sempre que nao ocorra o devido desconto da consignagao
referente ao(s) dependente(s) no contracheque do servidor
(CONSIGNAGAO DEPENDENTE), seja por falta de margem
consignavel ou por algum motivo excepcional (Ex: mudancga de faixa
etaria), o plano de seu(s) dependente(s) podera ser cancelado
automaticamente, no més seguinte ao nao desconto em seu
contracheque, sem aviso prévio.

§ 2° O servidor devera efetuar o pagamento do débito existente,
através do boleto emitido pela propria operadora ou através de
depédsito identificado, em ambos os casos o servidor devera
procurar o Posto de atendimento da operadora para regularizar a sua
situacao, imediatamente, no més seguinte ao nao desconto em seu
contracheque, o nao pagamento podera ocasionar o cancelamento
do plano de seu dependente, sem aviso prévio.

§ 3° Por razdoes operacionais, o valor da primeira mensalidade
relativa a inclusdo de dependente(s) podera ser cobrado diretamente
do servidor pela Operadora, assim como também para fins de
regularizagcdo dos casos de reativagcoes de dependentes, sera
necessario que o servidor quite os débitos existentes juntamente
como pagamento antecipado da parcela do desconto referente ao
préoximo contracheque, que nao se efetivara.

ADESAO A PLANOS SUPERIORES

Art. 13 E livre a oferta pela operadora de planos superiores, bem
como a opgao, por parte do servidor, sendo certo que os referidos
valores serao consignados em folha de pagamento, considerando a
respectiva faixa etaria, respeitada a margem consignavel disponivel
e as disposi¢coes do Decreto n° 35.933/2012.

Art. 14 Sempre que ocorra qualquer tipo de variagao no
contracheque do servidor ou mudanga de faixa etaria que altere o
valor do plano que implique falta de margem, o plano superior e o
plano dos dependentes poderao ser excluidos.

Paragrafo unico: Por razées operacionais, o valor da primeira
mensalidade relativa a adesao a planos superiores ou inclusao de
dependente podera ser cobrado diretamente do servidor pela
Operadora, através de boleto.

Art. 15 O servidor efetivo (ativo ou inativo), que optar por um plano
superior, devera observar regularmente, os descontos em seu
contracheque da rubrica “ASSIM CONSIGNACAO TITULAR”.



Paragrafo Unico: Sempre que ndo ocorra o devido desconto da
consignacdo referente ao plano superior (“CONSIGNAGAO
TITULAR”) no contracheque do servidor efetivo (ativo ou inativo),
seja por falta de margem consignavel ou por algum motivo de
caracter excepcional, o servidor devera efetuar o pagamento através
do boleto emitido pela propria operadora ou através de depdsito
identificado, em ambos os casos o servidor devera procurar o Posto
de atendimento da operadora para regularizar a sua situagao,
imediatamente, no més seguinte ao nao desconto em seu
contracheque, o ndo pagamento podera ocasionar o rebaixamento
do plano ou seu cancelamento, sem aviso prévio. Para fins de
regularizagdo dos casos de reativagcoes do plano superior sera
necessario que o servidor quite os débitos existentes juntamente
como pagamento antecipado da parcela do desconto referente ao
préoximo contracheque, que nao se efetivara.

Art. 16 Os planos odontolégicos superiores ofertados pela
operadora ASSIM - GRUPO HOSPITALAR DO RIO DE JANEIRO
LTDA, sao classificados da seguinte forma: Dentsim | e Dentsim II.

Paragrafo unico. Os servidores que na migragdo anterior se
associaram aos planos odontolégicos DENTAL Il e DENTAL il
ficarao vinculados, respectivamente, aos planos DENTSIM | e
DENTSIM II.

CANCELAMENTO DO PLANO

Art. 17 Os servidores que desejarem a sua exclusao do PSSM
deverdao acessar o PSSM “ON LINE” no enderego
www.rio.rj.gov.br/previrio ou nos postos de atendimento da
operadora e especificar a(s) matricula(s) a ser(em) cancelada(s), no
periodo de 02/04/2019 até 22/04/2019.

§ 1° Os servidores que realizarem o cancelamento no prazo acima
indicado ficarao vinculados a operadora atual até o dia 30 de Abril de
2019.

§ 2° Os servidores que desejarem permanecer no PSSM e excluir
apenas seu(s) dependente(s), deverao realizar a exclusao deste(s)
dependente(s) no periodo de 02/04/2019 até 22/04/2019.

§ 3° O servidor devera manter, sob guarda, o RECIBO DE
CANCELAMENTO emitido pelo PSSM ON LINE, constando o periodo
da MIGRAGAO 2019. No caso da ndo conclusidao das etapas do
processo de CANCELAMENTO NO PSSM ON LINE, ofs)
dependente(s) permanecera(ao) vinculado(s) ao PSSM.

§ 4° Apés o periodo da MIGRAGCAO, as solicitagdes de cancelamento
do plano de saude, do titular e/ou dependente, estardo sujeitas a



regulamentagdo de prazos e ao cumprimento da RN n° 412 de 10 de
Novembro de 2016.

PENSIONISTAS

Art. 18 Aos pensionistas vinculados ao Instituto de Previdéncia e
Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro — PREVI-RIO aplica-se o
disposto na Portaria Conjunta SMA/PREVI-RIO n° 007 de 26 de julho
de 2004, sendo o desconto, para o Plano BASICO, conforme ANEXO
I, consignado em folha de pagamento, condicionado a existéncia de
margem consignavel compativel.

Art. 19 Os novos pensionistas terdo o prazo de 60 (sessenta) dias a
contar do recebimento do 1° contracheque para realizar a sua opg¢ao
diretamente no PSSM “ON LINE” ou nos postos de atendimento da
operadora, sem a incidéncia das caréncias previstas na Lei Federal
n° 9.656/98.

§ 1° Ao pensionista é vedada a inclusao de dependente.

§ 2° Sempre que ocorra qualquer tipo de variagdo no contracheque
do pensionista ou mudanca de faixa etaria que altere o valor do
plano, que implique falta de margem consignavel ou que ocorra
suspensdao, mesmo que temporaria do seu vencimento (falta de
recadastramento), o pensionista podera ser excluido
automaticamente no més subsequente, sem comunicagao prévia.

§ 3° Sempre que nao ocorra o devido desconto da consignagao
(“ASSIM CONSIGNACAO TITULAR”) no contracheque do
PENSIONISTA, seja por falta de margem consignavel ou por algum
motivo de caracter excepcional, o pensionista devera efetuar o
pagamento através do boleto emitido pela prépria operadora ou
através de depésito identificado, em ambos os casos o servidor
devera procurar o Posto de atendimento da operadora para
regularizar a sua situagao, imediatamente, no més seguinte ao nao
desconto em seu contracheque, o ndao pagamento podera ocasionar
o cancelamento, sem aviso prévio. Para fins de regularizagao dos
casos de reativagdbes do plano superior sera necessario que o
servidor quite os débitos existentes juntamente como pagamento
antecipado da parcela do desconto referente ao préximo
contracheque, que nao se efetivara.

OCUPANTES DE CARGO COMISSIONADO

Art. 20 Aos detentores tao-somente de cargo comissionado, o
desconto para o PSSM, Plano BASICO, sera conforme ANEXO I,
consignado em folha de pagamento ERGOM, condicionado a
presenga de margem consignavel compativel.

Art. 21 Os detentores tao-somente de cargo comissionado terdao o
prazo de 60 (sessenta) dias a contar do recebimento do 1°



contracheque apés a formalizagao do ato de nomeagdo para
realizarem a sua opc¢ao diretamente no PSSM “ON LINE” sem a
incidéncia das caréncias previstas na Lei Federal n° 9.656/98.

Paragrafo Unico: Sempre que ndo ocorra o devido desconto da
consignacgio (“ASSIM CONSIGNACAO TITULAR”) no contracheque
do servidor ESTRANHO AOS QUADROS, seja por falta de margem
consignavel ou por algum motivo de caracter excepcional, o
pensionista devera efetuar o pagamento através do boleto emitido
pela préopria operadora ou através de depédsito identificado, em
ambos os casos o servidor devera procurar o Posto de atendimento
da operadora para regularizar a sua situagao, imediatamente, no més
seguinte ao nao desconto em seu contracheque, o ndao pagamento
podera ocasionar o cancelamento, sem aviso prévio. Para fins de
regularizagdo dos casos de reativagées do plano superior sera
necessario que o servidor quite os débitos existentes juntamente
como pagamento antecipado da parcela do desconto referente ao
proximo contracheque, que nao se efetivara.

SERVIDORES A DISPOSIGAO

Art. 22 Os servidores a disposicao de outros municipios ou 6rgaos
das esferas estadual e federal s6 poderao participar do PSSM caso
permane¢cam na folha de pagamento desta municipalidade, que
possibilite as averbagdées em contracheque da contribuicdo de 2%
para o Fundo PSSM ou, quando for o caso, da respectiva
consignhagao, condicionada a presen¢a de margem consignavel.

MOVI’MENTAC}/:\O DENTRO DA MESMA OPERADORA
E INERCIA DO SERVIDOR

Art. 23 Os servidores beneficiarios e pensionistas, bem como seus
dependentes ja vinculados a operadora ASSIM - GRUPO
HOSPITALAR DO RIO DE JANEIRO LTDA, poderao se movimentar,
optando por fazer um upgrade ou downgrade de seu plano. Neste
caso, deverdao formalizar sua nova opgao através do PSSM “ON
LINE”, acessando www.rio.rj.gov.br/previrio ou nos postos de
atendimento da operadora, no prazo de 02/04/2019 até 22/04/2019,
para que nao ocorra a incidéncia de caréncias previstas em Lei.

Art. 24 Aos servidores que nao se manifestarem no periodo da
migragao, de 02/04/2019 até 22/04/2019, terao seus vinculos e de
seus dependentes,(se houver), mantidos ativos no PSSM.

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 25 Os servicos de saude prestados no ambito do PSSM
dependem do desconto regular das parcelas de contribuigcao
lancadas no contracheque do servidor participante, tanto as



obrigatdrias (2% para o Fundo PSSM), como as decorrentes da livre
escolha do servidor (CONSIGNACAO) e COPARTICIPACOES.

§ 1° Qualquer titular (servidor ativo, aposentado, pensionistas,
estranho aos quadros e vinculados a cargos comissionados) sé
podera permanecer ativo no PSSM se constar da folha de pagamento
desta municipalidade.

§ 2° Sempre que o sistema do Plano de Saude receba do sistema de
pagamento a informagao de que o titular encontra-se “FORA DE
FOLHA”, o seu sera plano automaticamente cancelado.

§ 3° A falta do recolhimento da parcela de contribuicao mensal
importa a suspensao do servigco e a sua regularizagao s6 ocorrera
apo6s o pagamento do(s) valor(es) devido(s).

Art. 26 Caso nao ocorra o desconto em contracheque das parcelas
de 2% (dois por cento) para o Fundo PSSM (FASS), da
CONSIGNAGAO TITULAR e/ou da CONSIGNAGCAO DEPENDENTES, e
eventuais COPARTICIPACOES, o servidor devera dirigir-se ao posto
de atendimento da operadora para verificar o ocorrido e solucionar o
problema em tempo habil.

§ 1° O ndao comparecimento podera ocasionar:

a) Na falta do desconto de 2% (dois por cento) referente ao Fundo
PSSM (FASS), a exclusao do servidor do Plano de Saude.

b) Na falta do desconto da “CONSIGNACAO TITULAR” ou
“CONSIGNAGAO DEPENDENTE”, o servidor sera amparado pela
Portaria 970/2018 que prevé o pagamento, por boleto, até a
regularizagdo da situagao funcional, e somente tera seu plano
Cancelado caso nao efetive o pagamento do boleto no prazo de
vencimento estipulado pela operadora de plano de saude.

§ 2° As ocorréncias que envolvam CANCELAMENTO DO PLANO DE
SAUDE, do titular e/ou dependente, poderdo ser revertidas
(reativagoes) até, no maximo, 90 (noventa) dias contados a partir do
primeiro dia do més subsequente ao nao desconto, desde que seja
comprovado o carater eventual que motivou a ocorréncia (apenas
naquele més) e que seu pagamento (contracheque) tenha sido
restabelecido de forma retroativa.

§ 3° Para efeito de regularizagao das ocorréncias descritas no § 1° e
§ 2°, denominada de Reativagdes, sera necessario que o servidor
quite os débitos existentes juntamente com o pagamento antecipado
da parcela do desconto referente ao proximo contracheque, que nao
se efetivara.



§ 4° Quaisquer afastamento que nao requeiram pagamento retroativo
da remuneragcao do servidor em aberto, serao tratados como uma
nova adesdo e ndo como uma reativagao.

Art. 27 Na eventual irregularidade decorrente da opgao efetuado no
periodo da migracao regulamentada por esta Portaria devera ser
tratada pelo servidor titular/pensionista junto aos Postos de
Atendimentos da operadora de plano de saude no prazo de até 30
(trinta dias) a contar de 1° de Maio de 2019.

Paragrafo Unico: Ndo havera acerto financeiro do Fundo PSSM
referente a Portarias anteriores.

Art. 28 O inicio da cobertura para os novos optantes sera em 1° de
Maio de 2019, sendo que o recolhimento do desconto de 2% (dois
por cento) para o Fundo PSSM ocorrera a partir do contracheque do
més de Maio/2019, retroativo a competéncia Abril/2019, uma vez que
o Fundo PSSM é pré-pago; ja os casos de desconto de planos
superiores e/ou dependentes, na forma de consignagao, por ser pos-
paga, ocorrera somente a partir do contracheque da competéncia
Maio/2019.

Art. 29 O PSSM “ON LINE” ficara indisponivel no ultimo dia util de
cada més, sendo disponibilizado apenas o modo consulta do
sistema.

Art. 30 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposicoes em contrario.

Bruno de Oliveira Louro
Presidente



ANEXO |

PLANO BASICO - ASSIM

RIOSERV QTO COLETIVO COM COPARTICIPAGAO — ODONTO 1 (

PENSIONISTA E ESTRANHO

FX ETARIA| VALOR TITULAR AOS QUADROS b
02 :Olg 2% da remuneragéo 93,05
12nao§3 2% da remuneracao 151,21
2::0§8 2% da remuneragdo 151,21
22 :023 2% da remuneragao 151,21
33 :05838 2% da remunerag&o 151,21
32 naoi?’ 2% da remuneragao 151,21
42:023 2% da remuneragao 156,98
42:053 2% da remuneragéo 156,98
5::028 2% da remunerag&o 156,98

59 1”;2 U | 2% da remuneraggo 263,21




ANEXO Il

Atendimento ao Servidor

*CLUBE DO SERVIDOR
Rua Ulisses Guimaraes, s/n°, em frente ao prédio anexo da Prefeitura
Horario de atendimento no Clube do Servidor: 22 3 6 de 9 h as 16 h.

ASSIM - Central de Atendimento Tel: 2102-9797 - atendimento de 9 as
16h

Informagoes no site -
www.assim.com.br/site/perfil_plano_servidor.php

*BARRA
Av. das Américas, 5.777, Sala 140 — Barra da Tijuca - atendimento de
9 as 16h

*CENTRO
Rua Presidente Vargas, 914 - térreo - atendimento 8:15 as 17:30h

*MADUREIRA
Rua Dagmar da Fonseca, 54 loja 08 - atendimento 8:15 as 17:30h

*CAXIAS
Rua Marechal Floriano, 939 - 25 de Agosto - atendimento 8:15 as
17:30h

*NITEROI
Rua Visconde de Sepetiba, 935, lj 146 - Centro (shopping Tower
2000) - atendimento 8:15 as 17:30h

*NOVA IGUACU
Av. Governador Portela, 1200/104 — Centro - atendimento 8:15 as
17:30h

*CAMPO GRANDE
Av. Cesario de Melo, 2855 Sala 601 — Campo Grande- atendimento
8:15 as 17:30h
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