PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO
GOVERNAMENTAL - SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL
EMPRESA MUNICIPAL DE ARTES GRAFICAS S.A.
IMPRENSA DA CIDADE

6* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - 2019

Ata da sexta Reunido Ordinaria de 2019 do Conselho de Administragao da Empresa Municipal de
Artes Gréficas S. A. - Imprensa da Cidade, realizada as 16 horas do dia 20 de setembro de 2019.

Aos 20 dias do més de setembro de 2019, as 16:00 horas, reuniram-se os membros do Conselho de
Administragdo da Empresa Municipal de Artes Graficas S/A — EMAG - Imprensa da Cidade, Cuja
pauta da reunido tem os seguintes assuntos na ordem do dia, sendo: 1°) ATAs das 5%, 62 e 72
reunides de 2019 do Conselho Fiscal da Imprensa da Cidade: 2°) Processos Instrutivos
01/400/164/2018 e 01/400.083/2019. O Presidente do Conselho de Administragao iniciou por dar
ciéncia aos presentes do recebimento da Ata da 5° a 72 reunides do Conselho Fiscal ocorrida de maio
a julho/2019, as quais foi disponibilizadas no portal da IC, em seguida, passando ao 2° item da pauta,
o Presidente deu ciéncia da edicdo de Decretos RIO n° 46.482 e “P” 700, ambos assinados em
11/09/2019 e publicados no DOMRJ de 12/09/19 tratando da redacdo do novo texto do Estatuto

em observancia a Lei das S/A, cuja Ata da referida Assembleia se encontra inserida no referido

processo instrutivo, seguira para devida publicagéo e registro junto a JUCERJA- Junta Comercial do
Estado do Rio de Janeiro.

O Presidente informou que, assim como procedidos no exercicio de gozo de férias ocorridos em 2018
€ no primeiro semestre de 2019 (fracionamento do gozo de férias em mais de 02 (dois) periodos,
pretende que suas proximas férias também sejam fracionadas, ja que a Presidéncia continua a
responder pelo expediente da Diretoria de Administracdo e Finangcas e em decorréncia de
compromissos inadiaveis durante o més de dezembro/19, o mesmo apesar de planejar suas férias
oficiais para o més de abril proximo, optou por fracionar o proximo periodo de 30 dias de suas ferias
em 2 oportunidades, sendo de 20 dias corridos em dez/19, sendo a segunda parte (10 dias corridos)

no periodo de abril 2020. Todos os membros se deram por notificados em quérum minimo admitido
pelo Estatuto Social da Empresa.

Sem que houvesse manifestac@o contraria quanto aos assuntos tratados na ordem do dia e nada
mais havendo a ser tratado, foi encerrada a reunido, lavrando-se esta Ata assinada pelos

Conselheiros participantes da Reunido, que vai assinada pelos membros do Conselho de
Administracao. /

Rio de Janeiro, 20 déf&fembro de 2019

Roberto Migue
Presi

Marluci Alves
Conselheira

Vania Carmt:\d{:;gscimento

Conselheira
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profissdo de taxista, e di outras providéncias. 5 EA147 |ANDRE S1VA DE OUVITRA 4572 S19TS [ Mameuhna] tesioesanzons A
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CONSIDERANDO o disposta no Decrelo Rio n® 45.000, de 2018, que lorma publica a ksta defindiva de auxliares BN BATMS [SERGID DF BARKDS E VASCONCITLDS 4541 24/1986 | Mmculne| 3991009152018 Wik
do servigo de Transp [rchivi de P iros em Veiculos de Aluguel a Taximetro do Municipio do Rio da [ 433148 |DEISON CORREA CAMATHO 4540 19/1/1558 | Muncubne| 3991014807018 Ay
Janeiro, de acordo com a Lei Complementar n® 159, de 2015, que regulamenta o servigo plblica de 0 817115 [ELAN PEREIAA DOURADO 4919 | 15/6/1%1 | Macukno| 3791042372018 R
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CONSIDERANDO o disposta na Decreto n® 44.372, de 27 de margo de 2018, que institui o Programa da Apbes
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Art_. 1* Este Decreto dispde sonro: a forma de ¢aa da lista tiva de d da senvico de Transp: 104 7650 | MARRLLA DLIVE A DE MATOR. i1 11962 | Teminino
Individual da P; g em Vi de Aluguel a T: do Municipio do Rio de Janeiro - Taxi, nos termos 1047467 |ANTOMIA DE NATARE DF SOLITA 125 | 28271966 | Femining
da Lei Complementar n® 159, de 29 de setembro da 2015, que regulamenta o servigo pablico de 50 104 782 |FLIANE DA SILVA SANTOS SOARES T121 T5A/1975 | Femimina |
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aos auxiliares constantes do Anexo |, ariadas em razdo da proporcicnalidade de tixis por habi naos termos

da Lei Complementar n® 159, de 2015,

An. 2* Ficam reservadas dez por cento das autonomias distribuidas pelo presente Decreto para moloristas
com deficiéncia, conforme o art. 119, da Lei federal n® 13,146, de 06 de julho da 2015, que institui @ Inclusdo da
Pessoa cam Deficiéncia, “Estatulo da Pessoa com Deficiéncia™.

Art. 3° Ficam reservadas dez por cento das ias distri pelo | Decrelo para motoristas
auxiiares do sexo feminino do Anexo I, nos termos do art. 5° do Decreto n® 44,372, de 27 de margo da 2018, que

institul @ Progr de Apdes Afy no dmbito do Municipio do Rio de Janeiro,
Art. 4° Ficam reservados dez por cento das distribuidas pelo p Decreto para motoristas
auxidiares. que tenham como depend =S i com deficiéncia, nos termos do an. 5, do

Decreto n® 44,372, de 2018

Art. 5% As izaghes das dos de gue tratam o arts, 2° 3* e 47 serfio redistribuidas
a ili que, preferencial se enguad critérios, sendo destinadas aos Integrantes
da listagem getal na erdem por antiguidade, definida pela Lei Complementar n® 159, de 2015, na hipétese de
inexistirem interossadas,

§

Art. 6% A co gdo dos i se dard por alo convocatdrio a cargo da Secretaria Murnicipal do
Transportes - SMTR, devendo ser observada a ordem da ista definitiva de que trala o ar. 1°,

ArL. 7* No prazo de alé cinco dias a SMTR editard Resolugdo disciplinando o di nos ans. 2%, 3% 4% e 6°.

Art. 8® Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagio.
Rio de Janeiro, 11 de setembro de 2019, 455° ano da fundagdo da Cidade,

DECRETO RIO N* 46482 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019

D4 nova redagdo ao da Emp Municipal de
Artes Grificas 5.A. - Imprensa da Cidade.

O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuigbes legais, com fundamento no disposto na
Lein® 1,866, de 28 de abril de 1992, na Lel Federal n® 13 303, de 30 de junho de 2016 & no Decreto n® 44 698, de
29 da junho de 2016, & tendo em vista o que consta no processo administrativo n® 01/400. 16472018,

DECRETA:
Art. 1° O Estatulo da Empresa Municipal de Artes Graficas S.A, - Imprensa da Cidade, vinculada & Secretaria
Municipal da Casa Clvil - CASA CIVIL, passa a vigorar com a redagdo constante do anexo deste Decreto.

arias &

Art. 2° A Imprensa da Cidade tomard as providé g0 dos atos itutivos da
empresa nos 6rydos competentes.
Art, 3° Este Decrelo entra em vigor na data de sua publicaglo,
Rio de Janeiro, 11 de setembro de 2019, 455° ano da fundagdo da Cidade.
MARCELO CRIVELLA

ANEXO
ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DESCRIGAO DA EMPRESA
RAZAD SOCIAL E NATUREZA JURIDICA

Art. 1* A Empresa Municipal de Artes Graficas S/A - Imprensa da Cldade, empresa piblica, constituida sob a
forma de socledade andnima de capial fechado, dotada de personalidade juridica de direito privado, integrante

da A 4o Indireta do Municipio do Rio de Janeiro, rege-se por este estatuto, pela lei de criagdo n® 1.866
da 28 de abril de 1992, pelas Leis n® 13,303, de 30 de junho de 2016 @ n® 6,404, de 15 de dezembrmo de 1976,
pelo Decreto Municipal n® 44,698, de 29 de junho de 2018, que regulamenta a Lei n® 13.303, de 2016 & demais

d icBes legais apls

Pardgrafo dnico. A responsabilidade de cada sdcio & Emitada ao capital por ele integralizado junto 4 Empresa
Municipal de Ares Grificas S/A - Imprensa da Cidade.

SEDE E FORO

Art, 2* A tem sede e foro na Cidade do Rio de Janeiro, capital do Estado do Rio de Janeim, e sede na

MARCELO CRIVELLA
TANERD1 T,
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PRAZD DE DURAGAO
Art. 3* O prazo de duragdo da Empresa Municipal de Artes Graficas S/A - Imprensa da Cidade & indeterminada,
OBJETO SOCIAL

Art. 4* A empresa tem por objeto soclal a disponibilizagio do Didrio Oficial do Municipio do Rio de Janeiro
- D.O. RIQ, na versio “on-ling”, na pégma hitp//doweb rio rigovbr/, onde sdo publicados os atos oficiais da

inistragdo publica ipal, bem como executar, privativamente, sendgos graficos para lodos os
Grgdos e entidades da Administragao Direta, Indireta e Fundacional do Municipio do Rio de Janeiro, tendo ainda
cama objetive:

I - divulgar atos e ¢0es de i do G Municipal;
Il - garantir a execu;&o ea qualvclada dos sann{.os gréficos necessdrios aos érgios da Administragdo Direta,

Indireta ou F da

I - nlendﬂr a todas as reparticies municipais da .Mm.ms.ra;&n Direta, Indireta @ Fundacional quanto ao
to de i 43 suas nec

IV - promover a medemizago, a racionalizagdo dos impressos oficiais de uso comum do servigo publico
municipal;

V- editar & divulgar publicagdes de interesse publico;
V1. exercer quaisquer outras atividades refacionadas com suas finakdades.

§ 1* A exclusividade definida no caput ndo alcanga os servicos graficos que ndo possam ser executados pela
IMPRENSA DA CIDADE em razdo:
ou inte da

I - da nivel de

gréfica do material a ser produzido,

Il - a0 volume de |

idade do
execugho da IMPRENSA DA CIDADE

a serem

p idos, quando ultrap p

§ 2° A IMPRENSA DA CIDADE exercerd suas atribuiches diretamente ou por intermédio de drgdos ou entidades
piblicas ou particulares, nas hipbteses previstas no § 1° do art. 3° da Lei n® 1.866, de 28 de abril de 1992.

§3°AEm

poderd firmar éni

D.O. /70

§ 1% Os agrug ou desdob em titulos miltiplos serdo realizados nas i P pela
Diretoria, a pedida de acionista,

§ 2° Pela substituicio de titulos ou seu agrup ou ,aEmp M pal de Artes Graficas
S/A- Imprensa da Cidade cobrard as respectivas despesas.

CAPITULO Il
ASSEMELEIA GERAL
CARACTERIZACAO
Art. 8° A Assembleia Geral dos Acionistas ¢ o drglo miximo da para defb sobre

todas os negdcios relativos ao seu objeto e serd regida pela Lein® 6.404, do 15 do dazembro da 1576, inclusive
quanio a sua competdneia para alterar o capital social e o estatto social da empresa. bem como eleger ¢
dastituir seus conselhelros a qualquer tempo.

COMPOSICAD
Art. 9% A bleia Geral & pelos com direito de volo, sendo seus trabalhos dirgidos pelo
Presid: da ou pelo sub: que essa vier a designar,

REUNIAD

Art, 10, A Assembleia Geral reahzar—sa—é ordinariamente, denfro dos quatro primeiros meses de cada ano, para

os fins previstos em [ei e, e, sernp(e que necessdno cbservadas as prescricdes legais e
quanto A e Ancia ; +80 e deliberag
CONVOCAGAD
Art. 11, A Assemblea Geral serd da palo C do A ou, nas hip em lel,

pela Diretoria ou pelo Conselho Fiscal ou pelos acionistas.
§ 17 A primeira convocagdo da Assembleia Geral serd feita com antecedéncia minima de 8 (oito} dias.

§ 2° Aconvocagio poderd ser feita ind ia escrita ou

com cenfirmagdo de recebimento, caso ndo existam agﬁes em cuculap!n na mercado,

§ 3° Nas Assemblelas Gerais tratar-se-4 exclusivamente do objato pravisto nos editals de convocacdo, ndo so
admitindo a inclusdo de assuntos gerals na pauta da Assembloia.

acordos e ajustes com orgdo e insttuigbes da Mrmmslral;éo i " y - 5
Ind, C la i
Publica Federal, Estadual e Muntlpal "Direta, Indireta ou Fundacional assim coma com entidad i gd el sl tm:::s e nesto artigo, serd reguiat 8 Geral
observada a legislago aplics au pa las,
Pardgrafo unico, Sua fungio social & disponibilizar de forma clara e transparente o5 atos oficiais emanados pela COMPETENCIAS
Administragdo Publica Executiva Municipal, através do D.O RIO. Art. 12. AAssembleia Geral, além de outros casos previstos em lei, reunir-se-4 para deliberar sobre:
CAPITAL SOCIAL E AGOES | - alteragao do capital social;
Art. 5° O capital social da empresa é de RS 4 264.79551 (quatro milhdes, duzentos e sessenta @ qualro mil. || . ouae a0 de bans com que o acion ara s da capital soclak
satacentos e noventa e cinco reals @ cinquenta e um centaves), dividido em 730.000 (setecentos e trinta mil) o e B o '
agbes ordindrias nominativas, sem valor nominal, estando RS 3.562 482,95 :uﬂs mihﬁm 1 e - P Ao, fuslio. i An: cisao: dissolic o a g0l da
@ dois mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e noventa e cinco ¢ ) lizada pelo Municipi i ‘ L : ki 3
do Rio de Janeiro. IV - alteraglo do estatuto sodial,
§ 1° O capital social poderd ser do por deliberacio da A ia Geral. V - elaicho o desti a qualquer tempo, dos do Conselho de Administragio;
§2° As enti da ¢30 Indireta Municipal p b aches, mrnmsibndusnumenimdc Vi - eleicdo e destituicdo, a qual tempo, dos doC Fiscal e respectives suplentes;
capital social da Empresa Municipal de Artes Graficas S/A- Imp da Cidade, asseg controle L : i pect e
do Municipio do Rio de Janeiro. Vi - fixaglo da +30 dos administradores e do Conselho Fiscal,
§ 3° As agbes reprosentativas dos aumentos do capital social poderdo ser ordindrias ou pref iais, Mas || - aprovaglo das gdes financeiras, da ¢do do ftado do Itio e da distribuig8o dos
sampre nominativas. dividendas;
§ 47 As agbes ordinarias poderdo ser convertidas em p e estas di $30da X . autarizagdo para a empresa maver agao de responsabilidade civil contra os pelas prejui

assemblaia geral
4§ 5° A cada agdo ordindria comesponderd um voto na assembleia geral,

§ 6° As agdes preferenciais ndo gozardo do direito de volo, mas confeririio aos seus titulares as seguintes
preferéncias:

a) prioridade no reembaolsa, em caso de disselugdo da sociedade;

de um divi ndg
do de A B

b) prioridada na "
patrimonial de cada aglo, ap

da 6% :se_is por c,?n'.tl! ag ang SODI‘E a vahl'

§ 7° 0 prego e as condigdes de emissio das agdes do capital social sardo fixados pela Assembleia Geral.

Art. 6* A integralizacdo das agdes subscritas sera feita nas digh

causados ac seu patrimdnio;

X - alienagho de bens imdvels di inculados A p ;A
sobre elas;

da servicos e & constituicho de dnus reals

X1 - permuta de agdes ou outros valores mobilidrios;
Xl - alienagio, na tedo ou em pano, de agbes do capital social da empresa;

XM - emissdo de quaisquer outros titulos e valores mobiliarios conversiveis em agdes, no Pais ou no exterior; e

@ prazos pela A

Geral que aprovar o aumento de capital.

§ 1° 0 acionista que ndo efeluar os seus pagamentos nos prazos referidos no caput deste artigo ficard, de pleno
direito, constituido em maora.

§ 2° O acionista em mora pagard a Emy I de Artes SiA- da Cidade
monetaria, multa de 10% (dez por cento) e juros de 6% (seis por cento) ao ano, calculado sobre o valor da
prestacdo em atraso.

Art. T* AEmp A de Artes SiA-
multiplas de agdes e, provi las qua rep

P da Cidade poderd emitir na forma da Lei, titulos

XNV - gleicio e itush a qualquer tempo, de liqul g Ihes as contas,
Art. 13.Amesaquedldg|réos balhos da A bleia Geral serd de um presid @ um ou mais
por este d
Paragrafo unico. O presidents da mesa da A bleia Goral, ordindria ou dindria, serad o Diretor-Presk-
dente da Emp ipal de Artes S/A - Imp da Cidade.
CAPITULO Il
REGRAS GERAIS DOS ORGAOS ESTATUTARIOS
TIPOS
Art. 14, Além da A bleia Geral a serd P pelos Grgdos
1 - Conselho de Administragao;
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1l - Diretoria;

Il - Conseiho Fiscal;

§1°4 serd i pelo C iho de Adminisiracio, como érgdo de crentagio superior das
atlvidades da empresa e pela Diretoria.
§ 2° Aempresa fornecerd apoio técnico e admini 0 @05 Hrglos

CONDIGOES DE INDICAGAD E NOMEAGAQ PARA ADMINISTRADORES E VEDAGOES

Art. 15, Cc i os do Conselho de Administraglio o da Diretorda, com as
atribuiches estabelocidas na legislaglio p 2 nop E:

Pardgrafo dnico. Os admin dh atender 4s diches de indicagdo e Ao, assim como
observar 15105 @ i di para i idura, na forma da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,

POSSE E RECONDUGAD

Ar. 16, Os Conselheiros de Administragdo o os Diretores serio investidos em Seus .

Il - &s instAncias intemas. dveis pela atualizagho e

do Codigo de Conduta e Integridade;

1l - a0 canal de dendncias que possibil b ) de internas e dativas ao descum-

o
primento do Cédigo de Conduta e Integridada & das demais normas intornas de &lica e normas obrigacionais;

IV - aos me de protecio qua impeg Iq
dentncias;

espécie de retaliagio a pessoa que utilize o canal de

V- &s sangdes aplichvels em caso de violagdo &5 regras do Codigo de Conduta e Integridadae;

V- & previsdo de treinamento pertdico, no minimo anual, sobre Codigo de Conduta & Integridade, a empregados
e adminisiradores, e sobre a politica de gestio de riscos, a adminisiradores.

de terme de posse no livio de “Atas de Reunides do Canselho de Administragho” e “Atas de Reunides da
Diretoria®, respectivamente, no prazo maximo de até 30 dias, contados a partir da eleigdo ou nomeagdo,

§1* O termo de posse devera conter, sob pena de nulidade: a indicagdo de pela menos um domicilio no qual o
administrador receberd citagbes e intimagdes em f dmini @ judiciais ivos a atos de sua
gestio, as quais se reputardo cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somenta poderd ser
atterado mediante comunicagio por escrito 4 empresa.

§ 2 Aos Conselheiros de Administragao e aos Diretores & dispensada a garantia de gestio para investidura no
cargo.

§ 3° Os memivos do Consalho Fiscal serfo investidas em seus camos ind
terma de posse, desde a data da respectiva eleigio,

da assi do

§ 4° Antes de entrar no exercicio da fungdo, cada membro estatutdrio deverd apresentar declaragdo anual de
desimpedi a .

bens e d cho da P
DESLIGAMENTO
Art. 17. Os serdo deslig renuncia volunténia ou destituiciio ad nutum.
Pardgrafo unico. Ao deixar o cargo, cada b deverd declaracdo anual de bens &
empresa
QUORUM

Art. 18. Os drgaos estatutarios reunir-se-30 com a presenca da maioria dos seus membros

§ 1" As deliberagdes serdo tomadas pelo voto da maioria dos bros p e serfio nao livro de
atas, podendo ser lavradas do forma sumdria,
§ 2" Em caso de decisdo que no seja undnime, o voto di i poderd ser ), @ critério do respective

membro

§ 3° Nas defiberagbes colegindas do Conselho de Administracio e da Diretoria, os respectives Presidentes terdo
@ voto de desempate, akém do voto pessoal,

§ 4" Os membros de um érgdo . quando idados, poderdo comparecer 4s rounides dos outros
Grgdos, sem direito a voio
§5°As dos brgdos est: 05 devem ser p

CONVOCACAD

Art. 19. Os membros estatutdrios serds convocados por stus respectivos Presidentes ou pela maioria dos
membros do Colegiado.

REMUNERAGAD

Art. 20. Aremuneragdo dos membros do Conselha de Administragda e do Conselho Fiscal serd fixada anualments
em Assembleia Geral, nos termos da legislacio vigenta,

Pargrafo tnico. E vedado o pag do qualquer forma de ¢80 nfio prevista em Assembleia Geral
Art. 21. O Diretor-Presidente & os demais Diretores rec: g ¢doc o que d o Decreto
“N" n® 29.280, de 07/05/2008.

DO TREINAMENTO
Art. 22,05 dores, inclusive o rep de empregados, devem participar, na posse e anualmenta,
de especificos d direta ou indir sobre as. ias especifica-

ponibili pela emp
das pelo Decreto Municipal n® 44 698, de 2018 que requlamenta a Lei n® 13.303, da 2016,
CODIGO DE CONDUTA E INTEGRIDADE

Art. 23. O Cédigo de Conduta e Integri . elaborado e divulgado pela E icipal de Artes Graficas
S/A - Imprensa da Cidade, serd observado pela empresa, em especial ao que for relativo:

1 - aos principios, valores e missdo da empresa esiatal, bem como orientagdes sobre a prevencdo de confiito de
interesses e vedagdo de atos de comupglo e fraude;

CAPITULO Iv
CONSELHO DE ADMINISTRAGAD
CARACTERIZAGAD
Art. 24. O C tho de Admini 4o é drgdo de deliberagh gica e colegiada da Empresa Municipal
de Artes Gra S/A - Imprensa da Cidade, com as alnbuicdes estabelecidas na legislagdo pertinents e no

presente Estatuio
COMPOSIGAD

Art. 25. O Consetho de Administragdo serd composto de 3 a 5 (trds a cinco) membros efetivos, eleitos pela
Assembleia Geral @ por ela destituidos a qualquer tempo.

§1°E ida a participacio de dos emprogad

§2°0C ! dos dos serd palo voto dos empregados, em eleiglio direta,
vedada a recondugdo para periodo sucessivo,

§3°A da Cidade p . o prazo de 90 (noventa) dias, o processo de eleiglo do representante
dos no Conselho da Admink 30, em di 80 disposto nos pard 1% e 2°, do artiga 25,

do Estatuto Social e na caput do artigo 21, da Decroto Rio n 44 6982015,

§ 4" Sd0 is para o icio do cargo de Conselheiro:

1- ter reputagio libada;
Il - inexistir confiito de Interesses em qualguer operagda social,
PRAZO DE GESTAO

Art. 26. O prazo ¢e gestdo dos membros do Conselho da Adminisragdo & de 2 {dois) anos, permitda, no
méximo, 3 (irés) recondugies consecutivas.

Parégrafo dnico, Atingido o limite a qua se refere o caput deste anigo, o retomo de membro do Conselho de
Administragao sd poderd ocormer apds decormido o periodo equivalente a um prazo de gestio.

VACANCIA E SUBSTITUIGAD EVENTUAL
Art. 27. No caso de vacincla do cargo de C Iheiro, o subsy serd do pelos C

centes e senvird atd a primeira Assemblela Geral. Se ocomer vacancia da maioria dos cargas, a Assembileia Geral
serd convocada para proceder 4 nova eleichio.

§ 1° A fungio de Conselheiro de Administragio ¢ pessoal e ndo admite substituto tempordno ou suplente,
inclusive para rep dos empreg No caso de ou i is da
bra do Conselho, o colegiade defiberar com o3

entos,

§ 2° Em caso de vacAncia no curso da gestdo do representante dos empregados, a designagso de que trata o
caput deste antigo recairh sobre o segunds colocado mais volada, que completard o prazo de gestio,

REUNIAD

Art, 28. O C de Admi ¢ 4, quando do por seu P . N0 minimo, a cada
2 (dois) meses, com a presenca de todos os membros efetivos ou, na hipétese de auséncia ou impedimento
tempordrio desies, por sua maioria,

Pardgrafo dnico. Serdo amuivadas no rogistro do comércio e publicadas as atas das reunides do Conselha de
Administragio qua I deliby A0 d a produzir efeitos perante terceiros,

COMPETENCIAS

Art. 29. O Consetho de Administragdo & 6rgdo de deliberagdo colegiada, competindo-ihe, sem prejuizo de outras

legais, i as previ no ort. 142 da Lei n® 6,404, de 15 de dezembro de 1976, e
demais atnbuigdes previstas na Lel Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2016 e no Decreto Municipal n® 44698,
da 29 de junho de 2018:

|- fixar a onentagdo geral dos negécios da sociedade;

Il - eleger & destituir os di da Soci & focar-In
0 presente Estatuto;

as atribuicdes, ob do o que a respelto dispuser

1l - fiscalizar a gestio dos di 3 i .a
solicitar i Bes sobre teb

lquer lempo, os Ivios & papéis da Sociedade, bem como
ou em vias de celebragdo e quaisquer outros atos;

IV - convocar a Assembleia Geral quande achar convenienta ou N0 CAS0 previsto no artigo 132, da Lein 6.404,
d@ 15 de dezembro de 1976;
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- manifestar-se sobre o relatdro da administragio e as contas da Diretoria;

VI - deliberar sobre a emisséo da agbes ou de bénus de subserigio;

Vil - autorizar 8 ¢do ou 80 de bens imovels e a concessdo de aval, endosso, fianga au quaisquer
outros atos da favor ou estranhos ao objeto da sociedade;
Vil - Iher @ destituir audi independent;

IX- discutir, aprovar @ monitorar decisdes envolvendo praticas de g ¢a corporativa, com

partes interessadas, politica de gestdo de pessoas e cidigo de conduta dos agentes;

- i a i dos e

05 riscos estratégicos e respecty idas de

anuais @ is da ]

- [ f vhar sua execugdo;

IV - aprovar as demonstragdes financeiras que devam ser submetidas 4 Assembleia Geral, por meio do Conselho
de Administragio;

- definir a estrutura organizacional da emp ea

igdo interna das atividades administrativas;

VI - aprovar as normas internas de funcicnamento da empresa;

VIl - autorizar p os alos @ lativos 4 sua algada decisoria;
X - impl @ supervisi [ degestéaduﬁsmaducmrmlan!emnmbelaoduspataa
L] #igag30 dos principais riscos a que estd exposta a Emp ipal de Artes Gréficas SIA - VIl - s , instruir @ prep. : que dam de do Conselho de
:mpmnsa dn Cidade, inclusive 0s fiscos relacionados & integr das informagd e iras e 0s d a0, mani do-se previ quanda "50 houver confito de interesse, especialmente:

refacionados 4 ocoméncia de cormupgdo e fraude;

a} a alienagdo de bens da Empresa Municipal de Artes Graficas S/A- Imprensa da Cidade, a constiuigio de Snus

X1 - estabelecer politica da porta-vozes visando a eliminar risco de dico entre int ches de sobre tais bens, a realizagio de operagdes de crédito e a pratica de atos que importem em rendncia, transacio
dreas e as dos da Emp icipal de Artes Graficas S/4 - Imp da Cidade; ou compromisso arbitral;
Xl - avaliar o5 diretores da Empresa Municipal de Artes Graficas S/A- Imprensa da Cidade, por melo de avaliagdo D) @3 polit i planos. prog e org da Empresa Municipal de Arles Graficas SIA -
de d dividual e coletiva, da p anual Imprensa da Cidade, bem como, suas alteragdes;
Xlll- aiterar o8 valores estabelecidos nos incisos | @ 11 do at. 39 do Decreto Municipal n° 44 688/2018 para refletir ©) a organizaglo geral da para fim de dota-la da qua for mais adequada 4 ¢do dos
a variag§o de custos, por dehberag.éo do Conxelhu de Admi da icipal de Artes 2 socials, e
SiA-1 da deade. b as belecid pe!u aclaanLa majoritirio, por meia de decreta : . . . .
[ i a &m A ia Geral da Aci 3 d) os requerimentos, o quadros de pessoal, os niveis salariais e as normas gerais para licitagao e contratagdo,
" observada a legislagao pertinente.
CAPITULOV . Estatul aEbaries " . 2ix %
DIRETORIA IX - cumprir e fazer cumprir este as da Geraledo C de / agdo,
CARACTERIZAGAO bom como avaliar as recomendagdes do Consetho Fiscal,
Art. 30. A Diretoria & 0 érgdo executivo de adminisiracio e reg 30, cabendo-h of % - sprovar o seu Regimento Intema;
. 4 rientaca d inistragao.
mento regular da am coma geral tragada pelo Conselho de Administragio X1 - dalib P que lhe qualquer Diretor.
MPO! NVE! RA
£ SIGAOEY STiou ATRIBUIGOES DO DIRETOR-PRESIDENTE
4 . ia ¢ b " . 1 Ry - ¥
::s'a»d‘ar:n[):ez‘(o:;g} B?::::::t: i) ana no pais, & saber: um Oretor Art. 37, Sem prejuizo das demais atribuig da Diretonia, pele espec ao Diretor-Presi da
) empresa:
* iretor it ituivet k [of Ih Admini =7 . s . . o

§ 1° Os membros da Diretoria serdo eleitos e destituivers a tempa pelo da ¢ao. 1 - dirigir, su : st far as atividades @ a poliica ad o
§ Sta g gy Sl io, g LAl A4 ENiktor dy Divetoria: Il - coordenar as atividades dos membros da Diretoria;
| - ter reputagao ilibada; il - propor ao Conselho de Administracdo a fixagho das atribuiges dos membros da Diretoria;
Il - inexistir confiito da interesses em qualquer operagdo social. IV - representar a empresa em juizo & fora dele, podendo, para tanto, constituir ptncuraﬁoms ad-negoﬂa e
§ 3* Os membros da Diretoria tomardo posse peranta o Consetho de A io e med i do, BOioE el K AR RH R Rraticar nos T2k 2

termo lavrado no livro de “Afas de Reunibes da Diretoria™.
PRAZO DE GESTAO
Art. 32. A Diretoria terd prazo de gestao de 2 anos, permitida, no maximo, 3 recondugdes consecutivas.

Paragrafo dnico. Findo seu prazo de gestdo, os membros da Diretoria permanecerdo m Seus cargos ald a
eleigdo @ possa dos substitutos,

LICENGA, VACANCIA E SUBSTITUIGAO EVENTUAL

Art. 33, Em caso de auséncia ou impedimento tempaordrio:

a) O Diretor-Presidente serd substituldo pelo Diretor que tiver sido indicado para seu substitulo;
b} O carga de Diretor serd exercido por outro Diretor, medi ignagio do Diretor-President
Pardgrafo nica. O sub eleito pelo Ci tho de A g3, servird pelo tempo que restar para

completar o prazo da gestao do substituido.

Art. 34. Na hipdtese do vacincia e até que o C iho de A
de Diretoria serdo exercidos p do moedo

¢do eleja o rosp bstituto, 08 cargos

a) o cargo de Diretor-Presidente serd exercido pelo Diretor que tiver sido indicado para seu substituto;

b} o cargo de Diretor serd exercido por indicagio do titular, medi ignagao do Diretor-F
Pardgrafo dnico. O do Diretor-F nao o substitui no Conselho de Administraga
REUNIAD

ArL. 35. A Diretoria se reunica ordinariamente, no minimo, a cada 3 (trés) meses, e, extraordinariamente, sempra
qua NEcessano.

COMPETENCIAS

Art. 36, Cnmpnln & Diretoria, sem excluso de outras previstas em lel, no exercicio das suas atribuighes e
peitadas as izes fixadas pela A ia Geral & pelo Conselho de Administragdo:

| - gerir as atividades da empresa e avakar os seus resultados;

- assinar os a'os e contratos que constituam ou alterem direitos cu obrigagdes da Empresa Municipal de Artes
Graficas S/A - Imprensa da Cidade, bem coma aqueles que exonerem lerceiros de obrigagdes para com ela,
podendo, para tanto, delegar atribuigdes a membro da Diretoria ou constituir procurader para esse fim;

4 P

30 de pessoal da S

térias e ficengas, abonar- hes lalas

W1 - admitie, p ? ferr, punir @ di
i delegar tais atribuich

@ praticar g ams 4

VIl - balxar as resolugbes da Diretoria;
Wil - eriar o homologar os processas da licitagio, podendo delegar tais atribuiges;
1% - conceder afastamaento e licengas acs demais membros da Diretoria, Inclusive a titulo de férias,

dos b

X - desi os da Diretoria;
Xl - convocar e presidir as reunibes da Diretoria;

XIl - convocar a presidic as Assemblelas Gerals em nome do Conselho de Administragio ou da Diretoria, da
acordo com as disposigbes legais pertinentes;

Xl - manter o Conselho de A

¢30 e Fiscal das atividades da emp
IV - exercer outras atribuigbes que the forem fixadas pelo Conselho de Administragso,

XV - enviar ao Tribunal de Contas, nos prazos fixados por lef, as contas da Empresa, relativas a cada exercicio
financeiro;

A1 - delegar a servidores credenciad, para de q1 em imites fixados pela
Diretoria, toda vez que assim o exigir a oonvnnléma da Sociedade; @
XVl - ratificar as disp @ inexigibili de licitagio preli mente ap por outro bro da

Driretoria;

KVIII - abrir, movimentar e encerrar, &m conjunto com outro membra da Diretoria, as contas bancarias da Emprasa
Municipal de Ares SiA - da Cidade, p delegar tais atribuigbes a culro membro da
Dhiretoria ou eanstitulr procurador; e

XIX - exercer as atribuigdes no previstas neste Estatuta que Ine forem fixadas ou delegadas pela Conselho de
Administragio,
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ATRIBUICOES DOS DEMAIS DIRETORES
Art. 38. Sio atnbuicdes das demais Diretores-

I - gorir as atividades da sua 4rea de atuagso:

Il - participar das ides da Diretoria,
; it

para a fdo das politicas a serem seguidas pela
05 da sua

Area de atuagio; e

1l - cumprir e fazer cumpric a odentagdo geral das dcios da sociedad

nistragio na gestdo de sua drea especifica de atuaglo.

pelo Conselho de Admi

cAPITULO VI
CONSELHO FISCAL
CARACTERIZAGAO

Art. 39. AEmpresa Municipal de Aftes Graficas E'A lrnpr!nsa da Cidade !era um Conselho Fiscal que funcionard,
em cardler permanento, de atuacho colegiada e individual, com as atribul . deveres,

des, requisitos e impedimentos para investidura previstas na Lein® 6. ¢0d 15 de dezembro de 19?5 além das
normas previstas na Lei n® 13,303, de 2016, no Decreto Municipal n® 44698, de 2018, cbservadas as diretrizes
emanadas pela Controladoria Geral do Municipio,

COMPOSIGAD

CAPITULO VIl
DEMONSTRAGOES CONTABEIS
EXERCICIO SOCIAL

Art. 45. O exercicio social coincidira com o ano civil @ obedecerd, quanto 4s demenstragdes financelras, aos
precefios deste Estatuto e da legistagdo perinente.

§ 1* A empresa deverd elaborar demonstragfes financeiras timestrais e divilgd-las em sitio eletrénico,

§ 2* Aplicam-se as regras de eel fdo de d

¢des financeiras contidas na Lei n® 6,404,
de 15 da dezembro de 1976, e nas normas da C ilidrics.

da Valores Mob

Arl. 46, Ao fim de cada exercicio social, a Diretoria fard edahomr com base na b
wniahﬂ da { as agh a5 fi . que deverd
: e 85 mutagdes ocoridas no icio:

740 vigerte e na
exprimir com clareza a snua;ao

| - balango patrimonial;

II - demanstracées das mutagbes do patimdnio liquido;
Il - demonstragio da resutadae do OXBCICk,;

IV - demonstracio do fluxo de calxa;

V- notas

Art. 40,0 Cmserho F:scal serd compasto por no minimo 3 {lrbs} & no miximo 5 (dinca)

em igual nimero, b no pais, samdores publicos com ﬁm.:lo pemannn'
com a administragio piblica, com f P | com o axm:lao da funglo e que tenham
exercido, no minimo, por 3 {lréaj nnos cargo de dl:m;ao ou na piblica ou cargo
de conselheiro fiscal ou i em emp dicados pela C: il ia Geral :Io M e eleftos
pela Assembleia Geral,

PRAZO DE ATUAGAO
Art, 41. Os membros do Conselho Fiscal @ seus suplentes exercerdo seus cargos até a primeira A

Pardgrafo Grico. Outras di & int i
exigidas por legislagio espacifica.

serdo p

DESTINAGAO DO LUCRO

Arl. 47, Observadas as disposigdes legals, o lucro liquido do exerticio terd a seguinte destinagio

Geral ordindria que se realizar apés a sua eleigdo, podenda ser roeleitos.

Pafégra!o tnico, A investidura dos membros do Caonselho Fiscal far-se-4 por terma l.avmdo no lrvro de "Alas e
o C Iho Fiscal®, pelo Presi da C iho de A

ﬂe Ares Graflca: SlA- Imp(ema da Cidade e pelos Consefheiros empossados, nenlm do pra:u de trinta aas

apds sua eleiclo, sob pena de presumir-se que o conselheiro eleito ndo aceltou o cargo,

VACANCIA E SUBSTITUICAO EVENTUAL

A, 42, Os membros do Conselho Fiscal serdio substituidos em suas auséncias ou impedimentos eventuals
pelos respectivos suplentes.

» tnico. Na h ou por mais de trinta dias, serd o membro do
Consulho Fiscal substiwido pelo seu suplen.s ata n-lau;éu do novo titular,

REUNIAD

Art. 43, O Consetho Fiscal se reunird ordinariamente, no minimo, uma vez por més e, extraordinariamente,
Sempre que convocado.

Pardgrafa tnico. Na sua primelra reunido, o Conselho Fiscal elegera seu Presidente.
COMPETENCIAS
Art. 44, Compete ac Conselha Fiscal

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos Administradares e verificar o cumprimento dos seus
daveres legais e estatutirios;

11 - opinar sobre o

anual da i ¢loe as coes fi itas do social, hzenda

constar do seu parecer as informagbes que julgar drias ou (weis & deliberagdo da
Assembleia Geral, quande for o caso;
I - i 5@ 50bre as prop dos 6rglios da 30, o serem submetid A t Geral,

relativas & modificacio do capttal social, plancs de investimentos ou orgamentes de capital, distribuicdo de
dividendo, ransformacao, incorporagio, fusdo ou cisdo,

- dnnunaar. por qualquer de seus membros, aos drgdos de administragda e, se estes ndo adotarem as
A ¢do dos | da emp . & Assembleia Geral, 65 erros, fraudes ou

las para a p
L8 sugenr i i

crimes que d

V- inar as di fi iras do ek

social e sobre elas opinar;

VI - convocar a Assembleia Geral Ordindria, 56 os drgdos da administragéio retardarem por mais de um 1 {um}
m&s es53 convocagdo, e a Extmordindria, SeMpIe que CCoMerem motivos graves ou urgentes:

VIl - analisar, a0 menos tri I
camente pela empresa;

o bal

e demais d 4 as elab

periadi-

Vill - fomecer, sempre que sclicitadas, informagbes sobre matéria de sua competéncia a acionista, ou grupo de
acionistas, que representem, no minima, 5% [cinco por cento) do capital social da empresa;

IX - exercer essas atribuigdes durante a eventual liquidagho da empresa, tendo em vista as d

1 - absorgao de prejulzos ac 4

11 - 5% (cinco por cento) para canstituigho da reserva legal. que ndo excederd da 20% (vinte por cento) do capital
socidl, e

It - no minimo, 25% (vinte e cinco por oemol do lucro liguido aj do para o dos dividendos, em
harmonia com a politica de divi p pela emp 5

§ 1° O saldo serd d para divid ou i¢30 de outras reservas de Jucros nos
termos da lei, cont decidido em A i Geral,

§ 2* Aretengfo de lucros deverd ser acompanhada de j de capital p
pela Assemblela Geral, nos termos do art. 196 da Lei n® 6404 ds 15 do dezembro de 1976.

PAGAMENTO DO DIVIDENDO

Art. 48. O dmdando sera paga no prazo de 60 d;as da data em que for declarado. ou até o final daguele ano,
quando autort pela Geral de aci

§ 1° O Consetho de Administracio poderd declarar dividendo com base no luero apurado em balango semastral
ou trimestral @ mediante reservas de lucros existentes no Glimo balanga anual ou semestral, bem como antecipar
dividendos, com base em balango semestral,

§ 2 Poderd ser imputado ao valor

A ace dioid -+

na forma prevista neste arligo, integrado 4

respectiva importincia, pammdasosufumslagaa uva1orda A0, paga ou ¢ . a titulo de juros
sabre o capital proprio, nos termes da legislacho pertinente.
CAPITULO VIl
AREA DE CONFORMIDADE E GERENCIAMENTO DE RISCOS - COMPLIANCE
CARACTERIZAGAD

Art. 49. A execugdo das rofinas de Compliance estd vinculada:

1 - di a0 Diretor-Prosi ] por ele; ou

Il a0 Diretor-Presidente porintermédio de outro Diretor que ird conduzi-la, podendo esta ter outras compeléncias,

unico. AEmp Municip. Ha Mes Grificas S/A- Imprenu da Cndadn podera se reportar diretamente
ao Conselho de Administragdo, em Em que Se susp do do Diretor-Presid em ir-

regularidades ou quando este se furtar & abngagéo de adotar medidas necessaras em relagio 4 situagdo a ee
relatada

COMPETENCIA
Art. 50, Compete 4 Area de Complance:

| - propor politicas de Conformidade e Gerenci de Riscos para a empresa, as quais deverdo ser perio-
dicamente revisadas e aprovadas pelo Conselho de Administragio, e comunica-las a todo o corpo funcicnal da
omanizagio;

I - verificar a da g e dos processos, produtos e servicos da empresa as leis,
normatives, politicas e diretrizes intemas e demais regulamentos apliciveis;

que a regidam; e

% - panhar a +3o pat ial, fi ira & org dria, p Inros, quaisg
doc @ itar inf

outros

m icar & Diretoria, aos C de Admi
Com as normas aphiciveis 4 empresa;

G Fiscala rre de ato ou conduta em desacorda

IV - verificar a apl do prncipio da

9a¢40 de fungdes, de forma que seja evtada a ccoréneia
de confltos de mtlmsse e I'muﬂes,
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- verificar o cumprimento da Conformidade & do Gerenciamento de Riscos, bem coma promaver treinamentos

periddicos bos gados e da emp sobee o lema;
Wi o osp de identificagd 740 e avaliagio dos riscos 3 que esta sujera a empresa,
Vil - d a joe o0s planos de agho para mitigagdo dos riscos | dos, verificando

continuaments a adequz;lbo & a eficacia da gestdo de riscos;

Wil - er planos da wcia para 03 principais p da trabalho da fio,

1% - elaborar relatbrias perddicos de suas atividades, submetendo-os & Diretoria, aos Conselhos de Administra-
a0 e Fiscal,

X- inar a il A daC

i edo
cada drea da emprosa nesies aspecios. o

» de Riscos, bem como a responsabilidade de

X - putras atividades correlatas definidas pelo Diretor a0 qual se vincula.

CAPITULO IX
DA AUDITORIA INTERNA
CARACTERIZAGAD

Art. 51. A empresa deverd possuir em sua estrutura um sistema de Auditoria Intema, com vinculagdo direla ao
Conselho de Administragdo, estando seus inlegrantes subordinados técnica e administrativamente & Conirola-
doria Geral do Municipio,
COMPETENCIA
Art. 52, Compete & Audtoria interna;
| - ser responsdvel por aferir a adequagio do controla intemo, a efetividade do gerenciamento dos riscos @ dos
. 1 P P

P de g ¢a e p de coleta, mer cdo, ¢
registro e divulgagdo de eventos @ transagdes, visando ao preparo de demonstragdes financeiras.

Il - participar das reunides do Consetho Fiscal, por meio de sou responsavel

Il - apresentar ao Consetho Fiscal um relatério mensal das que
sociedade de economia mista, sempre em &ncia com a Controlad

Junto & emp publicae

ia Geral do M

Paragrafo dnico, Cabe ao Controlador-Geral a indicagao dos servidores para aluarem na auditoria intema,

inclusive para ocupagdo tos empregos de confianga respectives, be . parap U85 coe
CAPITULO X
DISPOSIGOES FINAIS
Art. 53, A akenagdo de bens imdveis da Emp A de Artes Graficas S/A - Imp da Cidade deverd

sery dida de licitagao, Ivados o3 casos da dispensa previstos em Lel

Art. 54. Os casos omissos serfo decididos pelo Conselho de Ad ad da bleia Geral.

DECRETO RIO “P" N* 688 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019
0 PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRD, no uso das atribuigBes que lhe so conleridas pela legislagao
B Vigor,

RESOLVE

Designar AMANDA DA COSTA COELHO LOBATO, matricula 137219.120-3, Agente de Administraglo, com
validade a partir de 2 de setembro de 2019, para exercer a Funglo de Confianga de Assessor Especial, codigo
073853, da Presidéncia, da Empresa Publica de Sadde do Rio de Janeiro S/A.

DECRETO RIO “P” N* 689 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019
O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRD, no uso das atribuicdes que Ihe s3o conferidas pela legislagao
em vigor,

RESOLVE

Dasignar MARIA FERNANDA MONTEIRO, com validade a partir de 1° de maio de 20189, para exercer a Fungdo
de Confianga de C ial da Diretoria, codign 075657, do Nicleo de Gestdo do Hospital Municipal
Ronaldo Garolla, da Presidéncia, da Empresa Poblica da Salde do Rio de Janeiro S/A.

DECRETO RIO “P" N* 690 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019
O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuigbes que the sdo conferidas pela legislagio
em vigor.

RESOLVE

Exonerar LUCIA HELENA DA SILVA FERREIRA ANCILLOTTI, matricula 60/311.504-5. com vabidade a partir
da 11 de setembro do 2018, do Cargo em Comissio de Coordenador Geral, simbolo DAS-10.8, cédigo 035920,
da Coordenadoria Geral da Atengio Primdria da AP-3 2, da Subsecretaria de Promogo, Atengo Primdria e
Vigilancia em Sadde, da Secretaria Municipal de Salde.

DECRETO RIO “P" N* 631 DE 11 DE SETEMBRO DE 2013
O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuigdes que Ihe sio conferidas pela legislagao
Bm vigor,

RESOLVE

Nomear VAGNER DE ARAUJO MONTEIRO, matricula 11/228.928-8, Cirurgisio Dentista, com validade a partir
de 11 de setembro de 2013, para exercer o Cargo em Comissio de Coordenador Geral, simboio DAS-10.B,
eddigo 035920, da Coordenadoria Geral de Atenco Priméaria da AP-3.2, da Subsecretaria de Promogdo, Alengio
Primaria e Vigildncia em Saide, da Secretaria Municipal de Sadde.

D.O. /50

-\.M
Didrio Oficial do Municipio do Ria de Janeiro

DECRETO RIO “P" N° 692 DE 11 DE SETEMBRO DE 2013
O PREFEITO DA CIDADE DO RID DE JANEIRO, no uso das atribuig@es que lhe sio conferidas pela legislagio
&m vigar,

RESOLVE

Exonerar, a pedido, ELIZABETH REGINA XAVIER MENDONCA, matricula 11/108,520-8, Médico, do Cargo
em Comissio de Coordenadar Geral, simbolo DAS-10.B, codigo 049488, da Coordenadoria Geral de Gestio e
de D h itucional, da Su Geral E: iva, da ria Municipal de Sadde.

DECRETO RIO “P" N* 633 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019
O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, na uso das atribuigdes que he sio conferidas pela legislagio
am vigor,

RESOLVE

Nomear MAIRA OLIVEIRA DA SILVA, matricula 11/233.908-3, Professor |, para exercer o Cargo em Comisséo
da Coordenador Geral, simbolo DAS-10 8, cédiga 049488, da Cocrdenadoria Geral de Gestao e da Desempenho
Institucional, da Subsecretaria Geral Executiva, da Secrotaria Municipal de Sadde.

DECRETO RIO “P" N* 634 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019
© PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, ria usao das atribuigdes que Ihe so conferidas pela legislagio
@m vigor,

RESOLVE
Exonerar, @ pedido, EVELYN FERNANDES SARAIVA, matricula 11/141.336-6, Enfermeiro, do Cargo em
Comissdo de Assessor Especial, simbaolo DAS-10.B, cddigo 040584, da Secretaria Municipal de Sadde.

DECRETO RIO “P" N° 695 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019
O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagao
em vigor,

RESOLVE
MNomear ALESSANDRA ELIAS MONTEIRO, matricula 11/248.535-7, Arquiteto, para exercer o Cargo em
Comissdo de Assessor Especial, simbaolo DAS-10.B, codigo 040584, da Secretaria Municipal de Sadde.

DECRETO RIO “P" N° 696 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019
O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuigdes que the sio conferidas pela legislagio
em vigor,

RESOLVE
Exonerar JOSE EDIVALDO MARQUES DE LIMA, matricula 11/286 542-6, Agente da Administragao, do Cargo
em Ci 50 de A E: ial, simbolo DAS-10.B, cadigo 047847, do Gabineta do Prefeito.

DECRETO RIO “P” N° 637 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019
O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagao
em vigor,

RESOLVE
Nomear CRISTIANE XAVIER DE MENEZES, matricula 11/195.434-6, Agente de Administragio, para exercer o
Cargo em Comi da A ial, simbolo DAS-10.B, codigo 047847, do Gabinete do Prefeito.

DECRETO RIO “P" N* 698 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019
O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo
am vigor,

RESOLVE

Designar, com validade a partir de 2 de setembro de 2019, ANDRE LUIZ GONGALVES NOVO, Chefe da
Gabinete de Empresa, codigo 018732, para responder pelo expedienta da MULTIRIO - Empresa Municipal de
Multimeios Ltda.

DECRETO RIO “P" N* 639 DE 11 DE SETEMBRO DE 2013
O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuicdes que he sdo confaridas pela legislagdo
em vigor,

RESOLVE

Designar, com validade a partir de 3 de julho de 2019, LiCIA LEANDRO DE LACERDA MARCA, matricula
607255 476-4. Coordenadar |, simbolo DAS-09, codigo 048000, para responder pelo expedients, da taria
da Desenvohvimonto Econdmico e | ¥ . da ria Municipal de D vl . Emp [

DECRETO RIO “P” N 700 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019
O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, no uso das alribuigbes gue Ihe so conferdas pela legislagio
em vigor @ considerando os lermos do procasso n® 01/400.083/2019,

RESOLVE
Alterar a composigdo do Ci
disg do s rep

de A

da Empresa Municipal de Artes Graficas - IC, designando e
abaixo ¥

¥

+ Titular VANIA CARMO DO NASCIMENTO, matricula 13/170.374-3, em subslitiscio a Rosemary de Azeveda
Carvatho Teixeira de Macedo

DECRETO RIO “P" N* 701 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019
O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuigdes que Ine sio conferidas pela legislagao
am vigor,

RESOLVE
Exonerar LEILA DO FLAMENGO MARIA MAYWALD, matricula 60/132.160-3, do Cargo em Comissfo de
Assessor Téenico Especial, simbola DAS-10, cédigo 051590, do Gabinete do Prefeito.

DECRETO RIO “P" N° 702 DE 11 DE SETEMBRO DE 2019
O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribuigdes que Ihe s3o conferidas pela legislagaa
£m vigor,

RESOLVE
Cessar os efettos do Decreto RIO P~ M.® 3457, de 16 de agosto de 2017, publicado no D.O. Rio de 17 de agosto
de 2017,
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