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Aposentadorias

Analise da Folha Mensal - Junho/18

1. Quadro Resumo

TOTAL DE APOSENTADORIAS NO MES
APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 64.201
APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ 5.286

VALOR BRUTO TOTAL DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA RS 309.843.077,76

MEDIA DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA RS 4.459,01

Obs.:Ovalorbruto se refere somente aos proventos de aposentadoria da competéncia jun/2018.

CONCESSAO DE NOVAS APOSENTADORIAS NO MES 264
APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 231
APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ 33

SIMULAGAO CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SERVIDOR INATIVO

TOTAL DE APOSENTADORIAS 69.487
APOSENTADORIAS COM INCIDENCIA DE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA 9.740
PERCENTUAL SOBRE O TOTAL 14,02%

VALOR TOTAL PROJETADO DA RECEITA DE CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA RS 5.551.791,55

Entradas em inatividade no més por 6rgao

FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO) ]
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE) |

FUNPREVI (SECRETARIA MUN. ASSISTENCIA SOCIAL) ]
FUNPREVI (CAMARA MUNICIPAL) |

FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAGAO E M) |
FUNPREVI (GABINETE DO PREFEITO) |

FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, INFR) |
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES) 1
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA) 1
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA) 1
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO) 1
FUNPREVI (SEC. MUN. DE CONSERV. E SERV. PUBLICOS) 1
FUNPREVI (PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO) 1
FUNPREVI (PREVI RIO) |

FUNPREVI (GUARDA MUNICIPAL) ]

FUNPREVI (APOSENTADOS NAO CLASSIF NOS ORGAOS)

FUNPREVI ( RIO ZOO )
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§ APCO ADORIA OAVA 0

: . PROGRAMADAS POR INVALIDEZ :
PROFESSOR I 72 7 79
AUXILIAR DE ENFERMAGEM (ENQ. FORMACAO) 26 27
MERENDEIRA 12 13
SERVENTE
PROF | - LINGUA PORTUGUESA
ENFERMEIRO

Assistente Tecnico Legislativo

PROF | - MATEMATICA

PROF I - CIENCIAS

PROF | - EDUCACAO FISICA

MEDICO PEDIATRIA

CIRURGIAO DENTISTA

AGENTE DE ADMINISTRACAO

AGENTE COMUNITARIO NIVEL | (QS)
AGENTE COMUNITARIO NIVEL Il (QS)
SERVENTE (SMS)

PROF I - INGLES

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL
FONOAUDIOLOGO

INSPETOR DE ALUNOS

MOTORISTA

TRABALHADOR

PROF | - HISTORIA

MEDICO CLINICA MEDICA

PROF | - ARTES PLASTICAS
ENGENHEIRO CIVIL

DATILOGRAFO

MEDICO SAUDE PUBLICA

AUXILIAR DE CONTROLE DE ENDEMIAS
MEDICO ANESTESIOLOGIA

MEDICO GINECOLOGIA

MEDICO ORTOPED E TRAUMATOLOGIA
PROGRAMADOR ( IPLANRIO )
NUTRICIONISTA

ARQUITETO
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APC ADORIA DVA 0

PROGRAMADAS POR INVALIDEZ

AGENTE DE DOCUMENTACAO MEDICA
GUARDA MUNICIPAL
AGENTE DE PORTARIA (SMS)
AUX DE PROCURADORIA
TERAPEUTA OCUPACIONAL
MEDICO VETERINARIO
TECNICO DE LABORATORIO
FISIOTERAPEUTA
ESPECIALISTA DE EDUCACAO / SUPERVISOR EDUCAQ
MOTORISTA OPERADOR ( RIOLUZ )
MASSAGISTA
AUX DE SERVICOS DE VETERINARIA
PSICOLOGO
COPEIRO
FISCAL DE RENDAS
ART DE ALVENARIA E PINTURA
TECNICO DE PROCESSAMENTO DE DADOS ( IPLANRI
MEDICO DERMATOLOGIA
MEDICO GINECOLOGIA OBSTETRICIA
SANITARISTA
MEDICO OBSTETRICIA
ENGENHEIRO
ART DE ALVENARIA E PINTURA (SMS)
PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR A (RIO ARTE)
ART DE ESTRUT DE OBRAS DE METALURGIA (SMS)
MEDICO NEUROLOGIA
ARQUITETO (SMTU)
BILHETEIRO (QS)
COMUNICACAO SOCIAL C
AGENTE EDUCADOR 11
AGENTE DE EDUCACAO INFANTIL
PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR (QS)
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL
AGENTE DE TRABALHOS DE ENGENHARIA
TOTAL 231
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Aposentadorias
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2. Custeio por Orgdo de Origem

ORGAO DE ORIGEM QUANTIDADE PERCENTUAL R DA FOLHA PERCENTUAL MEDIA DE
PROVENTOS
FUNPREVI (RIO ZOO ) 14 0,02% 66.036,98 0,02% 4.716,93
FUNPREVI (APOSENTADOS NAO CLASSIF NOS ORGAOS) 80 0,12% 487.064,58 0,16% 6.088,31
FUNPREVI (CAMARA MUNICIPAL) 841 1,21% 16.968.299,02 5,48% 20.176,34
FUNPREVI (CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO) 100 0,14% 1.291.925,80 0,42% 12.919,26
FUNPREVI (FUNDACAO PARQUES E JARDINS) 10 0,01% 85.980,90 0,03% 8.598,09
FUNPREVI (FUNDO RIO) 16 0,02% 23.923,82 0,01% 1.495,24
FUNPREVI (GABINETE DO PREFEITO) 675 0,97% 4.536.414,58 1,46% 6.720,61
FUNPREVI (GUARDA MUNICIPAL) 298 0,43% 907.023,45 0,29% 3.043,70
FUNPREVI (PREVI RIO) 95 0,14% 895.486,00 0,29% 9.426,17
FUNPREVI (PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO) 177 0,25% 2.451.633,03 0,79% 13.851,03
FUNPREVI (RIO ARTE) 5 0,01% 25.293,09 0,01% 5.058,62
FUNPREVI (SEC MUN DA PESSOA COM DEFICIENTE) 48 0,07% 330.493,64 0,11% 6.885,28
FUNPREVI (SEC. MUN. DE CONSERV. E SERV. PUBLICOS) 311 0,45% 1.464.051,15 0,47% 4.707,56
FUNPREVI (SEC. MUN. DE ENVELHECIMENTO ATIVO, RES) 2 0,00% 3.752,18 0,00% 1.876,09
FUNPREVI (SEC.ESP.DESEN.ECON CIENCIAS E TECNOL.) 2 0,00% 23.390,86 0,01% 11.695,43
FUNPREVI (SECRETARIA MUN. ASSISTENCIA SOCIAL) 1.043 1,50% 5.099.748,97 1,65% 4.889,50
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO) 1.005 1,45% 4.941.698,28 1,59% 4.917,11
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA) 501 0,72% 2.464.621,91 0,80% 4.919,41
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO) 8 0,01% 40.494,74 0,01% 5.061,84
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO) 49.457 71,17% 190.492.773,82 61,48% 3.851,68
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA) 1.072 1,54% 14.864.811,18 4,80% 13.866,43
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO) 243 0,35% 783.299,76 0,25% 3.223,46
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO) 61 0,09% 531.072,66 0,17% 8.706,11
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE) 10.996 15,82% 39.236.536,00 12,66% 3.568,26
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES) 75 0,11% 610.623,43 0,20% 8.141,65
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO) 300 0,43% 3.194.729,86 1,03% 10.649,10
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, INFR) 1413 2,03% 9.609.825,27 3,10% 6.801,01
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL ESPORTE E LAZER) 36 0,05% 170.640,45 0,06% 4.740,01
FUNPREVI (SMTU) 12 0,02% 69.404,19 0,02% 5.783,68
FUNPREVI (TRIBUNAL DE CONTAS) 290 0,42% 6.593.730,71 2,13% 22.737,00
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAGAO E M) 300 0,43% 1.576.920,79 0,51% 5.256,40
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA) 1 0,00% 1.376,66 0,00% 1.376,66

100,00% 309.843.077,76 100,00% 4.459,01

Obs.: O valor da folha se refere somente aos proventos de aposentadoria da competéncia jun/2018.
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3. Aposentados por Sexo

® FEMININO ® MASCULINO

4. Aposentados por Faixa Etaria
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5. Aposentadoria por Faixa de Valor

ACIMA DE RS
10.000,00

ENTRE RS 7.000,00 E
R$ 10.000,00

ENTRE RS 5.645,80 E
R$ 7.000,00

R$ 5.645,80
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ATE RS 5.645,80 ACIMA DE RS 5.645,80

6. Faixa Etaria dos Aposentados no Momento da Concessao

do Beneficio
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7. Aposentadoria - Programada x Invalidez

p2
4.262

APOSENTADORIAS PROGRAMADAS

MASCULINO

APOSENTADORIAS POR INVALIDEZ

[ ] FEMININO

Obs.: O tipo de aposentadoria foi considerado no momento da concesséo do beneficio previdenciario.

QUANTIDADE DE

APOSENTADORIAS POR
INVALIDEZ

PERCENTUAL
APOSENTADORIAS POR
INVALIDEZ

QUANTIDADE DE
APOSENTADORIAS
TOTAIS

PERCENTUAL DA
INVALIDEZ NO TOTAL POR
SECRETARIA

FUNPREVI (CAMARA MUNICIPAL) 1 0,02% 841 0,12%
FUNPREVI (CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO) 12 0,23% 100 12,00%
FUNPREVI (FUNDO RIO) 1 0,02% 16 6,25%
FUNPREVI (GABINETE DO PREFEITO) 33 0,62% 675 4,89%
FUNPREVI (GUARDA MUNICIPAL) 86 1,63% 298 28,86%
FUNPREVI (PREVI RIO) 8 0,15% 95 8,42%
FUNPREVI (PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO) 25 0,47% 177 14,12%
FUNPREVI (SEC. MUN. DE CONSERV. E SERV. PUBLICOS) 18 0,34% 311 5,79%
FUNPREVI (SECRETARIA MUN. ASSISTENCIA SOCIAL) 81 1,53% 1.043 7,77%
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO) 73 1,38% 1.005 7,26%
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA) 8 0,15% 501 1,60%
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO) 3.364 63,64% 49.457 6,80%
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA) 45 0,85% 1.072 4,20%
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO) 11 0,21% 243 4,53%
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE) 1.400 26,49% 10.996 12,73%
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES) 6 0,11% 75 8,00%
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO) 6 0,11% 300 2,00%
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, INFR) 68 1,29% 1.413 4,81%
FUNPREVI (TRIBUNAL DE CONTAS) 3 0,06% 290 1,03%
FUNPREVI (SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVACAO E M) 19 0,36% 300 6,33%
FUNPREVI (OUTROS) 18 0,34% 279 6,45%
TOTAL 5.286 100,00% 69.487
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8. Faixa Etaria por Sexo das Aposentadorias por Invalidez
Exceto Professores

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ - MULHER NAO
PROFESSORA

B %ATE 54 ANOS
%ACIMA DE 54 ANOS

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ - HOMEM NAO
PROFESSOR

B % ATE 59 ANOS
%ACIMA DE 59 ANOS

9. Faixa Etaria por Sexo das Aposentadorias por Invalidez
Professores

APOSENTADORIA POR INVALIDEZ - MULHER
PROFESSORA

‘ - W % ATE 49 ANOS
75,02% )

wacmINERE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ - HOMEM
St PROFESSOR

63,58% W %ATE 54 ANOS
%ACIMA DE 54 ANOS

Obs.: O tipo de aposentadoria foi considerado no momento da concessao do beneficio previdenciario.
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10. Aposentados com idade superior a Expectativa de Vida *

IDADE HOMENS MULHERES TOTAL
75 66 326 392
76 336 1.484 1.820
77 281 1.375 1.656
78 274 1.261 1.535
79 286 1.146 1.432
80 295 1.080 1.375
81 251 874 1.125
82 240 788 1.028
83 226 706 932
84 210 635 845
85 150 500 650
86 127 403 530
87 119 350 469
88 106 370 476
89 83 272 355
90 64 203 267
91 47 170 217
92 42 94 136
93 41 101 142
94 25 44 69
95 16 35 51
96 14 16 30
97 11 10 21
98 8 12 20
99 1 6 7
100 = 6 6
ACIMA DE 100 6 14 20

* Expectativa de vida: 75,8 (Fonte: IBGE)




Aposentadorias

Analise da Folha Mensal - Junho/18

11. Evolucdo das Despesas com Inativos - Ultimos 12 meses -
Em milhares RS VS Quantidade de inativos

451,052 462321

293.307 299.617 296,059 305845

jul-17  ago-17 set-17 out-17

mmm Despesa Mensal com Inativos

nov-17 dez-17

jan-18

=¢==Quantitativo

Obs.: 12 parcela do 13° salario paga em nov/17 e 22 parcela do 13° salario paga em dez/17.

Informacdes do grafico evolucdo das despesas com inativos retiradas do FINCON.

12. Servidores em Regime de Abono por Orgdo

fev-18 mar-18 abr-18 mai-18

310.661 304403 313.093 313.671 314.338 317.878

jun-18

QUANTIDADE DE
SERVIDORES EM
ABONO

PERCENTUAL DE
SERVIDORES EM
ABONO

QUANTIDADE DE
ATIVOS TOTAIS

PERCENTUAL DO
ABONO NO TOTAL POR
SECRETARIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 3.001 40,45% 53.104 5,65%
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2.076 27,98% 19.967 10,40%
SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVACAO E MEIO AMBIENT 432 5,82% 1.362 31,72%
SECRETARIA MUNICIPAL DA CASA CIVIL 385 5,19% 1.267 30,39%
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 383 5,16% 1.226 31,24%
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREI 211 2,84% 1.305 16,17%
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITACAO 104 1,40% 399 26,07%
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 98 1,32% 459 21,35%
GUARDA MUNICIPAL DO RIO DE JANEIRO 60 0,81% 7.472 0,80%
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES 54 0,73% 331 16,31%
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO 50 0,67% 224 22,32%
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 40 0,54% 121 33,06%
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO 39 0,53% 365 10,68%
Instituto de Previdencia e Assistencia do Municipi 28 0,38% 163 17,18%
SECRETARIA MUNICIPAL DA ORDEM PUBLICA {2 0,16% b7 21,05%
GABINETE DO PREFEITO 7 0,09% 10 70,00%
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO EMPREGO E 5 0,07% 64 7,81%
OUTROS 434 5,85% 1.534 28,29%
TOTAL 7.419 100,00% 89.430

Obs.: Os dados nao contemplam os ativos da Fundacéo Parques e Jardins - FPJ, Fundacdo Jardim Zooldgico da Cidade do Rio de Janeiro —
RIOZOO, Tribunal de Contas do MRJ e Camara Municipal do Rio de Janeiro.
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13. Servidores Aposentados Antes e Depois da Criacao do
FUNPREVI

Quantidade de Aposentadorias

m ATE 31/12/2001
= APOS 31/12/2001

Valor Total dos Beneficios

RS 164.792.866

11

m ATE 31/12/2001
m APOS 31/12/2001



