SECRETARIA MUNICIPAL DE SA:UDE
SUBSECRETARIA DE GESTAO
COORDENADORIA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL S/SUBG/CGGP N° 021, DE 21 DE MARCO DE 2017.

A Secretaria Municipal de Saude (SMS), por inteiiméth Coordenadoria
Geral de Gestdo de Pessoas da Subsecretaria d&oGestdo em vista
autorizagdo no processo n.° 09/004.171/2016, cenvos candidatos
classificados a reclassificacdo no Processo Selgiara o Programa de
Residéncia em Enfermagem Obstétrica, em UnidadeSalgle da Rede
Municipal de Saude, nos termos do Convénio firmadire a Secretaria
Municipal de Saude e a Universidade do Estado d@odRiJaneiro (UERJ) -
Faculdade de Enfermagem, a comparecerem no di&/204¥, as 13h30min,
no Auditério Meri Baran, localizado na Rua Afonsav@lcanti, 455 - Bloco 1 -
Sala 856 - Cidade Nova — Rio de Janeiro — RJ, p@@nchimento da vaga
relacionada no quadro abaixo:

VAGA
UNIDADE DISPONIVEL
H.MAT. FERNANDO MAGALHAES 01

1) Da Lotagé&o

1.1) A lotacdo se destina a ocupac¢ao da vaga medacacima,

1.2) Para isso e considerando a possibilidade Wesds, convocamos o0s
candidatos habilitados no Anexo |;

1.3) Os candidatos convocados ou seus represesitdagais deverdo

comparecer no local, data e horario estabelecigsgerEdital, munidos dos

documentos relacionados no item 2;

1.4) A escolha da Unidade pretendida obedecerdearnde classificacdo do

Anexo I,

1.5) Sera considerado desistente o candidato gqueamento da chamada
nominal para a lotacdo estiver ausente, ou nad@eerepresentar, ndo sendo
admitida reclamacéao posterior;

1.6) Uma vez lotado, o candidato fica impedido ldégar as vagas surgidas
por desisténcia.

2) Dos documentos necessarios para a lotacao
e Copia autenticada do diploma de graduacdo ou @edar oficial,
original ou copia autenticada, em papel timbradondcida pela

Instituicdo de Ensino de origem, que comprove &lagdo do curso;

» Duas copias da carteira do Conselho Regional deriafjem do Rio
de Janeiro (COREN - RJ);



» Copia do comprovante de inscricdo como Contribuintgvidual do
Regime Geral da Previdéncia Social (niumero de ig&er do
trabalhador - NIT ou do PIS/PASEP);

e Cobpia do comprovante de regularidade com o servigiitar
obrigatorio;

» Copia do comprovante de quitacdo com as obrigaglééerais;

» Cobpia do comprovante de residéncia (pode ser deeites,
preferencialmente, conta de agua, luz ou telefog; f

« Uma foto 3x4 recente;

* Procuracao, quando for o caso, nos termos especiji@ra 0 processo
seletivo, acompanhada da carteira da identidageaburador.

3) O candidato lotado devera comparecer ao CestiBstlidos de sua unidade
lotacdo no dia 30/03/2017, as 9h, munido do mendorate apresentacdo e
uma foto 3 x 4, para iniciar as atividades do Raogr de Residéncia ou sera
considerado desistente.

4) Apo6s 29/03/2017, ndo sera chamado nenhum caodid@smo que surjam
vagas por desisténcias, devido a impossibilidadewsprimento da carga
horaria atual exigida pela Comissédo Nacional dadeasia Multiprofissional
em Saude do Ministério da Educacéo.

MARCO ANTONIO DE CARVALHO ESSER
Coordenador Geral de Gestao de Pessoas
Subsecretaria de Gestéao
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO |

CRONOGRAMA PARA RECLASSIFICACAO
PROCESSO SELETIVO
DE
RESIDENCIA EM ENFERMAGEM OBSTETRICA 2017

Data Horario Programa |Vagas

Residéncia en
29/03/2017 13h30min | Enfermagem| 01
Obstétrica




Listagem dos candidatos habilitados a reclassificdg no Processo Seletivo
para a Residéncia em Enfermagem Obstétrica 2017.

ORDEM
DE
CHAMADA DA CLASS NOME
RECLASSIFICACAO
1° 210 | JULIANA FERREIRA MAFILZO
20 220 | MICHELE CHAGAS DA CONCEICAO
3° 23 | ISABELLA CAROLINA MADEIRA T DIAS
40 240 | THACIA CAROLINE MONTEIRO DE SOUZA|
50 25° | RENATA PEDREIRA DA CRUZ
6° 26° | DANIELE PINHEIRO PINTO




