
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
SUBSECRETARIA DE GESTÃO 

COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS  
 

EDITAL S/SUBG/CGP Nº 035, DE 29 DE MARÇO DE 2016. 
 
A Secretaria Municipal de Saúde (SMS), por intermédio da 
Coordenadoria de Gestão de Pessoas da Subsecretaria de Gestão, 
tendo em vista autorização no processo nº 09/003.212/2015, 
ATUALIZA o item 1 do Edital S/SUBG/CGP Nº 027 de 21  de 
março de 2016 , que convoca os habilitados à 2ª reclassificação no 
Processo Seletivo para Residência Médica 2016, conforme abaixo: 
 
 
1) Das vagas: 
 

1.1) Unidades Hospitalares 
 

1.1.1) Quadro I – Fonte Pagadora SMS – RIO 
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Anestesiologia  1 1 2 1   1 6 

Cirurgia Geral  2  1     3 

Clinica Médica  1   2    3 

Coloproctologia        1 1 

Ortopedia e Traumatologia      1   1 

Pediatria   3  1  1 1 6 

Psiquiatria 4        4 

Neurocirurgia     1    1 

TOTAL 4 4 4 3 5 1 1 3 25 

  
 
 
 
 
 
 



 
1.1.2) Quadro II – Fonte pagadora Programa 

Nacional em apoio à formação de Médicos 
Especialistas em áreas estratégicas (Pró–
Residência) 
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TOTAL 

Clinica Médica 1 1  2 

Pediatria   1 1 

Ortopedia e Traumatologia 2   2 

TOTAL 3 1 1 5 

 
 
 
FICAM MANTIDAS AS DEMAIS NORMAS ESTABELECIDAS NO 
S/SUBG/CGP Nº 027 DE 21 DE MARÇO DE 2016, PUBLICADO NO 
D.O.RIO DE 22/03/2016. 

 
 
 
 
 
 

CARLA BIANCA TEIXEIRA NUNES  
Coordenadora de Gestão de Pessoas 

Subsecretaria de Gestão 
Secretaria Municipal de Saúde 


