EFRIO

PREFEITURA

ADMINISTRAGAO

EDiTAL SMA Ne 217, DE 21 DE OUTUBRO DE 2015.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AO, no uso das
atribuicées que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, e tendo
em vista autorizagdo exarada no processo 09/003.214/2015,
Retifica o Titulo IV, item 1 e o item 2, subitem 2.2, constante do
Edital SMA n° 200/2015, que regulamenta o Processo Seletivo

para admissdo ao Programa de Residéncia em Farmaci __a
Hospitalar , em Unidades de Saude da Rede Municipal de Saude,
nos termos do Convénio firmado entre a Secretaria Municipal de
Saude e a Universidade Federal Fluminense (UFF) e de acordo com
a Portaria Interministerial N° 1.077/2009 e as Normas e Resolucdes
emanadas pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional
em Saude (CNRMS) do Ministério da Educacgéo , conforme, a seguir:

IV - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Sera admitida isencéo da taxa de inscricdo nos termos da Lei
n° 3.330/2001.

1.1 as inscricbes deverdao ser efetuadas das 10h do dia
22/10/2015 até as 23h 59min do dia 25/10/2015 ,
impreterivelmente.

2. O candidato devera assinalar no requerimento utilizado para
inscricdo on-line, no site http://concursos.rio.ri.gov.br, seu
pedido de isencdo de taxa de inscricao.

2.1 o sistema bloqueara o acesso a esta opcdo apOs o

periodo determinado no subitem 1.1,

2.2 o candidato que pretender isengédo de taxa de inscricao
devera, obrigatoriamente, comparecer no dia 27/10,
28/10 ou 29/10, das 10h as 13h ou das 14h as 16h, no
local, abaixo determinado, para a entrega dos seguintes
documentos:

+ requerimento de avaliagéo de hipossuficiéncia impresso;

- original e copia do comprovante de residéncia (luz, gas ou
telefone) no nome do requerente ou do parente que reside
no mesmo endereco;

+ original e copia da certiddo de nascimento ou certiddo de
casamento ou decisao judicial de separacédo ou divorcio ou
de 6bito do cénjuge;

« original e copia da certiddo de nascimento de filhos, se
menores de idade

- original e coépia do dltimo contracheque de todos
integrantes da renda familiar ou original e cépia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), de todos
integrantes da renda familiar , das paginas que contenham



fotografia, identificacdo, anotacdo do ultimo contrato de
trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou
com correspondente data de saida anotada do ultimo
contrato de trabalho;

+ declaragdo, de préprio punho, sobre a renda familiar de
parentes de 1° grau devidamente comprovados com 0s
documentos acima solicitados , que residam no mesmo
endereco do candidato.

LOCAL ENDERECO

Coordenadoria Geral de
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Secretaria Municipal de
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FICAM MANTIDAS AS DEMAIS NORMAS ESTABELECIDAS NO
EDITAL SMA N° 200/2015, PUBLICADO NO D.O. RIO DE 16 /10/2015

Rio de Janeiro, 21 de outubro de 2015

MARCELO QUEIROZ
Secretario Municipal de Administracéo



