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EDITAL DE SELEc;AQ E CREDENCIAMENTO PARA PRESTACAO D OS
SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE OBJETO DO PLANO DE SAUDE DO
SERVIDOR MUNICIPAL — PSSM

Edital de Chamamento PuUblico N.° 2014/000.001

1 — INTRODUCAO:

1.1 — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO-PREVI-RIO, de acordo com o Decreto n.° 23.593/03, através da
COMISSAO ESPECIAL DE HABILITAGAO PSSM, designada através da Portaria P
n.° 065, de 15/10/2014, sediado na Rua Afonso Cavalcanti 455 — Bloco Il — 11°
andar — Ala “B” — CASS - Cidade Nova — Rio de Janeiro — RJ, conforme autorizacao
do Exmo Sr. Prefeito, no processo n° 05/506.596/2014, datada de 15/10/2014 e
publicada no D.O.-Rio n.° 149 , de 17/10/2014, torna publico as operadoras de
salude que se interessarem em participar que recebera as documentacdes previstas
no presente edital, objetivando a PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA
A SAUDE OBJETO DO PLANO DE SAUDE DO SERVIDOR MUNICI PAL — PSSM,
instituido pela Lei Complementar n.° 67, de 29 de setembro de 2003, regulamentado
pelo Decreto “N” n.° 23.593, de 16/10/2003, e suas alteracdes, através de
Operadoras de Planos de Saude, nas condicdes devidamente descritas e
especificadas no TERMO DE REFERENCIA — ANEXO |, parte integrante do
presente Edital.

1.2 - A sessdo publica para analise da documentacdo sera realizada no dia
30/10/2014, a partir das 12 (doze) horas, na Rua Afonso Cavalcanti, 455 — Bloco Il —
11° andar, Ala “A,” sala 1.121 e a documentacdo a ser analisada devera ser
entregue impreterivelmente das 10h (dez horas) as 11:30h (onze horas e trinta
minutos).

1.3 - A Selegédo e Credenciamento das Operadoras de Planos de Saude Privado
seguira, em linhas gerais, as diretrizes previstas para a modalidade de Pregéao
aplicaveis a espécie, regendo-se por toda a legislacdo aplicavel a espécie,
especialmente pelas normas de carater geral da Lei Federal n° 10.520, de
17.07.2002, pelas normas especiais do Decreto Municipal n.° 22.941, de 26.05.2003,
e, no que couber, pelas normas da Lei Federal n° 8.666, de 21.06.93 e suas
alteracdes, pelo Cdédigo de Administracdo Financeira e Contabilidade Publica do
Municipio do Rio de Janeiro (CAF), instituido pela Lei n° 207, de 19.12.80, e suas
alteracdes, ratificadas pela Lei Complementar n° 1, de 13.09.90, e pelo Regulamento
Geral do Codigo supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto n° 3.221, de
18.09.81, e suas alteracdes, pelo Cadigo de Defesa do Consumidor, instituido pela
Lei n° 8.078/90, e suas alteracbes (quando o Municipio ocupar a posicao de
consumidor final de produto), pelas Leis Complementares Federais n° 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal) e n.° 123/2006 (Estatuto Nacional da Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte), pelos Decretos n.° 23.957/2004, n.° 28.055/2007, n.°
28.457/2007, n.° 27.612/2007, pelo Decreto n.° 28.937 de 04.01.2008, pela Lei n.°
9.656 de 03.06.98 e, Resolucdes Normativas da Agéncia Nacional de Saude
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Complementar - ANS, apliciveis a espécie, bem como pelas disposi¢des constantes
deste Edital e seus anexos, normas que as licitantes declaram conhecer e a elas se
sujeitam incondicional e irrestritamente.

1.4 - As retificacbes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais
iImpugnacdes, abrigardo todas as licitantes e serao divulgadas no DO Rio.

1.5 - O Edital e seus anexos, assim como outras informacdes, poderédo ser obtidos
na Geréncia de Infraestrutura e Logistica do PREVI-RIO, na Rua Afonso Cavalcanti,
455 — Bloco Il — 11° andar — Sala 1.120 — Ala “A” - Cidade Nova - RJ, nos dias uteis,
no horério de 10 as 17 horas, até 3 (trés) dias anteriores a data de realizacdo da
habilitacdo. Demais informacfes pelos e-mails: cssilva@pcrj.rj.gov.br (Sr2 Claudia);
mbcoelho@pcrj.ri.gov.br (Sr2 Mariza); msales@pcrj.rj.gov.br (Sr. Marco); e,
tamendes@pcri.ri.gov.br (Sr2 Tania).

1.5.1 A Comissdo somente respondera as duvidas de interpretacdo deste Edital
guando estas forem encaminhadas através de correspondéncia oficial da requerente
e protocolada no Protocolo do PREVI-RIO, na rua Afonso Cavalcanti 455 — Bloco Il —
Andar Térreo — Cidade Nova — Rio de Janeiro — RJ, das 10 h as 16 h até 72h
(setenta e duas horas) antes da entrega dos envelopes.

1.5.2 - O Edital e seus anexos serdo disponibilizados em pen drive, CDR ou na
pagina http://www.rio.rj.gov.br/web/previrio.

1.6 O Procedimento a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por
razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, ou anulado, sem que caiba as licitantes qualquer direito a reclamacéao
ou indenizag&o por estes motivos, de acordo com o art. 387 do RGCAF c/c o art. 49
da Lei Federal n° 8.666/93.

2-DO OBJETO:

2.1 - O objeto do presente edital € a sele¢do e credenciamento de Operadoras de
Planos de Saude para PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE
OBJETO DO PLANO DE SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL — PS SM, nas
condi¢des definidas no TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 1) deste edital.

2.1.1 — O procedimento seletivo dar-se-a pelo credenciamento das operadoras e,
posteriormente, pela livre escolha do beneficiario, por um dos planos ofertados pelas
operadoras credenciadas, se aperfeicoando com a contratacdo da empresa
habilitada a partir desta opcao.

2.1.1.a — A livre escolha do servidor beneficiario, coercitiva para os beneficiarios
vinculados a ele, e do Pensionista vinculado ao Instituto de Previdéncia e
Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro — PREVI-RIO, dar-se-& pela opcao a ser
realizada acessando o link do PSSM ON LINE na pagina
http://www.rio.ri.gov.br/web/previrio.

2.1.1.b — Serdo consideradas credenciadas as operadoras que cumprirem as
exigéncias deste edital.

2.2 — As Empresas Publicas e as Empresas de Economia Mista, integrantes da
Administracdo Indireta Municipal, caso haja interesse das mesmas, e cobertura
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orcamentéria prépria, poderdo contratar as empresas credenciadas, na forma
prevista neste edital.

3 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E VALOR ESTIMADO:

3.1 - Os recursos or¢camentérios necessarios a realizacdo do objeto de que trata a
presente habilitacdo, correrdo por conta do Fundo de Assisténcia a Saude do
Servidor.

3.2 - Os recursos totais estimados do objeto da presente contratacdo, para 0s
servidores beneficiarios que sejam segurados do PREVIRIO ou empregados
publicos, montam em R$ 193.684.379,04 (cento e noventa e trés milhdes,
seiscentos e oitenta e quatro mil, trezentos e setenta e nove reais e quatro
centavos), no Cobdigo de Despesa 3.3.90.39.59, Programa de Trabalho
11.34.08.122.0389.4132.

3.2.1 — Nao estéo inclusos nesta estimativa 0s casos previstos no item 2.2 deste
edital.

3.3 — Nos casos previstos no item 2.2, deste edital, 0s recursos orcamentarios
necessarios a realizagdo do objeto de que trata a presente habilitagcdo correrdo por
conta da Dotacdo Orcamentéaria da Contratante.

4 — DOS PRAZOS:

4.1 - O prazo de execucgdo dos servigos objeto do presente edital sera de 12 (doze)
meses, com vigéncia a contar de 01/01/2015, podendo ser prorrogado por igual
periodo na forma dos artigos 57, inciso Il e 65 da Lei Federal n.° 8666/93.

4.1.1 — Decorridos 12 (doze) meses do prazo, podera ser extinta a prestacdo dos
servicos, por denuncia formal de qualquer uma das partes, Prefeitura ou Operadora
de Planos de Saude, desde que formulada com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias.

4.1.2 — Quando da extingdo da prestacdo dos servi¢os, os associados deverdo ser
obrigatoriamente informados da decisdo pela contratada por mala direta,
imediatamente apds a formulacao da denuncia formal.

4.1.3 — Durante o prazo previsto nos itens acima ndo se promovera o
credenciamento de novas operadoras, procedimento que sera iniciado 90 (noventa)
dias antes do término dos prazos acima referidos.

4.2 — Na contagem dos prazos dos servi¢cos de assisténcia a saude, € excluido o dia
do inicio e incluido o dia do vencimento. Se o dia do vencimento cair em feriado,
considerar-se-a prorrogado o prazo até o seguinte dia atil. Os prazos de meses e
anos expiram no dia de igual nimero do de inicio, ou no seguinte se faltar a exata
correspondéncia.

4.3 - As PROPOSTAS DE PRECOS apresentadas no ANEXO IV deste edital, seréo
validas para o periodo contratual de 12 (doze) meses.
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5 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAOQ:

5.1 - Poderao participar da presente selecdo todas as pessoas juridicas que operam
planos de assisténcia a saude, quer mediante rede credenciada, quer diretamente
através de rede proOpria, interessadas e que comprovarem possuir 0S requisitos
exigidos neste Edital.

5.1.1 - Os prestadores do servico deverdo apresentar a sua rede basica de
atendimento (ANEXO V), na forma prevista no subitem 8.1 , que devera contemplar
todas as areas definidas no ANEXO X, que compdem a Regido Metropolitana do Rio
de Janeiro e Grande Rio, adequando proporcionalmente e qualitativamente o
quantitativo de postos de atendimento a concentracdo de servidores municipais
beneficiarios nas respectivas areas. Na vigéncia do contrato, qualquer
descredenciamento de profissional, clinica ou hospital, apresentado com a proposta,
devera ser recomposto, na area geografica em que ocorreu o descredenciamento, e
o fato informado antecipadamente a Administracao.

5.2 - Sera permitida a participacdo em consorcio, sujeita as seguintes regras:

5.2.a - No consoércio de empresas brasileiras com estrangeiras, a lideranca sera da
empresa brasileira;

5.2.b - As operadoras consorciadas deverao ter certificado como consoércio na ANS
— Agéncia Nacional de Saude para operar planos de assisténcia a saude e
apresentardo instrumento publico ou particular de compromisso com ata de
constituicdo do consoércio, subscritos por todas elas, com indicacdo da empresa lider
que sera a principal responsavel perante o Municipio, pelos atos praticados pelo
consoércio, sem prejuizo da responsabilidade solidéria, estabelecida na alinea "e" do
presente item editalicio e terd poderes para requerer, transferir, receber e dar
quitacao;

5.2.c - Apresentacao conjunta, com respectivas individualiza¢des, da documentacao
relativa a habilitagcdo juridica, & qualificacdo técnica, a qualificacdo econémico-
financeira, a regularidade fiscal e a regularidade trabalhista, elencados nos artigos
28 a 31 da Lei Federal n.° 8666/93 e no subitem 7.E deste edital. As consorciadas
poderdo somar seus quantitativos técnicos e econdmico-financeiros, estes ultimos
na proporcao da respectiva participacado no consorcio, para o fim de atingir os limites
fixados neste Edital, relativamente a qualificacdo técnica e econdmico-financeira;

5.2.d - As empresas consorciadas ndo poderdo participar da habilitacdo
isoladamente, nem através de mais de um consorcio, para tanto deverédo apresentar
declaragdo de ciéncia do impedimento de participacdo individualmente e através de
consorcio em mais de um consorcio.

5.2.e - As empresas consorciadas responderao solidariamente pelos atos praticados
em consorcio, tanto na fase de habilitacdo quanto na execucéao do Contrato.

5.2.f — As empresas consorciadas deverdo apresentar compromisso publico ou
particular de constituicdo de consércio, subscrito pelos representantes legais dos
consorciados.

5.2.g - As empresas consorciadas deverao apresentar termo de designacao de uma
das sociedades consorciadas como representante legal do consorcio (operadora
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lider), com poderes para receber e dar quitagdo, ficando a citada operadora
responsavel, perante o Municipio, por todos os atos praticados pelo consércio.

5.2.h - As empresas consorciadas deveréo apresentar discriminacdo da composi¢cao
do consorcio.

5.2.i - As empresas consorciadas deverdo apresentar termo de compromisso das
obrigagcbes dos consorciados para com o0 consorcio, onde conste que cada
consorciado respondera, individual e solidariamente, pelas exigéncias de ordem
fiscal e administrativa pertinentes a habilitacdo durante a vigéncia do contrato
celebrado com o Municipio.

5.2.) - As empresas consorciadas deverdo apresentar declaracdo expressa de
responsabilidade solidaria de todos os consorciados pelos atos praticados pelo
consorcio no que diz respeito a presente habilitacdo e aos contratos celebrados com
0 Municipio.

5.2.1 - As empresas consorciadas deverdo apresentar termo de compromisso de que
0 consorcio ndo se extinguira durante a vigéncia do contrato celebrado com o
Municipio sem prévia autorizacdo da Administracédo, salvo quando os consorciados
decidirem fundir-se numa s sociedade que os suceda como entidade juridica para
todos os efeitos legais.

5.2.m - As empresas consorciadas deverdo apresentar os documentos referidos no
item 7 (HABILITACAO), por cada consorciado, de acordo com o artigo 33 da Lei no
8.666/93 e suas alteracdes. As operadoras que integram cada consorcio devem
individualmente atender aos pré-requisitos estabelecidos para a participacdo deste
Edital tanto quanto para as operadoras que buscam se habilitar individualmente.

5.2.n - As empresas consorciadas deverdo comprovar, na forma da lei, o capital
social devidamente integralizado ou de patriménio liquido igual ou superior a
R$2.000.000,00 (dois milhdes de reais), na proporcdo da participacdo das
operadoras consorciadas, caso 0 consoércio ndo seja composto, em sua totalidade,
por micro e pequenas empresas, assim definidas em lei. A comprovacdo sera
obrigatoriamente feita pelo Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e
devidamente registrado de cada operadora. No caso de Patrimoénio Liquido a
comprovacéo sera feita através do Balan¢o Patrimonial do Ultimo exercicio social.

5.2.0 — Para as empresas consorciadas, € condicdo para a celebracédo do contrato
com o Municipio a constituigdo e registro do consércio nos termos deste Edital.

5.3 — Serd permitida a participacdo de sociedades cooperativas, desde que
apresentem a seguinte documentagao:

5.3.a — Ata da fundacéo;
5.3.b — Estatuto com a respectiva ata da Assembleia que o aprovou;
5.3.c — Regimento interno com a respectiva ata da Assembleia que o aprovou;

5.3.d — Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados com a respectiva ata da
Assembleia que o aprovou;

5.3.e — Editais de convocagdo das 03 (trés) udltimas Assembleias Gerais
Extraordinarias, para comprovacdo de representatividade dos dirigentes e
conselheiros da cooperativa,



W= INSTITUTO DE PREVIDENCIA E

F ” p P : 05/506.596/2014
Eds RIO ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DO | rocesso: 0%/ /

] ! PREFEITURA RIO DE JANEIRO - PREVI-RIO Data:. 06/10/2014 Fls.

PREVI-RIO Plano de Salde do Servidor Rubrica:

Municipal - PSSM

5.3.f - Registro de presenca dos cooperados nas 03(trés) ultimas Assembleias
Gerais;

5.3.g - Ata da sessdo em que 0s cooperados autorizam a cooperativa a contratar o
objeto, discriminando e comprovando a data de ingresso de cada qual na
cooperativa.

5.4 - Nao serdo admitidas as habilitacbes de empresas suspensas do direito de
licitar, no prazo e nas condi¢bes do impedimento, ou que tenham sido declaradas
Inidéneas por Orgéos da Administracéio Direta ou Indireta, inclusive Fundacdes, nos
niveis federal, estadual ou municipal, bem como as que estiverem em liquidagéo
extrajudicial ou sob intervencédo da ANS - Agéncia Nacional de Saude Suplementar.

5.5 - Nao sera permitida a participacdo de operadoras cujos dirigentes, gerentes,
sécios ou componentes do seu quadro técnico sejam servidores do Municipio ou de
suas sociedades paraestatais, fundagdes ou autarquias, ou que o tenham sido nos
altimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data deste certame, conforme previsto
no art. 388, VII, do RGCAF, bem como o disposto no art. 2° do Decreto 19.381 de
01/01/2001, e declinado nos moldes do ANEXO VIII, que devera ser entregue junto
ao envelope “A”.

5.6 — Nao sera permitida a participacdo de operadoras que tenham participado da
elaboracdo, como autores ou colaboradores, do Termo de Referéncia, bem como de
licitantes cujo quadro técnico seja integrado por profissional que tenha participado
como autor ou colaborador do Termo de Referéncia.

5.7 — As operadoras participantes deverdo apresentar Carta credenciando o
representante a participar da habilitagcdo ou procuragdo para este fim, com firma
reconhecida, através do ANEXO VI deste edital.

5.7.1 — Ficar& dispensada da apresentacdo de Carta de Credenciamento a pessoa
fisica que comprovar poderes legais para representa-la, bastando apresentar a
prova de sua identidade.

5.7.2 — A néo apresentacdo ou incorrecdo do documento de credenciamento nao
inabilitar4 a operadora, mas impedird o representante de se manifestar e responder
pela mesma nas sessodes publicas.

5.7.3 — Ap6s o credenciamento, cada representante entregard a Comissdo de
Habilitac&o dois conjuntos de envelopes fechados, na forma dos itens 6, 7 e 8.

6 — DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS E PROPO STAS:

6.1 - Os documentos exigidos no presente Edital serdo apresentados em envelopes
indevassaveis, fechados e rubricados, com a seguinte identificacéo:

| - ENVELOPE "A" — PROPOSTA DETALHE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
PLANO DE SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL

Razao Social da Participante

Endereco da Participante
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Il - ENVELOPE "B" — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
PLANO DE SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL

Razao Social da Participante

Endereco da Participante

7 — ENVELOPE "B"— DOCUMENTACAO DE HABILITACAOQ:

7.1. As participantes apresentardao no ENVELOPE "B" os documentos especificados
a sequir:

(A) - Documentacao relativa a habilitagcéo juridica,

(B) - Documentacéo relativa & qualificagéo técnica;

(C) - Documentacao relativa a qualificacdo econémico-financeira;
(D)- Documentacéo relativa a regularidade fiscal;

(E) - Regularidade Trabalhista.

7.1.1 Os documentos exigidos no ENVELOPE "B" - DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO poderdo ser apresentados no original ou em cépia reprografica
autenticada, na forma do Decreto Municipal n.° 2.477/80, bem como do artigo 32 da
Lei Federal n.° 8.666/93 e rubricados pelo representante legal da operadora
participante, em qualquer caso, e acompanhados das respectivas certiddes de
publicacdo no o6rgdo da imprensa oficial, quando for o caso. As folhas da
documentacgdo serdo numeradas em ordem crescente e ndo poderdo conter rasuras
ou entrelinhas. Na hipotese de falta de numeracdo, numeracao equivocada ou ainda
inexisténcia de rubrica do representante legal nas folhas de documentacéo, podera a
Comissao solicitar ao representante da empresa, devidamente identificado e que
tenha poderes para tanto, que, durante a sesséao de abertura dos envelopes sane a
incorrecdo. Somente a falta de representante legal ou a recusa do mesmo em
atender ao solicitado é causa suficiente para inabilitacdo da licitante.

(A) — HABILITACAO JURIDICA:

(A.1) - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor em forma consolidada
ou acompanhado de suas alteracdes, tudo devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais e no caso de sociedade por a¢des, acompanhados ainda
de documentos de elei¢cdes de seus administradores;

(A.2) - Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedade simples (antiga
sociedade civil), acompanhada da prova da composi¢ao da diretoria em exercicio;

(A.3) — Comprovacédo através de documento emitido pelo 6rgdo fiscalizador ANS —
Agéncia Nacional de Saude Suplementar de que a participante esta habilitada a
operar planos privados de assisténcia a saude.

(B) - QUALIFICACAO TECNICA:
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(B.1) — Comprovacao de que a operadora mantenha cadastrada na ANS - Agéncia
Nacional de Saude Suplementar, na data da publicacdo do Edital, no minimo 20.000
(vinte mil) beneficiarios.

(B.2) — Apresentacdo de Atestado de Capacidade Técnica, emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado que comprove, atualmente, o atendimento, em
um unico contrato coletivo, de no minimo 5.000 (cinco mil) beneficiarios;

(B.3) — Caso a operadora utilize a opcao de limitar o nimero de beneficiarios que
pretende atender ao limite minimo permitido de 1.500 (mil e quinhentos)
beneficiarios, conforme previsdo do subitem 3.1 do TERMO DE REFERENCIA
(ANEXO 1), o quantitativo do item (B.1) sera de 3.000 (trés mil) beneficiarios, e o do
item (B.2) serd de 750 (setecentos e cinquenta) beneficiarios.

(B.4) — Certificado de inscricdo da operadora no Conselho Regional de Medicina do
Estado do Rio de Janeiro, com indicagdo do seu responsavel técnico.

(B.4.1) - Comprovacdo de que o responsavel técnico é profissional do quadro
permanente da operadora, caracterizado por vinculo societario ou empregaticio,
devidamente comprovado por contrato social ou estatuto atualizado, no primeiro
caso, e por ficha de registro de empregado devidamente autenticada, no segundo
caso, ou atraves de comprovacao de registro como responsavel técnico junto a ANS
— Agéncia Nacional de Saude.

(B.5) — Certificado de Registro de Produtos emitido pela ANS - Agéncia Nacional de
Saude Suplementar, indicando aqueles produtos que estdo sendo oferecidos ao
presente edital.

(B.6) — Declaragdo de que disponibilizardo, na Internet, link exclusivo aos
beneficiarios, com informacdes sobre as condi¢cdes de utilizacdo dos servicos para
cada plano ofertado, tais como: acessibilidade as especialidades médicas;
possibilidade de reembolso por atendimento em localidades onde nédo haja
credenciamento; necessidade de pericia para autorizagcdo de exames médicos e
cirurgias; fornecimento de proteses importadas, etc. SO serdo aceitas pela
Administracdo as excegOes elencadas, que n&o contrariem as normas reguladas
pela ANS.

(B.7) - Declaracao de que possui em funcionamento telefone local (Municipio do Rio
de Janeiro), em regime de plantdo de 24 horas diarias para atender exclusivamente
ao grupo beneficiario, sendo uma linha destinada a reclamacdes e informacdes e
outra, distinta, para marcacédo de consultas, exames e procedimentos médicos, que
deverdo ser divulgadas amplamente em até 10 (dez) dias antes do inicio da
prestacao dos servicos.

(B.8) - Declaracdo expressa da participante de que tem conhecimento e aceita
integralmente os termos do Edital e que assume integral responsabilidade, na forma
da lei, pela autenticidade e veracidade de todos os documentos e informacdes
incluidos na sua documentacdo e em sua proposta de detalhe.

(C) - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

(C.1) - Comprovacédo de Capital Social devidamente integralizado ou de Patriménio
Liquido igual ou superior a R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais). A comprovagao



4 INSTITUTO DE PREVIDENCIA E

F ” p P : 05/506.596/2014
RIO ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DO | 10cess0: 05/ /

L . PREFEITURA RIO DE JANEIRO - PREVI-RIO Data: 06/10/2014 |Fls.

PREVI-RIO Plan_o_ de Saude do Servidor |Rubrica:
Municipal - PSSM

do Capital Social sera obrigatoriamente feita pelo Ato Constitutivo, Estatuto ou
Contrato Social em vigor devidamente registrado, na forma da lei. No caso de
Patriménio Liquido a comprovacdo sera feita através do Balanco Patrimonial do
altimo exercicio social. No caso de consorcio vide item 5.2.n deste edital.

(C.2) — Se, apos a data de elaboracao do balango patrimonial, houver uma alteracéo
contratual que venha a modificar o capital social ou patriménio liquido, esta sera
considerada, desde que ja homologada pela Junta Comercial ou Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, dependendo da situacdo ao que o participante
esteja sujeito.

(C.3) — Declaracdo da operadora de que atende as normas da ANS quanto a
apresentacdo do Plano de Contas, bem como analise de balan¢co comprovando a
saude financeira da empresa, apresentada por auditores independentes.

(C.4) - CertidOes negativas de faléncia ou recuperagédo judicial expedida pelo
distribuidor da sede do participante. Para os participantes sediados na Cidade do
Rio de Janeiro, a prova sera feita mediante apresentacdo de certiddes dos 1°, 2°. 3°
e 4° Oficios de Registro de Distribuicdo e pelos 1° e 2° Oficios de Interdicbes e
Tutelas. Os participantes sediados em outras Comarcas do Estado ou em outros
Estados deverdo apresentar, com as certiddes negativas expedidas, declaracao
passada pelo foro de sua sede, indicando quais Cartérios ou Oficios de Registro
controlam a distribuicdo de faléncias e concordatas.

(C.5) - Nao serdo aceitas certiddes passadas com mais de 90 (noventa) dias
contados da efetiva pesquisa do cartério em relacédo a data prevista no Edital para a
apresentacao dos documentos de habilitagao.

(D) - REGULARIDADE FISCAL:

(D.1) - Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, relativo
ao domicilio ou sede da participante, de acordo com 0 objetivo social da empresa.
Através da apresentacdo dos seguintes documentos ou outros equivalentes na
forma da Lei.

(D.1.1) - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido, em consonancia com o disposto no inciso | do art. 1° da
Portaria Conjunta PGFN/RFB n.° 02, de 31/08/2005.

(D.1.2) — Certiddo Negativa de Débitos junto a Receita Federal, em consonancia
com o disposto no inciso Il do art. 1° da Portaria Conjunta PGFN/RFB n.° 02, de
31/08/2005.

(D.1.3) - Prova de Regularidade do Imposto Sobre Circulagdo de Mercadorias e
Servigos (ICMS) e Certidao Negativa do Imposto Sobre Servicos (ISS), referentes ao
Estado e Municipio sedes da licitante respectivamente.

(D.1.3.1) — Para as Empresas sediadas no Estado do Rio de Janeiro a comprovacao
junto a Receita Estadual se dard com a apresentacdo da Certiddo Negativa de
Débitos da Secretaria de Estado da Receita apresentada em conjunto com a
Certiddo Negativa da Divida Ativa Estadual (PG-5), como disposto na Resolucao
Conjunta PGE/SER n.° 33, de 24.11.2004
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(D.1.4) - Certiddo de Regularidade Fiscal Imobiliaria (IPTU) do Municipio sede da
licitante, relativa ao imével onde se encontra instalada a sua sede.

(D.1.4.1) — No caso de a empresa, sediada no Municipio do Rio de Janeiro, ndo ser
proprietaria do imovel sede devera apresentar declaracao propria, atestando nao ser
proprietaria do imoével onde se localiza sua sede, além de Certiddes do 5° e 6°
Distribuidores.

(D.1.4.2) — As empresas sediadas em outros municipios deverdo apresentar
Certiddo de Regularidade Imobiliaria da Secretaria de Fazenda de sua sede ou
orgao equivalente.

(D.1.4.3) — No caso de empresa com filial ou escritério no Municipio do Rio de
Janeiro, devera também apresentar certiddo de regularidade relativa a ISS, IPTU e
Divida Ativa do Municipio do Rio de Janeiro. Nao sendo proprietaria do imovel onde
exerce as atividades, deverd apresentar declaracdo propria atestando ndo ser
proprietaria do imével onde se localiza sua sede, além de Certiddes do 5° e 6°
Distribuidores.

(D.2) - Prova de regularidade no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
Lei, como segue;

(D.2.1) - Certidao Negativa de Débito da Seguridade Social (CND);

(D.2.2) - Certiddo de Regularidade de Situagdo (CRS) perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servigco (FGTS).

(D.3) — Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — (CNPJ)

(D.4) — Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao objeto deste
certame.

(E) - DA REGULARIDADE TRABALHISTA:

(E.1) — Certiddo Negativa ou declaracdo de llicitos Trabalhistas a Legislacdo de
Protecdo a Crianca e ao Adolescente, em obediéncia a Lei 9854/99, que devera ser
emitida junto a Delegacia Regional do Trabalho no Estado do Rio de Janeiro,
conforme disposto no art. 2° do Decreto 18.345/00, ou Declaragcédo firmada pela
licitante, na forma prevista no anexo do Decreto n.° 23.445, de 25/09/03 — ANEXO
IX, de que ndo emprega menor de dezesseis anos, sob as penas da Lei. Para as
participantes sediadas fora do estado do Rio de Janeiro, a certiddo devera ser
emitida pelo 6rgao competente no estado onde a operadora tem sua sede.

(E.2) - Declaragédo formal de que atende as disposi¢cdes do Decreto n° 19.381, de
01.01.2001 — ANEXO VIII.

(E.3) - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) instituida pela Lei n.°
12.440, de 07/07/2011, destinada a comprovar a inexisténcia de débitos
inadimplidos perante a Justica do Trabalho.
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7.2 — Deverdo também ser incluidos no Envelope “B” as Declara¢cfes objeto dos
ANEXOS VIl (Declaracdo de Fato Superveniente), IX (Declaracdo Negativa de
llicitos praticados contra menores de 18 anos).

7.3 — Os documentos de habilitacdo enumerados nos subitens (A.1) e (A.2)
(Habilitacdo Juridica); (D.3) e (D.4) (Regularidade Fiscal) poderdo ser substituidos
por cOpia, autenticada por cartério competente, do CERTIFICADO DE REGISTRO
E QUALIFICACAO DE FORNECEDOR expedido pela Coordenadoria Geral do
Sistema de Infraestrutura e Logistica da Secretaria Municipal de Administracao
(conforme dispde o Decreto Municipal n.° 15.814/97, que instituiu o Sistema
Informatizado de Fornecedores — SIFOR) ou pela Superintendéncia de Suprimentos
da Secretaria de Estado de Administracdo e Reestruturacdo do Estado do Rio de
Janeiro, emitido em conformidade com o disposto na Lei n.° 8.666/93, qualificando-
0s especificamente para o objeto da presente licitacdo, observada sua validade.

7.4 - Se os certificados, declaracbes registros e certiddées néo tiverem prazo de
validade declarado no préprio documento e nem registrados em legislacédo
especifica, deverdo os referidos documentos ter sido emitidos no prazo maximo ha
90 (noventa) dias da data da realizac&o da habilitacao.

7.5 — A Comissao verificara a possibilidade de suprir ou sanear eventuais omissdes
ou falhas, nas documentacdes apresentadas, mediante consultas efetuadas, na
sessao publica, por outros meios eletronicos habeis de informacdes, devendo ser
anexados aos autos tais documentos.

7.5.1 - Na hipotese de indisponibilidade dos meios eletrénicos habeis de
informacgdes, impossibilitando que sejam supridas as eventuais omissdes ou falhas
na forma prevista no item 7.4, a licitante sera inabilitada, mediante decisdo motivada;

8 — ENVELOPE “A” — PROPOSTA DETALHE:

8.1 — As operadoras participantes deverdo inserir no Envelope A o Formulario
PROPOSTA DETALHE (ANEXO IV) e o Formulario REDE DE ATENDIMENTO
(ANEXO V) devidamente preenchidos, acompanhados do Manual do Usuério ou
Livro de Credenciamento, onde constem as condi¢des de utilizacdo dos servicos e a
rede credenciada para cada plano ofertado. S6 seréo aceitas pela Administracao as
excecOes elencadas, que ndo contrariem as normas editadas pela ANS.

8.2 - O VALOR do PLANO REFERENCIA, previsto no item 2 do TERMO DE
REFERENCIA (ANEXO |) deste edital, a ser pago a operadora credenciada
escolhida pelo servidor beneficiario ou Pensionista vinculado ao Instituto de
Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro (PREVI-RIO), serad o
constante da tabela abaixo e correspondente a faixa etaria do servidor beneficiario:

FAIXA ETARIA VALOR (RS)
00 a 18 anos 79,80
19 a 23 anos 129,69
24 a 28 anos 129,69
29 a 33 anos 129,69
34 a 38 anos 129,69
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39 a 43 anos 129,69
44 a 48 anos 134,64
49 a 53 anos 134,64
54 a 58 anos 134,64
59 anos ou + 225,75

8.2.1 - Nos valores da tabela do item 8.2 esta incluso o valor de R$ 9,00 (nove
reais), referente ao plano basico odontoldgico.

8.3 — As operadoras poderao oferecer vantagens adicionais ao PLANO
REFERENCIA, como fator diferenciador de suas propostas, mantido o valor
estipulado no item 8.2 deste edital.

8.4 - As operadoras deverdo oferecer aos dependentes vinculados ao servidor
beneficiario plano igual ou superior ao oferecido ao respectivo servidor, e o valor
cobrado para a primeira faixa etaria ndo podera exceder ao descrito para a primeira
faixa da tabela do item 8.2, sendo que os valores das demais faixas deverao
observar as regras de variacao previstas nas regulamentacdes da Agéncia Nacional
de Saude Suplementar — ANS.

8.5 — Entende-se como dependentes vinculados ao servidor beneficiario o cénjuge,
companheiro com unido estavel, familiares até 1° grau, neto(a), menor sob sua
guarda e o maior sob sua tutela.

8.6 — Os beneficiarios vinculados ao servidor beneficiario s6 poderao aderir ao plano
por iniciativa do servidor beneficiario, que autorizard o desconto no préprio
contracheque ao realizar a adesédo no PSSM ON LINE, conforme previsto no
subitem 2.1.1.a deste edital, desde que haja margem consignavel suficiente.

8.6.1 — Sempre que ocorra qualquer tipo de variagdo no contracheque do servidor
que implique falta de margem consignavel que atenda a consignacao enviada pela
operadora, 0s dependentes poderéo ser excluidos automaticamente.

8.7 - As operadoras poderdo oferecer outros planos, além do PLANO
REFERENCIA, com valores diferenciados cujo pagamento serd complementado
pelo beneficiario mediante desconto no proprio contracheque, desde que haja
margem consignavel suficiente.

8.8 — O servidor beneficiario detentor de 2 (duas) matriculas no Municipio, podera
optar por um dos planos oferecidos pelas operadoras que seja superior ao plano
referéncia, com pagamento pelo Fundo de Assisténcia a Saude do Servidor (FASS),
até o limite de 2 (duas) vezes o valor determinado no subitem 8.2 deste edital.

8.9 - Os beneficiarios, previstos no item 1.2.1.1. do TERMO DE REFERENCIA
(ANEXO 1) deste edital, somente poderédo solicitar exclusdo do PSSM ou trocar de
operadora credenciada, no periodo anual estipulado pelo PREVI-RIO, inclusive por
motivo de mudanca de faixa etaria do dependente. Este prazo ndo se aplica a troca
de plano dentro da mesma operadora ja escolhida pelo beneficiario, que podera
dispensar o prazo de caréncia exigivel, no todo ou em parte.
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9 — DOS PROCEDIMENTOS DE SELECAO E CREDENCIAMENTO:

9.1- O recebimento, analise e selecao das propostas apresentadas sera processada
em sessao publica com a observancia dos seguintes procedimentos:

9.1.a - Recebimento pela Comissao Especial de Selecdo e Credenciamento dos
envelopes "A" e "B” na Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, a Rua Afonso
Cavalcanti, 455 — Bloco Il =11° andar, Ala “A,” das 10h (dez horas) até as 11:30
(onze horas e trinta minutos) do dia 30/10/2014, com a abertura, a partir das 12h
(doze horas), dos Envelopes "A" — PROPOSTA DETALHE e em seguida “B”
DOCUMENTACAO, sendo os documentos conferidos e rubricados pela Comiss&o e
pelos participantes presente e a sessdo podera ser suspensa para julgamento da
habilitacao;

9.1.b - No caso da sessao suspensa, havera convocacgao para seu prosseguimento,
guando serao divulgados os nomes das participantes inabilitadas.

9.1.c — Caso a PROPOSTA DETALHE apresentada esteja em desacordo com o
estabelecido neste edital, a Comissao Especial tornara a operadora desclassificada.

9.1.d - No caso de sessao suspensa, havera convocacgao para seu prosseguimento,
guando serao divulgados os nomes dos participantes habilitados.

9.2 — Divulgado os habilitados, na sessdo publica, a comissdo informara aos
participantes que poderao manifestar motivadamente a intencao de interpor recurso.

9.2.1 Havendo manifestacdo motivada da intencdo de interposicdo de recurso, na
forma indicada no subitem “9.2”, a comissao informara aos recorrentes que poderao
apresentar memoriais contendo as razdes de recurso, no prazo de 3 (trés) dias apos
a divulgacao das empresas credenciadas e, aos demais participantes, que poderdo
apresentar contra razdes, em igual numero de dias, 0s quais comecarao a correr do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos, no
seguinte endereco: rua Afonso Cavalcanti 455 — Bloco Il — 11° andar — Ala “A” —
Cidade Nova — Rio de Janeiro — RJ, das 10 h as 17 h.

9.2.2 As razdes de recurso e as contra razdoes serdo oferecidas por meio de
memoriais escritos a serem apresentados, observados os prazos estabelecidos no
subitem anterior.

9.2.3 A falta da manifestacdo imediata e motivada do participante, a que se refere o
subitem 9.2, importard a decadéncia do direito de recurso e a comissao
encaminhara o processo a autoridade competente para a homologacéao.

9.2.4 A nédo apresentacdo das razOes escritas mencionadas no subitem 9.3
acarretara, como consequéncia, a analise do recurso pela sintese das razdes orais.

9.2.5 Os recursos serao dirigidos a Comisséao, que podera reconsiderar seu ato, no
prazo de trés dias Uteis, ou entdo, neste mesmo prazo, encaminhar o recurso,
devidamente instruido, a autoridade superior, que proferird a decisdo no mesmo
prazo, a contar do recebimento.

9.2.6 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento de Sele¢édo e Credenciamento.

9.2.7 O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidacao
dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
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9.3. — Todos os atos praticados na sesséo de habilitacdo serdo lavrados em ata,
assinada pela respectiva Comisséo Especial de Selecédo e Credenciamento.

9.4 - E facultada & Comissdo Especial de Selecio e Credenciamento, ou autoridade
superior, em qualquer fase da habilitacdo promover diligéncia destinada a esclarecer
ou a complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de
documento, conforme previsto no 8 3° do artigo 43 da Lei 8.666/93 e suas
alteracoes.

9.5 - A Comisséo Especial de Selecédo e Credenciamento divulgara as operadoras
habilitadas e credenciadas através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio do
Rio de Janeiro e outros meios.

10 - FORMA DE PAGAMENTO:

10.1 - O valor relativo ao PLANO REFERENCIA para os servidores beneficiarios
que sejam segurados do PREVIRIO ou empregados publicos, previsto no item 8.2
deste Edital, serd pago através do Instituto de Previdéncia e Assisténcia do
Municipio do Rio de Janeiro — PREVI-RIO, com recursos do Fundo de Assisténcia a
Saude do Servidor Municipal, até o 8° dia util do més subsequente aos servigos,
desde que a entrega da fatura tenha ocorrido até o ultimo dia util do més de sua
competéncia.

10.1.1 - O valor previsto no item 8.2 deste Edital, relativo ao PLANO REFERENCIA
para os servidores beneficiarios que sejam empregados publicos de empresas de
Economia Mista ou Empresa Publica, sera pago pela empresa contratante, até o 8°
(oitavo) dia atil do més subsequente aos servicos, desde que a entrega da fatura
tenha ocorrido até o ultimo dia util do més de sua competéncia.

10.1.2 — No caso da fatura ndo ser entregue até o ultimo dia util do més de sua
competéncia, o prazo maximo de pagamento sera de até 10 (dez) dias Uteis, a partir
da data de entrega da fatura.

10.1.3 — No caso de erro dos documentos de faturamento ou cobranca, estes serdo

devolvidos a operadora para retificacdo ou substituicdo, passando o prazo de
pagamento a fluir, entdo, a partir da reapresentacéo valida desses documentos.

10.1.3.1 - Caso haja divergéncia entre o valor informado pelo espelho do
faturamento, extraido do PSSM ON LINE - Sistema do Plano de Saude dos
Servidores do Municipio do RJ, cuja gestdo é do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro - e o valor apurado pela operadora, a

diferenca sera auditada por ambas as partes.

10.1.3.2 - Na eventualidade da operadora ser credora de mensalidades, ficara
autorizada a emitir fatura complementar, sempre fazendo referéncia ao més de
competéncia do faturamento. No caso de a operadora ser devedora de
mensalidades, pagas indevidamente pela Prefeitura, fica obrigada, a operadora, da
mesma forma, a restituir as importancias pagas a maior, no més subsequente.

10.2 - Na hipétese de eventual atraso do pagamento, previsto no item 10.1, subitem
10.1.1 ou no subitem 10.1.2 deste Edital, a penalizacdo sera multa diaria de 0,02%
(dois centésimos por cento) apurada entre a data prevista para pagamento e a data
do efetivo pagamento.
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10.3 - Na eventual antecipacao do pagamento, previsto no item 10.1, subitem 10.1.1
ou no subitem 10.1.2 deste edital, a operadora contratada devera conceder o
desconto de 0,02% (dois centésimos por cento) por dia de antecipacao.

10.4 — Caso haja opcdo por plano superior ao PLANO REFERENCIA, a
complementacdo do pagamento, se houver, serd obrigatoriamente consignada na
folha de pagamento do Servidor beneficiario, desde que exista margem consignavel,
salvo excec¢les, onde seja necessaria a reativacdo do plano ou para cobrir parcelas
que estejam inadimplentes por alguma eventualidade junto a administracao
municipal ou referente a prestadora. Somente nesses casos sera aceita a emissao
de boleto de pagamento avulso. Nao existindo margem consignavel, o servidor so
podera optar pelo PLANO REFERENCIA, previsto nos subitens 8.2 e 8.3.

10.5 - O pagamento dos planos referentes a dependentes vinculados ao servidor
beneficidrio se dard4 obrigatoriamente através de consignacdo na folha de
pagamento do servidor beneficiario, desde que este tenha margem consignavel
suficiente, salvo exceg¢fes, onde seja necessaria a reativagdo do plano ou para
cobrir parcelas que estejam inadimplentes por alguma eventualidade junto a
administracdo municipal ou referente a prestadora. Somente nesses casos sera
aceita a emissdo de boleto de pagamento avulso. Caso ndo exista margem
consignavel suficiente, ndo poderd haver a inclusdo de dependentes vinculados,
nem a opcao por planos diferenciados ofertados no ambito do Plano de Saude do

Servidor Municipal — PSSM.

10.6 — O repasse da consignacao em folha dos servidores beneficiarios ocorrera em
até 10 (dez) dias corridos contados da data de pagamento do servidor, nunca
superior ao dia 15 de cada més.

10.7 - O pagamento dos planos referentes ao Pensionista vinculado ao Instituto de
Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro (PREVI-RIO) dar-se-a
através de consignagcdo na folha de pagamento do pensionista, na existéncia de
margem consignavel.

10.8 — O repasse da consignacdo em folha dos Pensionistas ocorrerd em até 10
(dez) dias corridos contados da data de pagamento do Pensionista, nunca superior
ao dia 15 de cada més.

11 - DA ASSINATURA DO CONTRATO:

11.1 — A(s) operadora(s) habilitada(s) e credenciada(s) em consequéncia do
presente processo de selecdo sera(do) convocada(s) para assinar o contrato que
estipulara as obrigacdes relativas a prestacdo dos servicos de assisténcia a saude
aos servidores publicos do Municipio do Rio de Janeiro, nos termos da minuta que
constitui o ANEXO IIl, do presente Edital.

11.2 - A fiscalizagdo da execucdo do contrato ficara a cargo do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro (PREVI-RIO), através de
comisséo indicada por ato proprio.

11.3 - As operadoras habilitadas deverdo manter, durante toda a execucdo do
Contrato, compatibilidade com as obrigacbes por elas assumidas e todas as
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condi¢gbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas neste edital conforme previsto no
inciso XllI, do artigo 55. da Lei n.°. 8666/93 e suas alteracdes.

11.4 - Na hip6tese da operadora deixar de prestar os servigos, independentemente
da aplicacdo das sancdes administrativas, a Contratante solicitara aos servidores
gue exercam a livre escolha entre as demais habilitadas, sem caréncia.

12 — DA GARANTIA CONTRATUAL:

12.1 — A(s) Operadora(s) Habilitada(s) prestara(do) garantia de 2% (dois por cento)
do valor do servigo que Ihes sera contratado, definido em até 15 dias Gteis apos o
encerramento do prazo de opc¢ao dos beneficiarios, como determina o artigo 457 do
RGCAF, em uma das modalidades previstas no artigo 445 do RGCAF e no artigo 56,
§ 1° da Lei Federal n.° 8.666/93. Seus reforgos poderdo ser igualmente prestados
nas modalidades previstas no 8 1° do artigo 56 da Lei Federal n.° 8.666/93. Caso
a(s) Operadora(s) Habilitada(s) escolha(m) a modalidade seguro-garantia, esta
devera incluir a cobertura das multas eventualmente aplicadas.

12.2 — Se no prazo de 03 (trés) dias uteis, contado da ciéncia contratada, nao for
feita a prova do recolhimento de eventual multa por descumprimento das
obrigacbes assumidas no contrato, promover-se-80 as medidas necessarias ao
desconto da garantia.

12.3 - A garantia contratual prestada pela(s) Operadora(s) Habilitada(s) somente
sera restituida apos o integral e satisfatorio cumprimento do Contrato, podendo ser
retida, se necessario, para quitar eventuais obrigacdes da(s) contratada(s).

13 - DAS PENALIDADES:

13.1 - O descumprimento de qualquer das obrigacdes assumidas no contrato
celebrado com o Municipio sujeitara o infrator as seguintes penalidades:

13.1.a - adverténcia;

13.1.b - multa moratoria de 1% (hum por cento) sobre o valor do contrato por dia util
de atraso, na forma do artigo 592 do RGCAF, até o limite maximo de 30 (trinta) dias;

13.1.c - suspensao temporéaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracdo por até 2 (dois) anos;

13.1.d - Declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apods decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso
anterior,

13.2 - Ao contratado que deixar de cumprir as obrigacbes assumidas mediante
proposta aceita ou contrato firmado, apds esgotados os prazos concedidos, sera
imposta multa de até 20% (vinte por cento) do valor respectivo, em conformidade
com o art. 593 do RGCAF.
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13.2.1 - As sang0Oes previstas nas alineas "a", "b", "c¢" e “d" do subitem 13.1 e no
subitem 13.2, podem cumular-se e ndo excluem a possibilidade de rescisédo
unilateral do contrato, em conformidade com o § 3° do artigo 589 do RGCAF.

13.2.2 - Aos contratados, antes da aplicacdo das penalidades constantes deste item,
sera dado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para defesa prévia.

13.3 - As multas referidas nas alineas “b” do subitem 13.1 e no subitem 13.2
poderdo ser descontadas das faturas conforme previsto no 8 2° do artigo 595 do
RGCAF.

13.4 - Nenhum pagamento sera efetuado ao contratado antes da comprovacgdo do
recolhimento ou da implementacdo do desconto do valor da multa na fatura ou
comprovacdo de reconsideracdo da sancdo através de ato da autoridade
competente.

13.5 - A aplicacdo de multas por parte da Administracdo nao eximird o contratado de
responsabilidade pelas perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

14 - DO FORO:

14.1 - Fica eleito o foro da Comarca da Capital do Municipio do Rio de Janeiro para
dirimir qualquer demanda judicial renunciando-se a qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

15 — DAS DISPOSICOES GERAIS:
15.1 - Sao partes integrantes deste Edital:

Anexo | — Termo de Referéncia;
Anexo Il — Distribuicéo de servidores por faixa eta  ria;
Anexo Il — Minuta de Contrato;

Anexo IV — Propostas-Detalhne (com instrucbes e obse rvacdes
constantes no verso ou em anexo), em papel.

Anexo V — Apresentacao da rede basica de atendiment o por regido.

Anexo VI — Carta de Credenciamento do Representante Legal da
Empresa participante.

Anexo VII — Declaracao de fato superveniente.

Anexo VIII — Declaracéo para fins do disposto no De  creto n.° 19381/01 e
ao previsto no inciso Ill, do artigo 9° da Lei 8 66  6/93.

Anexo IX — Declaracdo Negativa de llicitos praticad o0s contra menores de
18 anos.

Anexo X — Distribuicdo por area geogréfica.
Anexo XI — Modelo Relatorio Gerencial



INSTITUTO DE PREVIDENCIA E |p 0550 05/506.596/2014

Rlo ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DO
A-tBl RIO DE JANEIRO - PREVI-RIO Data: 06/10/2014 |Fls.

PREVI-RIO Plan_o_ de Saude do Servidor |Rubrica:
Municipal - PSSM

15.2. Este Edital e seus anexos contém 60 (sessenta) folhas, todas rubricadas.

Rio de Janeiro, 16 de outubro de 2014.

CLAUDIA SOUZA MENDES DA SILVA
Comisséo Especial de Selecéo e Credenciamento
Presidente
Portaria PREVI-RIO n.° 065/2014
Matricula n.° 31/650.571-3
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ANEXOI

TERMO DE REFERENCIA

PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE OBJETO DO PLANO
DE SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL — PSSM

1- MEMORIAL DESCRITIVO:

As especificacbes a seguir destinam-se a descrever as caracteristicas dos
servicos, bem como os procedimentos exigiveis para a execucao dos SERVICOS
DE ASSISTENCIA A SAUDE objeto do PLANO DE SAUDE DO SERVIDOR
MUNICIPAL — PSSM.

1.1 -OBJETO

O objeto do presente certame é a sele¢cdo, credenciamento e contratacdo de
Operadoras de Planos de Saude que prestardo os Servicos de Assisténcia a Saude
aos beneficiarios definidos no subitem 1.2.1.1, deste termo.

1.2 — DESCRICOES GERAIS

O Plano de Saude do Servidor Publico Municipal foi instituido pela Lei
Complementar n.° 67, de 29 de setembro de 2003 e regulamentado pelo Decreto
“N” n° 23.593, de 16/10/2003, e suas posteriores alteracoes.

1.2.1 - Participam do Plano de Saude do Servidor Municipal (PSSM):
1.2.1.1 — Como beneficiarios :

a) Servidores beneficiarios — 0s servidores publicos, inativos ou ativos,
inclusive os ocupantes de cargo em comissao, do Poder Executivo, de suas
Autarquias e Fundacbes, da Camara Municipal e do Tribunal de Contas do
Municipio do Rio de Janeiro, incluindo seus Conselheiros; os ocupantes de
empregos publicos da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional, da
Camara Municipal e do Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro;
desde que estejam ativos na folha de pagamento desta Municipalidade.

b) Beneficiario vinculado ao servidor beneficiario - O Cobnjuge, o
Companheiro com unido estavel, os familiares até 1° grau, netos e o0s
menores sob guarda ou tutela do servidor publico beneficiario, por sua
iniciativa.

c) Pensionista vinculado ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia do
Municipio do Rio de Janeiro — PREVI-RIO

1.2.1.2 - Como prestadores de servicos : pessoas juridicas selecionadas e
credenciadas na forma do Edital, que oferecam planos de assisténcia a saude
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médica, quer mediante rede credenciada ou conveniada, quer diretamente em
estabelecimentos hospitalares préprios.

1.2.1.3 - Como patrocinadores: O Municipio do Rio de Janeiro, suas Autarquias e
Fundacdes, a Camara Municipal do Rio de Janeiro, o Tribunal de Contas do
Municipio do Rio de Janeiro, o Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio do
Rio de Janeiro e os Servidores Publicos Municipais.

1.2.1.3.1 As Empresas Publicas e as Empresas de Economia Mista, integrantes da
Administracdo Indireta Municipal, em havendo interesse e cobertura orcamentéaria
proprios, poderdo contratar as empresas credenciadas, nas condicfes previstas
neste edital.

2. - PLANO REFERENCIA
2.1. 0 PLANO DE REFERENCIA é composto de:

» Servigos de Cirurgia Plastica reconstrutiva de mamas, utilizando-se de todos os
meios e técnicas necessarias, para o tratamento de mutilacdo decorrente de
utilizacao de técnica de tratamento de cancer;

* Cobertura de consultas médicas, em numero ilimitado, em clinicas basicas e
especializadas, reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina,

» Cobertura de servigos de apoio diagndéstico, tratamentos e demais procedimentos
ambulatoriais, solicitados pelo médico assistente;

» Cobertura de internacbes hospitalares, vedada a limitacdo de prazo, valor
maximo e quantidade, em clinicas basicas e especializadas, reconhecidas pelo
Conselho Federal de Medicina,

» Cobertura de internacdes hospitalares em centros de terapia intensiva, ou similar,
vedada a limitacdo de prazo, valor maximo e quantidade, a critério do médico
assistente;

» Cobertura emergencial 24 horas com, no minimo, as seguintes especialidades:

Cardiologia, cirurgia geral, clinica médica, ginecologia/obstetricia, ortopedia e
pediatria;

e Caso a unidade de atendimento emergencial 24 horas ndo possua uma das
especialidades mencionadas, devera ser assegurado o primeiro atendimento,
ficando sob a responsabilidade da contratada a remocédo para a unidade de
atendimento mais proxima, em condi¢des técnicas de suprir a necessidade;

» Cobertura de despesas referentes a honorarios meédicos, servicos gerais de
enfermagem e alimentacao;

 Cobertura de exames complementares indispensaveis para o controle da
evolugcdo da doenca e elucidagéo diagndstica, fornecimento de medicamentos,
anestésicos, gases medicinais, transfusdes e sessdes de quimioterapia e
radioterapia , conforme prescricdio do médico assistente, realizados ou
ministrados durante o periodo de internacéo hospitalar;
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» Cobertura de toda e qualquer taxa, incluindo materiais utilizados, assim como da
remoc¢do do paciente, comprovadamente necessaria, para outro estabelecimento
hospitalar, dentro dos limites de abrangéncia geografica previstos no contrato,
em territorio brasileiro ;

e Cobertura de despesas de acompanhante, no caso de pacientes menores de
dezoito anos, ou idosos acima de 65 anos;

» Cobertura assistencial ao recém-nascido, filho natural ou adotivo do beneficiario
ou de seus dependentes, durante os primeiros trinta dias apés o parto;

* Inscricdo assegurada ao recém-nascido, filho natural ou adotivo do beneficiario
ou de seus dependentes, isento do cumprimento de caréncia, desde que a
inscricdo ocorra no prazo maximo de 30 (trinta) dias do nascimento ou da
adocéo;

* Inscricdo de filho adotivo menor de doze anos de idade, aproveitando o0s
periodos de caréncia ja cumpridos pelo beneficiario adotante;

* Reembolso nos limites das obrigacdes contratuais, das despesas efetuadas pelo
beneficiario com assisténcia a saude, em casos de urgéncia ou emergéncia,
quando nado for possivel a utilizacdo dos servicos proprios, contratados,
credenciados ou referenciados pelas operadoras, de acordo com a relacdo de
precos de servicos médicos e hospitalares praticados para 0s respectivos
servicos, pagaveis no prazo maximo de trinta dias ap0s a entrega da
documentagéo adequada;

2.1.1. Quanto aos Procedimentos Odontoldgicos:
A — Procedimentos de DIAGNOSTICO:

| — Consulta inicial Consiste em anamnese, preenchimento de ficha clinica
odontolegal, diagnostico das doencas e anomalias bucais do paciente, plano de
tratamento e progndstico;

Il — Exame histopatolégico Consiste em exame feito de tecido obtido por biopsia
incisional ou excisional. O objetivo principal do exame € a definicdo clara de uma
patologia: neoplasica, inflamatoéria, infecciosa, etc. No caso de neoplasias, sao
fornecidas informacdes para o estadiamento e prognostico;

B — Procedimentos de URGENCIA/EMERGENCIA:

| - Curativo e/ou sutura em caso de hemorragia bucal/labial. Consiste na aplicacéo
de hemostatico e/ou sutura na cavidade bucal.

I - Curativo em caso de odontalgia aguda /pulpectomia/necrose. Consiste na
abertura de camara pulpar e remocgéo da polpa, obturagdo endoddntica ou nucleo
existente.

[l - Imobilizacdo dentaria temporaria Procedimento que visa a imobilizacdo de
elementos dentais que apresentam alto grau de mobilidade, provocado por trauma.
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IV - Recimentacdo de trabalho protético Consiste na recolocagdo de trabalho
protético.

V - Tratamento de alveolite Consiste na limpeza do alvéolo dentério.

VI - Colagem de fragmentos. Consiste na recolocacéo de partes de dente que sofreu
fratura, através da utilizacdo de material dentério adesivo.

VII - Incisdo e drenagem de abscesso extra oral. Consiste em incisdo na face e
posterior drenagem do abscesso.

VIl — Incisdo e drenagem de abscesso intraoral. Consiste em incisdo dentro da
cavidade oral e posterior drenagem do abscesso.

IX - Reimplante de dente avulsionado. Consiste na recolocacéo do dente no alvéolo
dentario e consequente imobilizacao.

C — Procedimentos de RADIOLOGIA:

| - Radiografia periapical. Realizada com pelicula periapical inteira ou cortada ao
meio, ou ainda com pelicula infantil, mesmo que realizada em adulto. As peliculas
podem ser de 2,0x3,0; 2,2x3,5; 2,4x4,0, ou 3,0x4,0.

Il - Radiografia bite-wing. Realizada com pelicula periapical inteira ou cortada ao
meio, ou ainda com pelicula infantil, mesmo que realizada em adulto. As peliculas
podem ser de 3,0x2,0; 3,5x2,2; 2,4x4,0; 4,0x2,4; 4,0x3,0 ou 5,3x2,6.

lIl - Radiografia oclusal. Realizada com pelicula oclusal inteira, com filme simples ou
duplo. As peliculas podem ser 5,7x7,5cm ou 5,7x7,6 cm.

D — Procedimentos de PREVENCAO EM SAUDE BUCAL:

| — Atividade Educativa Consiste em informar e motivar o beneficiario quanto a
necessidade de manter a higiene bucal, devendo ser fornecida orientagédo quanto:

a) aos métodos de higienizacdo e seus produtos, tais como escovas dentais, fios
dentais, cremes dentais e anti-sépticos orais, tanto no que diz respeito a qualidade
quanto ao uso;

b) a carie dental,

c) a doenca periodontal,

d) ao cancer bucal ; e

e) a manutencao de proéteses.

I - Evidenciacdo de placa bacteriana. Consiste no uso de substancias
evidenciadoras, para identificacdo da presenca de biofilme nas superficies dentarias.

Il - Profilaxia - polimento coronario Consiste no polimento através de meios
mecanicos da superficie coronaria do dente.

IV — Fluorterapia Consiste na aplicagcdo direta de produtos fluorados sobre a
superficie dental, sendo realizada, somente, apés profilaxia.
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V - Aplicacdo de selante. Consiste na aplicacdo de produtos ionoméricos, resinas
fluidas, foto ou quimicamente polimerizadas nas fossulas e sulcos de dentes
posteriores deciduos e/ou permanentes e na face palatina de incisivos superiores
permanentes.

E — Procedimentos de DENTISTICA:

| — Aplicacdo de cariostatico Consiste na aplicacdo de medicamento que visa
estacionar o processo de carie bem como a eliminacdo de sitios de retencdo de
biofilme.

Il — Adequacdo do meio bucal Consiste na remocao de tecido cariado e colocacgao
de material obturador provisorio; e/ou remocgao/diminuicdo de excessos/arestas ou
rugosidades em restauracoes/proteses fixas, visando eliminacdo de sitios de
retencdo de biofilme.

lll - Restauracédo de 1 (uma) face Consiste em utilizar manobras, para recuperar as
funcbes de um dente que tenha sido afetado por carie, traumatismo ou afeccéo
estrutural, em uma face.

IV - Restauracgéo de 2 (duas) faces Consiste em utilizar manobras, para recuperar as
funcdes de um dente que tenha sido afetado por carie, traumatismo ou afeccéo
estrutural, em duas faces.

V - Restauracao de 3 (trés) faces Consiste em utilizar manobras, para recuperar as
funcbes de um dente que tenha sido afetado por carie, traumatismo ou afeccéo
estrutural, em trés faces.

VI - Restauracgéo de 4 (quatro) faces ou faceta direta. Consiste em utilizar manobras,
para recuperar as funcdes de um dente que tenha sido afetado por carie,
traumatismo ou afec¢ao estrutural, em quatro faces.

VIl - Restauracdo de angulo Consiste em utilizar manobras, para recuperar as
funcbes de um dente que tenha sido afetado por carie, traumatismo ou afeccéo
estrutural, em angulo.

VIl - Restauracdo a pino Consiste em fixar pinos, metalicos ou ndo, a coroa
remanescente para que se possa confeccionar uma restauragdo com maior
resisténcia e retencéo.

IX - Restauracdo de superficie radicular Consiste em utilizar manobras, para
recuperar as funcdes de um dente que tenha sido afetado por carie, traumatismo ou
afeccao estrutural, na raiz.

X — Nucleo de preenchimento Consiste na reconstrucdo de dentes seriamente
comprometidos pelo processo carioso, antes da confeccdo de uma restauracao
definitiva, ndo envolvendo camara radicular.

XI- Ajuste oclusal Consiste em realizar pequenos desgastes seletivos visando a
obtencao de harmonia oclusal.

F — Procedimentos de PERIODONTIA:
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| — Raspagem supra-gengival e polimento coronario. Consiste na remoc¢éo de induto
e/ou célculo supra-gengival seguido de alisamento e polimento coronéario (auséncia
de bolsa periodontal — sulco gengival até 4 mm de profundidade).

Il — Raspagem sub-gengival e alisamento radicular/curetagem de bolsa periodontal.
Consiste na remocédo de induto e/ou calculo sub-gengival, seguida de alisamento
radicular (presenca de bolsa periodontal acima de 4 mm de profundidade).

[l — Imobilizacdo dentaria temporaria ou permanente. Consiste na imobilizacdo de
elementos dentais que apresentam alto grau de mobilidade, provocado por doenca

periodontal.

IV — Gengivectomia/gengivoplastia Procedimento cirdrgico que consiste na reducao
de bolsas periodontais supra-6sseas (até 4 mm) ou para refazer contornos gengivais
anormais tais como crateras e hiperplasias gengivais.

V - Aumento de coroa clinica Intervencdo cirdrgica para recuperacdo do espago
bioldgico (aproximadamente 3 mm a partir da crista 6ssea alveolar até a borda do

dente) necessério do dente, para posterior tratamento.

VI — Cunha distal Tratamento cirdrgico de bolsas periodontais com defeito 0sseo-
angular na superficie distal de molares que dispde de gengiva inserida reduzida.

VII — Cirurgia periodontal a retalho Procedimento cirdrgico que consiste na reducéo
de bolsas periodontais infra-6sseas (acima de 4 mm) através de retalho
mucoperiosteal e, subseqiiente debridamento da superficie radicular e correcédo de
irregularidades das cristas 0sseas.

VIIl — Sepultamento radicular Procedimento cirdrgico que consiste em retalho
mucoperiosteal e nivelamento da raiz residual (com tratamento endoddntico e sem
lesé@o periapical a crista 0ssea e subsequente reposicionamento do retalho.

G — Procedimentos de ENDODONTIA:

| — Capeamento pulpar direto — excluindo restauracdo final. Consiste em utilizar
manobras para recuperar um dente que tenha sido afetado por carie ou fratura
profunda no caso de exposi¢ao pulpar, através da utilizagdo de produtos especificos
para proteger a polpa dentaria e na tentativa de se evitar o tratamento endodontico.

Il - Pulpotomia Consiste em remover a polpa coronaria de dentes deciduos e/ou
permanentes.

lll - Remocg&o de nucleo intrarradicular/corpo estranho. Consiste em retirar o nucleo
e/ou corpo estranho da cavidade intrarradicular, com finalidade endodéntica ou
protética.

IV - Tratamento endoddntico em dentes permanentes com 01 (um) conduto.
Consiste em realizar manobra em dentes com um conduto radicular, realizando a
abertura da camara pulpar, remocdo da polpa, preparo quimico mecanico e
preenchimento do conduto com material obturador.

V - Tratamento endodbéntico em dentes permanentes com 02 (dois) condutos.
Consiste em realizar manobra em dentes com dois condutos radiculares
independente do numero de raizes, realizando a abertura da céamara pulpar,
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remoc¢do da polpa, preparo quimico mecéanico e preenchimento dos condutos com
material obturador.

VI - Tratamento endoddntico em dentes permanentes com 03 (trés) condutos.
Consiste em realizar manobra em dentes com trés condutos radiculares
independente do numero de raizes, realizando a abertura da camara pulpar,
remocao da polpa, preparo quimico mecanico e preenchimento dos condutos com
material obturador.

VII - Tratamento endoddntico em dentes permanentes com 04 (quatro) condutos ou
mais. Consiste em realizar manobra em dentes com quatro ou mais condutos
radiculares. independente do numero de raizes, realizando a abertura da camara
pulpar, remoc¢éao da polpa, preparo quimico mecanico e preenchimento dos condutos
com material obturador.

VIII - Retratamento endoddntico de dentes incisivos, caninos, pré-molares e molares.
Consiste na remocao do material obturador do conduto radicular, preparo quimico e
mecanico quando indicado e seu preenchimento com material apropriado em dentes
incisivos, caninos, pré-molares e molares.

IX - Tratamento endodbntico em dentes deciduos. Consiste em remover a polpa
coronaria e radicular e preencher a camara e condutos com material obturador.

X — Tratamento endodontico em dente com rizogénese incompleta. Consiste no
tratamento endodoéntico especifico com objetivo de fechamento do forame apical por
um tecido duro mineralizado (apicificacdo e apicegénese).

Xl — Tratamento de perfuracdo radicular Consiste no tratamento medicamentoso
para selamento de perfuracgdo radicular, por via endodontica.

H — Procedimentos de CIRURGIA:

| — Alveoloplastia. Consiste em corrigir cirurgicamente os alvéolos dentarios apos a
realizacdo de extracdes multiplas.

I — Apicectomia unirradicular. Consiste em remover cirurgicamente a zona
patologica periapical, conservando o dente ou dentes que Ihe deram origem, seguida
da resseccao do apice radicular em uma raiz.

[l - Apicectomia birradicular. Consiste em remover cirurgicamente a zona patoldgica
periapical, conservando o dente ou dentes que |Ihe deram origem, seguida da
ressecc¢ao do apice radicular em duas raizes.

IV — Apicectomia trirradicular. Consiste em remover cirurgicamente a zona
patologica periapical conservando o dente ou dentes que Ihe deram origem, seguida
da resseccao do apice radicular em trés raizes.

V — Apicectomia unirradicular com obturacdo retrégrada. Consiste em remover
cirurgicamente a zona patoldgica periapical, conservando o dente ou dentes que lhe
deram origem, seguida de resseccdo do apice radicular e ainda da obturacdo do
forame apical em uma raiz.

VI — Apicectomia birradicular com obturacdo retrégrada. Consiste em remover
cirurgicamente a zona patoldgica periapical, conservando o dente ou dentes que lhe
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deram origem, seguida de resseccdo do apice radicular e ainda da obturacdo do
forame apical em duas raizes.

VII - Apicectomia trirradicular com obturagdo retrograda. Consiste em remover
cirurgicamente a zona obturacdo retrograda patoldgica periapical, conservando o
dente ou dentes que Ihe deram origem, seguida de resseccdo do apice radicular e
ainda da obturacdo do forame apical em trés raizes.

VIIl — Biépsia. Consiste em remover cirurgicamente um fragmento de tecido, mole
e/ou duro alterado, para fins de exame anatomopatoldgico.

IX - Cirurgia de térus unilateral. Consiste em remover cirurgicamente algumas
formas de exostoses 0sseas unilaterais, na regido de mandibula e/ou maxila.

X - Cirurgia de térus bilateral. Consiste em remover cirurgicamente algumas formas
de exostoses 0sseas bilaterais, na regidao de mandibula e/ou maxila.

Xl - Correcdo de bridas musculares. Consiste em realizar incisdo cirargica para
correcdo do posicionamento da musculatura existente entre a mucosa da bochecha
e a borda da gengiva.

XIl - Excisdo de mucocele. Consiste em remover cirurgicamente lesdo dos tecidos
moles (principalmente labios), causada por retencéo de saliva devido a obstrucéo de
glandulas salivares.

XIIl - Excisdo de ranula. Consiste em remover cirurgicamente um tipo de cisto de
retencdo que ocorre especificamente no assoalho da boca, associado aos ductos da
glandula submandibular ou sublingual.

XIV - Exodontia a retalho. Consiste em realizar extracdo dentaria de dentes
normalmente implantados que exijam a abertura cirargica da gengiva.

XV - Exodontia de raiz residual. Consiste em realizar extragcdo dentaria da porcéo
radicular de dentes que ja ndo possuem a coroa clinica.

XVI - Exodontia simples. Consiste em realizar extracdo dentaria de dentes
normalmente implantados.

XVII — Exodontia de dente deciduo. Consiste em realizar extracdo dentaria de
dentes deciduos.

XVIII - Reducao cruenta (fratura alvéolo dentaria). Consiste em reduzir o alvéolo por
meio de técnica cirdrgica com exposicdo dos fragmentos O6sseos fraturados, com
contencao por meio rigido (cirurgia aberta).

XIX - Reducéo incruenta (fratura alvéolo dentéria). Consiste em reduzir o alvéolo por
meio de manobra bidigital, sem exposicdo dos fragmentos 0Osseos fraturados
(cirurgia fechada).

XX — Frenectomia labial. Consiste em realizar ressecc¢ao cirurgica da hipertrofia do
tecido fibro-mucoso presente na base do labio, denominado hipertrofia de freio
labial.

XXI - Frenectomia lingual. Consiste em realizar ressecc¢éo cirurgica da hipertrofia do
tecido fibro-mucoso presente na base da lingua, denominado hipertrofia de freio
lingual.
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XXII - Remocao de dentes retidos (inclusos ou impactados). Consiste em remover
dentes cuja parte coronaria esta coberta por mucosa ou quando a totalidade do
dente encontra-se no interior da por¢do éssea.

XXIII — Sulcoplastia. Consiste em realizar uma inciséao cirargica para refazer o sulco
existente entre a mucosa interna do labio e a gengiva com a finalidade de aumentar
a area chapeavel para proteses.

XXIV — Ulectomia. Consiste em remover cirurgicamente a por¢cao superior de um
processo hipertréfico muco-gengival que normalmente envolve dentes nao
erupcionados.

XXV — Ulotomia. Consiste em realizar incisdo do capuz mucoso para que o dente
permanente possa erupcionar.

XXVI — Hemisseccdo com ou sem amputacdo radicular. Consiste em realizar a
separacédo da estrutura dentaria, mediante corte, tendo por finalidade:

1- a manutencéo da parte sadia e a remocéo da parte comprometida;

2- o tratamento da é&rea periodontal afetada com a manutencdo das estruturas
dentarias seccionadas; pode ainda ser usada para facilitar a extracdo do elemento
dentério.

2.2 — Os prestadores de servico do PSSM nao poderao impedir qualquer beneficiario
de participar do plano.

2.3 — Os prestadores de servico do PSSM poderéo estabelecer limites quantitativos
de beneficiarios, junto & PROPOSTA DETALHE (ANEXO 1V), em fun¢do de sua
capacidade de atendimento, sendo de no minimo 1.500 (um mil e quinhentos)
servidores beneficiarios.

2.4 - E vedada a suspensdo ou rescisdo unilateral do contrato, em qualquer
hipotese, durante a ocorréncia de internagdo do beneficiario.

2.5 - Aplicam-se as operadores na execucao dos servi¢cos objeto do presente termo
as Resolu¢des Normativas editadas pela Agéncia Nacional de Saude Complementar
e as disposicdes da legislacao federal pertinente.

3 — PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS:

3.1 -- As operadoras deverao indicar na Proposta Detalhe (ANEXO V), ITEM 8, o
quantitativo de servidores beneficiarios que se propdéem a atender, em funcdo de
sua capacidade técnica. Este quantitativo devera ser global, sem nenhuma espécie
de discriminacdo e tera como quantitativo minimo 1.500 (mil e quinhentos)
servidores beneficiarios. Caso a operadora tenha capacidade de atender todo o
universo da municipalidade, devera indicar “atendimento em sua totalidade”;

3.2. — A prestagdo de servigcos objeto do presente Termo de Referéncia dar-se-a
pelo credenciamento das operadoras atraves de processo de selecdo e,
posteriormente, pela livre escolha do beneficiario, por um dos planos ofertados pelas
operadoras credenciadas, se aperfeicoando com a contratacdo da empresa
habilitada a partir desta opcao.
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3.3. - A(s) operadora(s) habilitada(s) e credenciada(s) no processo de selegéo
sera(ao) convocada(s) para assinar o contrato que estipulara as obrigacdes relativas
a prestacdo dos servicos de assisténcia a saude dos servidores publicos do
Municipio do Rio de Janeiro, nos termos da minuta que constitui o ANEXO III, do
presente Edital.

3.3.1 — A livre escolha do servidor beneficiario, coercitiva para os beneficiarios
vinculados a ele, e do Pensionista vinculado ao Instituto de Previdéncia e
Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro — PREVI-RIO, dar-se-a pela opc¢éo a ser
realizada acessando o link do PSSM ON LINE na pégina
http://www.rio.rj.gov.br/web/previrio.

3.4. - Para os servidores beneficiarios, inclusive para os beneficiarios vinculados a
ele, e para os Pensionistas vinculados ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia do
Municipio do Rio de Janeiro — PREVI-RIO, a troca de operadora e a nova adesao
dar-se-a sem o cumprimento de caréncias, se realizada dentro do periodo de
migracéo a ser determinada pela administracao.

3.4.1 — As adesdes previstas no item anterior terdo inicio da assisténcia a partir do
primeiro dia da vigéncia do contrato firmado com as operadoras credenciadas.

3.4.2. - Os beneficiarios ja integrantes do PSSM poderao, por inércia, permanecer
na antiga operadora, deste que esta tenha sido credenciada para o novo periodo.

3.4.3. — Os beneficiarios do PSSM que optem pelo cancelamento do plano teréo
cobertura assistencial até o ultimo dia de vigéncia do contrato em vigor

3.4.4. — Os novos servidores terdo o prazo de até 60 (sessenta) dias, a contar da
data de recebimento do primeiro contracheque apods a formalizacdo do ato da posse
no cargo ou no emprego publico, para adesdo a um dos planos das operadoras
habilitadas sem caréncia.

3.4.5 - Os novos pensionistas terdo o prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da
data de recebimento do primeiro contracheque, para adesdo a um dos planos das
operadoras habilitadas.

3.4.6 - As adesOes fora dos prazos estipulados no item 2.3 e seus subitens, poderao
sofrer as caréncias previstas em cada plano, tendo como limites maximos:

a) Trezentos dias para partos a termo;
b) Cento e oitenta dias para os demais casos;
c) Vinte e quatro horas para a cobertura de casos de urgéncia e emergéncia;

3.5 — Os prestadores do servico poderdao oferecer diferentes planos, a diferentes
custos, sendo, entretanto, obrigatdria a oferta do PLANO REFERENCIA, que devera
oferecer cobertura assistencial, odontologica, médico-ambulatorial e hospitalar,
compreendendo partos e tratamentos, realizados exclusivamente no Brasil, com
padrdao de enfermaria, centro de terapia intensiva, ou similar, quando necesséria, a
internacdo hospitalar das doencas listadas na Classificacdo Estatistica Internacional
de Doencas e Problemas Relacionados com a Saude, da Organizacdo Mundial de
Saude, respeitadas as exigéncias minimas abaixo listadas, com excecdo de: a)
tratamento clinico ou cirdrgico experimental; b) procedimentos clinicos ou cirdrgicos
para fins estéticos, bem como Orteses e préteses para 0 mesmo fim; c¢) Inseminacao
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artificial; d) tratamento de rejuvenescimento ou de emagrecimento com finalidade
estética; e) fornecimento de medicamentos importados nao nacionalizados; f)
fornecimento de medicamentos para tratamento domiciliar; g) fornecimento de
proteses, Orteses e seus acessorios ndo ligados ao ato cirdrgico; h) tratamentos
ilicitos ou antiéticos, assim definidos sob o aspecto médico, ou nao reconhecidos
pelas autoridades competentes; i) casos de cataclismos, guerras e comocdes
internas, quando declarados pela autoridade competente.

3,51 - As operadoras poderdo oferecer vantagens adicionais ao PLANO
REFERENCIA, como fator diferenciador de suas propostas, sem alteracdo de seu
valor.

3.5.2 - As operadoras deverao oferecer aos dependentes vinculados ao servidor
beneficiario plano igual ou superior ao oferecido ao respectivo servidor, e o valor
cobrado para a primeira faixa etaria ndo podera exceder ao previsto na primeira
faixa etaria da tabela de valores do subitem 8.2 do Edital, sendo que os valores das
demais faixas deverdo observar as regras de variagdo previstas nas
regulamentacdes da Agéncia Nacional de Saude Suplementar —ANS.

3.5.3 — Entende-se como dependentes vinculados ao servidor beneficiario o cénjuge,
companheiro com unido estavel, familiares até 1° grau, neto(a), menor sob sua
guarda e o maior sob sua tutela.

3.5.4 — Os beneficiarios vinculados ao servidor beneficiario sé poderdo aderir ao
plano por iniciativa do servidor beneficiario, que autorizara o desconto no proprio
contracheque ao realizar a adesdo no PSSM ON LINE, conforme previsto no
subitem 2.1.1.a deste edital, desde que haja margem consignavel suficiente.

3.5.5 — Sempre que ocorra qualquer tipo de variagdo no contracheque do servidor
que implique falta de margem consignavel que atenda a consignacao enviada pela
operadora, os dependentes poderéo ser excluidos automaticamente=

3.5.6 - As operadoras poderdo oferecer outros planos, além do PLANO
REFERENCIA, com valores diferenciados cujo pagamento sera complementado
pelo beneficiario mediante desconto no proprio contracheque, desde que haja
margem consignavel suficiente.

3.5.7 — O servidor beneficiario detentor de 2 (duas) matriculas no Municipio, podera
optar por um dos planos oferecidos pelas operadoras que seja superior ao plano
referéncia, com pagamento pelo Fundo de Assisténcia a Saude do Servidor (FASS),
até o limite de 2 (duas) vezes o valor do PLANO DE REFERENCIA.

3.5.8 - Os beneficiarios previstos no item 1.2.1.1. somente poderdo solicitar exclusédo
do PSSM ou trocar de operadora credenciada, no periodo anual estipulado pela
administracdo, inclusive por motivo de mudanca de faixa etaria do dependente. Este
prazo nao se aplica a troca de plano dentro da mesma operadora ja escolhida pelo
beneficiario, que podera dispensar o prazo de caréncia exigivel, no todo ou em
parte.

4. — PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS:

4.1 — As operadoras deverdo disponibilizar, na Internet, link exclusivo aos
beneficiarios, com informacgdes sobre as condi¢des de utilizacdo dos servigos para
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cada plano ofertado, tais como: acessibilidade as especialidades médicas;
possibilidade de reembolso por atendimento em localidades onde nao haja
credenciamento; necessidade de pericia para autorizagdo de exames médicos e
cirurgias; fornecimento de proteses importadas, etc. SO serdo aceitas pela
Administracdo as excecgOes elencadas, que n&o contrariem as normas reguladas
pela ANS.

4.2 — As operadoras deverao disponibilizar e divulgar telefone local (Municipio do
Rio de Janeiro), em regime de plantdo de 24 horas diarias, para atender
exclusivamente ao grupo beneficiario, sendo uma linha destinada a reclamacdes e
informacdes e outra, distinta, para marcacédo de consultas, exames e procedimentos
médicos, que deverdo ser divulgadas amplamente antes do inicio da prestacdo dos
Servigos.

4.3 — As reclamagfes encaminhadas a Contratante serdo submetidas ao Conselho
Gestor de Acompanhamento e Avaliacdo do PSSM para avaliacdo e deliberacao,
podendo propor sanc¢fes, encaminhando-se relatério conclusivo a fiscalizagdo do
contrato.

4.4 — O beneficiario do servico, quando atendido na Rede Publica de Saude,
ensejara o ressarcimento pela operadora de acordo com a tabela do SUS, nos
termos da legislacéo pertinente.

4.5 — O CONTRATADO encaminhara ao CONTRATANTE, baseando-se no Manual
do Usuério ou Livro de Credenciamento apresentado com a PROPOSTA DETALHE,
relatorio mensal de todos os credenciamentos e descredenciamentos ocorridos no
meés, e as respectivas substituicdes, devendo encaminhar aos beneficiarios do plano
as atualizacOes da rede credenciada.

4.6- O CONTRATADO encaminhard& ao CONTRATANTE relatorio gerencial
bimestral no formato estabelecido no ANEXO XI, referente aos titulares e aos
dependentes separadamente, indicando a respectiva sinistralidade, sempre até o
altimo dia do més subsequente aquele de sua referéncia.

4.7- O CONTRATADO devera se adequar aos procedimentos operacionais do
PSSM ON LINE.
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ANEXO I

Quantitativo de Servidores por faixa etéria e por f

aixa salarial - Base FUNPREYV Folha 08/2014

Até

FAIXAS R$ 1.000 R$ 1.000 a R$ 2.500 | R$ 2.500 a R$ 5.000 | R$5.000 a R$ 7.500 [ R$ 7.500 a R$ 10.000 | > R$ 10.000 | Total Geral
0al8 0 3 0 0 3
19a23 7 651 36 10 704
24 a 28 20 3.708 502 276 36 4.549
29a33 46 7.515 1.533 687 64 86 9.931
34 a38 115 7.052 3.161 1.120 146 146 11.740
39a43 134 6.153 4.388 1.272 264 275 12.486
44 a 48 154 6.104 5.307 1.991 550 489 14.595
49 a 53 214 6.755 6.525 2.317 732 896 17.439
54 a 58 186 5.956 6.166 2.107 769 1.023 16.207
59 ou mais 1.954 19.224 24.122 7.687 1.829 2.600 57.416
Total 2.830 63.121 51.740 17.467 4.361 5.551 145.070
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ANEXO lli
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO SMA n.°

TERMO DE CONTRATO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO
DO RIO DE JANEIRO, NESTE ATO REPRESENTADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, COMO
CONTRATANTE, E , COMO
CONTRATADA, PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, NA FORMA ABAIXO.

A0S XXXXXXXXXXXXXXXXX de XXXXXXXXXXXXXXX do ano de 2014, na rua
Afonso Cavalcanti, n.° 455 — Bloco Il — 10° andar, Ala “B” — CASS - Cidade Nova —
Rio de Janeiro, nesta cidade, o Municipio do Rio de Janeiro, por intermédio do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro (PREVI-RIO),
a seguir CONTRATANTE, representado pelo Exm° Sr. XXXXXXXXXXXXX,
consoante  delegacdo do Decreto 20.399 de 10.082001 e a

, estabelecida na rua

, inscrita no Cadastro Geral de Contribuintes sob o

n.° , a seguir denominada CONTRATADA, neste ato
representada pelo Sr. , portador da carteira de identidade
n.c do , Inscrito no CPF sob o n.° ,

tém justo e acordado o presente Contrato, que € celebrado em decorréncia do
resultado do Edital de Chamamento Publico PREVI-RIO n.° xxxxx, objeto do
processo administrativo n.° 05/506.596/2014, homologado por despacho do Exm®.
Secretario Municipal de Administragdo datado de 00.00.00 (fls. __ do processo) e
publicado no Diario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro - D.O. - RIO n.° 00 de
00.00.0000, que se regera pelas seguintes clausulas e condicdes.

CLAUSULA PRIMEIRA — (Legislacdo Aplicavel) — Este Contrato rege-se por toda
legislacdo aplicavel a espécie, que desde ja entende-se como integrante do presente
termo, a Lei 8.666/93 e suas alteracdes no que couber, Lei 10.520 de 17.07.2002 ,
Lei Complementar 67, de 29.09.2003, Decreto n.° 23.593, de 16.10.2003, pelo
Cdédigo de Administragdo Financeira e Contabilidade Publica do Municipio do Rio de
Janeiro (CAF) instituido pela Lei 207 de 19.12.80, com suas alteracdes ratificadas
pela Lei complementar 101 de 13.09.90, O regulamento Geral do Cddigo
supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto 3221, de 18.09.81, Lei 9656 de
03/06/98, Resolucdo Normativa da ANS n.° 154, de 05.06.2007, bem como pelos
preceitos de direito publico, pela Proposta da Contratada e pelas disposi¢cdes deste
Contrato. A Contratada declara conhecer todas essas normas e concorda em
sujeitar-se as suas estipulacdes, Sistema de Penalidades e demais regras delas
constantes ainda que nao expressamente transcritas neste instrumento.

CLAUSULAN\ SEGUNDA - (Objeto) — O Objeto do presente Contrato € a
PRESTACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SE RVIDOR
PUBLICO DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, de conformidade com as
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condicdes preconizadas no Edital de Chamamento Publico PREVI-RIO n.°
2014/000.001 e seus anexos, e se caracteriza pela livre escolha do servidor
beneficiario, por um dos planos ofertados pela contratada, se aperfeicoando com a
contratacdo da empresa habilitada a partir desta opcgao.

Paragrafo Primeiro — A livre escolha do servidor beneficiario, coercitiva para os
beneficiarios vinculados a ele, e do Pensionista vinculado ao Instituto de Previdéncia
e Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro — PREVI-RIO, dar-se-a pela op¢éo a
ser realizada acessando o link do PSSM ON LINE na pagina
http://www.rio.ri.gov.br/web/previrio.

PREFEITURA

Paragrafo Segundo - Os servigcos serdo executados em obediéncia rigorosa, fiel e
integral de todas as exigéncias, normas, itens, elementos, condi¢cdes gerais e
especiais, contidos no Edital de Chamamento Publico PREVI-RIO n.° 2014/00.001 e
Seus anexos.

CLAUSULA TERCEIRA — (PRAZO) — O prazo da prestacéo dos servicos objeto do
presente contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir de / / .
Paragrafo Primeiro — O presente contrato terd validade a partir da data de sua
celebracdo, porém, sua vigéncia s6 se dara no prazo previsto no caput da presente
clausula.

Paragrafo Segundo - Podera haver rescisdo do contrato, ao final de 12 meses de
vigéncia, por denuncia formal por escrito de qualquer uma das partes, desde que a
denuncia seja formalizada até 90 (noventa) dias antes do término dos 12 (doze)
meses.

Paragrafo Terceiro — Os servidores beneficiarios e 0s seus beneficiarios
vinculados sé poderdo solicitar exclusdo do PSSM ou trocar de operadora, no
periodo anual estipulado pelo PREVI-RIO, inclusive por motivo de mudanca de faixa
etaria do dependente.

CLAUSULA QUARTA - (Valor) — O valor global do presente contrato ¢ de R$
16.140.364,92 (dezesseis milhdes cento e quarenta mil trezentos e sessenta e
guatro reais e noventa e dois centavos) , apurado de acordo a estimativa de
ades0Oes dos Servidores Beneficiarios.

CLAUSULA QUINTA — (Forma e Prazo de Pagamento) — Os pagamentos ser&o
realizados mensalmente, sendo que o 1° (primeiro) faturamento devera ocorrer apés
(30) dias contados do inicio da prestacéo dos servicos.

Paragrafo Primeiro — Os pagamentos referentes aos servidores beneficiarios que
sejam segurados do PREVIRIO ou empregados publicos serdo efetuados apos a
regular liquidacdo da despesa nos termos do art. 63 da Lei n.° 4.320/64, obedecido o
disposto no art. 73 da Lei n.° 8.666/93. O prazo para pagamento sera de até o 8°
(oitavo) dia util do més subsequente dos servicos desde que a entrega da fatura
tenha ocorrido até o ultimo dia do més de sua competéncia.

Paragrafo Segundo — No caso da fatura ndo ser entregue até o ultimo dia do més
de sua competéncia, o prazo maximo de pagamento sera de até 10 (dez) dias lteis,
a partir da data de entrega da fatura.

Paragrafo Terceiro — Na hipdtese de eventual atraso do pagamento, previsto nos
paragrafos 1° e 2° desta Clausula Quarta, a penalizagdo sera multa diaria de 0,02%
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(dois centésimos por cento) apurada entre a data prevista para o pagamento e a
data do efetivo pagamento.

Paragrafo Quarto — Na eventual antecipacdo do pagamento, previsto nos
paragrafos 1° e 2° desta Clausula Quarta, a operadora contratada devera conceder o
desconto de 0,02% (dois centésimos por cento) por dia de antecipacao.

Paragrafo Quinto - No caso de erro dos documentos de faturamento ou cobranca,
estes serdo devolvidos @ CONTRATADA para retificagdo ou substituicdo, passando
o prazo de pagamento a fluir, entdo, a partir da reapresentacdo valida desses
documentos.

Paragrafo Sexto - Caso haja divergéncia entre o valor informado pelo espelho do
faturamento, extraido do PSSM ON LINE - Sistema do Plano de Saude dos
Servidores do Municipio do RJ - cuja gestdo € do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro, e o valor apurado pela operadora, a
diferenca sera auditada por ambas as partes.

Paragrafo Sétimo - Na eventualidade da operadora ser credora de mensalidades,
ficara autorizada a emitir fatura complementar, sempre fazendo referéncia ao més
de competéncia do faturamento. No caso de a operadora ser devedora de
mensalidades, pagas indevidamente pela Prefeitura, fica obrigada, a operadora, da
mesma forma, a restituir as importancias pagas a maior, no més subsequente.
Paragrafo Oitavo — A CONTRATADA apresentara fatura com o valor integral da
prestacdo do servigo, relativo aos planos dos servidores beneficiarios, com a
indicacdo dos valores que estdo sendo retidos, ficando ciente que o valor de 11%
(onze por cento) referente ao INSS ser4, caso pertinente, retido pelo
CONTRATANTE, que repassara no prazo legal ao competente 6rgdo ou entidade da
Administracéo Federal.

Paragrafo Nono — Cabera ao MUNICIPIO exigir mensalmente o comprovante de
pagamento dos direitos trabalhistas do pessoal da CONTRATADA relacionados na
execucao do servico, mediante apresentacdo do resumo da folha de pagamento. A
nao apresentacao de tais documentos ou entrega parcial dos mesmos autoriza a
suspensao dos pagamentos, sem que a CONTRATADA faca jus a mora.

Paragrafo Décimo - Para garantia do correto pagamento a operadora, o periodo
para movimentacdo cadastral sera sempre entre o dia 1° e o dia 25° de cada més,
sendo a alteracdo processada para o més subsequente a inclusdo ou exclusao de
beneficiarios do contrato.

Paragrafo Décimo Primeiro — Tanto na exclusdo quanto na inclusédo, os efeitos
financeiros e assistenciais serdo produzidos a partir do 1° dia do més subsequente
ao processamento, que se concluiu com o registro das inclusdes e exclusées na
folha de pagamento.

Paragrafo Décimo Segundo — Caso os servidores beneficiarios que sejam
segurados do PREVIRIO ou empregados publicos venham a optar por plano
superior ao PLANO REFERENCIA, a complementacdo do pagamento, se houver,
sera obrigatoriamente consignada na folha de pagamento do Servidor beneficiario,
desde que exista margem consignavel, salvo excecfes, onde seja necessaria a
reativacdo do plano ou para cobrir parcelas que estejam inadimplentes por alguma
eventualidade junto a administragcdo municipal. Somente nesses casos sera aceita a
emissao de boleto de pagamento avulso. Nao existindo margem consignavel, o
servidor s6 poderéa optar pelo PLANO REFERENCIA

Paragrafo Décimo Terceiro — O pagamento dos planos referentes ao servidor
beneficiario, que nao seja segurado do PREVIRIO e nem empregado publico, e ao

- PREFEITURA




4 INSTITUTO DE PREVIDENCIA E _
RIO ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DO RIO | "r0Cess0: 05/506.596/2014
B’ ol DE JANEIRO - PREVI-RIO Data: 06/10/2014 |Fls.

Plano de Saude do Servidor Municipal -

PREVI-RIO PSSM Rubrica:

beneficiario vinculado ao Servidor beneficiario se dara obrigatoriamente através de
consignacao na folha de pagamento do servidor beneficiario, desde que este tenha
margem consignavel suficiente, salvo excecdes, onde seja necessaria a reativagdo
do plano ou para cobrir parcelas que estejam inadimplentes por alguma
eventualidade junto & administracdo municipal ou referente a prestadora. Somente
nesses casos sera aceita a emissao de boleto de pagamento avulso. Caso nao
exista margem consignavel suficiente, ndo podera haver a inclusdo de dependentes
vinculados nem a opcao por planos diferenciados ofertados no ambito do Plano de
Saude do Servidor Municipal — PSSM.

Paragrafo Décimo Quarto — O repasse da consignacdo em folha dos servidores
beneficiarios ocorrera em até 10 (dez) dias corridos contados da data de pagamento
do servidor, nunca superior ao dia 15 de cada més.

Paragrafo Décimo Quinto — O pagamento dos planos referentes ao Pensionista
vinculado ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro
(PREVI-RIO) dar-se-4 através de consignacdo na folha de pagamento do
pensionista, na existéncia de margem consignavel.

- PREFEITURA

CLAUSULA SEXTA — (GARANTIA) — A CONTRATADA prestara garantia de 2%
(dois por cento) do valor do servico que lhes serd contratado, definido em até 15
dias uteis apOs o encerramento do prazo de opcéao dos beneficiarios.

Paragrafo Unico — A garantia contratual sé sera liberada ou restituida com o
integral cumprimento do Contrato, mediante ato liberatério da autoridade contratante
de acordo com o art. 465 do RGCAF e, quando em dinheiro, atualizada
monetariamente.

CLAUSULA SETIMA — (Regime de Execuc&o) — A prestacéo dos servicos objeto do
presente contrato obedecerd ao Edital de Chamamento Publico PREVI-RIO n.°
2014/000.001 e seus anexos.

CLAUSULA OITAVA - (Da Fiscalizagdo) — A Fiscalizagdo do contrato cabera a
contratante, através de comissdo indicada por ato préprio, a quem incumbira a
pratica de todos e quaisquer atos proprios ao exercicio desse mister, definidos na
legislacdo pertinente, em especial no RGCAF e observando-se o Decreto n.° 25.938,
de 08.11.2005 e alteracdes dadas pelo Decreto n.° 27.020, de 13.09.2006, nas
especificacdes dos servicos a serem executados, inclusive quanto a aplicagdo das
penalidades previstas neste contrato e na legislacdo em vigor. O acompanhamento
dos servicos e desempenho das operadoras caber4d ao Conselho Gestor de
Acompanhamento e Avaliacdo do Plano de Saude dos Servidores Municipais,
instituido pelo decreto “N” n.° 23.593, de 16.10.2003.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA declara antecipadamente aceitar todas as
decisdes, métodos e processos de inspecao, verificacdo e controle adotados pelo
MUNICIPIO, obrigando-se a fornecer os dados, elementos, explicacées,
esclarecimentos e comunicacdes de que este necessitar e que forem julgados
necessarios ao desempenho de suas atividades.

Paragrafo Segundo — Compete a CONTRATADA fazer minucioso exame das
especificacdes dos Servigcos, de modo a permitir, a tempo e por escrito, apresentar a
Fiscalizacdo todas as divergéncias ou davidas porventura encontradas para devido
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esclarecimento, permitindo o bom desempenho do Contrato. O siléncio implica total
aceitacdo das condicdes estabelecidas.

Paragrafo Terceiro — A atuacdo fiscalizadora em nada restringira a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA no que concerne aos
servicos contratados, a sua execucao e as consequéncias e implicacfes, proximas
ou remotas, perante 0o CONTRATANTE, ou perante terceiros, do mesmo modo que
a ocorréncia de eventuais irregularidades na execucéo dos servigos contratados
nao implicard em co-responsabilidade do CONTRATANTE ou de seus prepostos.

- PREFEITURA

CLAUSULA NONA - (Obrigacdes da Contratada) — S&o obrigaces da Contratada:
| — realizar os servigos solicitados pelo CONTRATANTE de acordo com todas as
exigéncias e prazos contidos no Edital de Chamamento Publico n.° 2014/000.001 e
Seus anexos;

I — tomar medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros, em
consequéncia da execucdo dos trabalhos. Serd de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA a obrigacdo de reparar 0s prejuizos que vier a causar a quem quer
gue seja e quaisquer que tenham sido as medidas preventivas acaso adotadas.

[l — responsabilizar-se pelo ressarcimento de quaisquer danos e prejuizos, de
gualquer natureza, que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes da
execucao do objeto deste Contrato, respondendo por Si e por seus sucessores;

IV — atender as determinagdes e exigéncias formuladas pelo Contratante.

V — responsabilizar-se, na forma do Contrato, por todos os 6nus, encargos e
obrigagbes comerciais, fiscais, sociais, tributérias, trabalhistas, e previdenciarias, ou
quaisquer outras previstas na legislacdo em vigor, bem como por todos os gastos e
encargos com material e mao-de-obra necesséria a completa realizacdo dos
servicos até o seu término;

VI — obedecer as normas trabalhistas vigentes, contidas na Consolidacao das Leis
do Trabalho (CLT), no que concerne a contratacdo com vinculo empregaticio do
pessoal a ser empregado na execucao dos servicos descritos no edital e seus
anexos;

VIl — manter as condi¢des de habilitagdo exigidas para a execucgao contratual nos
moldes exigidos quando da apresentacdo da PROPOSTA DETALHE.

VIl — Atualizar a sua base de dados conforme informacdes disponibilizadas pelo
Sistema do Plano de Saude do Servidor Municipal — PSSM ON LINE, cujas
informagdes poderdo ser complementadas segundo exigéncias da contratante, da
Agéncia Reguladora e das proprias Operadoras.

CLAUSULA DECIMA - (Obrigacbes do Contratante) — S&o obrigacdes do
CONTRATANTE:

| - Realizar os pagamentos na forma e condi¢des previstas;

Il - Realizar a fiscalizag&o dos servigos contratados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — (ACEITACAO DO OBJETO DO CONTRATO) —
A aceitacdo dos servigos previstos na CLAUSULA SEGUNDA se dara mediante a
avaliacdo de funcionario do CONTRATANTE que constatara se o servico atende a
todas as especificagOes contidas no Edital e seus Anexos;

CLASULA DECIMA SEGUNDA - (FORCA MAIOR) — Os motivos de forca maior
que possam impedir a CONTRATADA de cumprir as etapas e o prazo do contrato,
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deverdo ser alegados oportunamente, mediante requerimento protocolado. N&o
serdo consideradas quaisquer alegacdes baseadas em ocorréncias néao
comunicadas nem aceitas pela Fiscalizagcdo, nas épocas oportunas. Os motivos de
forca maior poderao autorizar a suspensao da execucdo do Contrato.

- PREFEITURA

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — (SUSPENSAO DA EXECUCAOQ) — E facultado a
CONTRATANTE suspender a execucao do Contrato e a contagem dos prazos
mediante justificativas, seguindo as etapas do rito previsto na Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — (SANCOES ADMINISTRATIVAS) — Nas hipoteses
de inexecucdao total ou parcial do contrato, execugédo imperfeita, mora na execucao,
qualquer inadimplemento ou infracdo contratual, a CONTRATADA, sem prejuizo da
responsabilidade civel e criminal que couber, garantida a defesa prévia, ficara sujeita
as sancbes previstas no art.589 do RGCAF e no art.87 da Lei 8.666/93. As
penalidades serédo:

a) Adverténcia;

b) Multa moratéria de 1% (hum por cento) sobre o valor do contrato por dia Gtil de
atraso, na forma do artigo 592 do RGCAF, até o limite maximo de 30 (trinta) dias;

c) Multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato ou Nota de
Empenho, na forma do artigo 593 do RGCAF;

d) Suspensado temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com
Administracéo pelo prazo de até 2 (dois) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base na alinea
anterior,

Paragrafo Primeiro — As sanc¢des previstas nesta clausula podem cumular-se e néo
excluem a possibilidade de rescisdo unilateral do Contrato, em conformidade com o
paragrafo 3°, do art. 589 do RGCAF.

Paragrafo Segundo - As multas deverao ser recolhidas junto a Secretaria Municipal
de Fazenda no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da publicagdo no Diario Oficial
do Municipio do Rio de Janeiro, DO Rio, do ato que as impuser, do qual a
CONTRATADA tera, também, conhecimento, na conformidade do art. 595 do
RGCAF.

Paragrafo Terceiro — Se, no prazo previsto no paragrafo anterior, ndo for feita a
prova do recolhimento da multa, promover-se-do as medidas necessarias ao seu
desconto da garantia contratual, mediante despacho regular da autoridade
contratante.

Paragrafo Quarto — O valor da multa aplicada também podera ser descontado
quando do pagamento da fatura, caso a CONTRATADA o requeira.

Paragrafo Quinto — Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA antes da
comprovacdo do recolhimento da multa ou da prova de sua relevagdo por ato da
Administracdo, bem como antes da recomposi¢cao do valor original da garantia, que
tenha sido descontado em virtude de multa imposta.

Paragrafo Sexto — As multas ndo tém carater compensatério, e, assim, o
pagamento delas ndo eximirdA a CONTRATADA de responsabilidade pelas perdas e
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danos decorrentes das infracdes cometidas, conforme previsto no art. 589, “caput”,
do RGCAF.

Paragrafo Sétimo — Nos casos em que o valor da multa venha a ser descontado de
caucao, o valor desta devera ser recomposto no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas sob pena de rescisao administrativa do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - (RECURSOS) — Contra as decisdes que
resultarem penalidade, a CONTRATADA podera, sempre sem efeito suspensivo:

a) Pedido de Reconsideracao, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, da ciéncia que tiver
tido das decisoes;

b) Recurso a ser interposto perante a autoridade imediatamente superior, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis da ciéncia do indeferimento do Pedido de Reconsideracéao;

c) Representagdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da intimagdo da decisdo
relacionada com o objeto da habilitacdo ou do contrato, de que n&o caiba recurso
hierarquico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — (RESCISAO) — O CONTRATANTE podera rescindir
o Contrato nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei 8.666/93 e no art. 529 do
RGCAF, mediante decisao fundamentada, garantida a prévia defesa.

Paragrafo Unico — Na decretacédo da rescisdo, a CONTRATADA ficara sujeita a
multa de até 20% (vinte por cento) do valor do contrato, sem prejuizo das demais
sancdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — (DAS CLAUSULAS EXORBITANTES) — Fazem
parte do presente Contrato as prerrogativas constantes no art. 58 da Lei n.°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — (DOTACAO ORCAMENTARIA) — Os recursos
necessarios a execucao dos servicos ora contratados correrdo por conta do Fundo
de Assisténcia a Saude do Servidor Municipal.

Paragrafo unico — Para os servidores beneficiarios que sejam empregados
publicos de empresas de Economia Mista ou Empresa Publica, Os recursos
necessarios a execucao dos servicos ora contratados correrdo por conta da
empresa contratante

CLAUSULA DECIMA NONA — (FORO) - Fica eleito o foro da Cidade do Rio de
Janeiro para dirimir quaisquer davidas oriundas do presente Contrato, renunciando
as partes desde ja a qualquer outro, por mais especial o privilegiado que seja.

CLAUSULA VIGESIMA - (PUBLICACAO) — O CONTRATANTE promovera a
publicacdo do extrato deste instrumento no Diario Oficial do Municipio no prazo de
vinte (vinte) dias contados da sua assinatura, as expensas da CONTRATADA.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — (DAS DISPOSICOES FINAIS)

a) A CONTRATADA obriga-se a manter, durante todo periodo de execucéo do
Contrato, as condi¢cdes de habilitacdo juridica, qualificacdo técnica, qualificacdo
econdmico-financeira e regularidade fiscal exigidas no momento em que apresentou
sua proposta de servi¢cos na presente habilitacdo sob pena de rescisdo do contrato.
c) A CONTRATADA declara conhecer todos os termos do Edital de Chamamento
Pablico n.° 2014/000.001 que precederam 0 presente contrato, que para todos os
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efeitos do Direito, passa a fazer parte deste presente instrumento como se aqui
estivesse descrito.

PREFEITURA

E por estarem justos e acordados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenca de duas testemunhas que também o assinam.

Rio de Janeiro, de de 2014.

Presidente do PREVI-RIO

REPRESENTANTE OPERADORA
Nome da Operadora

Testemunhas:

1. , identidade n.°

2. , identidade n.°
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ANEXO IV
PROPOSTA DETALHE

PREFEITURA

PREVI-RI0

Instituto de Previdéncia e Assisténda do
Municipio do Rio de Janeiro
PREVI-RIO

PROPOSTA-DETALHE — SERVICO
Processo n° 05/ 506.596/2014

Data [/ /2014 Fls.

Rubrica

09 — Identificacdo da Empresa ou Carimbo Padronizado

01 — Objeto da Licitagdo 02 — N° do Edital 03 — N° da Folha
CONTRATAGAO DE
OPERADORAS DE PLANO

DE SAUDE

04 — Nome do Orgéo
Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro

05 — Enderego

Rua Afonso Cavalcanti 455 — bloco Il — 11° andar — Ala A — CASS, Cidade Nova, Rio de Janeiro, RJ

10 - Céd. Banco 11- C6d. Agéncia 12 - N° da Conta Corrente

06 — Este documento ser& preenchido conforme as instru¢des contidas no Anexo e devolvido até a data da realizagéo da habilitagao

07 — Prazo de Execugao

12 MESES

08 — Quantitativo de servidores beneficiarios a serem atendidos, em funcéo da capacidade técnica da empresa

13 — Declaramos inteira submiss&o aos termos desta proposta, do Edital e & Legislagéo em vigor

Data Assinatura
14 - Item 15 — Descrigao do Servigo 16 — Preco Unitario Mensal 17 — Obs.:
FAIXA ETARIA VALOR (R$)

00 a 18 anos 79,80
19 a 23 anos 129,69
24 a 28 anos 129,69
29 a 33 anos 129,69
34 a 38 anos 129,69
39 a 43 anos 129,69
44 a 48 anos 134,64
49 a 53 anos 134,64
54 a 58 anos 134,64
59 anos ou + 225,75
Nos valores da tabela acima esta incluso o valor de R$ 9,00
(nove reais), referente ao plano basico odontoldgico.

OBS.: 1 — Os campos deverdo ser preenchidos conforme instru¢des da folha anexa.
2 — Podera ser ofertado um ou mais planos, discriminados em separado, sendo obrigatério, no minimo, o Plano Referéncia, remunerado pelos valores ja indicados.
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INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO E APRESENTAGAO DA PROPOSTA-DETALHE - SERVICO

| — Devera ser preenchida pelo participante, por meio de datilografia ou digitacdo e apresentada em 2(dois) jogos, sendo 1 (um) original e 1 (um) cépia, sem rasuras ou
entrelinhas, devidamente assinadas pela proponente ou seu representante legal em todas as vias que a compde, conforme instru¢des abaixo:

1.

Campo 08 - Devera ser preenchido com o quantitativo de servido res beneficiarios maximos que a operadora se propde a tender, em funcdo de sua
capacidade técnica. Este quantitativo devera ser gl  obal, sem nenhuma espécie de discriminagdo e terd ¢ omo quantitativo minimo 5.000 servidores
beneficiarios. Caso a operadora tenha capacidade de atender todo o universo da municipalidade, devera escrever “atendimento em sua totalidade”;

Campo 09 - Devera ser preenchido através de digitacdo ou datilografia ou carimbo com a razéo social da empresa, endereco comercial completo, nimero do telefone,
fax e e-mail, CGC/CNPJ/CPF e Inscri¢cdo Estadual e/ou Municipal;

Campos 10, 11,e 12 — cédigo do banco, cédigo da agéncia e nimero da conta corrente, para fins de pagamento;

Campo 13 — data e assinatura do proponente ou seu representante legal declarando inteira submisséo;
4.1 Em caso de divergéncia entre a data da proposta e a da realizagao da habilitacdo, prevalecera a ultima para efeito de validade da Proposta.

Coluna 16 - Para o Plano Referéncia o valor ja esta fixado pela Municipalidade conforme indicado, ndo podendo ser alterado.

5.1 As operadoras poderdo oferecer servigcos adicionais pelo mesmo valor, discriminados e especificados em separado;

5.2 Poderéo ser ofertados em separado outros planos, especificando a operadora 0s servicos e 0s precos mensais, respeitados os limites e condi¢des previstos no
Edital e seus anexos.

5.3 Nas ofertas deverao ser observadas, rigorosamente, as especificaces preestabelecidas no Edital e no Termo de Referéncia.

Il — APRESENTACAO — Devera ser apresentada na data, local e até a hora determinados no Edital, separada e agrupada por vias, em envelope fechado, com a indicac&o do

orgao realizador da habilitacdo, data e hora da realizagdo, bem como a razdo social da operadora participante.

OBS.: As empresas que obtiverem a Proposta-Detalhe em meio magnético, deverdo apresenta-la em impresso, devidamente assinada.
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ANEXO V

(em papel timbrado)

REDE DE ATENDIMENTO

AO

Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro - PREVI-
RIO

RUA AFONSO CAVALCANTI, 455 - ANEXO | - 11° ANDAR - ALA“A”

CIDADE NOVA - CENTRO - RJ

Prezados Senhores:

Pela presente, a Instituicao

, inscrita no CNPJ sob o ndmero

, vem apresentar sua rede de atendimento ao PSSM conforme

especificado no Edital e seus Anexos, para o seu plano . (apresentar a
rede de atendimento para cada plano ofertado, caso haja diferenca entre eles).
Segue listagem da rede credenciada e/ou propria em anexo, composta de

( ) folhas numeradas

sequencialmente e por mim rubricadas.

Atenciosamente,

NOME:

C. IDENTIDADE:
CPF:

CARGO:

Obs.:
1) Esta declaracdo devera ser apresentada em papel timbrado da empresa
2) Esta declaracao devera ser colocada no envelope  "A" PROPOSTA DETALHE.
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ANEXO VI

(em papel timbrado da empresa)

CARTA DE CREDENCIAMENTO

AO

Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de Janeiro - PREVI-
RIO

RUA AFONSO CAVALCANTI, 455 - ANEXO | - 11° ANDAR - ALA“A”

CIDADE NOVA - CENTRO - RJ

Prezados Senhores:

Pela presente, fica credenciado o Sr.

, portador da Carteira de Identidade

n.c expedida pelo ,

para representar

, inscrita no CNPJ sob o nimero , ha

habilitacdo para prestacdo de Servicos de Assisténcia a Saude do Servidor Publico
Municipal, através de Operadoras de Planos de Saude, a ser realizada em
XXXXXXXXXX, as 11:30 (onze horas e trinta minutos), nesse Instituto, podendo para
tanto praticar todos os atos necessarios, inclusive prestar esclarecimentos, receber

intimagodes, interpor recursos e manifestar-se sobre sua desisténcia.

Obs.:

1) Esta declaracéo devera ser apresentada em papel timbrado da empresa

2) Esta declarac@o devera ser entregue ao President e da Comissdo de Habilitagéo,
fora de qualquer envelope.
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ANEXO VI

DECLARACAO DE FATO SUPERVENIENTE
(em papel timbrado da empresa)

Nome do Org&o: Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de
Janeiro

Ref. HABILITACAO XXX n.° XXX/2014.

(nome da Empresa) , iInscrita no
CNPJ n.° , por intermédio do seu representante legal o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de
Identidade n.° e do CPF n.° , declara sob as

penas da Lei, para fins de participacgdo no CHAMAMENTO PUBLICO XXX n.°
XXX/2014, que:

* 0s documentos que compdem o Edital foram colocados a disposicao e
tomou conhecimento de todas as informacdes;

* ndo se encontra declarada inidénea para licitar ou contratar com orgaos da
Administragdo Publica Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal,

* inexiste fato superveniente impeditivo de sua habilitacao.

Rio de Janeiro, de de 2014.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da empresa)

Obs.:
1) Esta declaracdo devera ser apresentada em papel timbrado da empresa
2) Esta declaracao devera ser colocada no Envelope  “B” — Documentagéo.
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ANEXO VI

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO DECRETO 19.381/2001
(em papel timbrado da empresa)

NOME DA EMPRESA:
C.N.P.J.:

ENDERECO:

Declaramos, sob as penalidades cabiveis, que ndo possuimos em nossos quadros
funcionais, profissional que tenha ocupado cargo integrante dos 1° e 2° EscalGes de
sua estrutura, nos ultimos 12 (doze) meses, nos termos do Paragrafo Unico do artigo
2° do Decreto “N” n.° 19.381/01 ou que se enquadrem no inciso Il do artigo 9° da Lei

n.° 8.666/93 e suas alteracdes.

Rio de Janeiro, de de 2014.

Assinatura do Representante Legal da Empresa
Nome

Carteira de ldentidade

Cargo

Carimbo da Empresa

Obs.:
1) Esta declaracéo devera ser apresentada em papel timbrado da empresa
2) Esta declaracado devera ser colocada no envelope  "B" Documentagéo.
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ANEXO IX

PREFEITURA

DECLARACAO DE ILICITOS TRABALHISTAS
(em papel timbrado da empresa)

Nome do Org&o: Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio do Rio de
Janeiro

Ref. HABILITACAO XXX n.° XXX/2014.

, iInscrita no CNPJ n°
, por intermédio do seu representante legal o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira
de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA,
para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei n° 8.666, de 21.06.93, acrescido
pela Lei n° 9.854, de 27.10.99, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz (__ ).

Rio de Janeiro, de de 2014..

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da empresa)

OBS.:
1) Em caso afirmativo, assinalar no campo proprio a ressalva relativa ao menor aprendiz.

2) Esta declaracdo devera ser apresentada em papel timbrado da empresa e colocada no
Envelope “B” — Documentacgéo.
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, ANEXO X
QUADRO DAS AREAS GEOGRAFICAS DE ATENDIMENTO

Bairros

Campo Grande , Bangu, Santa Cruz, Realengo, Padre Miguel, Paciéncia, Senador Camara,
1 2204 Sepetiba Santissimo Cosmos, Inhoaiba, Magalhaes Bastos, Sen. Augusto Vasconcelos,
Campo dos Afonsos, Barra de Guaratiba llha de Guaratiba Pedra de Guaratiba, Senador
Vasconcelos, Araljo de Cosmos, Dumas.

Madureira, Iraja, Valqueire, Rocha Miranda, Bento Ribeiro, Pilares, Cascadura, Quintino,
13% Coelho Neto, Cordovil, Deodoro, Jardim América, Sulacap, Parada de Lucas, Pavuna,

2 Costa Barros, Acari, Barros Filho, Colégio, Cavalcanti, Honério Gurgel, Oswaldo Cruz, Vaz
Lobo, Anchieta, Guadalupe, Ricardo de Albuquerque, Turiagu, Vigario Geral, Campinho,
Marechal Hermes.

Meier, Engenho de Dentro, Piedade, Engenho Novo, Cachambi, Lins de Vasconcelos,
3 9% Riachuelo , Del Castilho, Encantado, Rocha, Sampaio, Sao Francisco Xavier, Todos os
Santos, Maria da Graga, Abolicdo, Agua Santa, Jacaré, Engenho da Rainha, Inhaima,
Tomas Coelho, Mangueira

Tijuca, Vila Isabel, Grajat, Maracand, Rio Comprido, Estacio, Cidade Nova, Catumbi, Praca

4 9% da Bandeira, Usina, Alto da Boa Vista, Andarai.

5 Jacarepagud, Anil, Curicica, Freguesia, Gardénia Azul, Pechincha, Pca Seca, Tanque,
8% Taquara.

6 Penha, Vila da Penha, Olaria, Ramos, Bonsucesso, Braz de Pina, Vista Alegre, Vila
6% Kosmos, Vicente de Carvalho, Complexo do Alem&o, higiendpolis, Engenheiro Leal

Copacabana, Botafogo Flamengo, Laranjeiras, Leblon, Ipanema, Catete, Gléria, Urca,
7 9% Leme, Cosme Velho, Gavea, Jardim Botanico, Lagoa, Sdo Conrado, Vidigal, Rocinha,
Humaita, Largo do Machado

llha do Governador, Bancarios, Cacuia, Cidade Universitaria, Cocota, Dendé, Freguesia,

8 3% Galeédo, Guarabu

9 Centro, Santa Teresa, Sao Cristévao, Paquetd, Benfica, Triagem, Bairro de Fatima, Lapa,
2% Pca Maud Castelo, Santo Cristo, Caju, Saude, Gamboa, Manguinhos

10 Barra da Tijuca, Recreio, Cidade de Deus, Vargem Grande, Vargem Pequena, ltanhanga,
4% Camorim, Grumari

11 9% NITEROI, SAO GONCALO, DUQUE DE CAXIAS, S.J. DE MERITI,

NOVA IGUAGCU

12 6% Outros Municipios do Grande Rio
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RELATORIO GERENCIAL BIMESTRAL - TITULARES

Competéncia /
Total [ Quantitativo Quantitativo de Vidas Atendidas Por Faixa Etaria
Eventos [Despesal| de Vidas
1.Item Assistencial Ocorridos || Liquida | Atendidas || fx1 | fx2 | x3 | fx4 | x5 | fx6 | fx7 | fx8 | fx9 fx 10

A.CONSULTAS MEDICAS

1.Consultas médicas ambulatoriais

1.1 Alergia e Imunologia

1.2 Angiologia

1.3 Cardiologia

1.4 Cirurgia geral

1.5 Clinica médica

1.6 Dermatologia

1.7 Endocrinologia

1.8 Gastroenterologia

1.9 Geriatria

1.10 Ginecologia e Obstetricia

1.11 Hematologia

1.12 Mastologia

1.13 Nefrologia

1.14 Neurocirurgia

1.15 Neurologia

1.16 Oftalmologia

1.17 Oncologia

1.18 Otorrinolaringologia

1.19 Pediatria

1.20 Proctologia

1.21 Psquiatria
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1.22 Reumatologia

PREFEITURA

Processo: 05/506.596/2014

Data: 06/10/2014

Fls.

Rubrica:

1.23 Tisiopneumologia

1.24 Traumatologia-ortopedia

1.25 Urologia

Outras Consultas médicas

2.Consultas médicas em pronto socorro

B.OUTROS ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS

1. Consultas/sessdes com Fisioterapia

2. Consultas/sessfes com Fonoaudiologo

3. Consultas/sessdes com Nutricionista

4. Consultas/sessfes com Terapia Ocupacional

5. Consultas/sessfes com Psicélogo

Outros eventos ambulatoriais

C.EXAMES

1. Ressonancia magnética

2. Tomografia computadorizada

3. Procedimento diagnéstico em citopatologia cérvico-vaginal
oncdtica em mulheres de 25 a 59 anos

4. Densitometria Ossea - qualquer segmento

(2]

. Ecodopplercardiograma transtoracico

. Broncoscopia com ou sem bidpsia

. Endoscopia digestiva alta

6

7

8. Colonoscopia

9. Holter de 24 horas

10. Mamografia convencional e digital

10.1 Mamografia em mulheres de 50 a 69 anos

11. Cintilografia miocardia

12. Cintilografia renal dindmica

13. Hemoglobina glicada
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14. Pesquisa de sangue oculto nas fezes de 50 a 69 anos

PREFEITURA

Processo: 05/506.596/2014

Data: 06/10/2014

Fls.

Rubrica:

15. Radiografia

16. Teste ergométrico

17. Ultra-sonografia diagndstica de abdome total

18. Ultra-sonografia diagndstica de abdome inferior

19. Ultra-sonografia diagndstica de abdome superior

20. Ultra-sonografia obstétrica morfolégica

Outros exames

D.TERAPIAS

1. Transfusdo ambulatorial

2. Quimioterapia sistémica

3. Radioterapia megavoltagem

4. Hemodalise aguda

5. Hemodialise cronica

6. Implante de dispositivo intrauterino - DIU

Qutras terapias

E.INTERNACOES

Tipo de Internacdo

1. Clinica

2. Cirdrgica

2.1 Cirurgia bariatrica

2.2 Laqueadura tubaria

2.3 Vasectomia

2.4 Fratura de fémur (60 anos ou mais)

2.5 Revisédo de artoplastia

2.6 Implante de CDI (cardio desfribilador implantavel)

2.7 Implantacdo de marcapasso

3. Obstétrica

3.1 Parto normal




INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
RIO ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DO RIO
DE JANEIRO - PREVI-RIO

Plano de Saude do Servidor Municipal -

PREVI-RIO PSSM

3.2 Parto cesareo

PREFEITURA

Processo: 05/506.596/2014

Data: 06/10/2014

Fls.

Rubrica:

4. Pediatrica

4.1 Internacdo de 0 a 5 anos de idade por doencas respiratérias

4.2 Internacdo em UTI no periodo neonatal

4.2.1 InternacBes em UTI no periodo neonatal por até 48h

5. Psiquiatrica

Regime de internacéo

1. Hospitalar

2. Hospital-dia

2.1 Hospital-dia para saude mental

3. Domiciliar

|.PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS

1. Consultas odontolégicas iniciais

2. Exames radiogréficos

3. Procedimentos preventivos

3.1 Atividade educativa individual

3.2 Aplicacao topica profissional de flior por hemi-arcada

3.3 Selante por elemento dentario (menores de 12 anos)

4. Raspagem supra-gengival por hemi-arcada (12 anos ou mais)

5. Restauracdo em dentes deciduos por elemento (< de 12 anos)

6. Restauracdo em dentes permanentes por elemento (12 anos
ou mais)

7. Exodontias simples de permanentes (12 anos ou mais)

8. Tratamento endoddntico concluido em dentes deciduos por
elemento (menores de 12 anos)

9. Tratamento endoddntico concluido em dentes permanentes
por elemento (12 anos ou mais)

10. Préteses odontolégicas

11. Préteses odont. Unit.(Coroa Total e Rest. Metdlica Fundida)

Outros procedimentos odontolégicos
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Total das despesas assistenciais

Sinistralidade

Total das despesas administrativas




DE JANEIRO - PREVI-RIO

PREFEITURA
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
Rlo ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DO RIO

Plano de Saude do Servidor Municipal -

Processo: 05/506.596/2014

Data: 06/10/2014

Fls.

Rubrica:

RELATORIO GERENCIAL BIMESTRAL - DEPENDENTES

Competéncia /

1.ltem Assistencial

Total
Eventos | Despesa
Ocorridos || Liquida

Quantitativo
de Vidas
Atendidas

Quantitativo de Vidas Atendidas Por Faixa Etaria

fx 1

fx 2

fx 3 fx 4 fx 5 fx 6 fx 7 fx 8 fx 9

fx 10

A.CONSULTAS MEDICAS

1.Consultas médicas ambulatoriais

1.1 Alergia e Imunologia

1.2 Angiologia

1.3 Cardiologia

1.4 Cirurgia geral

1.5 Clinica médica

1.6 Dermatologia

1.7 Endocrinologia

1.8 Gastroenterologia

1.9 Geriatria

1.10 Ginecologia e Obstetricia

1.11 Hematologia

1.12 Mastologia

1.13 Nefrologia

1.14 Neurocirurgia

1.15 Neurologia

1.16 Oftalmologia

1.17 Oncologia

1.18 Otorrinolaringologia

1.19 Pediatria

1.20 Proctologia

1.21 Psquiatria

1.22 Reumatologia

1.23 Tisiopneumologia
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1.24 Traumatologia-ortopedia

PREFEITURA

Processo: 05/506.596/2014

Data: 06/10/2014

Fls.

Rubrica:

1.25 Urologia

Outras Consultas médicas

2.Consultas médicas em pronto socorro

B.OUTROS ATENDIMENTOS AMBULATORIAIS

1. Consultas/sessdes com Fisioterapia

2. Consultas/sessdes com Fonoaudiélogo

3. Consultas/sessdes com Nutricionista

4. Consultas/sessfes com Terapia Ocupacional

5. Consultas/sessdes com Psicélogo

Outros eventos ambulatoriais

C.EXAMES

1. Ressonancia magnética

2. Tomografia computadorizada

3. Procedimento diagndstico em citopatologia cérvico-vaginal
oncdtica em mulheres de 25 a 59 anos

. Densitometria Ossea - qualquer segmento

. Ecodopplercardiograma transtoracico

. Broncoscopia com ou sem bidpsia

. Endoscopia digestiva alta

. Colonoscopia

O |00 | N|O (0|~

. Holter de 24 horas

10. Mamografia convencional e digital

10.1 Mamografia em mulheres de 50 a 69 anos

11. Cintilografia miocardia

12. Cintilografia renal dindmica

13. Hemoglobina glicada

14. Pesquisa de sangue oculto nas fezes de 50 a 69 anos

15. Radiografia
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16. Teste ergométrico

PREFEITURA

Processo: 05/506.596/2014

Data: 06/10/2014

Fls.

Rubrica:

17. Ultra-sonografia diagndéstica de abdome total

18. Ultra-sonografia diagnéstica de abdome inferior

19. Ultra-sonografia diagndstica de abdome superior

20. Ultra-sonografia obstétrica morfolGgica

Outros exames

D.TERAPIAS

1. Transfusao ambulatorial

2. Quimioterapia sistémica

3. Radioterapia megavoltagem

4. Hemodalise aguda

5. Hemodialise cronica

6. Implante de dispositivo intrauterino - DIU

QOutras terapias

E.INTERNACOES

Tipo de Internacdo

1. Clinica

2. Cirargica

2.1 Cirurgia bariatrica

2.2 Laqueadura tubaria

2.3 Vasectomia

2.4 Fratura de fémur (60 anos ou mais)

2.5 Revisdo de artoplastia

2.6 Implante de CDI (cardio desfribilador implantavel)

2.7 Implantacdo de marcapasso

3. Obstétrica

3.1 Parto normal

3.2 Parto ceséareo

4. Pediatrica
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4.1 Internacdo de 0 a 5 anos de idade por doencas respiratérias

Processo: 05/506.596/2014

Data: 06/10/2014

Fls.

Rubrica:

4.2 Internacdo em UTI no periodo neonatal

4.2.1 Internacdes em UTI no periodo neonatal por até 48h

5. Psiquiatrica

Regime de internagao

1. Hospitalar

2. Hospital-dia

2.1 Hospital-dia para salde mental

3. Domiciliar

|.PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS

1. Consultas odontolégicas iniciais

2. Exames radiogréficos

3. Procedimentos preventivos

3.1 Atividade educativa individual

3.2 Aplicacao toépica profissional de flior por hemi-arcada

3.3 Selante por elemento dentario (menores de 12 anos)

4. Raspagem supra-gengival por hemi-arcada (12 anos ou mais)

5. Restauracao em dentes deciduos por elemento (< de 12 anos)

6. Restauracdo em dentes permanentes por elemento (12 anos
ou Mais)

7. Exodontias simples de permanentes (12 anos ou mais)

8. Tratamento endoddntico concluido em dentes deciduos por
elemento (menores de 12 anos)

9. Tratamento endoddntico concluido em dentes permanentes
por elemento (12 anos ou mais)

10. Préteses odontolégicas

11. Préteses odont. Unit.(Coroa Total e Rest. Metalica Fundida)

Qutros procedimentos odontolégicos

Total das despesas assistenciais
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