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Apresentacao

No ano de 2010 a Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil deu continuidade ao processo,
iniciado em 2009, de implantagdo de uma nova politica de saude para a cidade, efetuando os
ajustes necessdrios, tanto na area da gestdo, quanto na rede de servicos de saude, visando a
correcao das deficiéncias estruturais e sedimentando a implantacdao do novo modelo assistencial.

A par do grande avango representado pelo aprimoramento do nosso projeto inicial e pela
ampliacdo da capacidade instalada do sistema de saude, a SMSDC se orgulha também de
fomentar e estreitar os lagos de uma relagao respeitosa e democratica com os Conselhos de
Saude. A SMSDC vem promovendo cursos de capacitacdo de conselheiros, oferecendo subsidios
ao pleno exercicio de seu papel, reafirmando a convic¢do de que sé temos a ganhar com a
parceria da sociedade, para avancar conosco nos acertos e somar esfor¢cos quando for necessaria
a corregdo de rumos.

A cobertura da ESF, que ndo passava de 3% no inicio da atual gestdo, em 2010 atingiu os 20%.
Chegamos a marca de 23 Clinicas da Familia inauguradas em Botafogo, Realengo, Copacabana,
Mangueira, Alemdo (3), Rocinha, Sdo Conrado, Paciéncia (3), Santa Cruz (6), Sepetiba, Guaratiba
(2), Campo Grande e Vila Cruzeiro, devendo chegar a 56 até o final do governo. Essas unidades sao
a base de um modelo de atengdo personalizado e focado na prevenc¢do e na promogdo da saude,
onde a populagdo serd sempre atendida pela mesma equipe de saude.

As Clinicas da Familia oferecem instalacdes acolhedoras, respeitando os melhores padrdes de
ambiéncia e acessibilidade. Contam com consultdrios, ultrassom, raios-x, sala de observacdo
clinica com leitos, salas de procedimentos, sala de curativos, sala de imunizacdo, sala de coleta,
sala de saude bucal, farmacia, almoxarifado, sala de reunido, sala dos profissionais e auditério.

Estamos promovendo a adequacgdes das instalagdes e o realinhamento do perfil assistencial de 15
Policlinicas, para oferecer consultas especializadas e os mais diversos recursos diagndsticos e
terapéuticos complementares a atencdo bdsica.

Desenvolvemos o PADI - Programa de Atencdo Domiciliar ao Idoso, que faz parte do Plano de
Metas da Prefeitura, servigo prestado prioritariamente a portadores de doencgas que necessitem
de cuidados continuos e que possam ser feitos na residéncia. O programa conta com nove equipes
de saude e destina-se a pessoas com mais de 60 anos. Até o momento, 309 pacientes ja recebem
atendimento domiciliar.

Ao todo, a cidade ja conta com 20 unidades do Projeto Academia Carioca que tem o objetivo de
motivar os usudrios dos servicos de saude a praticarem atividades fisicas regularmente. Cada
Academia conta com 10 aparelhos e os usudrios sdo encaminhados pelos médicos e
supervisionados por profissionais durante as atividades.

O Hospital Lourenco Jorge lancou o Programa de Atencdo Integral a Infancia (PAIl), que tem como
objetivo oferecer atendimento integral aos pacientes internados na pediatria, identificar as
necessidades assistenciais e sociais, construir vinculos entre pacientes, familiares e profissionais
de saude e minimizar a ansiedade das criangas durante o periodo de internagao. O projeto conta
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com uma equipe multidisciplinar de médicos, enfermeiros, nutricionistas, fisioterapeutas,
terapeutas ocupacionais, odontélogos, psicélogos e assistentes sociais .

Em marco, a vacina contra a gripe A (H1N1) passou a fazer parte do calendario vacinal e 2.468.350
pessoas foram vacinadas, entre profissionais de saude, idosos, criancas menores de dois anos,
gestantes e adultos entre 20 e 39 anos, e portadores de doengas cronicas.

Promovemos as duas etapas da Campanha de Vacinagdo contra a Paralisia Infantil, para criangas
de zero a cinco anos incompletos, vacinando cerca de 700 mil criangas.

Realizamos a campanha “Rio sem raiva 2010!”, que imunizou mais de 160 mil animais contra a
raiva.

A Campanha de Vacinagao do ldoso contra a Gripe Comum vacinou 573.205 pessoas acima de 60
anos.

Cerca de 80 mil pessoas foram vacinadas contra a Hepatite B para as pessoas de 11 a 19 anos
frustrando a expectativa de imunizar cerca de 450 mil jovens, atingindo 95% desse grupo etdrio. A
vacina é dada em trés doses, sendo a segunda em outubro e a terceira em margo de 2011. Os
vacinadores visitardo os abrigos e escolas da Prefeitura.

Na ultima semana de janeiro, a SMSDC inaugurou o Telessalde, servico especial de informacgao
sobre dengue, visando o rastreamento dos focos do mosquito no periodo do verdao. O novo
servico conta com a atuacdo de enfermeiros epidemiologistas, treinados para tirar duvidas e fazer
a triagem das ligacGes. A partir dai, foi feito um mapeamento das dreas com mais solicita¢des.
Cada éarea programatica da cidade teve dois responsaveis cadastrados, recebendo online as
demandas de sua regiao.

Foram realizados 20 mutires contra a dengue nos bairros do Maracana, Penha, Jacarezinho,
Manguinhos, Catumbi, Acari, Maré, Parque Columbia, Vigdrio Geral, Anchieta, Santo Cristo,
Gamboa, Rio das Pedras, Pavao-Pavdozinho e Ilha do Governador. Ao todo, os agentes visitaram
mais de 120 mil imdveis, recolheram 256 toneladas de lixo e eliminaram cerca de 30 mil possiveis
criadouros do mosquito transmissor da dengue.

Iniciamos em julho, as atividades do Programa de Formacdo de Agentes Locais de Vigilancia em
Saude (Proformar-Rio), que vai qualificar cerca de 1.400 agentes de vigilancia em saude (AVS) em
seis meses. Os profissionais terdo seu foco de atuacdo nas visitas domiciliares e no auxilio nas
acoes de campo de combate a dengue e o Proformar ird capacita-los para desenvolverem também
acoes de promocgdo e protecdo a saude, articuladas as equipes de atendimento basico de Saude
da Familia.

Além dessas iniciativas, o Plano de Contingéncia da Dengue prevé uma ampla gama de acdes
conjuntas da SMSDC, escolas e os mais diversos segmentos organizados da sociedade.

As UPA, modelo exitoso de unidade de atendimento pré-hospitalar fixo, sdo programadas para
cerca de 9 mil atendimentos/més em emergéncia de baixa e média complexidades, oferecendo
consultérios médicos, odontoldgicos, de classificagao de risco e de atendimento social, salas de
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imobilizacdo e sutura, laboratdrio de andlises clinicas, raios-X, eletrocardiograma, coleta de
sangue, nebulizacdo e farmacia.

A SMSDC assumiu a gestdo de 2 UPA estaduais e inaugurou outras 7, nos bairros de Vila Kennedy,
Manguinhos, Rocinha, Alemdo, Cidade de Deus, Santa Cruz, Engenho de Dentro, Madureira e
Costa Bastos.

Renovamos o parque tecnoldgico das unidades hospitalares, investindo mais de RS 8,5 milhdes na
aquisicdao de novos equipamentos para doze hospitais e maternidades, adquirindo carros de
anestesia, autoclaves, bercos em acrilico, bisturis elétricos, craniétomos, dermdatomos,
desfibriladores, focos cirurgicos, incubadoras de transporte, incubadoras de parede dupla,
incubadoras simples, mesas cirurgicas, videolaparoscdpios, monitores com multiparametros,
unidades de cuidados intensivos e oximetros. Entre as unidades que receberdo os equipamentos
estdo os hospitais de Souza Aguiar, Miguel Couto, Salgado Filho e Lourenco Jorge.

As enfermarias do setor de Ortopedia do Hospital Municipal Miguel Couto (HMMC), na Gavea,
receberdo o investimento total de RS 160 mil, as novas instalacdes, garantindo acomodacdes
melhores e mais conforto aos pacientes. Os 78 leitos receberdo condicionadores de ar, além de
nova pintura, novos revestimentos de piso e banheiro, portas e janelas. As obras serdo realizadas
de forma gradual para nao causar impacto no atendimento.

Em julho, foi concluida a obra do setor de Doencas Infecto-Parasitdrias (DIP) do Hospital Municipal
da Piedade, uma das referéncias para tratamento de tuberculose e Aids. Foram investidos RS 680
mil e o local foi completamente reformado, recebendo instalagGes e equipamentos com
tecnologia avancada para oferecer aos usudrios o que ha de mais moderno nesse tipo de
assisténcia.

Teve inicio, com término previsto para margo de 2012, a construgdao do Hospital Municipal da Ilha
do Governador, o novo Paulino Werneck. Serd um hospital de 100 leitos, Unidade de Tratamento
Intensivo (UTI), Unidade Coronariana (UC) e Unidade Intermediaria (Ul), cada uma destas com 10
leitos, com perfil de atendimento de emergéncia, clinico, cirlrgico e para pacientes graves. A
unidade terd localizacdo estratégica na entrada comercial do bairro, na Estrada do Galedo, com
facil acesso para os moradores e contara com avancado Centro de Imagem, equipado com dois
aparelhos de Raios-X, dois de ultrassom, um tomdgrafo, além de aparelho de endoscopia e
eletrocardiograma. Terd consultérios, salas de curativos e suturas, isolamento, salas de
observacdo e estabilizacdo, farmacia, laboratério, central de esterilizacdo, auditdrio e centro de
estudos.

A Vigilancia Sanitaria realizou mais de 75.500 vistorias, inUmeras palestras e recolheu mais de 22
toneladas de alimentos imprdprios. Foram montadas acdes de fiscalizacdo a bares (Operacdo Bar
Legal), supermercados (Supermercado Limpo) e shoppings (Shopping Saudavel), além do reforco
nas fiscalizacGes aos quiosques da orla carioca e a operacdo Natal que vistoriou estabelecimentos
que fiscalizam produtos natalinos. Na agao Shopping Saudavel, os técnicos da Vigilancia Sanitaria
vistoriaram 12 shoppings da cidade, onde 19 estabelecimentos foram interditados.
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A SMSDC planeja a unidao administrativa do Centro de Controle de Zoonoses Paulo Darcoso Filho e
do Instituto de Medicina Veterinaria Jorge Vaitsman, que passardo a ser administrados por uma
Unica superintendéncia. As instituicdes, que realizam atividades semelhantes voltadas para o
servico de saude animal, trabalhardo de forma complementar e terdo suas acdes fortalecidas, sem
alteragdo nas suas fungdes e servigos originais.

A Defesa Civil Municipal participou da implosao, organizada pelo Governo Estadual, do Complexo
Penitencidrio Frei Caneca, e de outras implosGes menores, sempre com a tarefa de preservar a
integridade fisica da populacao.

Foram formados 314 NUDEC (Nucleo de Defesa Civil), capacitando 2 mil agentes da Estratégia de
Saude da Familia, de 79 comunidades, para atuarem como voluntdrios em situacdes de
emergeéncia.

Foi implantado o projeto Construindo Cidadania, parceria da Defesa Civil com a Comlurb e a
Secretaria Municipal de Educacdo, para transmitir informaces sobre cidadania, saude e meio
ambiente para criancas e adolescentes, utilizando o esporte como ferramenta.

Foram atendidas 19.192 ocorréncias, em sua maioria deslizamentos de barreiras, ameaca de
desabamento e rachaduras de imédvel. Interditamos mais de 15 mil imdveis em toda cidade,
principalmente em Santa Tereza, Rio Comprido e Rocinha.

Montamos oito postos de pronto atendimento no Sambddromo, com um total de 35 leitos, sendo
oito para os casos de maior gravidade. Ao todo, 145 profissionais de saude e 18 ambulancias UTI
estiveram de plantdo diariamente. Nos seis dias de Carnaval, os postos registraram 2.099
atendimentos e 47 remoc¢des. Mais de cem técnicos da Defesa Civil garantiram a seguranca dos
folides e a Vigilancia Sanitdria realizou vistorias didrias nas pracas de alimentacao, camarotes e
quiosques.

Em fevereiro de 2010 realizamos na UERJ a | Conferéncia Municipal de Defesa Civil, que teve como
uma das finalidades possibilitar a participacdo social na formulacdo de Politicas Publicas de Defesa
Civil para a cidade do Rio de Janeiro.

Marcamos o Dia Mundial Sem Tabaco, celebrado em 31 de maio, com atividades para orientar a
populacdo sobre os maleficios do fumo. A SMSDC realiza tratamento de tabagismo em 105
unidades de saude.

Em agosto, em parceria com o Viva Rio, reunimos mil mdes amamentando seus bebés na Praca
Santa Emiliana, conhecida como Praca do lapi, na Penha, no evento Amamentacdo a Mil, de
incentivo a amamenta¢ao materna.

Realizamos a Il Conferéncia Municipal de Saude Mental Intersetorial, em abril, com o tema “Saude
Mental, direito e compromisso de todos: consolidar avancos e enfrentar desafios”.

Em agosto de 2010, a SMSDC promoveu o | Congresso Brasileiro de Pratica Clinica Baseada em
Evidéncias para Tomada de Decisdo Clinica e Gerencial em Saude, no Hotel Windsor Barra. O
encontro reuniu diversos nomes de expressao e abordou temas como sistemas de informagdo em
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salde; reestruturacdo da prdtica assistencial; bioética e pratica clinica baseada em evidéncias;
gestdao do conhecimento; avaliagdo, gestdo e judicializagdo em saude.

Em 2010 o Nucleo de Cultura, Ciéncia e Saude realizou apresenta¢cdes nos seguintes bairros:
Pilares, Jacarepagud, Penha, Campo Grande, S3o Conrado, Realengo, Cinelandia, Copacabana,
Lagoa e Manguinhos. O NCCS também esteve em Goias e Brasilia.

No show de Roberto Carlos, no Natal, a SMSDC realizou 267 atendimentos médicos nos trés
postos montados na orla de Copacabana (34 leitos). A equipe médica foi composta por 74
profissionais de saude, sendo 31 médicos, 10 enfermeiros e 33 técnicos de enfermagem.

No Réveillon 2010/2011, os seis postos médicos da SMSDC na orla de Copacabana (66 leitos)
atenderam 1.061 pessoas. No total, 140 profissionais de saude trabalharam no evento, sendo 62
médicos.

(Texto extraido da mensagem do Prefeito a Cdmara Municipal do Rio de Janeiro na abertura da
Sessdo Legislativa — Mensagem n2 124 de 15/02/2011).
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Perfil Populacional

Quadro 1 - Populac@o Residente no Municipio do Rio de Janeiro, por Area de Planejamento, Censo
Demografico de 2010

Areas de T Populac3o
. Regides Administrativas : %
Planejamento Residente

AP 1.0 Portudria, Centro, Rio Comprido, S3o Cristovdo, Paquetd e Santa 297.976 5%
AP 2.1 Botafogo, Copacabana, Lagoa e Rocinha 638.050 10%
AP 2.2 Tijuca e Vila Isabel 371.120 6%
AP 3.1 Ramos, Penha, Ilha Governador, Complexo do Alemdo, Maré e Vig. 286.551 14%
AP 3.2 Inhatima, Méier e Jacarezinho 569.970 9%
AP 33 Iraja, Madureira, Anchieta e Pavuna 942.051 15%
AP 4.0 Jacarepagua, Barra da Tijuca e Cidade de Deus 909.955 14%
AP 5.1 Bangu e Realengo 671.041 11%
AP 5.2 Campo Grande e Guaratiba 665.198 11%
AP 53 Santa Cruz 368.534 6%

Total Populagdo Residente 6.320.446 100%

Fonte: Armazém de Dados do Instituto Pereira Passos.
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Residéncia

Total de domicilios particulares 2.406.815
ocupados 2.146.340 89,10%
ndo ocupados 260.475 10,81%
Total de domicilios coletivos 2.076
com morador 924 0,04%
sem morador 1.152 0,05%

A populagdo do Municipio do Rio de Janeiro (6.320.446) representa:

40% da populagdo do
Estado do Rio de Janeiro
(ERJ - 15.989.929)

-

3% da populagdo
do pais
(Brasil - 190.755.799)
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Indice de Desenvolvimento Humano (IDH)

O indice de Desenvolvimento Humano tem como objetivo mensurar as condi¢des de vida de uma
populacdo a partir de trés dimensdes ou também denominados IDH tematicos: Educagdo (IDH-
Educacdo), Renda (IDH-Renda) e Saude (IDHLongevidade). No caso do IDH-Educagdo, se
incorporam dois indicadores: a taxa de alfabetizacdo e a taxa bruta de freqiiéncia a escola. O IDH-
Renda inclui apenas um indicador: a renda per capita. Finalmente, o IDH-Longevidade inclui a
esperanga de vida ao nascer’.

A Cidade do Rio de Janeiro possui IDH 0,84 e ocupa a 22 posi¢ao no ranking estadual e a 602 no
ranking nacional. A Regido Administrativa (RA) com maior IDH é Copacabana e com o menor é o
Complexo do Alemdo. Quanto mais proximo de 1 o valor deste indicador, maior serd o nivel de
desenvolvimento humano da regido. Das 29 RA da Cidade, 19 possuem IDH considerado elevado
(quando maior ou igual 0,800) sendo que 6 destes estdo acima de 0,900 e 10 possuem IDH médio
(de 0,500 a 0,799) com todos os valores acima de 0,700.

Quadro 2 - indice de Desenvolvimento Humano (IDH), por Area de Planejamento,
no Municipio do Rio de Janeiro, em 2000

Esperanca de Taxa de Taxa bruta de : indice de | indice de|indice de indice de
Regido ) e . . Renda per capita . - .
. . . vida ao nascer | alfabetizacdo frequéncia N longevidade | educacdo| renda |Desenvolvimento

Administrativa (em RS de 2000)

(em anos) de adultos (%) escolar (%) (IDH-L) (IDH-E) | (IDH-R) Humano

Centro 76,116 97,582 99,241 633,357 0,852 0,981 0,850 0,894

Santa Teresa 74,063 96,045 94,092 573,482 0,818 0,954 0,833 0,868

1.0 Rio Comprido 71,356 95,754 87,803 482,202 0,773 0,931 0,804 0,836

llha de Paqueta 74,063 94,225 67,663 457,612 0,818 0,854 0,795 0,822

Sdo Cristovdo 71,392 94,595 84,708 363,413 0,773 0,913 0,757 0,814

Copacabana 77,763 98,506 107,971 1631,443 0,879 0,990 1,000 0,956

21 Lagoa 76,834 98,321 103,736 2228,782 0,864 0,989 1,000 0,951

’ Botafogo 76,515 98,569 113,070 1498,204 0,859 0,990 0,993 0,947

Rocinha 67,914 87,905 69,504 219,953 0,715 0,818 0,673 0,735

22 Tijuca 74,734 97,990 107,101 1184426 0,829 0,987 0,954 0,923

’ Vila Isabel 75,190 97,765 104,534 1005,987 0,836 0,985 0,927 0,916

Ilha do Governad: 72,655 96,072 91,965 616,275 0,794 0,947 0,845 0,862

31 Penha 69,737 95,436 83,746 360,335 0,746 0,915 0,755 0,805

Maré 66,033 89,456 68,759 187,248 0,684 0,826 0,646 0,719

Complexo do Aler 64,383 89,070 72,042 177,314 0,656 0,834 0,637 0,709

Méier 71,579 97,251 96,975 619,890 0,776 0,972 0,846 0,865

3.2 Inhatima 71,822 96,912 89,657 400,369 0,780 0,945 0,773 0,833

Jacarezinho 66,298 92,204 75,682 177,980 0,688 0,867 0,638 0,731

Iraja 73,926 97,201 89,113 450,259 0,815 0,945 0,793 0,851

33 Madureira 72,588 96,808 88,744 388,222 0,793 0,941 0,768 0,834

’ Anchieta 70,231 96,399 86,167 310,096 0,754 0,930 0,730 0,805

Pavuna 67,411 94,663 81,042 247,904 0,707 0,901 0,693 0,767

Barra da Tijuca 72,688 96,623 94,913 1694,115 0,795 0,961 1,000 0,918

4.0  lacarepagua 71,779 95,396 89,132 527,718 0,780 0,933 0,819 0,844

Cidade de Deus 67,353 93,557 81,095 207,557 0,706 0,894 0,663 0,754

51 Realengo 70,386 96,228 88,638 339,733 0,756 0,937 0,746 0,813

Bangu 69,808 95,025 83,786 287,033 0,747 0,913 0,718 0,792

5.2 Campo Grande 68,708 95,487 85,506 304,239 0,728 0,922 0,727 0,792

’ Guaratiba 67,120 90,735 74,369 234,367 0,702 0,853 0,684 0,746

53 Santa Cruz 65,987 93,562 80,126 212,207 0,683 0,891 0,667 0,747

Fonte: Armazém de Dados do Instituto Pereira Passos.

DefinicGes:

Esperanca de vida ao nascer (em anos) - Nimero médio de anos que as pessoas viveriam a partir do nascimento.

Taxa de alfabetiza¢do de adultos (%) - Percentual de pessoas acima de 15 anos de idade que sabem ler e escrever.

Taxa bruta de frequéncia escolar (%) - Proporg¢do entre o nimero total de pessoas em todas as faixas etdrias que freqlientam os cursos
fundamental, segundo grau ou superior em relagdo ao total de pessoas na faixa etaria de 7 a 22 anos.

Renda per capita (em RS de 2000) - Raz3o entre o somatdrio da renda de todos os individuos (inclusive com renda nula) e a populagdo total.
indice de longevidade (IDH-L) - E obtido a partir do indicador esperanca de vida ao nascer, no qual os limites inferior e superior sdo equivalentes a
25 e 85 anos, respectivamente.

indice de educagdo (IDH-E) - Obtido a partir da média da taxa de alfabetizagdo (peso 2) e da taxa bruta de frequéncia a escola (peso 1).

indice de renda (IDHM-R) - E obtido a partir do indicador de Renda per capita, no qual os limites inferior e superior sdo equivalentes a R$ 3,90 e R$
1559,24 respectivamente.

indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDH-M) E obtido pela média aritmética simples de trés indices, referentes as dimensdes
Longevidade (IDHM-Longevidade), Educagdo (IDHM-Educagdo) e Renda (IDHM-Renda)

! Fonte: Amorim, E. & Blanco, M. O indice de Desenvolvimento Humano (IDH). 2003. Colegdo Estudos da Cidade. Instituto Pereira Passos/PCRJ.
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Programa Bolsa Familia

O Programa Bolsa Familia (PBF) é um programa federal de transferéncia direta de renda a familias
em situagdo de pobreza e vulnerabilidade social.

O recebimento da renda é vinculado ao cumprimento de compromissos das familias com as
agendas da educacdo e da saude com finalidade de promover o acesso das familias aos direitos
sociais bdsicos e a ruptura do ciclo intergeracional da pobreza.

A oferta e o acompanhamento da saude das familias tém como objetivo reforcar o direito de
acesso a politica universal de saude visando a melhoria das condi¢des de vida.

As familias do PBF com criancas de 0 a 7 anos e mulheres com idade entre 14 a 44 anos devem
ser acompanhadas por uma Equipe de Saude da Familia ou pela Unidade Basica de Saude de mais
facil acesso pela familia.

Para o Ministério da Saude, o acompanhamento dos beneficidrios vai além do envio de
informacdes de saude para que as familias continuem recebendo o beneficio. As equipes de
Saude da Familia, em especial o Agente Comunitario de Saude (ACS), sdo importantes na
promocdo a Saude da Crianca e a Saude da Mulher, pois estimulam e orientam as familias a
realizarem acbGes de melhoria a sua salde. As acdes de saude no PBF sdo: o pré-natal das
gestantes, o retorno para a consulta apds o parto, a orientagdo alimentar, monitoramento do
crescimento e desenvolvimento das criancas, monitoramento da vacinacao infantil®.

Quadro 3 - Quantitativo de familias beneficidrias Programa Bolsa Familia, no Municipio do Rio de Janeiro, segundo acompanhamento
e cumprimento das condicionalidades em 2010

Familias beneficidrias com Perfil Familias Acompanhadas Familias ndo Acompanhadas
Satde - - ,. - ,. P c
LEEE Totalmente Parcialmente | Localizadas | Ndo localizadas | N&o visitadas | SubTotal
352 260 871

136.792 45.074 90.235 91.366

Fonte: Portal do Bolsa Familia - http://bolsafamilia.datasus.gov.br

¥ Familias
acompanhadas
totalmente
45.074
33%

B Familias ndo H Familias

acompanhadas acompanhadas
91.366 parcialmente
67% 352

0%

? Texto extraido do Portal Bolsa Familia do Ministério da Saude.
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Rede Assistencial

A Cidade possui uma capacidade instalada complexa. Por ter sido capital nacional, concentra um

conjunto expressivo de instituicbes federais e universitarias que compdem uma complexa

identidade administrativa, especialmente no setor sadde. Servicos de referéncia nacional,

unidades hospitalares de ensino/pesquisa e grandes hospitais de emergéncia tornam a cidade um

pélo atrativo de servigos para outros municipios, sobretudo aqueles que compdem a Regido

Metropolitana do Estado do Rio de Janeiro.

Quadro 4 - Rede Assistencial do SUS no Municipio do Rio de Janeiro, por tipo de unidade segundo a area de

planejamento em satde, posicdo dez/2010

Hospital Geral 5 3 2 1 2 2 5

Hospital com Emergéncia 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1*
Hospital Psiguiatrico 1

Instituto 6 1 2 1 2

Maternidade 2 1 1 & 1

Casa de Parto 1

Hospital de Ensino 1 2 1

uPA 2 1 5 2 5 2 3 2 2
Clinica da Familia 1 3 0 4 4 0 0 1 3 11
Centro de Satide 9 7 7 16 7 13 9 15 24 2
Policlinica 4 1 2 2 a 5 1 2 2 1
Clinica/Ambulatorio Especializado 6 5 6 6 3 2 4 1 3 2
Adolescentro 1 1

Centro de Atengdo Psicossocial 3 2 3 4 1 2 2 3 1
Unidade de Vigilancia em Saude 1

Laboratdrio Central (LACEN)

Unid. Serv. Apoio Diagnose/Terapia 4 1 3 2 1 1

Unid. Movel Pré-Hospitalar 2

Centro de Zoonose 1

Fonte: Plano Municipal de Salide do Rio de Janeiro 2010-2013 e Sistema de Informac8es Hospitalares - TABNET Municipal (SURCA/SUBGE/SMSDC/PCRJ).

(*) O Hospital Pedro Il estd em obras.
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Plano Estratégico da Prefeitura do Rio de Janeiro 2009-2012

e O Planejamento Estratégico da Prefeitura é o principal
PLANO ESTRATEGICO D?D!:JgE.FZEII)IgRA DO RIO DE JANEIRO i . . i
instrumento do nosso governo no sentido de garantir mais

foco e transparéncia a administracdo da nossa cidade. Seu

2 O objetivo é traduzir as aspiracdes que a cidade tem para o seu

. hessns futuro, em iniciativas concretas dessa administragdo.

E COMPETITIVO

O primeiro passo para a construcdo desse Plano Estratégico
foi realizar um breve diagndstico que identificou os principais
desafios e oportunidades das dez dreas de resultado do

governo (saude, educacdo, ordem publica, emprego e renda,
infraestrutura urbana, meio ambiente, transportes, cultura,
esporte e lazer, assisténcia social e gestdo e finangas publicas). A partir deste diagndstico, foram
articulados os objetivos centrais do governo e as diretrizes para cada area de resultado.

Em seguida, essas diretrizes setoriais foram traduzidas em metas especificas e mensuraveis a
serem alcancadas durante o nosso governo. Por fim, as iniciativas estratégicas representam o
caminho pelo qual pretendemos cumprir, de forma efetiva, os compromissos firmados nesse
plano com a populagdo.

As diretrizes da saude sdo: (a) ampliar a cobertura e melhorar o atendimento assistencial dos
servicos de atencdo primdria a partir de uma nova estratégia de saude da familia; (b) melhorar a
efetividade social dos servigos ambulatoriais e hospitalares através de redesenho de processos e
da hierarquizacdo, integracao e regulacdo dos atendimentos de emergéncia na cidade, (c) Ampliar
a rede de UPA 24 horas em funcionamento na cidade e (d) Reestruturar e expandir os servicos de
desospitalizacdo voltados para a populacdo idosa®.

Quadro 5 - Resultado dos Indicadores de Desempenho da SMSDC no Planejamento Estratégico da Prefeitura 2009-

2012
indicad Meta Sentido e Resultado
ndicadores nida
dez/2010 | Melhor dez/2010
. Reduzir a taxa de mortalidade infantil em pelo menos 11% até 2012, tendo mil nascidos
como referéncia o ano de 2008. 3.2 vivo 3.2
- Reduzir a taxa de mortalidade materno em pelo menos 19% até 2012, tendo =52 O cem mil .
com referéncia o ano de 2007. ! nascidos ’
Reduzir em pelo menos, 20% o tempo de espera nas emergéncias do .
3 . : . . . 419 Minutos 45
hospitais publicos até 2012, tendo como referéncia o ano de 2009.
Aumentar em 10 vezes a cobertura do Programa Satide da Familia no
4 L . P 15 % 18
municipio até 2012, tendo como referéncia o ano de 2008.
Criacdo do PADI ( Programa Domiciliar ao Odoso ) com 36 mil atendimentos .
5 ; 15 Mil/ano 22,3
por ano até 2012.
i B Numero de
6 Construir 20 novas UPAs até 2012. 6 0 UPA’s 9
Aumentar as contratacdes por pregao e reduzir contratacdes por
7 - o - 8 . 2,14 0 % 6,65
emergéncia, elevando o indice de exceléncia de contratacdo em 50% até

Fonte: Gabinete do Secretario da SMSDC.

* Texto extraido da publicagdo ‘Planejamento Estratégico da Prefeitura do Rio de Janeiro 2009-2012’, pagina 17.
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Indicadores de desempenho da SMSDC

Em decorréncia do Planejamento Estratégico da Prefeitura para o quadriénio 2009-2012, cada
Secretaria da PCRJ assinou um contrato de gestdo com o Prefeito com objetivo de garantir o
acompanhamento dos indicadores estratégicos através de indicadores setoriais.

Estes indicadores de desempenho foram eleitos a partir das seguintes premissas:

(a) correlagao direta com os indicadores estratégicos;

(b) compor o rol de indicadores do Plano Plurianual (PPA), Plano Municipal de Saude (PMS) e
Termo de Compromisso de Gestdo (Pacto pela Saude);

(c) permitir a interacdo entre as funcGes operacionais e gerenciais.

No Quadro 6 apresentamos o resultado dos indicadores de desempenho da SMSDC para fins de
acompanhamento da pactuacao no Planejamento Estratégico da Prefeitura 2009-2012.
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Indicadores de desempenho da SMSDC
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Quadro 6 - Resultado dos Indicadores de Desempenho da SMSDC para fins de acompanhamento da pactuacdo no Planejamento

Atividade Indicador Meta dez/2010 Resultado
dez/2010

Secretaria Executiva do
Conselho Municipal de
Saude

Ouvidoria

Acompanhamento da Midia

Regulacio
Contratualizagio
Controle e Avaliagdo
Supervisdo

Acolhimento e classificagio
de risco

Consultas de pré-natal

Vacinagdo de tetravalente

Exames colpocitoldgicos

Faturamento das Unidades
Hospitalares
Faturamento das Unidades
Hospitalares
Faturamento das Unidades
Hospitalares

Qualificagdo das
Emergéncias

Qualificagdo das
Emergéncias

Reduzir a Taxa de Ocupacio
Nucleo Comunitario de
Defesa Civil ([NUDEC)

Mucleo Comunitario de
Defesa Civil ([NUDEC)

Mucleo Comunitario de
Defesa Civil ([NUDEC)

Inspecdo (Vigilancia
Sanitdria)

Gestd3o de Pessoas

Suprimentos

Suprimentos

Planejamento

Estratégico da Prefeitura 2009-2012

Numero de Relatérios de prestacdo de contas das atividades do
COMS apresentados 8 CAmara de Vereadores

Cuvidoria implantadas nos quatro grandes hospitais de
emergéncia (meta)

Matérias positivas publicadas na imprensa por unidade de
saude

Percentual de AlH reguladas

Percentual de unidades contratualizadas.

Percentual de AlH rejeitadas

Percentual de visitas as unidades de saude da rede SUS do MRJ

Percentual de pacientes acolhidos e classificados em risco no
HM Souza Aguiar

Méedia de consultas de pré-natal, por gestantes, por unidade,
por ano

Proporgdo de criangas menaores de 1 ano vacinadas para
tetravalente

Razdo de exames colpocitolégicos na faixa etdria de 25a 59
anos, em relacdo & populagdo-alvo na drea de abrangéncia da
unidade

AlH rejeitadas nos hospitais municipais
AlH rejeitadas por falha no CMES nos hospitais municipais

Aumentar o ndmero de AlH entregue dos hospitais municipais

Qualificagdo do atendimento das grande emergencias na rede
municipal

Tempo de espera para atendimento médico das grande
emergéncias

50% do excedente de 100%

% de ACS capacitados em agtes de Defesa Civil

% de Nucleos constituidos inseridos na ESF

Nucleos constituidos de segmentos organizados na sociedade
Percentual de inspectes em estabelecimentos de maior risco
sanitario

Percentual de servidores capacitados

% de contratos planejaveis realizados por licitagdo, excluindo-
se emergéncias e dispensas

Percentual sobre o valor do orgamento previsto para
investimentos

% do orcamento de custeio realizado

Proposta orcamentaria elaborada e validada com as dreas da
SMSDC

Percentual de relatdrios sobre os processos referentes aos
Contratos de Gestdo

2 relatdrios semestrais 2
50% 50%
70% 73%
40% 74%
40% 51%
16% 4,50%
60% 92%
100% 100%

50% da proporgdo de

- 197.298
expansdo da cobertura ESF
Aumentar em 5% a
cobertura de vacinagio 86,5%
tetravalente
Aumentar em 5% a
realizagdo de exames 147.113
colpocitologicos
20% 9%
30% 38,4%
2,5% 10,3%
100% 50%

41,9 minutos 40,7 minutos

Taxa de Ocupagdo nos

hospitais municipais =t
20% 54%
20% 54%
20 29
o 57%
10% 17%
- 92,2%
S 7,9%
Lir: 89,3%
100% 100%
Lir 100%
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Plano Plurianual 2010-2013

O Plano Plurianual (PPA) é um instrumento de planejamento da administracdo publica de médio
prazo (quatro anos) que estabelece programas (diretrizes), acles, objetivos e metas
correlacionadas com os demais instrumentos de gestdo. No caso da Saude, o PPA deve guardar
correlacdo com o Plano Estratégico da Prefeitura e com o Plano Municipal de Saude. Dele se
derivam anualmente a Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e a Lei Orgamentdria Anual (LOA).

A metodologia de constru¢ao e acompanhamento do PPA prevé as seguintes etapas: (a)todas as
acdes do PPA sdo estruturadas em Programas; (b) cada Programa tem um gerente; (c) os
Programas sdo instituidos de acordo com as linhas estratégicas da municipalidade e a previsdo de
recursos; (d) 0 Plano estimula a descentralizacdo de agGes e a busca de parcerias; (e) os Programas
recebem acompanhamento e avaliagdo/monitoramento e (f) o foco do Plano incide nos processos
e nos resultados, segundo a dinamica da questdo processo-resultado.

No Quadro 123 apresentamos os resultados obtidos dos indicadores de acompanhamento do PPA
2010-2013. Com relacdo ao resultado obtido, em 2010, do indicador ‘numero de emergéncias
atendidas ao ano’ do Programa de Trabalho ‘Protecdo Civil do Cidaddo’ de responsabilidade da
Subsecretaria de Defesa Civil esclarecemos que as chuvas que assolaram a cidade no 1° semestre
de 2010 fizeram com que atingissemos um indice quase 500% acima do esperado, no que
concerne ao atendimento de ocorréncias emergenciais. Em especial no més de abril, a Cidade foi
atingida pelo maior indice pluviométrico registrado nos ultimos 40 anos. Com a implantagdo de
314 Nucleos Comunitdrios de Defesa Civil e a capacitacdo de 2.000 agentes comunitarios, as
comunidades estardo mais preparadas para o enfrentamento de situagdes adversas que venham a
atingir a Cidade nos préximos anos.

Quadro 123 - Indicadores do PPA 2010-2013, do MRJ, resultados obtidos em 2010

Valor informado

Valor a Atingir no | Valor alcangado até

Ll sl bt A final de 2013 dezembro/2010
elaborado
1  Ndmero de Emergéncias atendidas ao ano 1.318 1.054 5.228
2 Cobertura do Programa de Diabetes Mellitus no Municipio do RJ 45,7% 70,8% 50,45
3 Cobertura do Programa de Hipertensdo Arterial no Municipio do RJ 54,1% 75,7% 54,5
4 Taxade Cura de Casos Novos de Tuberculose Pulmonar Bacilifera 74,1% 82,0% 72,10%
5 Internacées reguladas 31% 60% 100%
6 2:Ir:sislj§is em Emergéncias por Encaminhamento Georeferenciado 3% 50% 11,28%
7 Admisstes em Emergéncias por Demanda Espontdnea 97% 50% 88,71%
8 Taxa de Cobertura da Estratégia de Satude da Familia 3,3% 55% 18,2%
9 ;epr:stzt:aarl‘.'c;t[‘}:engas de Notificacdo Compulséria Encerradas 56% 80% 77.4%

Percentual de Vacin Atingiram rtura R men |
10 ercentual de Vacinas que Atingiram a Cobertura Recomendada pelo 66% 100% 50,0%

Ministério da Saude
11  Proporcdo de Animais Portadores de Zoonoses Observados/ano 1,2% 0,6% 0,9%

Proporc¢do de Inspecdes em Estabelecimentos de Maior Risco

. 46% 58% 55,8%
Sanitariofano

12
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Metas Fisicas e Financeiras do Plano Plurianual em 2010
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Quadro 7 - Metas fisicas e financerias do Plano Plurianual (PPA) 2010-2013 realizadas até dezembro de 2010 por produto

Meta Fisica Meta Financeira

Produto

Campanha preventiva realizada (Defesa Civil)

Vistoria preventiva realizada (Defesa Civil)

Capacitacdo comunitaria realizada {Defesa Civil)

Adequacdo/ reforma de Policlinica, NASF, CEO e CAPS

Material de comunicagZo em satide confeccionado {promocgo de sadde)
Evento de educacdo em salde realizado

Jovem promotor de satde em atividade

Evento de equidade em sadde da populagdo negra

AgZo intersetorial de promog&o da salde implementada

Unidade de salide promotora de atividade fisica

Capacitacdo em priticas corporais do profissional de nivel médio e ACS
Nicleo de Atencdo Multidisciplinar implantado

Pélo de deteccZo precoce de céncer implantado

Aumento do nimero de criancas inscritas nos pdlos de asma infantil
Método contraceptivo fornecido

Gestante atendida nos pélos de risco

Servico de atencdo integral ao idoso implantado

Atendimento domiciliar por equipe realizado

Paciente em tratamento com a estratégia DOTS

Unid. Saude com atendimento & pacientes com HIV e AIDS qualificada / empliada

Profissional de sadde / membro da civil cap

Profissional de salde / membro da sociedade civil organizada capacitado em DST e AIDS

Procedimento ambulatorial de média complexidade realizado
Prétese dentaria confeccionada

CEO com laboratdrio regional de protese dentaria implantado

Ortese e prétese, meio auxiliar de locomocéo e balsa de ostomia dispensada

Profissional do NASF, CEQ e CAPS qualificado
Evento realizado (atencdo primaria)
Nicleo de Apoio & Sadde da Familia implantado (NASF)

Medicamento de aten¢3o bésica consumida

Usudrio inserido nos servigos residenciais terapéuticos e nas moradias assistidas

Bolsa de ressocializagdo e de incentivo a desospitalizacdo concedida
Usuario matriculado nos centros de atengZo psicossocial

Centro de atencdo psicossocial implantado

Pré-hospitalar Fixo (PHF) implantado

Obra realizada (unidades hospitalares)

Unidade de Pronto Atendimento {UPA) construida

Obra executada (unidades hospitalares e pré-hospitalares)

Leito hospitalar ampliado

Posto de Satide reformado

Mobiliario adgquirido {unidades hospitalares e pré-hospitalares)
Equipamento adquirido {unidades hospitalares e pré-hospitalares)
Equipamento adquirido {unidades hospitalares e pré-hospitalares)
Gestante atendida (prog. de pré-natal nas CAP 3.2 e 5.3)

Unidade de emergéncia qualificada

Leito hospitalar e procedimento regulado

Profissional capacitado em acdes de alimentacdo e nutricdo

Crianca atendida em unidade basica de salde com vigiléncia alimentar nutricional

Mobiliario adguirido {unidades basicas)

em hanseniase / hepatite

| Provico | Reaoaco | Rasko | Foaco |
-E--E-““

14.000

50

11

150.000

30

150

15

10

80

70

1

4

10

6.500.000

5.000

3

0

2.800

5

500

1.000

228.000

3.000

3

266.320

820

6

30

550.000.000 557.402.207

240

300

6.700

20

717

108

17.000

100

20

3.000

70

2.000
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13.819

384

El

547.500

30

150

19

29

83

72

0

2

26

6.402.246

4.100

1

22.314

1.285

4

1.210

1.038

68.854

240

0

332.588

350

[

47

150

300

5.000

718

108

100

100

5.004

5.255

178,00
98,71
768,00
81,82
365,00
100,00
100,00
126,67
290,00
103,75
102,86
0,00
50,00
260,00
98,50
82,00
33,33
0,00
45,89
80,00
242,00
103,80
30,20
8,00
0,00
124,88
38,04
100,00
156,67
101,35
62,50
100,00
74,63
25,00
112,50
50,00
0,00
0,00
0,00
0,00
100,14
100,00
40,00
0,00
100,00
500,00
166,80
0,00

262,75

50.000,00
1.319.839,00
76.616,00
3.491.026,00
438.239,00
1.391.593,00
162.924,00
83.832,00
85.304,00
118.012.00
641.000,00
628.400,00
370.000.00
390.000.00
1.470.000,00
1.700.000,00
5.573.250,00
0,00
887.700,00
1.975.000,00
337.700.,00
811.590.00
590.000,00
300.000,00
1.058.000,00
1.226.000,00
260.524,00
446.520,00
572.956,00
51.386.060,00
3.620.000,00
3.173.903,00
1.502.890,00
850.000.00
7.500.000,00
20.703.793,00
3.000,00
10.000,00
46.000,00
270.000,00
500.000.00
2.050.000,00
400.000,00
4.000.000,00
250.000.00
300.000.00
67.000,00
29.651,00

2.400.000,00

48.204,82 98,41
1.238.973,12 62,60
20.433,30 26,67
686.860,19 46,07
253.159,34 79,55
210.670,17 85,76

636.556,00 73,97

79.372,08 94,68
20.591,76 24,14
47.370,00 42,29
55.746,39 12,09

320.975,56 67,09
44.318,89 53,14
118.994,41 42,50
316.326,69 57,88
137.155,00 76,90
114.305,17 93,07

2.740.651,49 91,58
837.991,37 99,00
365.712,46 10,48
187.765,87 57,30
970.254,78 53,99

1.116.840,00 79,35

7.955,00 5,30
380.300,90 97,40
2.899.877,41 80,62
0,00 0,00
141.454,84 93,40
825.995,65 100,00

47.107.562,24 99,44

6.038.501,17 99,86

2.415.005,18 92,31

1.689.510,55 96,06
246.863,06 24,65

22.215.599,73 92,03

13.604.397,67 40,81

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

2.395,00 1,60

45.147,32 20,61

69.549,81 17,39
0,00 0,00

18.464.468,78 99,46
13.214,00 6,78
103.336,27 27,63
214.513,72 87,86

1.528.350,20 97,17
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Continuacdo do Quadro 7 - Metas fisicas e financerias do Plano Plurianual (PPA) 2010-2013 realizadas até dezembro de 2010 por produto

Meta Financeira

Produto

50  Equipamento adquirido (unidades basicas) 30,00 7.170.000,00 1.209.786,00 79,86
51 Unidade de salde da familia construida / reformada / implantada 40 18 45,00 35.861.452,00 86.621.414,62 90,69
52 Equipe de saide da familia implantada e mantida 125 141 112,80 124.707.388,00 18.456.829,25 96,71
53 Evento de planejamento e gestdo SUBPAV realizado 8 18 225,00 1.065.430,00 790.833,27 95,75
54 Profissional qualificado em atencdo basica 1.000 4.247 424,70 251.793,00 1.883,00 100,00
55  Agente Comunitério de Saude qualificado 1.000 1.472 147,20 563.898,00 1.882,00 100,00
56 Nicleo Regional de Gest3o Intersetorial de Satde na Escola implantado e mantido 5 10 200,00 2.025.450,00 55.193,00 100,00
57  Mobiliario adquirido para as Clinicas da Familia 10.950 9.220 84,20 0,00 5.884.737.46 99,84
58 Equipamento adquirido para as Clinicas da Familia 5.810 7.654 131,74 0,00 13.212.267,29 99,87
59 Kit de saude bucal fornecido pelas Equipes de Saude Bucal 1.822.000 259.236 14,23 0,00 4.626.095,84 98,78
60 Equipe de Sadde Bucal implantada pelas CAP 183 190 103,83 0,00 17.757.769,27 99,68
61 Equipe de Saide da Familia implantada e mantida pelas CAP 520 442 85,00 0,00 123.965.187,48 97,69
62  Agente Comunitério de Saide gualificado pelas CAP 4.100 3.242 79,07 0,00 5.253.173,15 99,76
63 Nicleo Regional de Gest3o Intersetorial de Satde na Escola mantido pelas CAP 9 9 100,00 0,00 1.818.109,66 99,37
64  Unidade de Salde da Familia reformada pelas CAP 56 46 82,14 0,00 29.538.548,85 99,18
65 Unid. Satide Familia implantada CAP / comunidades vulnerabilidade de seguranga ptiblica 7 12 171,43 0,00 7.534.373,71 99,58
66 Profissional qualificade em ateng3o basica pelas CAP 8.850 12.058 136,25 0,00 7.030.079,28 99,79
67  Populagio atendida pela Clinica da Familia (CAP 1.0) 37 18 48,65 0,00 10.046.651,03 95,85
68  Populacdo atendida pela Clinica da Familia (CAP 2.1) 22 76 345,45 0,00 15.345.058,18 96,35
69  Populagdo atendida pela Clinica da Familia (CAP 2.2) 28 19 67,86 0,00 13.577.514,51 96,15
70  Populac3o atendida pela Clinica da Familia (CAP 3.1) 43 49 113,95 0,00 10.803.156,57 98,39
71  Populago atendida pela Clinica da Familia (CAP 3.3) 32 29 90,63 0,00 6.606.839,18 93,18
72 Populagio atendida pela Clinica da Familia (CAP 4.0) 8 3 37,50 0,00 6.590.476,93 91,75
73  Populacdo atendida pela Cl da Familia (CAP 5.1) 35 28 80,00 0,00 5.900.374,94 87,25
74  Populagio atendida pela Clinica da Familia (CAP 5.2) 36 44 122,22 0,00 7.906.692,88 98,83
75  Populacdo atendida pela Clinica da Familia (CAP 5.3) 100 81 81,00 0,00 9.050.073,45 99,36
76  CAP apoiada (agBes de descentralizagdo) 10 10 100,00 0,00 9.445.401,14 95,47
77 Kit de satde bucal distribuido A467.000 99.600 21,33 1.735.325,00 43.631,18 11,34
78 Levantamento epidemioldgico de sadde bucal realizado 1 1 100,00 44.505,00 0,00 0,00

79 Equipe de satde bucal implantada 10 61 610,00 3.073.570,00 286.809,80 38,97
80  Unidade de Vigiléncia em Sadde reformada ou ampliada 44 2 4,55 3.161.955,00 1.147.977,85 51,88
81 Equipe de Sadde do Trabalhador implantada 10 1 10,00 143.288,00 11.585,90 97,48
82 Relatdrio de fator de risco ndo-bioldgico monitorado 2 2 100,00 408.902,00 282.881,53 91,88
83  Levantamento de indice Répido de Infestacfo por aedes aegypti (LIRA) realizado 4 4 100,00  15.935.372,00 11.891.053,08 95,01
84 Evento notificado com potencial de tornar-se emergéncia em satde publica investigado 100 100 100,00 536.764,00 2.093.946,29 94,96
85 Populagdo de 1 ano de idade vacinada contra sarampo, caxumba e rubéola 95 87 91,58 1.050.449,00 3.500.595,52 99,20
86  Doenga de notificagdo compulsdria investigada 50 74 148,00 869.385,00 2.420.458,58 97,02
87  Obito em mulheres em idade fértil investigado 45 63 140,00 1.167.895,00 1.910.959,62 95,40
88 Unidade reformada (Vigiléncia Sanitéria) 5 o 0,00 2.206.000,00 20.094,15 0,91

89 Inspecdo realizada (Vigildncia Sanitaria) 81.000 83.213 102,73 5.143.558,00 4.133.557,08 85,59
90 Bolsista graduando e pds-graduando qualificado 1.690 1.612 95,38 19.371.727,00  15.929.999,27 94,08
91 Servidor capacitado 2.200 4.606 209,36 2.798.570,00 1.545.860,86 71,43
92 Biblioteca da SMSDC modemizada 1 o 0,00 10.000,00 18.045,00 16,40
93  Certificado emitido através da educacdo a distancia para educagdo permanente em sadide 40.000 300 0,75 55.000,00 0,00 0,00

94  Unificag8o de Ouvidorias informais da rede municipal de satde 100 100 100,00 45.000,00 30.462,00 67,69
95 Hospital integrado a Quvidoria 1 1 100,00 40.000,00 0,00 0,00

96 Adesdo ao Sistema Ouvidor SUS (Ministério da Sadde) 1 1 100,00 35.000,00 28.295,06 80,84
97  Consulta médica realizada / atencdo basica 6.300.000 2.690.344 42,70 2.654.375,00 2.654.375,00 100,00
98 Internagdo hospitalar do SUS realizada 330.342 254.776 77,12 146.172.812,00 52.272.812,00 100,00
99 Consulta médica especializada realizada 3.530.000 3.384.270 95,87 146.594.813,00 240.304.674,31 99,93
100  Unid. Sadde da Familia implantada / comunidade vulnerabilidade de seguranca publica 2 o 0,00 15.000.000,00 0,00 0,00

Fonte: Assessoria de Planejamento Orgcamento/SUBG/SMSDC/PCRI
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Quadro 7a - Avaliagdo da execucdo das metas fisicas estimadas, PPA 2010, SMSDC

Superamos (acima de 100%)
Atingimos (igual 100%)

N&o Atingimos (entre 99% a 50%)
N&o Atingimos (abaixo de 50%)

N&o realizamos (igual a 0%)

100

34%

16%

50% das mestas foram cumpridas sendo
que mais da metade com superacdo.

Y

N
38%dasmetas ndo atingiram ovalor
estimadosendoque mais da metade
destas realizaram acima de 50%.

J/
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Pacto pela Saude

A adesdo pacto teve inicio em setembro de 2009 com o planejamento de a¢des e foi concluido e
pactuado na Comissdo Intergestores Bipartite (CIB) em fevereiro de 2010 e homologado na
Comissao Intergestores Tripartite (CIT) em 5 de abril de 2010.

Foram realizados ciclos de reuniGes entre técnicos da SMSDC e da SESDEC nos meses de janeiro a
marc¢o de 2010, com a finalidade de pactuagdo das metas dos indicadores do Pacto pela Vida e de
Gestdo, para o biénio 2010/2011.

Como parte integrante do Monitoramento e Avaliagao do Pacto, foram inseridos os resultados dos
indicadores referentes ao ano de 2009. Os resultados de 2009, elaborados pela SESDEC, foram
validados em conjunto com os técnicos da SMSDC e homologados no aplicativo SISPACTO em
setembro de 2010.

No Quadro 9 apresentamos a avaliacdo das metas atingidas segundo a prioridade do Pacto pela
Vida e de Gestdao em 2010.

Quadro 9 - Avaliacdo das Metas atingidas segundo prioridade do Pacto pela Vida e de Gest3o em 2010

Qtd. de
Prioridade indicadores nasan
(b) / (a)
Saude do ldoso 1 1
Controle do CA de Colo de Utero e Mama 2 0 0%
Redugdo da Mortalidade infantil e Materna 6 3 50%

Fortalecimento da capacidade de respostas as doengas
emergentes e endemias, com enfase em dengue, hanseniase, 9 6 67%
tuberculose, malaria, influenza, hepatite e aids

Promogdo da Salde 5 4 80%
Fortalecimento da Atencdo Basica 9 4 44%%
Saude Mental 2 0 0%
Gestdo 9 6 67%

Fonte: SURCA/SUBGE/SMSDC/PCRI.
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Saude Presente

O Programa Saude Presente marca o inicio de uma nova fase para o

Saude atendimento de saude do carioca. Este novo modelo de saude tem

Presente como objetivo focar as ag¢des nos Cuidados Primarios de Saude,

trabalhar a prevencdo, a promocdo da saude e realizar diagndstico
precoce de doengas, através da implanta¢do das Clinicas da Familia.

As Clinicas da Familia representam um marco na reformulacdo da
Atencdo Primadria e na gestdo do cuidado no municipio do Rio de Janeiro, sendo prioridade da
gestdo da Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil (SMSCD) na consolida¢do da Estratégia de
Saude da Familia.

Cada Clinica possui de trés a nove equipes de Saude da Familia. Cada equipe é responsavel por
4.000 habitantes, com jornada de trabalho de 40 horas semanais para todos os seus integrantes e
composta por, no minimo, 1 médico, 1 enfermeiro, 1 técnico em enfermagem, 6 Agentes
Comunitarios de Saude (ACS), 1 Agente de Vigilancia em Saude (AVS), além da equipe de Saude
Bucal, composta por 1 cirurgido-dentista, 1 técnico em saude bucal ou 1 auxiliar de satude bucal.

As equipes das Clinicas da Familia proporcionam um atendimento de melhor qualidade, mais
proximo ao cidaddao, com aumento da resolutividade do atendimento local, através da coleta
didria para os principais exames laboratoriais, realizacdo de ultrassonografia, Raio X e
eletrocardiograma.

Desta forma, sera possivel melhorar os indicadores de mortalidade materno-infantil, a qualidade
de vida da populacdo, e conseqiiente reducdo do fluxo de pacientes nas grandes emergéncias do
municipio, na medida em que aumentard a medicina preventiva, diminuindo internagdes,
consultas e exames.

Resultados

O Saude Presente ja muda a realidade do Rio de Janeiro, que apresenta maior numero de
internacdo per capta. O impacto do trabalho realizado j& mostra queda nas internacdes por
doencas cardiovasculares. O numero de internagdes que aumentava desde 2006, apresentou
gueda brusca de mais de 10 mil internagdes de 2009 para 2010. S6 no primeiro semestre de 2010
foram menos 450 internacdes por hipertensdo arterial e 356 por doengas isquémicas do coracao,
comparado ao ano anterior.

Com investimentos da ordem de RS 50 milhdes, em 12 meses de implantacdo de Clinicas da
Familia, a cobertura de Salde da Familia na cidade passou de 3,5% para 20%, conforme
demonstra o Quadro 10. Na regido da AP 5.3 - Santa Cruz, Paciéncia e Sepetiba, que recebeu o
maior investimento em clinicas, mais de 80% da populacdo possui assisténcia integral de saude, e
a area ja mostra melhoras sensiveis nos indices de salde como a reducdo de internagbes por
doencas cardiovasculares como hipertensao arterial, diabetes e doencas isquémicas do coracdo
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com redugdo de 16,3%, de 2009 para 2010. Houve também diminui¢ao na internagao de criangas
de 1 a 4 anos. Enquanto a cidade registrou queda de 3,5%, a AP 5.3 alcancou o dobro do indice,
com queda de 7% no numero de criangas internadas.

Quadro 10 - Evolugcdo da cobertura populacional do Programa Saude da Familia no Municipio do Rio de
Janeiro por Area de Planejamento durante o ano de 2010

(Valores em Percentuais)

APlO AP2.1 | AP2.2 | AP3.1 | AP3.2 | AP3.3 | AP4.0 | AP5.1 | AP5.2 AP53

Janeiro 23,3 155 26,1 187 10,3
Fevereiro 23,3 3,3 6,1 11,1 0,8 4,8 3,4 17,8 26,1 187 10,6
Marco 23,3 3,3 6,1 14,3 0,8 48 3,4 195 26,1 187 11,2
Abril 23,3 3,3 6,1 17,1 0,8 438 3,4 195 26,1 187 11,6
Maio 23,3 10,0 6,1 23,0 0,8 5,6 3,9 14,9 22,4 232 12,6
Junho 16,1 18,0 7,3 27,2 0,8 6,1 43 13,2 18,1 287 13,5
Julho 16,1 18,0 7,3 27,2 1,5 6,1 4,3 13,2 176 60,6 153
Agosto 19,7 18,0 7,3 24,4 1,5 10,0 43 11,5 181 562 153
Setembro 19,7 18,0 7,3 24,4 1,5 10,0 4,3 11,5 19,7 61,7 158
Outubro 19,7 18,0 8,5 23,5 1,5 8,7 3,9 12,6 21,3 70,6 16,2
Novembro 28,7 28,0 8,5 26,7 1,5 8,7 3,9 126 320 706 19,3
Dezembro 39,5 28,0 8,5 26,3 1,5 8,7 3,9 12,6 320 77,2 20,0

Fonte: Subsecretaria de Atencdo Primaria, Vigildncia e Promoc3o da Saude

Nota Técnica:
1) Em dezembro de 2008 havia, um total de 63 equipes completas, gerando uma cobertura de 3.3% no periodo.
2) Populacdo-residente de referéncia em 2008: 6.161.047 hab (IBGE, 2009), e em 2009: 6.186.713 (IBGE, 2010). A
partir de 2010, a populacdo-residente de referéncia foi projetada por AP e apresentada no Plano Municipal de Saude
(PMS). Para manter a comparabilidade com as projecdes populacionais do IBGE (6.212.379 hab), manteve-se a
projecdo deste, mas considerou-se a distribuicdo proporcional (peso) de cada AP com base nas estimativas realizadas
no PMS, que é: AP 1.0 (3,59%), AP 2.1 (9,67%), AP 2.2(5,31%), AP 3.1 (13,97%), AP 3.2 (8,40%), AP 3.3 (14,87%), AP
4.0 (15,05%), AP 5.1 (11,23%), AP 5.2 (12,07%), AP 5.3 (5,84%).

Evolugcdo do Municipio do Rio de Janeiro

20,0

19,3

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
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Quadro 11 - Relacdo de Clinicas da Familia inauguradas no Municipio do Rio de Janeiro em 2010

Nome da Unidade AP Comunidade Data da,_, PES_S?ES
Inauguragdo | Beneficiadas
1 Dona Zica 1.0  Mangueira Mangueira 05/fev/10 16.000
2 Maria do Socorro Silva e Souza 2.1 Rocinha Rocinha 08/mar/10 44,000
3 Rodrigo Roig 3.1 Ramos Complexo do Alem3o 06/abr/10 12.000
4 Zilda Amns 3.1 Ramos Complexo do Alem&o 06/abr/10 44,000
5 Victor Valla 3.1 Manguinhos Manguinhos 13/abr/10 20.000
6 llzo Motta de Mello 5.3 Paciéncia Cesarinho e Trés Pontes 13/jun/10 20.000
7 Lenice Maria Monteiro Coelho 5.3 Santa Cruz Saquassi e Lote 14 13/jun/10 16.000
8 Valéria Gomes Esteves 5.3 Santa Cruz \BF:Lnij::ai?:n' Tl 04/jul/10 16.000
9 Lourengo de Mello 5.3 Paciéncia Vila Alzira, Jardim Vitdria e Bairro Farias 18/jul/10 20.000
10 José Antonio Ciraudo 5.3  Santa Cruz Vitor Dumas e Cogueiral 08/ago/10 24.000
11  Helande de Mello Gongalves 5.3  Paciéncia Vieiras 22/ago/10 24.000
12 Sérgio Arouca 5.3  Santa Cruz Boa Vista e Bodegdo 28/ago/10 24.000
13  Jamil Haddad 5.3  Santa Cruz Palmares 05/setf10 20.000
14  José de Paula Lopes Pontes 5.2  Guaratiba Jardim Maravilha 1 19/set/10 20.000
15 Hans Jiirgen Fernando Dohmann 5.2 Pedra Guaratiba Brisa 24/out/10 16.000
16  Dalmir de Abreu Salgado 5.2 Guaratiba Catingueira —-Lavoura, 3BRio, Ca.minho i 04/nov/10 16.000
Jurema, Caminho do Coelho e Giordano

17  Deolindo Couto 5.3 Santa Cruz Pedrinhas e Jaqueira 23/nov/10 12.000
18  Edson Abdalla Saad 53  SantaCruz g:ﬁ::zz :" Santa Veridiana, Cana e 05/dez/10 24.000
19  Felippe Cardoso 31 Penha Vila Cruzeiro 10/dez/10 44,000
20  Augusto Boal 31 Bonsucesso Maré 11/dez/10 24,000

Fonte: Subsecretaria de Atenc3o Primaria, Vigilancia e Promogdo da Sadde

- N

10

(50%)

Das 20 Clinicas da

5 e -
(25%) Familiainauguradas
3 em 2010, 13 (65%)
(15%) foramna Area 5.
1 1
(5%) (5%)
(S R
AP1.0 AP2.1 AP3.1

456 mil pessoas foram beneficiadas, em 2010, com as 20 novas Clinicas da Familia
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Produg¢ao Ambulatorial

Em 2010, foram realizados 49.652.898 procedimentos ambulatoriais na Rede SUS da Cidade do Rio
de Janeiro conforme registros do Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA/SUS).

Comparando a producdo ambulatorial entre os anos de 2009 e 2010 nota-se um aumento de mais
de 6 milhdes de procedimentos ambulatoriais, o que representa um acréscimo de 15% da
producgao realizada em 2009, como pode ser observado no Grafico 1.

O Quadro 12 apresenta a producdo por esfera administrativa da unidade executora, detalhando a
distribuicdo nos trimestres, o percentual obtido no ano pode ser melhor visualizado através do
grafico. A comparacdo da producdao ambulatorial por esfera administrativa da unidade, entre os
anos de 2009 e 2010, pode ser apreciada no Quadro 13. Pode-se observar que somente as
unidades municipais e estaduais apresentaram aumento de produg¢do no ano de 2010; no caso das
unidades estaduais os procedimentos realizados pelas Unidades de Pronto Atendimento (UPA)
contribuiram para este incremento.

Grafico 1 - Comparacdo da producdo ambulatorial de procedimentos, quantidade apresentada,
entre os anos de 2009 e 2010

49.652.898
43.217.570 /
+15%
Este aumentode 15%
equivale a maisde 6
milhdes de procedimentos
realizados (6.435.328)

2009 2010

Quadro 12 - Produ¢8o Ambulatorial de Procedimentos, quantidade apresentada segundo esfera administrativa, por
trimestre do ano de 2010

a
Municipal 4.693.219 6.088.392 7.789.499 7.917.642  26.488.752 } i
Federal 1.925.234 2.214.976 2.502.286 2.246.428 8.888.924 ‘ ﬁﬂadui
Estadual 2.098.482 2.536.120 2.402.892 2.177.590 9.215.084
Privada 1.260.600 1.293.525 1.339.110 1.166.903 5.060.138

9.977.535 | 12.133.013 | 14.033.787 | 13.508.563 | 49.652.898 100%

Quadro 13 - Comparacdo da producdo ambulatorial de procedimentos, quantidade apresentada, segundo esfera
administrativa, entre os anos de 2009 e 2010

2009 2010
Municipal ~ 21.507.293 26.488.752 —s=2003
Federal 9.704.595 8.888.924 -—pm=7010
Estadual 6.688.995 9.215.084
Privada 5.316.687 5.060.138
43.217.570 49.652.898
Y
»
Municipal Federal Estadual Privada
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Producdo Ambulatorial por Area de Planejamento (AP)

Quando comparamos a producdo ambulatorial por Area de Planejamento podemos notar o
crescimento expressivo das areas 5.1, 5.2 e 5.3. Em especial, a drea 5.1 teve um aumento de 128%
em um ano, conforme pode ser visto no Quadro 14..

A soma do crescimento da producdo das AP 5.1, 5.2 e 5.3 equivale a 62% do crescimento total na
Cidade do Rio de Janeiro. No Quadro 14a apresentamos uma comparac¢ao da produgdo
ambulatorial somente do nivel de complexidade primario (basico).

Quadro 14 - Comparagdo da producdo ambulatorial de procedimentos, quantidade apresentada,
por Area de Planejamento, entre os anos de 2009 e 2010

Area de
2010 Crescimento
Planejamento

AP 1.0 9.116.887 8.494.030 (622.857) -7%
AP 2.1 3.962.062 4.235.651 273.589 7%
AP 2.2 5.448.768 5.540.425 91.657 2%
AP 3.1 7.146.939 8.717.149 1.570.210 22%
AP 3.2 2.792.396 3.369.448 577.052 21%
AP 3.3 3.671.030 4.318.801 047.831 18%
AP 4.0 3.752.221 3.619.894 (132.327) -A4%
AP 5.1 1.942.973 4.436.653 2.483.680 128%

AP 5.2 3.138.649 4.183.704 1.045.055 33%
AP5.3 2.244.025 2.700.697 456.672 20%
lgnorado 1.620 46.386 nao se aplica

43217.570 | 49.652.808 6.390.562

-

Asoma das AP 5.1, 5.2 e 5.3 representa 62% do crescimento da preducio
ambulatorial na Cidade no ano de 2010 com relacdo ao ano de 2009.

Quadro 14a - Comparagdo da produgdo ambulatorial de procedimentos de atengéo bésica dos
Centros de Saude e Unidades Basicas de Satde municipais, quantidade apresentada, por Area
de Planejamento entre os anos de 2009 e 2010

Areas de .
i 2009 2010 Crescimento 2010/2009
Planejamento

AP 1.0 309.160 342.388 33.228 11%
AP 2.1 225.433 481.290 255.857 113%
AP 2.2 111.435 156.571 45.136 41%
AP 3.1 560.775 1.057.085 496.310 89%
AP 3.2 467.937 586.207 118.270 25%
AP 3.3 260.624 395.071 134.447 52%
AP 4.0 358.291 427.689 69.398 19%
AP 5.1 732.056 891.755 158.699 22%
AP 5.2 973.562 1.629.715 656.153 67%
AP5.3 728.594 983.204 254.610 35%
Ignorado 24.129 ndo se aplica

4.727.867 6.975.105 2.247.238
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Produg¢ao Ambulatorial por Complexidade

No Quadro 15 apresentamos a producdao ambulatorial realizada em 2010 por nivel de
complexidade do procedimento segundo a esfera administrativa da unidade, os destaques
explicitam os valores mais expressivos. No Quadro 16 podemos observar o detalhamento da
producdo de nivel de complexidade primario (basico) realizada somente nas unidades municipais
para demonstrar a evolugao da produgdo por tipo de estabelecimento.

Quadro 15 - Produg¢do ambulatorial de procedimentos, quantidade apresentada, segundo esfera
administrativa por complexidade no ano de 2010

67%

29%

Esfera a0 B Média Alta N3 i Total
encdo Basica do se aplica ota
Administrativa : Complexidade Con1p|e><|dade -

Municipal 12 330.089 13.432.498 65.140 26.488.752 53%
Federal 486.932 8.028.085 373.212 695 8.888.924 18%
Estadual 1.510.274 7.584.482 118.354 1974 9.215.084 19%
Privada 151.485 4.094.995 796.094 17.564 5.060.138 10%
14.478.780 33.140.060 1.352.800 681.258 | 49.652.898 100%
% 29% 67% 3% 1% 100%
v v
No Quadro 16 apresentamos o Agdes de promogdo e prevengdo em satide (T=344.022)
detalhamento da produgdo em Vigilancia Sanitaria
AB nas unidades municipais.
Orteses, préteses (T=317.003)
Subgrupo Yotal CMR Oscar Clark (315.783)

Procedimentos clinicos (onco, nefro e hemo)  89,6% HM Nf! $2 DO Loreto (1.051)

Transplantes de érgdos, tecidos e células 5,9% Policlinica Maria Crist Roma Paugartten (161

Procedimentos com finalidade diagndstica 4,1% CMS Milton Fontes Magarao (2)

Procedimentos cirdrgicos (visdo e nefro) 0,3%

Quadro 16 - Comparacao da producdo ambulatorial de procedimentos de atencdo basica das unidades
municipais, quantidade apresentada, entre os anos de 2009 e 2010

N . 2008 o Evolugdo
ipo Estabelecimento 2010/ 2009

Centro de Ateng&o Psicossocial 1.026 3.320 2.294 224%
Centro de Saude/Unidade Basica de Saude 4,727.867 6.975.105 2.247.238 48%
Clinica Especializada/Ambulatério Especializado 80.533 65.700 (14.833) -18%
Hospital Especializado 590.315 456.686 (133.629) -23%
Hospital Geral 1.818.029 1.799.600 (18.429) -1%

Policlinica 2.500.548 2.512.524 11.976 0%

Posto de Salde 92.573 326.589 234.016 253%
Pronto Socorro Geral 0 149.674 149.674

Unidade Mista 47.139 40.891 (6.248) -13%
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Produg¢ao Hospitalar

No ano de 2010 realizamos 295 mil internagdes na Rede SUS do Municipio do Rio de Janeiro.
Apesar da diminuicdo das internacdes em 2010 com relacdo ao ano de 2009, destacamos que as
unidades da rede municipal foram as Unicas que ndo apresentaram queda na producdo em 2010,
inclusive realizaram 645 interna¢des a mais, o que equivale a 1% de crescimento, como pode-se
observar no Quadro 17.

Quadro 17 - Comparacao das internacdes hospitalares na Rede SUS por

esfera administrativa entre os anos de 2009 e 2010

Esfera 2009 Situacgao (B-A) s ~N
Administrativa (A) Qtd. % No Quadro 22a

o detalhamos este

Municipal 120.474 121.119 645 1% e
P quantitativo por

Federal 109.708 96.821  -12.887 -12% més segundo a
Estadual 44.999 43538  -1.461 -3% | especialidade.
Filantropico 29.880 20.980 -8.900 -30%
Contratado 14.704 13.468 -1.236 -8%
Ignorado 2.020 néo se aplica

Grafico 2 - Internag8es hospitalares na Rede SUS do Municipio do Rio de
Janeiro por esfera administrativa da unidade no ano de 2010

M Contratado
13.468
4%

M Filantropico
20.980
7%

M Estadual
43.538

[+)
15% H Municipal

121.119
41%

M Federal
96.821
33%
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Producao Hospitalar por Carater do Atendimento

Quadro 18 - Internacdes hospitalares realizadas na Rede SUS por carater do atendimento segundo a
natureza administrativa em 2010

Carater do Atendimento m Estadual | Filantropico | Contratado

Total

Eletiva 26.299 49.917 15.253 17.146 3.962 112.577 | 38%
Urgéncia 94.820 46.904 28.231 3.834 9.506 183.295 | 62%
Outr?s t[po e acidente 0 0 5 0 0 5 0%
de transito
Qutro tipo de lesdes e
envenenamento por 0 0 48 0 0 48 0%
agentes quifnicos fisicos
121.119 96.821 43.538 20.980 13.468 295.926 puivers
41% 33% 15% 7% 5% 100%
B Urgéncia E Eletiva
62% 38%

Quadro 19 - Internagdes hospitalares realizadas nas unidades municipais segundo o carater do atendimento por més do ano de 2010

Carater d
ara_er © Jan Fev Mar Abr Jun Jul Set Out Nowv Total
Atendimento

Eletiva 1.436 1.439 1.524 1431 2.846 2541 2705 2.663 2510 2521 2434 2.249 26.299 22%
Urgéncia 7931 7.716 9.210 7.759 8.092 7506 7.633 8.061 7.846  7.816 7310 7.940 94.820 78%
9.367 | 9.155 | 10.734 | 9.190 | 10.938 | 10.047 | 10.338 | 10.724 | 10.356 | 10.337 10.189 | 121.119 plees
8% 8% 9% 8% 9% 8% 9% 9% 9% 9% 8% 8% 100%
5.000
7.000
<000 wi=E|etiva
wilem|Jrgéncia

3.000 W
1.000 » - -

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Qut Nov Dez
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Produc¢ao Hospitalar por Complexidade

Quadro 20 - Internacdes hospitalares realizadas na Rede SUS por natureza

administrativa segundo a complexidade no ano de 2010

Média Complexidade Alta Complexidade
Natureza

2009 2010 2009 2010 2009 2010

Municipal 118.119 118.759 2.354 2.353

Federal 90.521 81.524 19.131 15.267 56 30
Estadual 42.362 41.288 1.952 2.250 685 0
Filantrépico 27.439 18.653 2.441 2.327 0 0
Contratado 14.584 13.373 0 0 120 95
Ilgnorado 1.528

203025 273597 25878] 22.197 __

N&o se aplica
132 (0%)

Média Complexidade
22.197 (8%)

Alta Complexidade
273.597 (92%)

Relatdério Anual de Gestdao 2010 - Pégina

37



Producao Hospitalar por Especialidade

No Quadro 21 apresentamos a comparag¢ao das internagdes hospitalares por especialidade entre
os anos de 2009 e 2010, de toda Rede SUS no Municipio do Rio de Janeiro.

Quadro 21 - Comparacao das internacdes hospitalares realizadas na

Rede SUS por especialidade entre os anos de 2009 e 2010

Especialidade 2009 2010

Cirargico

Obstétricos

Clinico

Crdnicos

Psiquiatria

Pneumologia Sanitaria (Tisiologia)
Pediatricos

Reabilitagdo

Leito Dia / Cirurgicos
Leito Dia / Aids

Leito Dia / Fibrose Cistica

Leito Dia / Intercorréncia Pés-Transplante

Leito Dia / Saude Mental

108.461
56.368
77.873
12.922
31.689

3.260

28.617

278
474
530

7

1.306

97.901
53.838
75.888
11.584
25.948
1.652
26.647
264
375
272

1

1
8555

No Quadro 22a detalhamos somente a producao da rede municipal de saude por més segundo a

especialidade. Comparando os resultados do més de dezembro com o més de janeiro podemos

observar que:

a) AEspecialidade Pediatrica apresenta um aumento de 25%

b) A Especialidade Pneumologia Sanitdria (Tisiologia) apresenta um aumento de 19%
c) A Especialidade Cirdrgica apresenta um aumento de 10%

Quadro 22 - Internacdes hospitalares realizadas nas unidades municipais segundo especialidade por meses do ano de 2010

[ peciniande | an | reu | tar | e | Wi | | | oo | Set | Out | Nov | Dor |

Obstétricos 3.141 2.854 3.809 3.129 3.559
Cirtirgico 2.249 2.374 2.545 2.011 2.834
Clinico 1.976 1.961 2.057 1.872 2.111
Pediatricos 869 876 1.149 1.086 1.356
Psiquiatria 1.067 1.022 1.095 1.028 1.016
Tisiologia 43 47 57 41 41
Reabilitagdo 22 21 22 22 21
Leito Dia/Saude Menta - - - -
Crénicos = = -

8% 8% 9%

2.883

2.873

1.957

1.222

1.035

56

19

3.273

2.634

1.997

1.314

1.033

44

20

23
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3.233

2.822

2.291

1.250

1.030

47

24

25

3.180

2.672

2.247

1.061

1.103

42

24

26

3.229
2.658
1.988
1.116
1.262

55

27

2.637

2.689

2.243

1.065

1.009

43

21

25

3.314

2.485

2.118

1.084

1.083

w
iy

e ]
=

24

1 = 2 = 2 1 2 12 9
34 9.150 | 10.938 | 10.047 | 10.338 | 10.724 | 10.356 | 10.337 10.189
8% 9% 8% 9% 9% 9% 9% 8% 8%

Total

38.241

w

[
A
[e]
=
[+]

[y
w

12.783

29

121.119
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Assisténcia a pacientes residentes em outras cidades

Quadro 24 - InternacBes hospitalares realizadas na Rede SUS do Municipio do
Rio de Janeiro por municipio de residéncia do paciente no ano de 2010

1 2009 2010
Municipio do Paciente

MRJ 261.712 81,3% 242.693 82,0%
Qutras cidades do Estado do RJ 59.319 18,4% 52.429 17,7%
QOutras cidades do Pais 754 0,2% 804 0,3%

Especialidade

Cirdrgico 26.035
Total de internagdes somente de o
. - ) Obstétricos 3.359
pacientes ndo residentes no MRJ
Clinico 15.658
60.073 Cronicos 1.860
53.233 P
Psiquiatria 776
Pneumologia Sanitaria (Tisiologia) 261
Pediatricos 4.933
Reabilitacdo 11
Leito Dia / Cirtdrgicos 128
Ano 2009 Ano 2010 Leito Dia / Aids 29
Leito Dia / Fibrose Cistica 1
Leito Dia / Interc. P6s-Transplante 1
Leito Dia / Satide Mental 121

I T E

Quadro 23 - Produgdo ambulatorial de procedimentos realizada na Rede SUS do
Municipio do Rio de Janeiro por municipio de residéncia do paciente no ano de 2010

i 2009 2010
Municipio do Paciente

MRJ 42.667.511 98,7% 49.140.006 99,0%
Outras cidades do Estado do Rl 514.024 1,2% 476.503 1,0%
Qutras cidades do Pais 36.035 0,1% 36.389 0,1%

Tipo Estabelecimento

Centro de Atengdo Psicossocial 78

Totalda produ¢do ambulatorial somente Centro de Satide/Unidade Bdsica Saude 10
de pacientes ndo residentes no MRIJ Clinica/Amb. Especializado 69.130
Hospital Especializado 232.632

550.053 512.892 Hospital Geral 50.325
Paliclinica 25.163

Posto de Salde 201

Pronto Socorro Geral 0

Unid. Serv. apoio diagnose e terapia 0

Unidade de Vigilancia em Saude 135.353

Unidade Mista 0

Ano 2009 Ano 2010 Unid.Mdvel nivel pré-hosp. Urgénc./emérg 0
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49%
6%
29%
3%
1%
0%
9%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

%
0%
0%

13%
45%
10%
5%
0%
0%
0%
26%
0%
0%
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Internagdes obstétricas

Municipal

Federal

Estadual

&

Quadro 25 - Comparacdo das internactes obstétricas na Rede SUS por

Unidade de Satde entre os anos de 2009 e 2010

Maternidade Alexander Fleming

Maternidade Carmela Dutra

Maternidade Fernando Magalhdes

Maternidade Herculano Pinheiro
Maternidade Oswaldo Nazareth
Maternidade Leila Diniz

Miguel Couto

Paulino Werneck

Ronaldo Gazolla - Acari

Servidores do Estado
Bonsucesso
Andarai

Universitario Gaffree e Guinle - UNIRIO

Instituto Fernandes Figueiras - IF
Maternidade Escola - UFRJ

Policia Militar
Albert Schweitzer
Pedro I

Rocha Faria

F

Universitario Pedro Ernesto- HUPE/UEF

Fabio Soares Maciel (Penal)

Santa Casa da Misericordia

Total Internagées Obstétricas

6.405
(12%)

Maternidade Leila

Diniz Carmela

6.213
(12%)

Maternidade

Dutra

o | %]
368 10%

Hospital
_- 2009

3.703 4 071
3.2 6.141 6.213 72 1%
1.0 3.960 4,819 859 22%
3.3 4,375 4,430 55 1%
1.0 4,867 3.572 -1.295 -27%
4.0 5.782 £.405 623 11%
2.1 2.648 3.338 690 26%
3.1 687 757 70 10%
3.3 3.869 4,636 767 20%

1 |

1.0 568 519 -49 -0%
3.1 1.805 2.420 615 34%
2.2 1.133 1.023 -110 -10%
2.2 294 247 -47 -16%
2.1 1.096 1.050 -46 -4%
2.1 3.846 2.198 -1.648 -43%
1.0 240 262 22 9%
5.1 1.324 2427 1103 83%
5.3 2.716 2690 -26 -1%
5.2 2.775 2131 -p44 -23%
2.2 539 578 39 7%
5.1 1 -1
1.0 146 52 -04 -64%
4.819

4.636

(5%) (9%)

Maternidade
Fernando

Acari

Magalhdes

Internages

Esfera

Ronalde Gazolla -

4.430
(8%)

Maternidade

Herculane
Pinheiro

Crescimento 2010/2009

Municipal
Federal
Estadual

Filantropica

36.032
8.742
7.595
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2.209
-1.285
493
-94
23

:'
nd

38.241
7.457
8.088

6%
-15%
6%
-64%
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Morbidade Hospitalar na Rede SUS no Municipio do Rio de Janeiro

Quadro 26 - Comparacdo das causas de internagdes hospitalares nas unidades de salde
na Rede SUS do Municipio do Rio de Janeiro entre os anos de 2009 e 2010

apitulo CID-
152 212 60 39%

Causas externas de morbidade e mortalidade

Doengas da pele e do tecido subcutaneo 7.334 7.704 370 5%

Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3.488 3.658 170 5og

Doencgas do olho e anexos 3.058 3.164 106 3%

Doengas do ouvido e da apofise mastoide 796 812 16 2%

Doengas do aparelho digestivo 26.566 26.723 157 1%

Doengas endocrinas nutricionais e metabolicas 5.469 5.430 -39 -1%
Doengas do aparelho circulatorio 28.853 27.947 -906 -3%
Doencgas do aparelho geniturinario 18.137 17.501 -636 -4%,
Doengas do sistema nervoso 7.906 7.545 -361 -5%
Lesdes enven e alg out conseq causas externas 22.298 21.276 -1.022 -5%
Gravidez parto e puerpério 59.763 56.229 -3.534 -6%
Doengas do aparelho respiratorio 19.390 17.890 -1.500 -8%
Algumas doencas infecciosas e parasitarias 14.833 13.626 -1.207 -8%
Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 5.049 4,574 -475 -9%
Doengas sangue argaos hemat e transt imunitar 2.588 2.344 -244 -9%,
Algumas afec originadas no periodo perinatal 9.094 7.957 -1.137 -13%
Transtornos mentais e comportamentais 33.881 28.464 -5.417 -16%
MNeoplasias (tumores) 40.424 33.943 -6.481 -16%
Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 7.205 5.940 -1.265 -18%
Contatos com servigos de salde 5.501 2.987 -2.514 -46%

Total | 521.785 | 295.926 | 25.859 | 8%

Quadro 28 - Correlag¢8o entre as cinco primeiras causas de internac8o e o numero de obhitos nas unidades de sadde da
Rede SUS no Municipio do Rio de Janeiro no ano de 2010

56.229 M InternagBes M Obitos
33.943
28.464 27.947 26.723
1% 0%
3.047 2.710
5 22 561
— —
Gravidez partoe Neoplasias (tumores) Transtornos mentais e Doencasdo aparelho Doencasdo aparelho
puerpério comportamentais circulatorio digestivo
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Morbidade Hospitalar na Rede Municipal de Saude

Quadro 26a - Comparagdo das causas de internactes hospitalares nas unidades de sadde
MUNICIPAIS entre os anos de 2009 e 2010

Capitulo CID-10

000 [ o0 | aw | %

Algumas doengas infecciosas e parasitarias 4,515 5.296 781 17%
Doengas do aparelho digestivo 8.788 9,893 1.110 13%
Lesties enven e alg out conseq causas externas 9.51a 10.294 778 8%
Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1.418 1.532 114 8%
Doencas do sistema nervoso 1.590 1.693 103 B%
Doencas do aparelho geniturinario 4,704 4,974 270 B%
Doencas da pele e do tecido subcutaneo 3.875 4.053 178 5%
Gravidez parto e puerperio 37.422 38.954 1.532 4%
Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1.915 1.981 BA 3%
Doengas do aparelho circulatério B.118 B.371 253 3%
Doencas sangue orgdos hemat e transt imunitar 433 445 12 3%
Causas externas de morbidade e mortalidade 11 11 0 0%
Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1.431 1.417 -14 -1%
Algumas afec originadas no periodo perinatal 5.380 5.269 -111 -2%
Doencgas do olho e anexos 791 771 -20 -3%
Doencgas do aparelho respiratdrio 8.300 7.962 -338 -4%,
Doencas do ouvido e da apofise mastoide 80 74 -G -8%
Transtornos mentais e comportamentais 15.283 13.076 -2.207 -14%
Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1.465 1.240 -225 -15%
Neoplasias {tumaores) 2.563 2.125 -438 -17%
Contatos com servigos de saude 2.876 1.683 -1.193 -41%
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Mortalidade Hospitalar na Rede SUS no Municipio do Rio de Janeiro

Quadro 27 - Comparacdo das causas de dbito nas unidades hospitalares da Rede SUS no Municipio do Rio de
Janeiro, por capitulo CID-10, entre os anos de 2009 e 2010

Algumas doencas infecciosas e parasitarias 2.278 2.987 709 31%
Neoplasias (tumores) 5.697 3.047 -2.650 -47%
Doengas sangue orgdos hemat e transt imunitar 228 123 -105 -46%
Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 699 507 -192 -27%
Transtornos mentais e comportamentais 132 22 -110 -83%
Doengas do sistema nervoso 641 424 =217 -34%
Doengas do olho e anexos 1 [} -1
Doencas do ouvido e da apdfise mastdide 2 1 -1
Doengas do aparelho circulatdrio 3.432 2.710 -722 -21%
Doencgas do aparelho respiratorio 2.482 4.365 1.883 76%
Doengas do aparelho digestivo 1.330 561 -769 -58%
Doengas da pele e do tecido subcutineo 75 31 -44 -59%
Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 79 15 -64 -81%
Doengas do aparelho geniturinario 828 470 -358 -43%
Gravidez parto e puerpério 13 5 -8 -62%
Algumas afec originadas no periodo perinatal 428 263 -165 -39%
Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 151 58 -93 -62%
Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 308 3.231 2.923 249%
Lesdes enven e alg out conseq causas externas 1.059 345 -714 -67%
Causas externas de morbidade e mortalidade 7 415 38 543%
Contatos com servicos de saude -68%
Internacdes 321.785 295.926
Obitos 19.889 19.216
4.365
I 3.231 3.047 2.987
I l I i
Doengasdo Sint sinais e achad Neoplasias Algumas doengas Doengas do
aparelho anormexclin e (tumores) infecciosas e aparelho

respiratorio laborat

parasitarias
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Mortalidade Hospitalar na Rede SUS no Municipio do Rio de Janeiro

Quadro 132a - Relagdo entre o numero de internagdes e 6bitos por
tipo de unidade (natureza), em 2010, na Rede SUS no
Municipio do Rio de Janeiro

Municipal 121.119 6.582 5,4%
Federal 96.821 6.727 6,9%
Estadual 43.538 4.599 10,6%
Filantropico 20.980 986 4,7%
Contratado 13.468 2,5%

Quadro 132b - Relacdo entre o numero de internagdes e obitos por
tipo de unidade (natureza), em 2009, na Rede 5US no
Municipio do Rio de Janeiro

Municipal 120.474 6.116 5,1%
Federal 109.708 8.988 8,2%
Estadual 44999 33955 7,2%
Filantropico 29.880 1.117 3,7%
Contratado 14.704 349 2,4%
Ignorado 2.020 3,2%
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Acolhimento e Classificagao de Risco

O projeto piloto de Acolhimento e Classificagdo de Risco no Hospital Souza Aguiar teve inicio em
2009 e tem por objetivo melhorar o atendimento na porta de entrada dos hospitais de urgéncia e
de emergéncia da SMSDC. Nos Quadros 128 a 131 apresentamos os resultados obtidos em 2010.

Os pacientes sao acolhidos através de critérios de avaliacdo de risco, oferecendo acesso aos
servicos na prépria unidade ou garantindo atendimento referenciado, conforme a necessidade do

paciente.

Quadro 128 - Comparagao dos principais resultados do projeto Acolhimento e Classificagdo de Risco no Hospital Municipal
Souza Aguiar entre os anos de 2009 e 2010

Pacientes pré-classificados (N2) 2.190 13.274 11.084 506%

Familiares/acompanhantes informados no atendimento de emergéncia (N2) 43 807 764 1776%

Quadro 129 - Percentual de pacientes classificados no Hospital Municipal Souza Aguiar em 2010

Meta 100%  100%  100% 100%  100%  100% 100% 100%
Realizado 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%
Classificados 6.464 6595 5050 5875 6391 6129 8770 7.825 7.098 9057 8042 8424
Redirecionados 3.076 2303 2310 2531 3142 2506 2825 5284 3270 1.845 2106 2811

Pré-Classificados 9540  8.899 7.360 8406 9503 8635 11595 13274 10578 11.152 10.148 11.235

Obs.: Em alguns meses o numero de pré-classificados ndo equivale a soma de classificados e redirecionados por conta
de desisténcias e de encaminhamentos de outros hospitais municipais.

Quadro 130 - Percentual de familiares/acompanhantes informados no atendimentoda emergéncia do Hospital
Municipal Souza Aguiar em 2010

indicadores --- mm-----

Meta

Realizado 40% 44% 60% 73% 88% 56% 65% 71% 72% 61% 62% 40%
Pacientes

Sala Vermelha + 1.290 1.417 1.278 970 1.012 1.186 1.242 1.138 865 1.079 1.218 1.222
Sala Amarela

Acolhimento
dos Familiares / 517 630 764 706 886 661 807 807 627 657 751 494

Acompanhamentes

Quadro 131 - Tempo médio de espera (minutos) no atendimento da emergéncia do
Hospital Municipal Souza Aguiar em 2010

indicadores m--mmmm-m--m

Meta
Realizado 37 54 29 38 40 46 55 23 33 48 37 49
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Agravos de Notificagao

Hanseniase, Tuberculose e AIDS, problemas graves de saude publica, compdem o elenco de agdes
prioritdrias do Pacto pela Vida. Os programas de assisténcia, prevencdo, monitoramento e
pesquisa, especificos para cada agravo, permitem uma diminuicdo no nimero de novos casos. E
importante ressaltar, que os dados de 2010 sdo parciais porque as informacdes do segundo
semestre ainda ndo foram consolidadas no sistema nacional.

Quadro 29 - Casos de AIDS identificados e notificados no SINAN NET, por ano de diagnostico segundo o
municipio de residéncia e de notificacdo (MRJ)

2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 2007 | 2008 | 2009 | 2010

MRJ - municipio de residéncia ~ 2.071 2.922 2.369 2.672 2367 2.476 2.445 2.420 2.603 810 23.155

MRJ - municipio de notificacdo  2.432 2.218 1.970 2.173 1.696 1.440 1.159 1.097 1.324 205 15.714

3.500
3.000 +
2500 1 /\N*—d
200 | @F | e, g Q—.
1.500 4 A — W o
1.000 - ‘il IR ] - municipio de residéncia ! A R |
500 - “=MRJ - municipio de notificagdo

0

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Quadro 31 - Casos de HANSENTASE confirmados notificados no SINAN NET, por ano diagnéstico, segundo o
municipio de residéncia e de notificacdo (MRJ)

MRJ - municipio de residéncia 1.047 1.113 1.000 1.008 880 139 8.304
MRJ - municipio de notificagdo  1.243 1.299 1203 1172 1.039 1.050 917 929 840 181 9.873

1.600
1.200

800

«f@m\R] - municipio de residéncia

400
{=MRJ - municipio de notificagdo

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Quadro 30 - Casos de TUBERCULOSE confirmados notificados no SINAN NET, por ano diagndstico, segundo o
municipio de residéncia e de notificacio (MRJ)

MRJ - municipio de residéncia  8.451 8.210 7.990 7.895 7.534 7.071 6.992 7.028 7.450 1.809 70.430

MRJ - municipio de notificacdo  9.319 9.057 8.724 8.655 8.285 7.702 7.712 7.320 1.817 68.591
10.000
8.000 M_
6.000 .
4.000 aile|\/R] - municipio de residéncia 0
“w=MRJ - municipio de notificagdo
2.000 1 ]

0
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Fonte: Ministério da Saude/SVS - Sistema de Informacgdo de Agravos de Notificagdo - Sinan Net
Notas:

1) Excluidos casos ndo residentes no Brasil ou encerrados com erro de diagndstico.

2) Dados de 2001 a 2006 atualizados em 07/10/2010.

3) Dados de 2008 atualizados em 02/07/2010.

4) Dados de 2009 atualizados em 20/08/2010, sujeitos a revisdo.
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Agravos de Notificagao

Quadro 32 - Agravos de Notificag3o registrados no Sistema de Informacao de

Agravos de Notificagao (SINAN Net), em residentes ou ocorridos no MRJ, por casos

confirmados e notificados

Casos Confirmados

2010

Botulismo (] 0
Colera (] 0
Coqueluche 10 4
Difteria 1 0
Doenga de Chagas 0 0
Esquistossomose 18 1
Febre Amarela [} 0
Febre Maculosa 1 0
Febre Tifoide 2
Hantavirose 0 0
Hepatite Virais 210 0
Leishmaniose Teg. Americana 32 11
Leishmaniose Visceral 3 0
Leptospirose B4 25
Malaria 51 29
Meningite 656 251
Peste ] 0
Raiva ] 0
Sarampo e Rubeola (] 0
Sifilis Congénita 150 0
Sifilis em Gestante 11 0
Sindrome de Rubéola Congénita (1} 0
Tétano Acidental 4 0
Tetano Neonatal (i} 0

Motificagbes Registradas

2010

Acidentes por animais pegonhentos 117 59
Dengue 2.819 286
Intoxicagdo Exdgena 576 176
Paralisia Flacida Aguda 0 0

Fonte: M5/SVE - Sistema de Informacdo de Agravos de Motificacdo - Sinan Net
Notas:

1) Dados de 2009 sujeitos & revisdo.

2) Dados parciais de 2010.
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Imunizagao Anti-Influenza em Idosos

Quadro 33 - Resultado da Campanha Nacional de Vacinacdo Anti-Influenza em idosos no
Municipio do Rio de Janeiro no ano de 2010

Regido Vacinagao
nos PVs

.. . Populagdo Alvo
Administrativa pulag

| Portuaria 5.093
Il Centro 7.887
Il Praga Onze 10.836
MV VIl S50.Cristovdo 9.684
XXl Paqueta 910
XXIIl Santa. Teresa 5.778
Subtotal - AP 1.0 40.188
IV Flamengo 57.093
_ V Copacabana 49.869
1 . 44.483
Subtotal - AP 2.1
VI Tijuca 43.450
el X Vila Isabel 39.178
Subtotal - AP 2.2
X Ramos 41.139
Xl Penha 49.553
3.1
XA llha 32.218

Subtotal - AP 3.1 122.909
Xl Eng. Rainha 24.838
Xl Eng. Dentro
Subtotal - AP 3.2

XV Iraja 34.445

XV Madureira 62.237
XXl Guadalupe

Subtotal - AP 3.3 142.194

¥V Jacarépagua 65.359

X XXV Recreio 25.087
Subtotal - AP 4.0

XVII Bangu 81.352

XVIIl C. Grande 66.618

XIX Santa Cruz 32.147

Total do MRJ 910.250

Instituigbes

Cobertura (%)

38.646

95%

18.048 46%

21.689

0
1.004 61.946

56.457

1]
1] 26.106

Fonte: Coordenacdo do Programa de Imunizagdes/SVS/SUBPAY,/SMSDC/PCR.
Dados oficiais enviados & SESDEC/R) em 23/07,/2010
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Imunizagao contra o virus da influenza A (H1N1)

Quadro 35 - Cobertura vacional por faixa etéria contra o virus da Influenza A (H1N1) no Municipio do Rio de Janeiro por Area de Plangjamento

: '

6 a 23 meses (12 dose)

T

6 a 23 meses (22 dose)

1.0 6.069 5.137 118 4776 5.137 93 4.029 2.806 144 00.107 43.323 139
21 12.462 9.143 136 8183 9.143 90 5.754 4.995 115 87.048 101.154 86
2.2 9.354 4.543 206 6507 4.543 143 3.452 2.482 139 52.961 52.907 100
31 18.594 19.973 93 1802 19.973 9 7.947 10.912 73 87.244 150.317 58
3.2 11.163 9.446 118 8144 9.446 86 4.605 5.160 89 53.100 86.057 62
3.3 19.398 19.480 100 2640 19.480 14 8.746 10.643 82 86.442 150.003 58
4.0 21.269 15.868 134 15348 15.868 97 8.639 8.669 100 94.912 135.248 70
5.1 14.512 14.785 98 10542 14.785 71 5.917 8.078 73 085.236 112.236 58
5.2 16.588 16.084 103 10322 16.084 64 6.225 8.788 71 61.777 113.755 54
5.3 8.788 9.000 98 7351 9.000 4.580 4.917 a3 41.806 58.916

o e o e s e .3 e

Faixa Etaria de 30 a 39 anos Faixa Etaria de 60 e + Portadores de Doengas Crdnicas Trabalhador da Sadde
e [ Tomlome T Torml e Tre Toilone T rn Joii

1.0 58.018 40.166 28417 8.038 354 55.809 12.773 437 18.239 2.285 805
21 73.053 95.358 77 60407 30.289 199 118.309 29.954 395 32141 6.028 533
2.2 52.633 50.311 105 51273 16.526 310 101.146 17.759 570 159.612 3.310 593
Sl 70.675 143.914 49 30467 24.582 124 88.385 46.326 191 47.476 8.765 542
3.2 41.987 81.521 52 43136 20.085 215 90.471 28.604 316 29.665 5.150 576
3.3 71.243 146.950 48 69789 28.439 245 153.328 50.925 301 52.465 9.211 570
4.0 84.840 128.195 66 55057 18.089 304 131.022 40.006 328 41.200 8.816 467
5.1 51.597 110.327 47 38027 16.270 234 92.231 36.232 255 36.665 7.060 519
5.2 57.298 111.879 51 33058 13.324 248 102.126 35.980 284 36.440 7.581 481
5.3 39.412 52.378 16178 6.429 252 42.706 18.637 229 19.105 3.675

o R e i e o e

MEDIDAS SIMPLES PARA SE PREVENIR:

Lavar as maos
frequentemente com agua
e sabdo, especialmente
depois de tossir
ou espirrar.

Ao tossir ou espirrar,
cobrir o nariz e a boca
com um lenco
descartavel.

Pessoas com qualquer
gripe devem evitar B
ambientes fechados e com
aglomeracao de pessoas.

Nao compartilhar
alimentos, copos, toalhas e
objetos de uso pessoal.

UNIDADE BASICA DE SAUDE

Procure o seu médico ou
a unidade de salide mais
proxima em caso de gripe
para diagndstico e
tratamento adequados.

Nao usar medicamentos
sem orientacdo médica.
A automedicacao pode ser
prejudicial a satde.

www.saude.gov.br =

_.' b >

i =28 B Agéncia Nacional Secretaria de  Ministério B m

DISQUE SAUDE 0800 61 1997 SuUs (") —® — de Vigilancia Sanitaria Vigilincia em Satide  da Sadde um i e
B GOVERNO FEDERAL
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Imunizagdao em Criangas menores de 1 ano

Quadro 34 - Cobertura vacinal em criancas menores de 1 ano no Municipio do Rio de Janeiro, por

Area de Planejamento, em 2010

Menores de 1 ano

3.425

2.1 6.097 100% 109 104 86
2.2 3.029 100% 164 165 134
3.1 13.320 100% 85 104 73

3.2 6.300 100% 122 122 95

3.3 12.991 100% 109 114 84

4.0 10.583 100% 115 139 123
sral 9.860 100% 79 122 92

5.2 10.727 100% 101 111 78

5.3 6.002 100%

80 84
136 135
78 63
96 85
86 75
106 85
88 74
74 72

e e —

3.142
5.003
2.953
12.803
5.791
12.162
9.684
9.279
10.627
5.627

100% 97
100% 146
100% 87
100% 109
100% 89
100% 114
100% 100
100% 90
100% 100

Fonte: Coordenacdo do Programa de Imunizagdes/SVS/SUBPAV/SMSDC/PCRI.

Imunizacao em Adultos

Grafico 8 - Total de vacinas aplicadas em adultos através do Programa de

Imunizagdes do Municipio do Rio de Janeiro no ano de 2010
(Total de doses aplicadas: 544.125)

Dupla Viral

Triviral

Anti-rabica

Febre Amarela

Hepatite"B"

Dupla Bacteriana

| 1.531(0%)

i 8.703(2%)

B 25.055 (5%)
b 41.631(8%)

I 220

I ::7-c:3 (62%)

0 50.000 100.000 150.000

200.000 250.000

300.000

350.000 400.000
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Plano Municipal de Controle da Dengue

Em 2009, a SMSDC elaborou o Plano Municipal de Controle da Dengue
para orientar todas as acles referentes a este agravo na Cidade,
definindo objetivos e metas e seguindo os componentes propostos no
Programa Nacional de Controle da Dengue do Ministério da Saude
(PNCD). Em 2010, para melhor condug¢ao dos trabalhos foi constituido,
na SMSDC, um Colegiado da Dengue que realizou encontros semanais

para analise dos resultados e avaliacdo das acdes adotadas.

Deste grupo surge a estratégia de criagdo do Comité Interinstitucional de Controle da Dengue,
ainda em 2010, com os objetivos de:
e Formalizacdo da integracdo dos diversos atores com clara definicdo de papeis no Controle
da Dengue;
e Alinhamento das a¢des de prevengdo, promocgao e controle da Dengue;
e Difusdo do conhecimento;
e Formacdo de multiplicadores nas Secretarias para capacitacdes customizadas;
e Definicdo dos Donos de Processos de monitoramento das a¢Oes de cada Secretaria;
Melhoria da Comunicacdo Intersetorial;
e Transparéncia nas agoes.

Houve uma reorganizacdao do processo de trabalho com fixacdo no territério dos Agentes de
Vigilancia em Saude e sua incorporacdo nas Equipes de Saude da Familia. Os Agentes Comunitarios
de Saldde também foram integrados nas a¢des de combate a dengue. No Quadro 36 apresentamos
as atividades realizadas para Combate a Dengue por Area de Planejamento.

Monitoramento da circulagao do virus da dengue no Municipio

O monitoramento da circulacdo viral é feito através da vigilancia sentinela de dengue. Foram
eleitas 4 Unidades para funcionarem como sentinela: Hospital Municipal Lourengo Jorge, Hospital
Municipal Salgado Filho, Hospital Municipal Rocha Maia e Instituto de Pesquisas Evandro Chagas
(IPEC) — FIOCRUZ.

Nas Unidades municipais é feita, pela equipe local de vigilancia em saude, busca ativa de casos
suspeitos de dengue, que estejam nos 3 primeiros dias de doenca, e coletado sangue para envio
imediato ao LACEN (no mdaximo 8 h), para realizacdo de teste NS1 que funciona como triagem para
envio a FIOCRUZ para isolamento viral (PCR). Na Unidade da FIOCRUZ é feito atendimento de
pacientes no ambulatdrio de doencas febris e agudas e coleta daqueles suspeitos de dengue.

Em 2010, tivemos no municipio do Rio de Janeiro 16 isolamentos virais: 6 isolamentos do dengue
tipo 1 (D1), 9 isolamentos de D2 e 1 de D3.

T odo caso suspeito de dengue deve ser notificado, investigado e registrado no Sistema Nacional
de Agravos de Notificacdo (SINAN) para consolidacdo e analise. Faz parte da investigacdo de caso a
confirmacdo laboratorial (conforme diretriz do Ministério da Saude) e informacdes
epidemioldgicas sobre deslocamentos, quadro clinico, exames complementares, critério de
encerramento e classificacdo do caso segundo gravidade da forma clinica de apresentacao.

Relatério Anual de Gestao 2010 - Pagina 51



Plano Municipal de Controle da Dengue

Além das atividades do Colegiado da Dengue e do Comité Intersetorial de Combate a Dengue a
Superintendéncia de Vigilancia em Saude realizou o Férum Municipal de Dengue, reunides com
representantes da Vigilancia Epidemioldgica, Assisténcia e Vigilancia Ambiental, com periodicidade
mensal, para discussao das a¢des de prevencado, controle, mobilizacdo, assisténcia e vigilancia nas
10 areas programaticas do municipio do Rio de Janeiro, como pode ser visto no Quadro 36.
Reunides extraordinarias aconteceram de modo especifico nas dreas que apresentaram aumento
do n? de casos.

De modo integrado com o Estado, profissionais da Coordenagao de Vigilancia Epidemiolégica (VE),
Coordenacdo de Vigilancia Ambiental (CVA), Coordenacdo de Informacdes Estratégicas em
Vigildncia em Saude (CIEVES), Superintendéncia de Promocdo da Saude, Assessoria de Informacédo
Geogriéfica (AlG), Geréncia técnica do SINAN (GT-SINAN), Subsecretaria de Atencdo Hospitalar,
Urgéncia e Emergéncia (SUBHUE) participaram de reunides semanais na Sala de Situacdo de
Dengue (SSD) organizada pela Secretaria Estadual de Saude e Defesa Civil (SESDEC).

Ainda em 2010 foi instituida a Comissdo Municipal de Investigacdo de Obito por Dengue, e desde
de outubro deste ano, se reuniu mensalmente para discussdo e encerramento dos ébitos por
dengue, tendo como produtos relatdrios que sdo encaminhados aos Servigos de Saude envolvidos
na assisténcia prestada aos casos.

Telessaude

Em janeiro de 2010, um novo servico de combate a dengue foi criado - Telessaude para Dengue.
Através deste servico a populacao fez denuncias de focos, solicitou visita de agentes de saude e
esclareceu duvidas sobre a doenca.

Este servico conta com enfermeiros epidemiologistas de plantdo, que ajudam na elaboracdo de
um mapa das areas mais reclamadas o que permite maior agilidade de respostas as demandas da
populagdo.

Os enfermeiros epidemiologistas foram treinados para tirar duvidas e fazer a triagem das ligacdes.
Além disso, em cada Coordenacdo de Area de Planejamento (CAP) dois responsdveis cadastrados
recebiam suas demandas, via sistema. Apds o atendimento das solicitacdes, informam a equipe do
Telessaude que realiza um monitoramento da resolugdo dos casos.

Ademais, o Telessaude fez o cadastro de todos os Agentes de Saude envolvidos no combate a
dengue para que a populacdo pudesse confirmar a identidade dos profissionais no momento da

visita domiciliar.

No Quadro 38, apresentamos o numero de ligacOes feitas ao Telessaude correlacionada ao
assunto dengue.
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Plano Municipal de Controle da Dengue

Quadro 36 - Plano de Ac3o do Controle da Dengue, atividades realizadas por Area de Planejamento, no ano de 2010

Areas de Planejamento

1 1 1 2 1

Mutirdo 1 3 1 3

Agcdo nos bairros contra a Dengue 1 1 2 1 1 1 2 1

Troca de Experiéncias sobre Dengue entre Unidades 1 1

Estratégia de sensibilizacdo e Educacdo em Saude 3 6 6 15

Mobhilizac3o contra dengue em comunidades 1 1

Concurso de marchinhas carnavalescas com o tema 4

promocdo em salde e prevencdo da Dengue

Evento: Prevenindo a Dengue 4

Evento: Eu vi, eu tava |3 1

Realizado o 22 Seminario de Manejo Clinico da Dengue 1

Projeto Chama o Sindico 1

Visitas as Unidades Publicas e Privadas 1

Mobilizagdo: "Dengue: o fim da picada” 1

Projeto: Se essa rua fosse minha... Eu andava, eu 1

andava a procurar...

“Caminhada Contra Dengue”- (carro de som, faixa e 2 c

distribuicZo de material educativo)

Dia 'D" Mobilizacdo contra a Dengue 1
| TotaldeAtvidadeporap | 7 | 2ol f3]e6] 2] 7 ]3] fo%]2]

Fonte: Superintendéncia de Vigilancia em Salde/SUBPAV/SMSDC/PCRI.

Quadro 38 - Numero de ligaces para o TeleSaude realizadas pela
populacdo para informacdes sobre Dengue durante o ano de 2010

[

Ndamero de ligagdes

recebidas
C)
Janeiro 14.311 1.093 8%
Fevereiro 12.492 824 7%
Marco 31.392 941 3%
Abril 22.401 768 3%
Maio 14.437 706 5%
Junho 13.878 411 3%
Julho 42.307 542 1%
Agosto 17.505 482 3%
Setembro 13.246 476 4%
Outubro 12.710 438 3%
Novembro 13.094 684 5%
Dezembro 12.267 1.238 10%

Fontes: TeleSadde/Quvidoria/SMSDC/PCRJ.
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Dengue — Incidéncia por Bairro

A taxa de incidéncia é uma medida estatistica que mede risco de se adoecer por dengue nas
diversas regides do Municipio do Rio de Janeiro, conforme o Quadro 37. A razdo de se preferir
utilizar a taxa e ndo o numero absoluto, é que com a taxa pode-se fazer comparagcdes entre
populacdes de diferentes tamanhos (com numeros desiguais de pessoas sob risco).

A dengue reemergiu no Municipio do Rio de Janeiro em 1986, a partir deste ano a doencga se
tornou endémica apresentando anos epidémicos. A média das taxas de incidéncia em anos nao
epidémicos é de 27 casos/100.000 hab., ja a média dos anos epidémicos é de 470
casos/100.000hab.

Desde 2004 o Municipio do Rio de Janeiro trabalha com uma nova metodologia, advinda do
Ministério da Satde, chamada Levantamento do indice de Infestacdo Répido pelo Aedes aegypti,
também conhecida como LIRAa. Por essa nova metodologia, dividiu-se a cidade em 196 estratos,
cada um contendo entre 8.100 e 12.000 imdveis, e em uma semana, através das atividades do
Agente de Endemias, ficamos sabendo como esta a infestagdo na cidade.

A metodologia permite saber, em curto espa¢o de tempo, quais areas tém alta infestacdo e, com
isso, proporciona um direcionamento mais eficiente nas a¢des contra a Dengue. Além disso, é
possivel identificar quais os tipos de criadouros preferenciais em cada estrato, visando focar
atividades especificas e alertar a populacdo através de mobiliza¢Ges sociais.
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Dengue — Numero de Casos por Area de Planejamento

1.0

Quadro 37 - Nimero de Casos de Dengue por Area de Planejamento, Regifes Administrativas e Bairros
do Municipio do Rio de Janeiro no ano de 2010

Regites Admini

e Bairros Censo 2000 | Casos
| PORTUARIA 38394 a5 117,2
SAUDE 2010 7 348,2
GAMBOA 9909 17 171,6
SANTO CRISTO 2817 15 170,1
CAIU 17 658 6 34,0
11 CENTRO 33378 45 134.8
CENTRO 33378 45 134,8
111 RIO COMPRIDO 62 882 52 75,5
CATUMBI 12 967 23 177,4
RIO COMPRIDO 31161 17 54,6
CIDADE NOVA 4031 2 49,6
ESTACIO 20722 10 48,3
VIl SAO CRISTOVAO 65395 4 67,3
SAD CRISTOVAD 35455 28 79,0
MANGUEIRA 11311 9 79,6
BENFICA 18625 7 37,6
VASCO DA GAMA[1] [i] 0,0
XX PAQUETA 3698 10 270,4
PAQUETA 3698 10 270,4
X111 SANTA TERESA 39163 22 56,2
SANTA TERESA 39163 22 56,2
218 | a76
IV BOTAFOGO 234713 154 65,6
FLAMENGO 52510 27 514
GLORIA 10986 13 118,3
LARANJEIRAS 45299 24 53,0
CATETE 20617 17 82,5
COSME VELHO 7313 3 41,0
BOTAFOGO 76962 52 67,6
HUMAITA 14 886 9 60,5
URCA 140 9 146,6
V COPACABANA 157 391 137 87,0
LEME 14 681 10 68,1
COPACABANA 142 710 127 89,0
VI LAGOA 178 374 108 60,5
IPANEMA 46813 18 38,5
LEBLON 45539 24 52,7
LAGOA 19 367 15 775
JARDIM BOTANICO 20235 16 79,1
GAVEA 20922 15 71,7
VIDIGAL 15 643 9 Es
SAD CONRADO 9854 11 111,6
AVII ROCINHA 70 600 a6 65,2
ROCINHA 70 600 a6 65,2
VIl THUCA 174 263 ) 56,8
PRACA DA BANDEIRA 8642 4 45,3
THUCA 158 390 92 58,1
ALTO DA BOA VISTA 7231 3 41,5
1% VILA ISABEL 181772 108 59,4
MARACANA 27073 14 51,7
VILA ISABEL 82026 33 40,2
ANDARAI 36112 27 74,8
GRAIAL 36 561 34 93,0

Subtotal da AP 2.2

207

Populagdo

Regites Administrativas | Populagdo
e Bairros Censo 2000

X RAMOS 156 251 21
MANGUINHOS 3754 9

BONSUCESSO 18103 38
RAMOS 36 775 23
OLARIA 63 829 11
X1 PENHA 326 878 76
PENHA 73792 18
PENHA CIRCULAR 55294 7

BRAS DE PINA 59 834 13
CORDOVIL 45 810 8

PARADA DE LUCAS 23 889 8

VIGARIO GERAL 42 237 7

JARDIM AMERICA 26023 15
XX ILHA DO GOVERNADOR 229718 163
RIBEIRA 3581 2

ZUMBI 2378 2

CACUIA 11438 9

PITANGUEIRAS 10 674 6

PRAIA DA BANDEIRA 6716 0

COCOTA 5242 9

BAMCARIOS 13 379 29
FREGUESIA (ILHA DO GOVERN 20177 18
JARDIM GUANABARA 32034 13
JARDIM CARIOCA 27583 20
TAUA 35341 12
MOMERO 6269 8

PORTUGUESA 27 315 18
GALEAD 25 869 12
CIDADE UNIVERSITARIA 1732 5

XXX COMPLEXO DO ALEMAQ 67983 8

COMPLEXO DO ALEMAD 67 983 8

XXX MARE 131517 11
MARE 131517 11
XI1 INHAUMA 128576 50
HIGIENOPOLIS 16037 8

MARIA DA GRACA 7851 4

DEL CASTILHO 12191 9

INHAUMA 42792 16
ENGENHO DA RAINHA 27521 5

TOMAS COELHO 22183 8

XIIl MEIER 389673 233
SA0 FRANCISCO XAVIER 7814 5

ROCHA 9356 6

RIACHUELO 12 360 8

SAMPAIO 9506 7

ENGENHO NOVO 42751 15
JACARE 7056 13
LINS DE VASCONCELOS 34 679 18
MEIER 49777 46
TODOS 05 SANTOS 22983 6

CACHAMBI 40 884 16
ENGENHO DE DENTRO 46 460 34
AGUA SANTA 6506 4

ENCANTADO 14 328 10
PIEDADE 43993 26
ABOLICAD 12 346 8

PILARES 23 868 11
XXVII1 JACAREZINHO 33 655 5

JACAREZINHO 33 655 5

Subtotal da AP 3.2

51,8
24,0
209,9
62,5
17,2
23,3
24,4
12,7
21,7
17,5
33,5
16,6
57,6
71,0
55,9
84,1
78,8
56,2
0,0
171,7
216,8
89,2
40,6
72,5
34,0
127,6
65,9
46,4
288,7
11,8
11,8
84

37,2
38,9
49,9
50,9
73,8
374
18,2
36,1
59,8
64,0
64,1
64,7
73,6
35,1
184,2
51,9
92,4
26,1
39,1
73,2
61,5
69,8
59,1
64,8
38,1
14,9
14,9
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Dengue — Numero de Casos por Area de Planejamento

Quadro 37 - Nimero de Casos de Dengue por Area de Planejamento, Regides Administrativas e Bairros
do Municipio do Rio de Janeiro no ano de 2010

Regities Administrativas

e Bairros

XIV IRAIA

VILA KOSMOS

VICENTE DE CARVALHO

VILA DA PENHA

VISTA ALEGRE

IRAJA

COLEGIO

¥V MADUREIRA

CAMPINHO

QUINTING BOCAIUVA

CAVALCANTI

ENGENHEIRO LEAL

CASCADURA

MADUREIRA

VAZ LOBO

TURIACU

ROCHA MIRANDA

HONORIO GURGEL

OSWALDO CRUZ

BENTO RIBEIRO

MARECHAL HERMES

XK1 ANCHIETA

GUADALUPE

ANCHIETA

PARQUE ANCHIETA

RICARDO DE ALBUQUERQUE

XXV PAVUNA

COELHO NETO

ACARI

BARROS FILHO

COSTA BARROS

PAVUNA

PARQUE COLUMBIA
Subtotal da AP 3.3

XV JACAREPAGUA

JACAREPAGUA

ANIL

GARDENIA AZUL

CURICICA

FREGUESIA (JACAREPAGUA)

PECHINCHA

TAQUARA

TANQUE

PRACA SECA

VILA VALQUEIRE

RY]  XXXIV CIDADE DE DEUS

CIDADE DE DEUS

XXIV BARRA DA TIIUCA

10A

ITANHANGA

BARRA DA TIUCA

CAMORIM

VARGEM PEQUENA

VARGEM GRANDE

RECREIO OS5 BANDEIRANTES

GRUMARI

Subtotal da AP 4.0 470

Populagdo
Censo 2000

202 286
18 562
22 848
23741
8224

103 265
25 645

381138 136 35,7
9587 6 62,6

36 555 12 32,8
16952 a 23,6
6 654 0 0,0
33842 19 56,1

52093 28 53,7
10 885 3 27,6
16 459 5 30,4
42677 12 28,1
21491 7 32,6

35985 12 33,3
46 621 14 30,0
51335 14 27,3
168 291 57 33,9
48 778 25 51,3
60 323 22 36,5
29079 a4 13,8
30 111 6 19,9
222 046 107 48,2
30325 a1 135,2
26 869 19 70,7
13 688 8 58,4
41901 18 43,0
109 264 21 19,2
9194 0 0,0
528 236 269 50,9
133 264 31 23,3
24143 65 269,2
29292 19 64,9
27431 19 69,3
56 254 27 48,0
33294 10 30,0
95 565 56 58,6
33477 13 38,8
61770 17 27,5
33 745 12 35,6
37423 23 61,5
37423 23 61,5
268 306 178 66,3
1138 0 0,0
37114 26 70,1
119 318 102 85,5
3027 2 66,1
25586 8 31,3
11552 8 69,3
70 393 32 45,5
180 0 0,0

Regites Administrativas | Populagio

Censo 2000
XXXII1 REALENGO 245 342
DEODORO 11440 2
VILA MILITAR 14 253 0
CAMPO DOS AFONSOS 1505 0
JARDIM SULACAP 12595 13
MAGALHAES BASTOS 25487 5
REALENGO 180063 73
XVII BANGLU 451 884 132
PADRE MIGUEL 65 620 28
BANGU 265 607 69
SENADOR CAMARA 120 657

-

KV CAMPO GRAMDE 570703
SANTISSIMO 42 648 13
CAMPO GRANDE 352482 199
SENADOR VASCONCELOS 31178 6
INHOAIBA 82 006 29

Bl COSMOS 76489 23
XKV GUARATIBA 147 371 91
GUARATIBA 131 065 60
BARRA DE GUARATIBA 4513 4

e Bairros

PEDRA DE GUARATIBA 11793 228,9

Subtotal da AP 5.2

Fontes: Superintendéncia de Vigilancia em Sadde/SUBPAV/SMSDC/PCR].

Média Geométrica Anual de Crescimento com base nos Censos

Demograficos 1991 e 2000-1BGE

Observacdo:

{1) O bairro do Vasco da Gama foi criado apas a realizacdo do Censo,

{2) Os casos classificados como Dengue incluem todos os casos com
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XIX SANTA CRUZ 358475 38,5

PACIENCIA 111777 36 32,2

SANTA CRUZ 202 045 76 37,6

SEPETIBA 44 652 58,2
Subtotal da AP 5.3 -
lgnorado
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Progama de Atenc¢ao Domiciliar ao Idoso - PADI

O Programa de Atenc¢do Domiciliar ao Idoso (PADI) atende ao Municipe do Rio
de Janeiro, prioritariamente acima de 60 anos, portador de patologias de
complexidade que permita o atendimento domiciliar, obedecendo aos
critérios de inclusdo e exclusao, com foco principal na desospitalizagao.

O PADI iniciou suas atividades em agosto de 2010, e até dezembro, possuia
nove equipes com base nos hospitais municipais: Souza Aguiar, Miguel Couto
e Salgado Filho. Em cada uma destas unidades, hd duas equipes bdsicas
compostas, cada uma, por: 1 médico, 1 enfermeiro, 1 fisioterapeuta e 1
técnico de enfermagem; e uma equipe multidisciplinar de apoio composta
por: 1 psicélogo, 1 nutricionista, 1 fonoaudiélogo, 1 terapeuta ocupacional e 1
assistente social. A essas equipes deve ser acrescentada a equipe do PAD
vinculada ao Hospital Municipal Paulino Werneck, em atividade ha cerca de 10
anos.

O PADI tem como objetivo prioritario a desospitalizacao dos pacientes internados nesses hospitais,
propiciando um retorno mais rdpido ao domicilio e ao mesmo tempo uma maior rotatividade dos
leitos hospitalares.

As visitas domiciliares sdo programadas de acordo com o plano terapéutico de cada paciente,
sendo os medicamentos e insumos necessarios fornecidos pelos hospitais onde as equipes estdo
sediadas. A coleta dos exames laboratoriais, quando necessaria, é realizada no domicilio pela
equipe do PADI*.

Quadro 39 - Numero de atendimentos realizados pelas trés equipes do PADI, segundo tipo de atendimento,
desde do inicio do Programa até dezembro de 2010

Pacientes Avaliados 413 798 650 785 581 3.227
Pacientes Admitidos no PADI 7 42 62 63 44 218
Pacientes avaliados e transferidos para Rede PADI 1 27 32 20 36 116
Total desospitalizado 8 69 94 83 80 334
Pacientes admitidos transferidos da Rede PADI 1 12 19 18 23 73
Pacientes admitidos de outras origens 0 9 10 14 11 44
Total pacientes admitidos no PADI no més 8 63 91 95 78 335
Alta por 6bito 0 1 1 3 4 9
Alta por Reinternacdo 0 5 6 13 7 =5
Alta a pedido 0 1 1 4 8 14
Alta por mudanca de AP 0 0 0 5 0 5
Alta recuperado 0 0 0 0 1 1
Alta outras 0 0 0 1 0 1
Total saidas 4] 7 8 26 20 61

PCIEi(ZﬁCI pacientes em atendimento no PADI
Fonte: Coordenacdo do PADI/SUBHUE/SMSDC/PCRI.

* Os procedimentos realizados pelo PADI foram informados e registrados na produc3o dos referidos hospitais devido
ao processo de obtencdo de CNES e treinamento dos profissionais nos novos cédigos. A expectativa é que em 2011 a
produgdo do PADI seja informada separadamente, facilitando, assim, a identificagdo dos procedimentos realizados
pelas equipes.
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Rede de Assisténcia em Saude Mental

Em 2010, a area técnica de Saude Mental da SMSDC centrou
esforcos na capacitacdo de profissionais da rede para garantir
um funcionamento articulado com os varios dispositivos
assisténciais da rede de saude mental (matriciamento) em suas
areas de planejamento. O resultado deste esfor¢co foi a
capacitagdo de 280 profissionais de Equipes de Saude da Familia
(ESF), de Centros de Atencdo Psicossociais (CAPS) e de
Ambulatérios da rede SUS e 15 wunidades realizando
matriciamento em saude mental.

Outra capacitacdo importante foi a realizacdo do Curso de Atualizacdo sobre Alcool e Drogas para
profissionais das Secretarias Educacao, Assisténcia Social, Cultura, Guarda Municipal e da prépria
SMSDC. Ao todo foram 300 funcionarios que participaram deste curso realizado de forma
simultanea em 4 areas da cidade com profissionais alocados em todas as AP (na 2.1 juntando
1.0,2.1 e 2.2; na 3.2 juntando 3.1, 3.2 e 3.3; na 4.0 somente com profissionais desta AP; e na 5.2
juntando 5.1, 5.2 e 5.3).

Centro de Atencgao Psicossocial (CAPS)

O CAPS é um servico de saude de referéncia para o tratamento de pessoas que sofrem com
transtornos mentais, psicoses, neuroses graves e persistentes e demais quadros que justifiqguem
sua permanéncia num dispositivo de atencao didria, personalizado e promotor da vida.

Um avango importante para a rede de saude mental do MRJ foi a inauguragao de 02 unidades de
CAPS tipo Il para adultos, os primeiros na cidade, contando com 11 leitos para acolhimento
noturno, o que representou uma queda no numero de internag¢des psiquidtricas nos Institutos
Municipais Philipe Pinel e Nise da Silveira, referencias para interna¢des nas areas onde os dois
CAPS Il funcionam.

Os CAPS podem ser de tipo |, Il, Ill, dlcool e drogas (CAPSad) e infantojuvenil (CAPSi). No caso do
Municipio do Rio de Janeiro, que possui mais de 200.000 habitantes o CAPS para adultos pode ser
do tipo lll e ll, conforme os critérios estabelecidos pelo Ministério da Saude através da Portaria
GM n2 336, de 19/02/02. Em 2010, a rede de saude mental do MRJ atendeu de forma regular
cerca de 5.000 usudrios graves em 19 CAPS:

e (02 CAPS tipo Il (adultos);

e 11 CAPS tipo Il (adultos);

e 04 CAPS;;

e (02CAPSad.;

e 02 CAPS Estaduais ( CAPS ad Centra Rio e CAPS Il UERJ) e;

e 01 CAPSi Federal (CAPSi CARIM no IPUB/UFRJ).
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Rede de Assisténcia em Saude Mental

Consultorio de Rua
Em Novembro 2010, teve inicio um servico direcionado ao atendimento a saude da populacdo de
rua na cidade do Rio de Janeiro, através da parceria entre a Equipe de Sdude da Familia e a area
técnica de Saude Mental. Esta experiéncia juntou o trabalho do consultério de rua ao da saude da
familia , criando assim um servigo potente que realiza atendimentos regulares nas rua dividido em
2 equipes, cobrindo as seguintes regides do centro (AP 1.0):

e Equipe 1: Central do Brasil, Praca Maua, Campo do Santana, Gamboa, Largo do Sao

Francisco, Praga XI, Candelaria e Marechal Floriano;
e Equipe 2: Lapa, Pracga da Cruz Vermelha, Cinelandia, Largo da Carioca e Castelo.

As equipes contam com médico, enfermeiro, técnico de enfermagem, Agente Comunitario de
Saude, dentista e profissionais de saude mental (psicélogo, musicoterapeuta e assistente social).
Os atendimento sdo realizados nas ruas ou na base das equipes que fica localizada no CMS
Oswaldo Cruz.

Até dezembro de 2010 foram realizados 4.953 atendimentos a pessoas, o que tem qualificado o
atendimento a populacdo de rua na cidade.

InternagOGes em hospitais Psiquiatricos
Em 2010, as internagdes decorrentes do atendimento nas trés emergéncias psiquidtricas no MRJ
representaram 17% de todo o atendimento realizado, conforme apresenta o Quadro 40.

Quadro 40 - Nimero de atendimentos realizados nas trés unidades de emergéncia em
satide mental, no Municipio do Rio de Janeiro, em 2010

Unidade s “

IM Philippe Pinel 12.619 1.541 12%
Hospital Jurandyr Manfredini 5.759 1.112 19%
Policlinica Rodolpho Rocco/IM Nise da Silveira 5.082 1.363

= R =) = =

Fonte: Superintendéncia dos Institutos Municipais /SUBHUE/SMSDC/PCRI.

Residéncias Terapéuticas

Os Servicos Residenciais Terapéuticos, também conhecidos como Residéncias Terapéuticas, sdo
casas, locais de moradia, destinadas a pessoas com transtornos mentais que permaneceram em
longas internagdes psiquidtricas e impossibilitadas de retornar as suas familias de origem.

Este dispositivo assistencial foi instituido pelo Ministério da Saude, em 2000, através da Portaria
GM n? 106 e é fundamental para o processo de desinstitucionalizacdo e reinsercdo social dos
egressos dos hospitais psiquiatricos.

Relatério Anual de Gestao 2010 - Pagina 59



Rede de Assisténcia em Saude Mental

Em 2010 chegamos ao numero de 33 residéncias terapéuticas e 12 moradias assistidas, sendo 184
pacientes graves em acompanhamento continuo na comunidade.

Quadro 41 - Numero de residéncias terapeuticas no Municipio do Rio de Janeiro, por
Area de Planejamento, posicdo dezembro de 2010

N2 de Residéncias

Terapeuticas

Area de Planejamento 2.1 5
Area de Planejamento 3.2 2
Area de Planejamento 4.0 25
Area de Planejamento 5.1 1

Fonte: Coordenacdo de Saude Mental/SUBPAV/SMSDC/PCR].

Bolsas desinstitucionalizacao
No Municipio do Rio de Janeiro, a Coordenacao de Saude Mental vem desenvolvendo, desde 1996,

acoes especificas para o cadastramento e o acompanhamento dos beneficidrios egressos de
internacdes psiquiatricas de longa permanéncia do Municipio do Rio de Janeiro, com direito ao
auxilio financeiro concedido pela Bolsa Municipal de Incentivo a Desospitalizagdo, pela Bolsa de
Apoio a Ressocializacdo e pelo Programa de Volta Para Casa (Ministério da Saude).

Estes dispositivos tém por objetivo contribuir para o processo de inser¢do social dessas pessoas,
incentivando a organizacdo de uma rede ampla e diversificada integrada a rede municipal de
assisténcia a salde mental no Rio de Janeiro. Em 2010, foram beneficiados 300 usuarios de saude
mental.
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Saude nas Escolas

A Coordenagdo de Saude Escolar (CSE) tem como atribuicdo
principal coordenar a implementacdao do Programa Saude na
Escola e na Creche no ambito da SMSDC, bem como articular com
a SME e SMAS as diversas iniciativas de aproximacdo dos setores
para a Promogdo da Saude nas Escolas e Creches Municipais do
Rio de Janeiro.

O Programa Nacional de Saude na Escola (PSE) visa a integracdo da rede de educacdo basica e a
rede atencdo primaria a saude. No municipio do Rio, o objetivo principal é aproximar a escola ou a
creche, da unidade de saude local e da assistente social para juntos planejarem as acdes de saude
na escola e na creche, de acordo com as necessidades e demandas do territério.

Atualmente conta com 581 escolas e creches cadastradas no Sistema de Informagdo do Ministério
da Educacdo (SIMEC) como unidades que desenvolvem um trabalho de promocdo de saude junto
a unidades de saude. Por sua vez, no CNES (competéncia de novembro de 2010) ha 210 Equipes e
Saude da Familia cadastradas como equipes que desenvolvem o PSE.

A inclusdo das acdes do PSE (compontentes | e Il) na Carteira de Servicos dos CMS em 2010
expressou a institucionalizacdo da agenda intersetorial para a promocdo da saude nas escolas e
creches municipais (incluindo as conveniadas a Prefeitura).

A contratacdo da BioRio ocorreu no uUltimo més do ano pela SME com inicio das atividades de
escovagao supervisionada e triagem visual ainda em dezembro de 2010 em seis Escolas do
Amanha localizadas na Vila Cruzeiro e Alemao.

Este projeto prevé o fortalecimento do Programa de Saude na Escola e na Creche (PSE) com a

implantacdo da acdo de saude ocular, saude auditiva e saude bucal (fortalecimento das a¢ées do
Dentescola), entre outras atividades.
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Academia Carioca da Saude

A Academia Carioca da Saude inaugura uma nova abordagem
da SMSDC- RJ no ambito de promoc¢ao da saude, da prevengao
de doencas e de suas complicacdes, melhorando os indicadores
de saude e a qualidade de vida da populacao.

A Academia Carioca é uma parceria entre a SMSDC e a
Secretaria de Envelhecimento Saudavel e Qualidade de Vida. O

Academia Carioca da Saude

objetivo é oferecer aos usuarios o estimulo a pratica regular de
atividade fisica de forma simples, ampliando a interface da Comunidade com a Unidade de Saude,
dissociando-a de um espaco limitado apenas para tratamento de doencas e amplia a oferta de
possibilidades para a ado¢do de habitos saudaveis.

Em 2010 foram implantadas 20 Academias e em dezembro ja contava com 3.600 participantes.
Cada Academia conta com 10 aparelhos que visam a melhoria da capacidade muscular e aerdbia
de seus usuarios, funcionam de forma mecanica utilizando o préprio peso do praticante. Atende a
diferentes faixas etdrias e a grupos com necessidades especificas de saude (hipertensos,
diabéticos entre outros).

Todas as Academias contam com a orientacdo de um profissional de educacao fisica especializado
e que sdo supervisionados pela Assessoria de Atividade Fisica da Superintendéncia de Promocao
da Saude (SUBPAV). Outras a¢des desenvolvidas por esta Assessoria foram realizadas na Cidade
para promogao da pratica de atividade fisica como pode ser visto no Quadro 42.

Os resultados de acompanhamento dos usudrios demonstram que:

* 96,7% dos hipertensos que utilizam a Academia Carioca estdo com a pressao arterial (PA)
controlada em valores normais: PA sistélica até 139 mmHg e diastdlica até 89 mmHg
(Sociedade Brasileira de Cardiologia / Sociedade Brasileira de Hipertensao);

e 20% de reducdo de peso em praticantes com obesidade (IMC > 30) e 15% de reducao de peso
em praticantes com sobrepeso (IMC > 25);

e 20% dos praticantes que utilizam medicamentos diminuiram a dose ou reduziram o numero de
medicamentos (por prescricao médica) e 1% deixou de tomar;

e 80% dos praticantes diabéticos melhoraram as taxas de glicemia (redug¢do da glicemia).

O video "Academia Carioca da Saude", da série Mais Saude, produzido em parceria com a
ENSP/Fiocruz, foi o vencedor na categoria "Saude Corporal", da premiacdo Videomed 2010, que
aconteceu em novembro de 2010, na cidade de Badajoz, na Espanha. A producdo integra o
conjunto de dez videos produzidos pela Fiocruz e as grava¢cdes mostram o servigo ja presente em
unidades de saude do Rio. O Videomed estd em sua 182 edicdo e € um concurso de cinema na

area médica, em saude e em telemedicina, com enfoque geral em cuidados para a saude.
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Academia Carioca da Saude

Quadro 42 - Avaliagdo dos resultadosdas das agdes previstas para 2010 pela Assessoria de Atividade Fisica da SMSDC

Resuttados 2010

Consolidar a Rede de Multiplicadores em Praticas de Atividade Fisica e

Promocdo da Satide através da Implantagdo de atividade fisica em 20% A meta atingida foi de 38,6% (acima dos 20%) 84 Unidades realizam
das unidades do Programa Satide Presente em 2010 (NUmero de Unidades  Atividade Fisica

de Satide que promovem Atividade Fisica)

Levantamento das Unidades de Satide que realizam algum tipo de Consolidagdo de 118 questionarios 5.500 pessoas participando das
Atividade Fisica por meio de questionario especifico diversas atividades promovidas pelas Unidades de Salde

Expansdo da Academia Carioca da Satide, meta: 20 novas Academias Meta cumprida - 20 Academias instaladas e funcionando plenamente
Capacitacdo e qualificacdo dos profissionais de educacao fisica da equipe Exercicio Fisico aplicado a hipertensos e diabéticos, a Gestantes e para
da Academia Carioca da Satde idosos

Consolidacdo dos mecanismos de controle das informac&es e dados da Monitoramento mensal e integracdo das informacdes geradas pelas
Academia Carioca da Satide Academias, facilitando o aconpanhamento e andlise dos resultados

3.600 praticantes dezembro 2010: 97% dos hipertensos com a controle da
Balanco dos resultados alcancados da Academia Carioca da Satde pressao arterial; 80% dos diabéticos com glicemia controlada e 20% de
reducdo de peso corporal para os obesos e com sobrepeso

. . . . . Apresentacao da Academia Carioca da Saude, os dados e seus resultados
Participacdo nas reunifes dos Conselhos Distritais e Municipal de Saude . .
para Cap 5.1, Cap 5.2 e Conselho Municipal de Satde
Integracio com a Superintendancia de Atenciio Primdria Participacdo no Ciclo de Debates da Saude da Mulher e Promocgdo da
Bl [ < Satide do ldoso - Atividade Fisica como fator de Promocdo da Satde
Acdes da Assessoria na forca tarefa do Complexo do Alemdao para criancas ~ Foram atendidas 498 entre criangas e adultos, em uma semana de
e adultos atividades recreativas, psicomotoras e esportivas, gincanas, contestes.

Fonte: Assessoria de Atividade Fisica/SPS/SUBPAV/SMSDC/PRCRI.
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Unidades de Pronto Atendimento — UPA

DE PRONTO
ATENDIMENTO— complexidade intermedidria entre as Unidades Basicas de Saude e as

portas de urgéncia hospitalares, onde em conjunto com estas
RIO compbe uma rede organizada de Atencdo as Urgéncias. Sao
PREFEITURA

integrantes do componente pré-hospitalar fixo e devem ser

UP-A UNIDADE As Unidades de Pronto Atendimento - UPA 24h sdo estruturas de

implantadas em locais/unidades estratégicos para a configuracdo das redes de atengdo a urgéncia,
com acolhimento e classificacdo de risco em todas as unidades, em conformidade com a Politica
Nacional de Atengao as Urgéncias.

A estratégia de atendimento estd diretamente relacionada ao trabalho do Servico Modvel de
Urgéncia — SAMU que organiza o fluxo de atendimento e encaminha o paciente ao servico de
saude adequado a situacdo. No ano de 2010 foram realizados mais de 4 milhdes de atendimento,
no Quadro 43 apresentamos a produc¢ao por unidade. E no Quadro 44 demonstramos esta
producado por grupo e subgrupo de procedimentos realizados.

Em 2010, a SMSDC construiu e implantou 06 Unidades de Pronto Atendimento nos seguintes
bairros: Rocinha, Cidade de Deus, Engenho de Dentro, Madureira, Santa Cruz e Costa Barros. Ao
total no Municipio do Rio de Janeiro estdao em funcionamento 24 unidades.

Quadro 43 - Producdo ambulatorial de procedimentos das Unidades de Pronto Atendimento do
Municipio do Rio de Janeiro, quantidade apresentada, por Area de Planejamento, ano de 2010

5 Esfera 5 Total por
AP Bairro . . Total por Unidade|
Administrativa AP

1 Botafogo estadual 239.266

2l 239.266
2 Rocinha municipal )

2.2 3 Tijuca estadual 203.234 203.234
4  Complexo do Alem3o municipal 211.785
5  llha do Governador estadual 126.076

3.1 6  manguinhos municipal 336.568 883.935
7 Maré estadual 87.366
8 Penha estadual 122.140
9 Engenho de Dentro municipal 44.067

3.2 174.159
10  Engenho Movo estadual 130.092
11  Madureira municipal 14.057
12  Costa Barros municipal (=]

3.3 13 Iraja estadual 204.207 391.6585
14  Marechal Hermes estadual 118.173
15 Ricardo de Albuguerque estadual 69.315
16 Cidade de Deus municipal 260.685

4.0 B 345.816
17 Jacarepagua estadual 85.131
18 Bangu estadual 792.725

5.1 19 Realengo estadual 99.297 1.320.239
20 Vila Kennedy municipal 428.217
21 Campo Grande | estadual 190.199

5.2 344.016
22  Campo Grande Il estadual 153.817
23 Santa Cruz municipal 42.849

5.3 319.530
24 Santa Cruz estadual 276.681

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais / TABNET Municipal — SURCA/SUBGE/SMSDC/PCRI

[*) Por problemas com o CNES a produgdo ndo pode ser informada oficialmente para o MS.
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Unidades de Pronto Atendimento — UPA

Quadro 44 - Producdo ambulatorial das Unidades de Pronto Atendimento no
Municipio do Rio de Janeiro, quantidade apresentada, segundo grupo e

subgrupo de procedimentos, ano de 2010

Grupo e Subgrupo de procedimentos Qtd. Apresentada
Acbes de promogdo e prevengdo em salde 3.680 0,1%
Agoes coletivas/individuais em salde 3.680
Procedimentos com finalidade diagndstica £840.969 19,9%
Coleta de material 149.191
Diagnostico em laboratdrio clinico 4128.128
Diagnaostico por radiologia 206.664
Metodos diagndsticos em especialidades 12.957
Diagnostico por teste rapido 44.029
Procedimentos clinicos 3.350.395 79,4%
Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 3.326.422
Tratamentos odontologicos 23.973
Procedimentos cirurgicos 26.846 0,6%
Peq cirurg e cirurg pele,tec subcut mucosa 14.892
Cirurgia vias aéreas super,cabega pescogo 1.150
Cirurgia toracica 2
Cirurgia oro-facial 10.754

Outras cirurgias

Fonte: Sistema de InformacBes Ambulateriais / TABNET Municipal —SURCA/SUBGE/SMSDC/PCRI
Quadro 43a - Resultados dos Indicadores de Acompanhamento das Unidades de Pronto Atendimento Municipais

- Unidade Valorem | indice Esperado em
Descricao
Medida 2010 2013

Taxa de pacientes atendidos fora do horario de funcionamento da
rede de atencgdo basica

% 25% 30%

Taxa de pacientes encaminhados para a rede hospitalar % 11% 50%

Relatério Anual de Gestdo 2010 - Pagina g5



RAP da Saude — Rede de Adolescentes Promotores de Saude

O projeto RAP da Saude é realizado pela SMSDC em parceria com a organizacdo nao-
governamental Centro de Promog¢do da Saude (CEDAPS). Sua gerencia estda a cargo da
Coordenacgao de Politicas e AgOes Intersetorias da Superintendéncia de Promog¢do da Saude
(SUBPAV) e em sua primeira versao atuou em cinco comunidades do municipio do Rio de Janeiro,
entre elas Rocinha, Vidigal, Alemao e Maré.

A parceria feita com o projeto Plataforma dos Centros Urbanos, da Unicef, ampliou a area de
atuacdo do RAP da Saude para 53 comunidades do Municipio do Rio de Janeiro, contando com
130 jovens, destes 14 sao jovens dinamizadores.

Com a parceria entre RAP da Saude e o projeto Plataforma dos Centros Urbanos todo adolescente
comunicador da Plataforma passa a ser também um adolescente multipicador promotor da saude
do RAP da Saude, tendo bolsa paga pela prefeitura para ajudar na sua formagao de promotor da
salde. Assim o RAP que antes atuava em cinco comunidades se expande para 53 e os jovens
comunicadores/promotores vao ter acesso a vdrias capacitacdes na area da saude e apoio técnico
para realizar as suas atividades.

Quadro 45 - Atividades realizadas pela Coordenacdo de Politicas e A¢des Intersetorias da SPS/SUBPAV correlacionadas ao
Projeto RAP da Saude no Municipio do Rio de Janeiro em 2010
Capacitagao dos jovens e da coordenagdo
Integracdo dos jovens com as CAP, geréncias da SUBPV (DST/Aids, hepatite, adolescéncia, etc.)
Realizagdo de oficina Férum no UN Habitat — A contribui¢do do protagonismo juvenil para a integragdo da cidade
Realizagdo do V Forum Carioca de Juventude e Saude- 10/12/2010
Reprodugdo/disseminagdo dos videos do RAP
Inauguragdo do Adolescentro Augusto Boal no CMS Américo Veloso
Ampliagdo do RAP no Alemao e estudo de viabilidade de implantagdo de um Adolescentro no Canita
Realizagdo de pesquisa na passeata gay para contribuir com a qualificagdo dos servigos de saude no acolhimento a populagdo
Realizagdo de reunides intersetoriais para integrar unidades de saude, escolas, SMAS, Gals e jovens do RAP da Saude nas CAP:
5.3 — 5 encontros; 5.2 — 4 encontros; 5.1 — 1 encontro
Realiza¢do de encontro na Clinica Zilda Arns para levantamento de demandas e validagdo das propostas da SPS/CPAI;
UPP Social- participagdo em reunides nos territorios e integragdo com a coordenagao e com outros parceiros como CEDAE
(Programa Agua para Todos) , Pronasci (Mulheres da Paz e Protejo), entre outros
Participagdo em atividades de integragao regionais promovidas pelas CAP 3.2, 3.3
Realizagdo de 3 simposios Parceiros Solidarios na Prevengao da Dengue
Participagdo nos encontros intercomunitarios dos GAL da PCU
Fonte: Coordenacdo de Politicas e AgBes Intersetorias da SPS/SUBPAV/SMSDC/PCRJ
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Instituto de Nutricdo Annes Dias (INAD)

O Instituto de Nutricdo Annes Dias (INAD) tem a
responsabilidade de  coordenar tecnicamente o
planejamento, a implementacdo e avaliagdo da Politica
Nacional de Alimentagao e Nutricdo (PNAN) na cidade que
tem por objetivo “a promog¢do de uma alimentagdo
sauddvel, a prevengdo e controle de disturbios nutricionais e
doencas relacionadas a alimentagdo e o estimulo as agbes

intersetoriais que propiciem o acesso universal aos
alimentos”. A construcdo de uma agenda Unica de nutricdo na cidade é ainda um desafio, mas a
existéncia de uma area técnica que articule estas a¢des é um facilitador do processo.

Politica Municipal de Alimentag¢ao e Nutrigcao

Em 2009 iniciou-se o processo de formulacdo da Politica Municipal de Alimentacdo e Nutricdo
(PMAN) de forma interinstitucional e a previsao para conclusao é 2011. Durante o ano de 2010
foram realizados 10 encontros com facilitadores dos Grupos de Trabalho (GT) e 1 encontro
ampliado dos GT, junto com o lancamento do niumero temdtico da Saude Foco “Promocdo de
Alimentacdo saudavel e atividade fisica”.

Promog¢ao na Alimentagao Complementar Saudavel

O INAD elaborou protocolos para profissionais e materiais educativos para as familias, com
realizacdo de oficina de especialistas em Alimentacdo Complementar Saudavel e Saude da Criancga,
envolvendo 22 profissionais de universidades, da SESDEC e do Ministério da Saude. Iniciou um
estudo de efetividade de uma intervengdao em alimentacdao complementar sobre a conduta dos
profissionais da Estratégia de Saude da Familia (ESF) e sobre as prdticas alimentares e o
crescimento de criangas menores de um ano. E também realizou um estudo piloto em 3 creches
da cidade com estratégia para Promocdo do aleitamento materno em creche.

Promog¢ao da Alimenta¢do Saudavel para Preven¢dao/Protec¢do do Cancer
Parceria com o INCA e com Agentes Comunitarios de Saude para producdo coletiva de material
sobre alimentacdo e Cancer. Este material tem por objetivo dar visibilidade a novos
conhecimentos sobre alimentacdo e prevencdo do cancer, trazendo para o cotidiano a
possibilidade de uma alimentacdo saudavel, que respeite o0 modo de vida das populagdes e sua
cultura. Estes materiais foram elaborados em 2010 e serdo distribuidos na comunidade: unidades
de saude, escolas e comércio local e midia eletrénica, como forma de propagar a relagdo entre
alimentacdo saudavel e protecdo ao cancer na agenda da atencdo basica.

Seminario Nutricao em Saude Coletiva: Tendéncias e Desafios
Em outubro, o INAD realizou a 122 edi¢cdo do Semindrio Nutricdo em Saude Coletiva: Tendéncias e
Desafios na Capela Ecuménica da Universidade do Estado do Rio de Janeiro, no Maracana.
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Instituto de Nutricdo Annes Dias (INAD)

Promocao de alimentagao saudavel na escola

Comemoragdo da Semana de Alimentagao Escolar que teve com o tema, em 2010, “Alimentos
industrializados: mitos e verdades”. E realizagdo de oficinas culinarias para facilitadores do “Mais
Educacao” das escolas municipais. Realizagdo de 11 semindrios para 868 diretores de todas as
escolas municipais, em parceria com as Coordenadorias Regionais de Educac¢do (CRE) e Geréncia
de Alimentacdo Escolar (GAE) com cobertura de 83% da rede.

Programa da Alimentag¢ao Escolar (PAE)

Em 2010, o INAD realizou um estudo de adesdo ao PAE e aceitabilidade de cardapios oferecidos na
rotina das escolas municipais do Rio de Janeiro em amostra probabilistica representativa dos
alunos do 62 ao 92 ano do ensino fundamental. Foram estudados 2.847 alunos (97 turmas/88
escolas). O estudo consistiu na observacdo direta da distribuicdo da refei¢cdo, entrevista com os
manipuladores e preenchimento de questionario pelos alunos. Foram também levantadas as
opinides dos alunos sobre a dindmica de execucdo do PAE e sugestdes para sua melhoria.

Triagem e Avaliagao Nutricional nas unidades hospitalares

Em 2010, o INAD iniciou a implantacdao de um Protocolo de Triagem e Avaliagdao Nutricional de
Adultos em toda rede, com o objetivo de que todos os pacientes internados sejam avaliados de
forma padronizada. Vale ressaltar que este protocolo foi elaborado por um grupo composto por
representantes da CNAE e das unidades hospitalares, com assessoria de académicos da UFRJ e
UERJ. Esse instrumento foi adaptado de um protocolo validado e por isso faz parte desse processo
de implantacdo um estudo de validagdo dessa versdo adaptada. A primeira fase do processo de
implantacdao contemplou as unidades: HM Salgado Filho, HM Lourenco Jorge, HM Miguel Couto,
HM Francisco da Silva Telles e HM Raphael de Paula e Souza.
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Saude Bucal

Quadro 48 - Comparagdo do nimero de Equipes de Satdde Bucal (ESB) credenciadas pelo Ministério da
Satde no Municipio do Rio de Janeiro, segundo Modalidade, entre os anos de 2009 e 2010

Modalidade 2009 2010
ESB credenciadas Mod. | 35
ESB credenciadas Mod. 11 15 138 123 820%

Fonte: Departamento de Atencdo Basica/SAS/MS.

Quadro 49 - Produgdo ambulatorial procedimentos correlacionadas & Satde Bucal realizadas na Rede SUS do Municipio do Rio de Janeiro,
quantidade apresentada por Area de Planejamento no ano de 2010

Acédo coletiva de:

...aplicagdo topica de flior gel 6.516 7.430 4.278 78.808 8.179 21.764 8.321 15.477 73.089 9.684 439
...bochecho fluorado 150 6 115 25 18 1 142 13.314 7.957 370 0
...escovagdo dental supervisionada 8.753 10.228 6.957 45.127 9.178 35.942 12.059 48.523 80.720 12.595 460

bucal ¢/ finalidade epidemiolégi 5380 6.674 3.573 23.406 2.806 6.883 3.396 14.096 26.382 7.795 232

Aplicagdo de:

...cariostatico (por dente) 193 249 1102 1.790 62 474 938 724

...selante (por dente) 166 873 809 1484 665 347 185 1.028
...topica de fluor (individual por sessdo) 21.746 27.519 18.691 39.070 32.031 53.210 31.416 33.955
Evidenciag3o de placa bacteriana 25.695 27.114 26.046 60.982 34.490 52.905 31911 35.905

Selamento provisdrio de cavidade dentaria 12.616 1.949 820  4.056 2502 2759 742 2.428

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%
Evidenciacdo de placa bacteriana * 28%
Aplicagio topica de flior (individual por sesséo) | | | | 25%
Acdo coletiva de escovacdo dental supervisionada | | | 19%
Acdo coletiva de aplicagio tdpica de fldor gel | | e 16%

Acdo coletiva de exame bucal ¢/ finalidade epidemioldgica [ R 7%
Selamento provisdrio de cavidade dentaria | 2%
Acdo coletiva de bochechofluorado g 2%
Aplicacdo de selante (pordente) | 1%

Aplicagdo de cariostatico (pordente) 1%

Fonte: Departamento de Atengdo Basica,/SA5/MS.
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Carteira de Servicos da Aten¢ao Primaria a Saude

Em agosto de 2010, a Coordenagdo de Saude da Familia da Superintendéncia de Ateng¢ao Primaria
(SUBPAV) langou a Carteira de Servigos da Aten¢ao Primadria a Saude que é um documento que
tem por objetivo nortear as acOes de saude na atencdo primdria oferecidas a populacdo no
Municipio do Rio de Janeiro.

As unidades de Atenc¢do Primaria em Saude (APS) no Municipio do Rio de Janeiro constituem uma
rede em franca expansao, apresentando unidades que atuam na modalidade tradicional e na
Estratégia de Saude da Familia. A Carteira de Servicos da Atencdo Primdria a Saude é um
documento de apoio para Diretores, Gerentes e profissionais das Unidades de APS, bem como a
populacdo, servindo como instrumento na elaboracdo do regimento interno da unidade e
orientando na organizacdo do servico. O desafio de definir a carteira bdsica de servigos das
unidades de APS consiste em buscar garantir os valores da universalidade, da equidade, da
atencdo integrada e da qualidade do servico.

Na pdagina eletrénica da SMSDC estdo disponiveis para cépia trés versdes Carteira de Servigos da
Atencdo Primadria a Saude: versdo populagdo, versao profissional e versdo panfleto.
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Vigilancia Sanitaria

A Vigilancia Sanitdria (VISA) desenvolve um conjunto de a¢Ges capaz de prevenir, diminuir e
eliminar riscos a saude, além de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente,
da producdo e circulacdo de bens e da prestacao de servicos de interesse da salde. Em 2010, a
VISA realizou mais de 83 mil inspecdes sanitdrias na Cidade do Rio de Janeiro, além de outras
atividades conforme apresenta o Quadro 56.. Destas acdes, cerca de 60% foram realizadas em
estabelecimentos de maior risco epidemioldgico e tecnolédgico, como os que servem refeicGes
prontas, supermercados, industrias de alimentos de origem vegetal, servicos de saude
ambulatoriais com procedimentos invasivos, servicos que utilizam radiagdo ionizante (raio X),
laboratdrios de analises clinicas, patologia e citopatologia, abrigos de idosos e portadores de HIV,
entre outros.

Foram priorizadas ainda atividades de fiscalizacdo em instituicbes de longa permanéncia de
idosos, para adequa-las as normas sanitdrias e prevenir agravos aos idosos, assim como foram
realizadas inspecdes em unidades de ensino municipais com o objetivo de identificar situacdes de
risco a saude dos alunos e funcionarios.

Cabe ressaltar ainda a acdao educativa desenvolvida pela SUBVISA, através da capacitacdo de
profissionais do setor regulado, como o curso bdsico de higiene para manipuladores de alimentos,
palestras para trabalhadores de estabelecimentos de estética e embelezamento, entre outros.
Foram realizadas em 2010 390 cursos e palestras e distribuidos 9.111 exemplares de material
educativo sobre vigilancia sanitaria.

A Fiscalizacdo Sanitaria realizou inspecdes com equipe multidisciplinar em Unidades de Pronto
Atendimento, Unidades de Saude da Familia, Centro de Atencdo Psicossocial, Centros Municipais
de Saude.

Ao longo do ano ocorreu a inclusao de outras atividades de inspe¢dao no Servico de Vigilancia
Sanitdria de Instituicdes com Internacao (SVSII) como: Home Care, Residéncia Terapéutica, Abrigos
em geral e InstituicGes prisionais.

Entre os servicos da SUBVISA, na Superintendéncia de Vigilancia e Fiscalizacdo Sanitaria de

Alimentos (SVFSA), estd estruturado um servico de Pronto Atendimento em Fiscalizacdo Sanitaria
(PAFS), com equipes de plantdo diurno e noturno.
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Vigilancia Sanitaria

Quadro 56 - Quadro resumo da producdo por atividade de cada setor da Vigilancia Sanitaria em 2010

Atividade Alimentos

N2 Reclamacgtes recebidas 5.349
N2 Reclamagbes atendidas 4,947
N2 de Intimagdes 12.326
N2 Autos de Multa 5.000
M2 Interdigbes 720
M2 Coletas 969
M2 Cursos/Palestras 320
N2 Projetos Analisados 0
% Projetos aprovados 0
N2 Licengas emitidas 3.319
% Reclamagdes Atendidas 93%
N2 Intimagdes./100 inspecbes 21
N2 Multas/100 inspegties. 8
M2 Licengas/100 inspegtes 6

Controle de Produtos

Locais e
Ambientes

529
1.915
393

3.820

1.398
215

87%
22

L B 1, |

Produtos Salde

Servigos [/

778
3.126
288
355
3

70

1.229
90%
22

11

Controle
Zoonoses

1.727
847
145

[ T o R o T = |

=

217
56%
23

9.903
7.981
18.214
5.826
1.084
4.820
390
1.398
21%
4.765
81%
22

7

b

Em 2010, foram coletadas para andlise laboratorial 4.820 amostras de alimentos, dgua de

consumo, agua de didlise, medicamentos e domissanitarios e foram inutilizados 29.402,93 quilos

de produtos.

Foram atendidas ainda 7.981 reclamacgbes, sendo 57% delas julgadas procedentes, com a

correspondente aplicacdo de sanc¢des.

Surtos de doengas transmitidas por alimentos

A SUBVISA investigou 73 surtos de doengas transmitidas por alimentos ocorridos na cidade, a

partir das notificacOes recebidas.

Quadro 58 - Namero de surtos notificados pela
Vigildncia Sanitaria, em 2010, por Area de
Planejamento

Area de Planejamento

AP 1.0
AP 2.1
AP 2.2
AP 2.3
AP 3.1
AP 3.2
AP 4.0
AP 4.0
AP 5.0
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Vigilancia Sanitaria

Licenciamento
Quanto as atividades de licenciamento, foram analisados 1.398 projetos de infraestrutura e
licenciados 4.765 estabelecimentos.

A Fiscalizagdo Sanitdria emitiu 1.049 Termos de Licenga de Funcionamento Sanitdrio e
RevalidagOes para pessoas juridicas, conforme pode ser observado no Quadro 59.

O Licenciamento Sanitario Simplificado é um procedimento via internet de concessado de licenca
pela Vigilancia Sanitaria aos estabelecimentos que exergam atividades consideradas de baixo risco,
contempladas na Resolugao SMSDC N2 1471 de 29 de junho de 2009 e no Decreto 30568 de
02/04/2009, com o objetivo de desburocratizar e agilizar o licenciamento sanitario dos mesmos.

A Vigilancia Sanitdria estimulou a regularizacdo de empresas através desta Licenga Sanitaria
Simplificada ou “Alvara J&” registrando em 2010 uma média de 800 solicitacdes de licencas para
atividades de saude de baixa complexidade.

Com objetivo de divulgar suas a¢des junto a populacdo e empresas de comunidades como Cidade
de Deus e Complexo do Alemado, a SUBVISA participou de eventos para incentivo a pequenos
empresdrios, distribuindo materiais didaticos e atendendo ao publico, enfatizando a importancia
do licenciamento. No Quadro 60 é exposto o quantitativo de Licengas Sanitdrias Simplificadas
emitidas por tipo de atividade.
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Vigilancia Sanitaria

Quadro 59 - Nimero de estabelecimentos licenciados pela Fiscalizacdo Sanitéria por tipo e segundo o termo
emitido no ano de 2010

Tipo de Estabelecimento Revalidagao

Servigos Medicos 86 200 286 27%
Ambulancias 150 22 172 16%
Distribuidora de Correlatos/Medicamentos 33 112 145 14%
Farmacia de Manipulagdo 16 114 130 12%
Farmacia/Drogaria 18 94 112 11%
Transporte de medicamentos (Veiculos/Sede) 105 0 105 10%
Servigos de Odontologia 6 11 17 2%
Cabeleireiros 2 12 14 1%
Ambulancias (SEDE) 10 3 13 1%
Fisioterapia 2 8 10 1%
I. L. P. I - ASILOS 5 1 6 1%
Laboratdrio/Postos de Coleta 3 4 7 1%
Clinicas Imunizag3o 5 1 6 1%
Pedicuro 1 5 6 1%
Oticas 5 4 9 1%
Radiologia 4 0 4 0%
Estética 1 1 2 0%
Psicologia 2 0 2 0%
Academias 1 0 1 0%
Mutricionista 1 o 1 0%
Prétese Dentaria 1 o} 1

- I— i o I——

Quadro 60 - Licenca Sanitaria Simplificada emitida pela Fiscalizacdo Sanitaria, em 2010, por tipo de atividade

Aguardando

Atividade e Tt Deferido | Indeferido Total
Avaliagdo

9 5 19

Academia de ginastica

Ambulatério da prépria firma 0 0 1 1

Comercio varejistas de produtos para salude 0 19 29 48
Esteticismo (**) 71 30 101
Farmacia/drogaria 0 381 51 432
Fisioterapia/fono/psicologia/nutricdo/psicanalista/eco e eletrocardiografia/ultrassonografia 0 89 26 115
Fonoaudidlogo/psicdlogo/massagista/nutricionista/técnico em prétese dentaria/to ] 82

* academias aguardando publicagdo Decreto sobre o tema.

(%]

**Cabeleireiro/manicure/pedicure/depilagao,massagem,/massagista, maquilagem pessoa juridica e fisica.
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Vigilancia e Fiscaliza¢ao Sanitaria em Saude

Em 2010 foram vistoriados 7.013 estabelecimentos assistenciais e relacionados a saude, 2.711
empresas de produtos para a saude como farmacias, distribuidoras e transportadoras, 200
servicos de imagenologia, 365 asilos e realizadas 713 visitas em laboratérios e postos de coleta,
totalizando mais de 11.000 inspecdes, em média 916 estabelecimentos por més.

O Servico de Vigilancia Sanitaria em Estabelecimentos e Atividades em Saude direcionou suas
acoes para estabelecimentos de alta complexidade em conformidade com as diretrizes
implantadas através da classificacdo de risco no ambito da competéncia municipal.

Ocorreram ainda em 2010 interveng¢des no Setor Regulado como a realizagao de atividades junto
aos representantes das Instituicdes Asilares com o objetivo de orientagdo para licenciamento.

Grandes eventos

O controle do comércio de produtos e servicos de saude nos festejos de Carnaval é uma das
atividades importantes da SUBVISA. Foram realizadas vistorias prévias e durante o evento nas
instalacbes destinadas a prestacdo de assisténcia médica para o publico bem como nas
ambulancias utilizadas. Eventos esportivos e shows também fizeram parte da agenda de
fiscalizacdo.

Igualmente nas festas do Réveillon, foram realizadas vistorias e monitoramento de servicos de
assisténcia médica e de remocao de pacientes contratados, desde a sede do prestador de servico e
seus veiculos até os postos de atendimento médico instalados na orla.

Operagao Shopping Saudavel

Na “Operacao Shopping Saudavel”, com objetivo de proteger a saude dos que ali trabalham,
freqlientam, consomem bens e utilizam servigos, foi realizada fiscalizacdo de estabelecimentos
relacionados a saude, como salGes de beleza, estudios de piercing e tatuagem, academias, dticas,
perfumarias, drogarias, farmdacias de manipulacdo e outros, assim como os ambulatdrios de

primeiros socorros neles localizados, totalizando 150 visitas nos shoppings.
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Vigilancia e Fiscaliza¢ao Sanitaria em Alimentos

Foram recebidas 5.349 reclamagdes relacionadas a alimentos, das quais 53% eram procedentes.
As reclamacdes oriundas dos consumidores sempre foram tratadas por esta Vigilancia Sanitdria
com relevancia, tendo em vista que sdo indicadores potenciais e expressivos da qualidade dos
servicos prestados e dos produtos oferecidos a populacdo carioca, além de apontarem para
situagdes e ocorréncias especificas que poderiam nao ser facilmente ou rapidamente percebidas
pelos técnicos. Com base nestes dados, tem sido possivel avaliar e modificar procedimentos e
intervencdes da Vigilancia, com definicdo de novas estratégias, diretrizes, planos de trabalho e
projetos.

Comparando a incidéncia de reclamagdes, verificou-se que o maior percentual foi registrado nas
areas da AP2 (29,01 %) e AP 3 (25,12%) e entre as atividades comerciais mais reclamadas estdo os
supermercados e restaurantes, sendo os teores mais freqiientes os relacionados a higiene do
estabelecimento, presenca de vetores e comercializacdo de produtos impréprios para o consumo.

A SVFSA atua, também em ag¢Bes em conjunto com diversos 6rgaos municipais como, por
exemplo, a Secretaria Especial de Ordem publica e as Subprefeituras, principalmente a localizada
na Zona Sul e, as AdministracGes Regionais. Ha ainda acdes com delegacias do consumidor e
Crimes Contra a Saude Publica.

A Vigilancia Sanitaria em Alimentos desenvolve ac¢des especiais durante todo o ano como aquelas da
Semana Santa, Carnaval, Natal, verificacdo da Rotulagem e Exposicdo de Alimentos para Lactentes
(NBCAL) e nos quiosques da orla. O objetivo é verificar as condigdes de exposigdao dos alimentos
caracteristicos nestas datas, assim como os locais de comercializacao.

Nas acdes de inspec¢ao sanitaria dos quiosques das orlas da Zona Sul, Barra da Tijuca e Recreio dos
Bandeirantes, foram inspecionados 358 quiosques e lavrados 48 Autos de Infragao.

Outra acdo importante para a saude publica é a continua capacitacdo dos manipuladores de
alimentos, através do Curso de Nogdes Basicas de Higiene dos Alimentos.

Em relacdo aos estabelecimentos de alimentos, foram realizadas 647 inspecdes, em 12 shoppings
para monitoramento.
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A Geréncia de Vigilancia e Fiscalizagdo Sanitaria em Industrias de Alimentos realiza inspec¢des
sanitdrias em estabelecimentos que fabricam produtos alimenticios, tanto para rotina de
acompanhamento quanto para concessao do licenciamento sanitdrio. Tem ainda como atribuicao,
a legalizagao junto a ANVISA dos produtos fabricados pelas empresas cadastradas nesta Geréncia.
Ministra ainda cursos sobre Boas Praticas de Fabricacdo para os manipuladores das referidas
firmas. Vale ressaltar, que o Quadro 61 é somente relativo a agdo da Geréncia de Fiscalizagdo em
Industrias de Alimentos

Quadro 61 - Atividades realizadas pela Geréncia de Vigilancia Sanitaria de Alimentos, em 2010,
por Area de Planejamento (AP)

Inspectes Realizadas

Reclamagtes 13 6 20 12 1 52
Coleta de Amostra 21 5 27 15 8 30
Cursos Boas Praticas Fabricagdo 2 1 3 2 0 8

Documentos Lavrados

Auto de Infragdo 31 6 25 16 9 87

Termo de Intimag3o 95 42 121 69 28 355

Alimentos Inutilizados - Quilograma 56,8 49,6 158,74 2214 0 486,54

Alimentos Inutilizados - Litro 21 20 69,36 [i] 0 110,36
Interdigtes

Parciais 2 0 o 1 0 3

Totais 1 ] ] ] ] 1

Quadro 62 - Programas realizados pela Geréncia de Vigilancia Sanitaria de Alimentos, em 2010,
em parcerias com diferentes dorgdos

i - S ] - e Alimentos
Nome da Agdo Vistorias Intimagoes Autuacgoes Interdigtes . I
Inutilizados (Kg)

Bar Legal il 20 4 610,68
Supermercado Limpo 16 24 27 7 602,37
Choque de Ordem 29 14 3 2 981,4
Qutros 66 11 11 3 11,36
Quadro 63 - Resultados das agdes realizadas pela Geréncia de Vigiléancia Sanitaria de
Alimentos, em 2010, em datas especiais
. N Termos de Autos de Produtos
Agdes Vistorias Intimagbes Infragdo Inutilizados (Kg)
MBCAL 317 9 <] -—
Carnaval 376 65 11 ---
Semana Santa 736 163 55 879,4
Natal 7020 106 42 376,82

Relatério Anual de Gestao 2010 - Pagina 78



Vigilancia Sanitaria

Riscos ambientais

Em relagdo ao controle de riscos ambientais, a SUBVISA desenvolveu agdes de monitoramento da
gualidade do ar em ambientes climatizados, assim como enfatizou nas vistorias em
estabelecimentos em geral a identificacdo de focos do mosquito da dengue, como acdo articulada
para prevencado da disseminacdo do vetor da doenca.

Controle de Zoonoses

Foram vacinados 176.256 cdes e 59.015 gatos na Campanha de Vacinacdo antirrdbica animal
realizada entre os meses de agosto e setembro de 2010, atingindo 235.271 animais, o que
correspondeu a 34,6% da populagdo animal estimada (680.792 animais). Este baixo indice de
vacinacao foi decorrente de reacdes pds vacinais ocorridas nos animais apds as primeiras etapas
realizadas no municipio, que ocorreram também em outras cidades do Brasil, levando a
recomendacdo para a suspensdo da campanha de vacinacdo animal (cdes e gatos) em todo
territorio nacional pelo Ministério da Saude.

Foram realizadas trés das cinco etapas programadas para a campanha, e foram notificadas ao
Centro de Controle de Zoonoses (CCZ) 128 casos de rea¢gGes em cdes e 661 em gatos, totalizando
789 ocorréncias de reacdes adversas, sendo que 34 em cdes e 148 em gatos foram consideradas
graves, levando 10 cdes e 07 gatos ao dbito.

O CCZ recebeu neste ano 3.516 solicitacdes da populacao sobre criagdes de animais, solicitacao de
autorizacdo de eventos com animais, de licenciamento de estabelecimentos médicos veterinarios,
e fiscalizacdo em situagbes envolvendo animais sinantrépicos e peconhentos, efetuando 3.747
visitas sanitdrias.

Foram removidos 390 animais de grande/médio porte (equinos, bovinos e suinos) nas principais
vias da cidade, evitando com isto, acidentes de transito envolvendo estes animais. E recolhidos
296 cdes e 153 gatos - animais agressores / agressivos, feridos, ou com suspeita de doengas
transmissiveis ao homem.

Em 2010 deram entrada no CCZ 109 felinos com Esporotricose sendo observado o aumento no
numero de casos positivos. No Rio de Janeiro esta doenga assumiu proporc¢des epidémicas, com
destaque para as zonas Norte e Oeste da cidade, dreas com caracteristicas sdcio-econ6micas e
ambientais semelhantes. De 2000 a 2009 foram diagnosticados no IPEC/Fiocruz 2.200 casos
humanos e atendidos aproximadamente 3.244 gatos e mais de 120 c3es.

No periodo de 2002 a 2010, foram diagnosticados 18 casos de raiva animal, dos quais 8 (oito)
ocorreram em area urbana, em bairros com alta relagdo habitante/m2. No ano de 2010, no
universo do monitoramento da Raiva Animal , foram diagnosticados 4 (quatro) casos de Raiva,
sendo 2 (dois) em morcegos e 2 (dois) em Eqtiinos, nos Bairros de Grajau, Realengo e Tijuca.
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Quadro 64 - Resultados da campanha de vacinacdo antirabica animal no
Municipio do Rio de Janeiro de 2008 a 2010

Cées 453.190 78% 438.212 176.256 75%
Gatos 130.114 126.920 59.015

Quadro 65 - Exames de diagnastico realizados em animais no
Municipio do Rio de Janeiro de 2008 a 2010

Radiografia — filmes utilizados 2.965 2.954 3.309
Parasitologicos 4.119 4,170 4.382
Leishmaniose 106 116 92
Toxoplasmose 5 1 7
Bactericlogicos 465 459 536
Leptospirose 97 60 107
Micologicos 1.730 1.977 2.107
Clinico-patologicos 8.193 8.737 10.490
Necropsias 107 112 87
Histopatologicos e Citologicos 1.382 1.440 1.305
Raiva 416 262 243

Sorologia Humana para Raiva

Quadro 66 - Consultas, aplicacdo de medicamentos e vacinas realizadas no Instituto Jorge

Vaitsman, no Municipio do Rio de Janeiro, de 2008 a 2010

Consultas em Ambulatdrio 10.111 9.804 10.219
Aplicagbes de Medicamentos 146 158 266
Vacinas Antirabicas 1.161 919 526

Quadrao 67 - Procedimentos cirdrgicos realizados no Instituto Jorge Vaitsman, no
Municipio do Rio de Janeiro, de 2008 a 2010

Cirurgias 4.659 4.751 5.031
Atos Complementares 1.749 1.507 1.494
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Quadro 68 - Destinacdo de animais realizada no Instituto Jorge Vaitsman, no Municipio
do Rio de Janeiro, de 2008 a 2010

Observagso de Agressores
Eutanasias (*) 405 426 334
Destinagdo de Cadaveres (**) 7.138 10.438 4.254

{*) Incluido eutanésias em vias pablicas
(**) Cremacdes, exumacdes, sepultamentos

Quadro 69 - Zoonoses diagnosticas no Instituto Jorge Vaitsman, no Municipio do Rio de
Janeiro, de 2008 a 2010

Esporotricose

Malasseziose 159 162 183
Leptospirose 59 28 83
Ehrlichiose 77 91 60
Leismaniose(LTA+LY) 28 24 27
Giardiase 2 2 24
Ancilostomiase 19 14 19
Dirofilariose 3 11 15
Dermatofitose 17 19 11
Raiva 7 5 11
Toxocariase 3 8 9
Escabiose 2 2 7
Sarna Notoédrica 8 1 4
Dipilidiose 2 2 4
Criptococose o o 2
Toxoplasmose 0 0 1

Total 452 476 650
Mota 1 —Espécies de animais: caninos, felinos, bovinos, eqlinos, ovinos, labomorfos,
quirdpteros e roedores.
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Saude do Trabalhador

Quadro 70 - Total de Notificactes de Agravos relacionadas a Sadde do Trabalhador,
no Municipio do Rio de Janeiro, de 2008 a 2010

Acidente com Exposigao a Material Blologlco 1.745 1.862 1.108
AT Grave (AT Fatal, AT Com Mutilagtes, AT em Criangas e Adolescentes) 52 96 32
Céncer Relacionado ao Trabalho 0 1 0
Dermatose QOcupacional 1 2 0
Ler/Dort 11 84 11
Pair o 14 1
Pneumoconiose 3 1 2
Transtorno Mental Relacionado ao Trabalho 0 1] 1
Intoxicagao Exdgena (Exposigdo ao Trab: Sim) 63 18 12
Acidente de Trabalho ndo Grave 5.000 5.103 4.096

Disfonia Ocupacional 0 11

2

Quadro 71 - Atividades realizadas pelo Nicleo de Sadde do
Trabalhador, no Municipio do Rio de Janeiro, em 2010

Informacgéo 0,1%
Preceptoria 27 0,8%
Capacitagdo Rede Municipal 11 0,3%
Vigiléncia 267 8,4%
Atendimento 2.838 89,0%
Capacitagdo Equipe CEREST 1,3%

e R —

Vigilancia Sanitaria em Arquitetura e Engenharia

A drea de Vigilancia Sanitdria em Arquitetura e Engenharia é a responsavel pela analise e
aprovacdo das plantas fisicas de estabelecimentos de saude (farmacias de manipulacdo, asilos
casas de repouso, laboratérios e postos de coletas, clinicas sem internacdao voltadas ao
atendimento em radiologia, endoscopia, cirurgias oftalmoldgicas, odontolégicas, Day Clinic, etc.) e
alimentos (supermercados, restaurantes, churrascarias, etc.). Esta area realiza servicos de
monitoramento da dgua de abastecimento do municipio do Rio de Janeiro, piscinas de uso coletivo
e suas instalacoes, parques aquaticos e clinicas de hemodidlise do municipio conveniadas com o
SUS, de inspecado e fiscalizacdo sanitaria nos locais com insalubridade ambiental e da qualidade do
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ar em ambientes interiores climatizados nas areas de alimentos e saude dentre outros. Em 2010,
esta drea emitiu 8.644 Termos de Visitas Sanitarias (TVS) que sao decorrentes de cada inspegao
realizada.

Quadro 123 - Atividades realizadas pela area de Vigilancia Sanitaria em Arquitetura e Engenharia,
no Municipio do Rio de Janeiro, em 2010

| Atividade | Habit | Agua ] Piscina | _cs ] Eas | _AR__| Total

Vistoria Técnica 700 2.115 885 2.227 1.371 976 8.274
Aviso de Vistoria 41 22 46 143 103 15 370
TI's Extraidos a2 51 149 722 360 537 1.911
Al's Extraidos 9 2 29 105 21 223 389
Editais de Interdic3o 2 0 0 7 0 1] 9
Processos Encerrados 107 2 2 58 12 o 181
Outros Doc. Encerrados 106 119 25 5 1 260
Processos Encaminhados 9 & 17 445 170 9 656
Outros Doc. Encaminhados 94 94 267 21 5 25 506
Recursos Julgados 3 3 4 151 146 110 417
Coleta Flior a03 o o o 1] 603
Coleta Bacteriologica 43 3.092 27 0 18 0 3.180
Coleta de Ar 0 0 0 0 0 1] 0
Projetos Analisados 0 0 0 881 506 0 1.387
Multas em Reais (RS) 12.334,56  2.036,00 15.140,75 60.263,54 33.629,47 1.144.51500 1.267.919,32

TVS emitidos 741 2.137 931 2.370 1.474 991 8.644
Total de Agdes 1.206 65.109 1.451 4.765 2.713 1.899 18.143
Total de Vistorias 741 2.137 931 2.370 1.474 991 8.644
Entrada de Documentos 285 591 82 668 262 51 1.939
Saida de Documentos 319 224 315 680 334 148 2.020
Vistorias Habitacionais 3.869 05.017.01-7 FRI' s 688
Vistorias de Piscina 931 05.017.02-5 QOUVIDORIAS 133
Vistorias de CIS 2.370 05.013.00-3 DD, Oficios etc. 84
Vistorias de EAS 1.474 05.015.00-6
Total de Projetos Analisados  1.387 Estatistica de FRI do més
TVS emitidos 8.644 Recebidas 575
Coleta de Agua 3.629 05.020.01-8 Procedentes 277
Col. Amostra (Dialise) 154 05.020.03-4 Improcedentes 229
N&o atendidas 69

Siglas:

Al —Auto de infracdo

CIS — Carteira de Inspecdo Sanitdria

DD —Disgue Dendancia

EAS —Estabelecimento de Assisténcia a Saude

FRI—Ficha de Reclamacdo Interna {dendncia)
TI-Termo de intimagio
TWVS —Termao de Visita Sanitaria
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Quadro 134 - Atividades desenvolvidas pela area de Vigilancia Sanitaria em
Arquitetura e Engenharia, no Municipio do Rio de Janeiro, em 2010

Programas N2 Inspegoes

VIGIAGUA em Sistemas de Abastecimentos 1.953
VIGIAGUA em SolucBes Alternativas 370
Unidades de Saude Municipais 150
Piscinas Saudaveis 459
Hemodialise 24
Creches Municipais 27
Estacdes Ferroviarias e Rodoviarias 57
Lapa Saudavel 9
Ar em Ambientes Climatizados 900
Shopping Saudavel 16
Unidades Prisionais 5
Estadios de Futebol 11
Clinica da Familia 2
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) 1
Lavanderia Extrahospitalares 3

Fonte: SVFSAE/SUBVISA/SMSDC.

Quadro 135 - Amostras de agua coletas pela area de Vigilancia Sanitaria em
Arquitetura e Engenharia, no Municipio do Rio de Janeiro, em 2010

VIGIAGUA em Sistemas de Abastecimentos 1.956
VIGIAGUA em Solucdes Alternativas 370
Unidades de Saude Municipais 556
Hemodialise 142

Fonte: SVFSAE/SUBVISA/SMSDC.
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Perfil da Forga de Trabalho

Este documento contém informagdes da area de Gestdo de Pessoas, extraidas do Sistema
Informatizado de Recursos Humanos da Administracao Direta — ERGON, e tem por objetivo
fornecer uma visdo da evolugdo da for¢a de trabalho — servidores municipais do quadro efetivo —
no ambito da Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil, como também permitir uma andlise
comparativa da situagdo entre dezembro de 2000 e setembro de 2010.

Quadro 75 - Forga de Trabalho da SMSDC por Regime Juridico em 2009 e 2010

Regime Juridico 2010

Servidores Municipais 25.493 25.048

Servidores Federais 5338 5218 E Outros Vinculos H Servidor Publico
Organizacdes Sociais 0 5.015 Tig;? 3212026
ONG 3.549 573

FIOTEC 0 1.467

Cooperativa 935 0

Celetistas 497 0

TOTAL 35.812 37.321

Quadro 72 - Evolugdo do quantitativo de servidores municipais do quadro efetivo da SMSDC de dezembro/2000 a setembro/2010

REDUGAO DE
30.000 27.325 26918 Skl
) 26.208 25.869 25.365 25.653
24.723 . 24.886
20.000 17.898 17.954
: I I
o0
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Fonte: Sistema ERGON

No Quadro 72 o total de servidores até setembro de 2010 era 24.201. No Quadro 75
apresentamos um total de 25.048 em dezembro. A diferenca de 847 servidores refere-se
ao numero de novos servidores de ‘auxiliar de controle de endemias’ que tomaram posse
no final do ano. Ainda assim cabe explicar que no Quadro 82 o valor total apresentado
(758) é daqueles ja estavam lotados; 89 tomaram posse porém até dezembro de 2010
ainda ndo haviam sido lotados.
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Quadro 73 - Evolugdo do quantitativo de servidores municipais do quadro efetivo da SMSDC aposentados
no periodo de dezembro/2000 a dezembro/2010

4—707

700

600 -

529
500 -
432
400 -
333
303
300 -
. ek 238 252
201
200 -
100 -
o

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Fonte: Sistema ERGON

Os fatos que levam um cargo publico a ficar vago sdo: exoneracdo, demissdo, aposentadoria e
falecimento. A exoneracdo é a dispensa do servidor por interesse deste ou da administracao.

Quadro 76 - Distribuicdo dos Servidores Municipais por nivel de escolaridade do cargo efetivo,
no Municipio do Rio de Janeiro, em 2010

Nivel de Escolaridade Quantitativo

Superior Médico 4471  17,8% & Nivel Médio /
Fundamental H Nivel Superior
Superior Ndo Médico 5.414 21,7% 15.163 9.885
61% 39%
Nivel Médio / Fundamental 15.163 60,5%
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Quadro 79: Relagdo de cargos com mais de 300 servidores municipais lotados na SMSDC,
posicdo de dezembro de 2010

Y= TR o TN IR = N ¥ IR I 7 Y %

=t el = =
E LR L RKEES

Cargos com mais de 300 servidores

Auxiliar de Enfermagem - 2. Grau
Enfermeiro

Auxiliar de Controle de Endemias
Agente de Administragdo

Medico Pediatria

Cirurgido dentista

Medico Clinica Medica

Auxiliar de Enfermagem - 1. Grau
Tecnico de Laboratorio
Nutricionista

Agente de Documentagio Medica
Medico Ginecologia Obstetricia
Especial

Farmacéutico

Tecnico em Radiclogia

Psicologo

6.923
2.312
1.855
1.493
1.201
881
781
617
490
395
386
344
328
325
324
323
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Banco de Reserva do Concurso Publico realizado em 2008

Quadro 77 - Quantitativo do Banco de Reserva do Concurso Publico realizado em 2008, por cargo, posicdo dez/2010

Cargo Banco Inicial

WD 00 =] @ LN s W pd

U'|U'|U'|U'|U'|U'|U'|hhhhhthhhhUJUJUJUJUJUJUJLUUJLUMMMMMNMMMMHI—‘HI—‘HI—\HI—‘HI—‘
[=y Y, R U N =R = R R R R W MNP O Wwo ~ Gt b MNP OWwo =~ o kWP O Wl gl s wiNne o

_

Agente de Doc. Médica
Atendente de Cons. Dentario

Aux. Controle de Endemias

Aux. de Imobilizag3o Ortopédica
Aux. de Radiologia

Bidlogo

Cirur. Dentista - Buco-Maxilo-Facial
Cirur. Dentista - Cirur. Oral Menor
Cirur. Dentista - Clinico Generalista
Cirur. Dentista - Endodontia

Cirur. Dentista - Estomatologia
Enfermeiro

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Fonoaudidlogo

Massagista

Médico Acupuntura

Medico Alergologia

Medico Anestesiologia

Medico Angiologia

Médico Cardiologia

Meédico Cirurgia Geral

Meédico Cirurgia Pediatrica
Médico Cirurgido Vascular
Medico Clinica Médica

Medico Dermatologia

Medico Endocrinologia

Medico Geriatria

Médico Ginecologia e Obstetra
Médico Hemoterapia

Médico Homeopatia

Médico Infectologia

Medico Intensivista

Medico Pediatria Intensivista Infantil
Medico Neurocirurgido

Médico Neurologista

Médico Oftamologia

Médico Ortopedia e Traumatologia
Médico Otorrinolaringologia
Medico Pediatra-Neonatologia
Medico Pediatria-Geral

Medico Pneumologia

Médico Psiquiatria

Médico Radiologia

Médico Saude Publica

Médico Ultrassonografia
MNutricionista

Oficial de Farmacia

Psicologo

Sanitarista

Téc. de Laboratdrio- Analises Clinicas
Téc. de Laboratdrio- Hemoterapia
Téc. de Laboratdrio- Histotécnico
Téc. de Protese Dentaria

Téc. em Radiologia

Técnico de Higiene Dental

Terapeuta Ocupacional

4.265
522
7.893
370
90
14
12
19
782
208

349
98
805
251
28
12
379
63

400

47e

Fonte: Coordenagdo de Planejamento Recrutamento e Selegdo/CGP/SUBG/SMSDC.

Obs. 1: Em 2008 foi realizado concurso plblico para o provimento de 1468 vagas. Cinco convocagbes para provimento de vagas foram

Banco de Reserva

4,180
483
5.988
354
86
13
10
18
766
204
11
811
52
56
192

.
oouoogoooomt:ama

DDDDDDDPDDDDDDDU\E

1%,
w

s
270
94
766
184
15
7
333
55

realizadas em 01/07/2008, 15/09/2008, 13/10/2008, 30/11/2009 e 26/11/2010, totalizando 3.198 convocacdes.

Obs. 2: Acoluna "banco inicial” refere-se agqueles candidatos que obitiveram nota necessdria para aprovacio. A "classificacdo” informa a
classificacdo do ditimo convocado, o que ndo significa que todos tenham tomado posse ou permanecido na rede. E "Banco de Reserva”
& 0 quantitativo remanescente entre o "Banco Inicial” e os convocados (coluna "classificacdo™).
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Equipes de Saude da Familia

A partir de setembro de 2009 iniciaram-se os contratos de gestao com as Organizag¢des Sociais na

Saude - 0. S.S. a fim de desenvolver o Projeto Salude Presente nas diversas dreas de abrangéncia

da SMSDC para atuacdo na Estratégia de Saude da Familia - ESF, e em dezembro de 2010

alcangava todas as Areas Programaticas do municipio.

Quadro 78 - Quantitativa de profissionais que atuam nas Equipes de Saude da Familia, por cargo e segundo a Area de Planejamento da
atuacdo, posicdo dez/2010

Total de Cargo por AP

W 03 = o LA s D

BB R W oW W oW W WL W R R ORI R R R R R R R R B B s e s
L T e e R T o Y O B A R = T = T == R R VN 'y TR =S SV I I P o T o B - TR R o TN ¥, TR S SV IR S T

Auxiliar de Consultdrio Dentario
Agente Comunitario de Sadde
Agente de Documentacdo Médica
Agente de Saude Publica

Analista de Pessoal

Articulador Ages Intersetoriais/Enfermeiro
Assessor Adm./EFinanceiro/ZCoord. de Area
Assessor de Curso UNASUS e EV
Assessor de Informacdes de Salde
Assessor de Suprimentos e Insumos
Assessor Juridico

Assessor Juridico Trabalhista
Assessor Técnico Coordenacdo
Assistente Administrativo
Assistente de Almoxarifado
Assistente Social

Aux./Tec. Enfermagem

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Escritério

Auxiliar de Farmacia

Auxiliar de Servigos Gerais

Biologo

Chefe de Departamento Pessoal
Cirurgido Dentista

Coodenador de Equipe
Coordenador

Coordenador Administrativo
Coordenador de Desenvolvimento
Coordenador de Projeto
Coordenador de RH

Coordenador de Sistema de Informac3o
Coordenador de Voluntariado
Coordenador Dentista

Coordenador Enfermeiro
Coordenador Medico

Coordenador Técnico

Coordenador Técnico de Saude
Copeiro

Digitador

Diretor

Diretor / Coordenador Téc. Administrativo

Diretor Executivo

o [ o | on [ ox | o e

o | o |
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11
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43
44
45
4a
47
43
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
&0
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
a2
g3
84
85
86

{Continuacdo) Quadro 78 - Quantitativo de profissionais que atuam nas Equipes de Saude da Familia, por cargo e segundo a

Educador Fisico

Encarregado de Manutencdo

Enfermeiro
Estagiario
Farmaceutico
Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo
Gerente

Gerente / Assessor Educ. Permanente

Gerente Administrativo

Gerente de Almoxarifado

Gerente de Eventos

Gerente de Projetos / Coord. de Area

Gerente de Qualidade
Gerente de RH
Gerente Dentista
Gerente Enfermeiro
Gerente Técnico
Instrutor

Interlocutor Intersetorial
Limpeza

Medico

Motorista
Musicoterapeuta
Nutricionista

Oficial de Farmaécia
Oficineiro

Porteiro

Psicologo
Recepcionista
Sanitarista

Supervisor

Supervisor de Territorio
Suporte de Sistema
Suporte Técnico
Técnico de Farmacia
Tecnico de Informatica
Tecnico de Laboratorio
Técnico de Suporte
Técnico em Telefonia

Terapeuta Ocupacional

Técnico de Higiene Dental

Vigia
Web Designer

Area de Planejamento da atuacdo, posicio dez/2010

3
6
1
14 36
1
1
1 4
1
4
1 2

11

2
116
1
12

25

==l R U R e

1
3 2

4

7 4 16 80

6 7
3
2
12 1
1
8
1
3
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Necessidade de Profissionais da Rede Municipal deSaude

A partir do calculo de dimensionamento realizado

nas Unidades de Saude, que tem como

parametros aqueles definidos na Resolugdo SMS N2 864 de 11/04/2002, é possivel identificar as

necessidades da forca de trabalho.

Quadro 80 - Necessidade de profissionais da rede municipal de saude por cargo em dez/2010

MNecessidades da Rede (Médicos)

Medico Acupuntura

Medico Alergologia

Medico Anatomia Patologica
Medico Anestesiologia

Medico Angiologia

Medico Cardiologia

Medico Cirurgia Geral

Medico Cirurgia Toracica
Medico Clinica Medica

Medico Dermatologia

Medico Endocrinologia

Medico Fisiatria

Medico Gastroenterologia
Medico Geriatria e Gerontologia
Medico Ginecologia-Obstetricia
Medico Hematologia

Medico Hemoterapia

Medico Homeopatia

Medico Infectologia

Medico Intensivista Adulto
Medico Nefrologia

Medico Neurocirurgia

Medico Neurologia

Medico Neuropediatra

Medico Oftalmologia

Medico Ortopedia E Traumatologia
Medico Otorrinolaringologia
Medico Patologia Clinica
Medico Pediatria Geral

Medico Pediatria-Meonatologia
Medico Pneumologia

Medico Proctologista

Medico Psiquiatria

Medico Radiologia

Medico Reumatologia

Medico Saude Publica

Medico Ultrassonografista

Medico Urologia

Total de Médicos 1.771

18
21

54
21
14
442
46
23

20
11
204

11
45
65
12
27
19

22
65
13
51
162
87
40

108
51
12
20
43

@

Necessidades da Rede

Administrador

Agente de Documentagdo Medica
Agente de Portaria

Arquivista

Ascensorista

Assistente Social

Atendente de Consultdrio Dentario
Auxiliar de Enfermagem

Auxiliar de Laboratorio

Auxiliar de Radiologia

Bibliotecario

Bidlogo

Cirurgido Dentista - Buco-Maxilo-Facial
Cirurgido Dentista - Cirurgia Oral Menor
Cirurgido Dentista - Clinico Geral
Cirurgido Dentista - Endodontia
Cirurgido Dentista - Estomatologia
Enfermeiro

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Fonoaudialogo

Massagista

Musicoterapeuta

Nutricionista

Oficial de Farmacia

Psicologo

Recepcionista

Sanitarista

Técnico de Higiene Dental

Técnico de Laboratdrio-Analises Clinicas
Técnico de Laboratério-Hemoterapia
Técnico de Laboratario-Histotecnico
Técnico de Protese Dentaria
Técnico em Radiologia

Telefonista

Terapeuta Ocupacional

542
96
2
19
159
129
191
227
84
11

17
80
25
12
491
174
150
50

128
432
121
542
30
48
186
19
16
1
74
74
188

Total de outros Cargos 4.367
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Convocacao de Auxiliares de Controle de Endemias

A Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil convoca 1320 auxiliares de controle de endemias
aprovados em concurso para posse. Os profissionais desenvolverdao atividades de prevencgao,
controle e combate a doenca, com acles operacionais e educativas que fazem parte do projeto
“Agdao nos Bairros contra a Dengue”. Dentro do conceito de territorialidade do Ministério da
Saude, cada agente sera responsavel por uma area e trabalhard de forma integrada com a
Estratégia de Saude da Familia.

Quadro 82 - Resultado do provimento para o cargo de
"Auxiliar de Controle de Endemias’ em 2010

Area de Planejamento 1.0 57 8%
Area de Planejamento 2.1 77 10%
Area de Planejamento 2.2 27 A%
Area de Planejamento 3.1 103 14%
Area de Planejamento 3.2 87 11%
Area de Planejamento 3.3 122 16%
Area de Planejamento 4.0 88 12%
Area de Planejamento 5.1 56 7%
Area de Planejamento 5.2 70 9%
Area de Planejamento 5.3 71 9%

Desenvolvimento de Pessoas

A SMSDC, anualmente, por intermédio da S/SUBG/CGP/CDP, oferece Programas de Bolsas visando
uma politica de Recursos Humanos cujos servicos publicos, integrantes do Sistema Unico de Satde
(SUS), constituem campo de estdgio para ensino e pesquisa, com a disponibilizacdo de estdgios e
residéncias em suas unidades de saude. A oferta desses Programas possibilita que a SMSDC
cumpra seu papel constitucional de ordenador da formacdo de profissionais de saide por meio do
apoio ao desenvolvimento de recursos humanos.
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Desenvolvimento de Pessoas

Quadro 83 - Quantitativo de Estagiarios/Treinandos remunerados na rede municipal de saide
por programa em 2010

Bolsas . ag: VELETT|
Programas . Efetivos . :
Aprovadas sas (*) | bolsas oci

Residéncia Médica 482 (**) 451

Especializagdo em Saude Mental 36 35 1 3%

Especializagdo em Enfermagem 49 44 5 10%

Especializagdo em Farmacia 14 14 0 0%

Académico Bolsista 1.088 998 90 8%
e
Ohservacdes:

(*) De acordo com & Portaria MS/MEC n.2 03, de 05/01/2010, o Projeto da SMSDC elaborado por esta Geréncia em
parceria os Hospitais Souza Aguiar, Salgado Filho, Lourence Jorge & Raphael de Paula e Souza foi contemplado no
Programa Nacional de Apoio a Formagdo de Médicos Especialistas - Pro-Residéncia Médica do Ministério da Salde e
Ministério da Educagdo. Diante disso, a SMSDC possui 10 médicos residentes efetivos com as bolsas sendo pagas
pelo Governo Federal. Logo, o quantitative de médicos residentes efetivos € de 461.

[**) Conforme legislacdes em vigor, em caso de desisténcia da bolsa, 8 vaga devera ser preenchida em até 60
[sessenta) dias apds o inicio do programa (01/fev), fato que impede o preenchimento, durante o ano, das vagas
ociosas.

Quadro 84 - Quantitativo de Estagiarios/Treinandos remunerados na rede municipal de satde segundo o programa
por area de planejamento em 2010

Nivel
g Central AP 33
0 105 115 31 0 137 s 0 0 25%

Residéncia Médica 7 0
Especializacdo em Saude Mental 0 0 12 0 0 11 0 12 0 0 0
Especializagdo em Enfermagem 6 7 3 0 1 11 8 4 4 0 0
Especializago em Farmacia 0 3 2 2 0 5 0 2 0 0 0 1%
Académico Bolsista 43 171 146 69 74 191 77 146 38 34 2 m 65%
T e | e Lass | s J o2 | s [ | s | 20] @] 6] o |ise]
3% 19% 18% 7% 5% 23% 6% 14% 3% 2% 1%

Quadro 85 - Demonstrativo da despesa realizada com pagamento de bolsas por modalidade em 2010

Fonte 100 Fonte 108

Programas

(Tesouro Municipal) (Tesouro Municipal)
Residéncia Médica 9.587.371,04 1.005.820,96 657%
Académico Bolsista 3.130.322,24 0,00 20%
Especializagdo em Enfermagem 1.055.261,36 0,00 7%
Especializag8o em Sadde Mental 876.270,78 0,00 6%
Especializag8o em Farméacia 267.408,66 0,00 267.408,6 2%
14.916.634,08 15.922.455,04
94% 6%

Quadro 86 - Quantitativo de estagiarios/treinandos ndo remunerados por area de planejamento em 2010

Mivel
Programas AP1OJAPZ2A AP22 AP |AP32|AP33I|APAOD]APS.IAPES. AP 5 Total
Central
3 229 163 94 210 64 27 42

AP 3. .
98 335 190

Obrigatdrio 1.455 B
Profissional 6 45 12 4 4 13 3 23 0 0 0 7%
Internato 0 17%

73 54 3 0 89 0 113 0
2% 18% 12% 5% 5% 3% 3%

19
23% 10% 1

[¥5)
[#3]

0 0
ETE N EET
1% 2%
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Desenvolvimento de Pessoas

Quadro 87 - Quantitativo de Estagiarios/Treinandos remunerados na rede municipal de saiude segundo o programa
por area de planejamento em 2010

Nivel
entra

Estagidrios/Treinandos remunerados 1 542
Estagiarios/Treinandos ndo remunerados 29 347 229 101 102 437 193 346 64 27 42
Subtotal de Estagiarios/Treinandos 78 633 507 203 177 792 285 566 106 61 51 3 459

Preceptores/Supervisores 156 139 1 167
Relagdo entre Estagiarios/Treinandos por
Preceptores/Supervisores

Historicamente, os programas de capacitacdio desenvolvidos pela Coordenacdo de

Desenvolvimento de Pessoas ocorrem através de demandas do servidor e dos Programas de
Saude, bem como através de ofertas planejadas pela Geréncia de Treinamento e
Desenvolvimento.

Dentre as acdes de capacitacdo implementadas pela Coordenacado de Desenvolvimento de Pessoas
destaca-se a forma de cursos presenciais, semipresenciais e a distancia — EAD.

Acreditamos que a educacdo em saude é facilitadora de mudancas. Neste sentido, temos
investido tanto nas ag¢des de educacdo continuada quanto nas de educagdao permanente em
saude. A educacdo a distancia é utilizada como ferramenta estratégica, ja que permite o auto-
gerenciamento na construcdo do saber. As acOes de capacitacdo vem se constituindo como
espaco de reflexdo dos processos de trabalho, permitindo que se produza o conhecimento sobre si
mesmo, sobre a equipe e sobre a instituicdo. O que se pretende é estimular os profissionais de
salde para mudancas que qualifiquem a sua pratica.

Grafico 4 - Quantitativo de capacitacdes realizadas em 2010 por forma

39%
14%
12%
i u -
Curso Congresso ReuniZo Visita Tecnica

O Nucleo Saude Voluntdrio, que faz parte das estratégias desenvolvidas na Coordenacdo de
Desenvolvimento de Pessoas, atua em todas as Areas Programaticas permitindo que o cidad3o
possa realizar agdes voluntdrias de forma gratuita nas areas de recreacao, cultura, lazer, educagao,
religido, entre outras, que visam melhorar a qualidade de vida dos usuarios da Rede.
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Mesa de Negociagao

A Mesa de Negociagdo do SUS, é um férum paritario que relne gestores e trabalhadores a fim de
tratar dos conflitos inerentes as relagdes de trabalho. A Mesa insere-se num contexto de
democratizacdo das rela¢gdes de trabalho, visando a melhoria da qualidade dos servicos e o
fortalecimento do SUS.

A Mesa de Negociagao possibilita a constru¢ao conjunta de um plano de trabalho e de agenda de
prioridade das questdes a serem debatidas e pactuadas entre gestores publicos, prestadores
privados e trabalhadores da saude

A SMSDC, atendendo a recomendacdo das ultimas Conferéncias Municipais de Saude, apresentou
como meta no Plano Municipal de Saude a reativacdao da Mesa Municipal de Negocia¢ao do SUS.

Em 16 de julho de 2010, na ENSP, foi realizado o “Semindrio de Implantacdo da Mesa de
Negociacdo do SUS”. Contou com a presenca de diversos representante dos trabalhadores e como
convidados a Secretaria Executiva e representante dos trabalhadores e dos prestadores de servico
da Mesa Nacional de Negociagao.

Em setembro foi convocada a primeira reunido da Mesa Municipal de Negociacdo do SUS da
Cidade do Rio de Janeiro, com a participacdo de todos os sindicatos representativos dos

profissionais de saude e de representantes da SMSDC.

As reunides subseqlientes ocorrem, mensalmente conforme pactuado por seus membros.
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Lotacdo dos Servidores Municipais por Area de Planejamento

Quantitativo de servidores municipais da SMSDC por cargo segundo a drea de planejamento de lotacéo, posicdo de dezembro de 2010

Area Programética

Total de Cargo por AP

1 Administrador 6 1 2 2 1
2 Agente Auxiliar de Administragdo 164 15 12 4 6 6 26 16 4 23 28 24
3 Agente Comunitario Nivel I (QS) 1 1

4 Agente Comunitario Nivel Il (QS) 3 1 1 1

5 Agente de Administracdo 1.493 306 175 118 79 81 171 145 133 106 90 89
6  Agente de Administragdo (QS) 2 1 1

7 Agente de Comunicagdo (SMSDC) 4 2 1 1

8 Agente de defesa Civil 49 49

9 Agente de Documentagdo Medica 386 5 40 24 36 30 61 73 43 27 19 28
10 Agente de Escritdrio (Dec. 14174/95) 1 1

11 Agente de Fazenda 1 1

12 Agente de Inspegdo Sanitaria 48 47 1

13 Agente de Material 1 1

14 Agente de Material (SMSDC) 39 2 5 1 1 3 4 3 2 1 9 8
15 Agente de Portaria 40 4 6 2 5 6 7 3 4 1 2
16 Agente de Portaria (SM5DC) 209 14 33 17 10 12 25 26 12 19 24 17
17 Agente de Salde Publica 22 1 2 4 4 4 2 1 3 1
18 Agente de Trabalhos de Engenharia 1 1

13 Agente de Vigiléncia 18 6 1 1 3 3 1 1 2
20 Agente de Vigilancia (SMSDC) 65 4 1 2 9 5 2 13 15
21 Agente Operador de Trénsito (SMSDC) 2 1 1
22 Analista de Sist. e Informagdes (Dec. 14174/95) 1 1

23 Arquiteto 16 15 1

24 Arquiteto (Lei 1561/90) 1 1

25 Arguivista (SMSDC) 2 1 1
26 Art. de Alvenaria e Pintura 9 4 2 2 1

27 Art. de Alvenaria e Pintura (SMSDC) 20 3 2 2 4 1 1 3 4
28 Art. de Artes Graficas 1 1

23 Art. de Artes Graficas (SM5DC) 1 1

30 Art. de Barb. e Cabeleireiro (SMSDC) 2 1 1

31 Art. de Carpint. e Marcenaria (SMSDC) g 2 1 1 1 3

32 Art de Cost e Confego (SMSDC) 12 1 7 1 1 1 1

23 Art. de Cozinha (SMSDC) 26 6 4 2 2 1 2 4 5

34 Art. de Eletricidade 5 2 1 2

35  Art. de Eletricidade (SMSDC) 23 3 6 2 1 6 2 3

36 Art. de Est. de Obras de Metal 5 1 3 1

37 Art. de Estrut. de Obras de Metalurgia (SMSDC) 17 2 1 2 3 4 1 2 1 1

38 Art. de Instalagdes Hidraulicas 2 1 1

39  Art. de Instalagfies Hidraulicas (SMSDC) 13 2 2 2 2 1 1 1 1 1

40 Art. de Jardin. e Arboricultura (SM5DC) 5 1 1 3
41 Art. de Jardin. e Arboricultura 6 2 3 1

42 Art. de Mecénica 1 1 2

43 Art. de Mecénica (SMSDC) 16 3 1 5 1 2

44 Art. de Pavim. e Pedreira (SMSDC} 6 2 1 1 1 1

45 Art. de Pavimentagdo e Pedreira 3 2 1

46 Art. de Servigos de Garagem 2 2

47  Ascensorista 26 16 3 1 2 1 1 2

48 Ascensorista (SMSDC) 34 12 6 3 11 2

43 Assistente Social 6 1 2 3
50  Atendente de Consult. Dentario 59 5 5 3 3 7 12 7 7 6 4
51 Aux. de Servigos de Veterinaria 26 25 1

52 Auxiliar (Dec. 14174/95) 1 1

53 Auxiliar de Campo (Lei 1561/90) 1 1

54 Auxiliar de Controle de Endemias 1.855 11 161 145 108 235 160 252 192 227 196 168
55 Auxiliar de Enfermagem - 1. Grau 617 1 151 79 36 37 129 52 56 29 26 21
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Lotacdo dos Servidores Municipais por Area de Planejamento

c S Nivel Area Programética
e o2 | cenvral [0 T 20 T 22 T30 | 32 ] 33 L oo [oi 52 [ oo

5.1
56 Auxiliar de Enfermagem - 2. Grau 6.923 13 1.600 775 418 379 1.158 680 803 300 387 410
57 Auxiliar de Imobilizagdo em Ortopedia 68 19 11 3 11 17 1 5 1
58  Auxiliar de Laboratdrio 167 6 41 10 23 10 29 23 4 4 13 4
59 Auxiliar de Necropsia 13 5 3 1 4
60  Auxiliar de Radiologia 38 13 5 4 1 5 4 6
61  Auxiliar de Servicos de Sadde 112 3 20 23 4 7 10 9 2 6 20 8
62  Auxiliar Tec. de Defesa Civil 24 24
63  Bibliotecario 4 3 1
84  Bibliotecario (SM5DC) 1 1
65 Cirurgido dentista 881 33 124 95 69 76 122 114 86 63 60 39
66  Cirurgido dentista Buco-Maxilo-Facial 1 1
67  Cirurgido dentista Cirurgia Oral-Menor 2 1 1
68  Cirurgido dentista Clinico Generalista 16 1 1 2 2 10
63  Cirurgido dentista Endodontia 3 1 1 1
70 Cirurgido dentista Estomatologia 1 1
71 Copeiro 2 2
72 Copeiro (SMSDC) 224 20 20 26 20 14 19 22 17 22 19 25
73 Datilografo 15 3 1 3 3 4 1
74 Datilografo (SMSDC) 108 13 11 11 1 1 22 12 6 7 11 13
75  Desenhista (SMSDC) 1 1
76  Digitador (Dec. 14174/95) 2 2
77 Eletricista de Rede (Lei 1561/90) 1 1
78 Enfermeiro 2.312 127 422 262 148 145 363 228 305 143 120 49
73 Engenheiro 1 1
80  Engenheiro Agrénomo 1 1
81  Engenheiro Civil 56 56
82  Engenheiro Quimico 1 1
83 Especial 328 119 27 5 6 9 64 42 36 4 16
84  Especialista de Educagdo 2 2
85 Farmacéutico 325 34 61 33 28 22 45 32 33 11 13 13
86  Feitor 1 1
87  Feitor (SMSDC) 2 1 1
88 Fisioterapeuta 223 29 26 12 39 9 39 21 23 10 5 10
89 Fonoaudidlogo 268 44 18 17 3 20 27 22 22 27 16 24
90  Fotografo (SMSDC) 2 1 1
91  Gargon (SMSDC) 1 1
92 Lavadeiro (SMSDC) 22 3 2 2 3 4 5 3
93 Massagista 61 2 6 7 18 2 11 5 5 3 1 1
94  Medico Acupuntura 2 2
95  Medico Alergia Clinica 2 1 1
96  Medico Alergologia 2 1 1
37  Medico Anat. Patologica 26 6 7 4 8 1
98 Medico Anestesiologia 279 9 70 35 18 19 49 21 58
99  Medico Angiologia 10 1 2 1 2 2 2
100  Medico Cardiologia 122 6 27 25 13 4 28 5 7 4 2 1
101 Medico Cirurg. Cardio Vascular g 3 4 1
102 Medico Cirurgia Geral 179 10 35 51 3 4 36 8 Sl 1
103 Medico Cirurgia Pediatrica 32 2 13 3 9 2
104  Medico Cirurgia Plastica 46 9 22 7 2 4 2
105  Medico Cirurgia Toracica 15 3 9 3
106  Medico Cirurgia Vascular 64 6 17 22 1 17 1
107 Medico Clinica Medica 781 71 142 128 59 41 99 78 105 19 28 11
108  Medico Dermatologia 108 2 13 14 5 11 15 13 13 10 7 5
109 Medico Endocrinologia 9 2 1 2 1 2 1
110 Medico Fisiatria 17 3 3 3 6 1 1
111 Medico Gastroenterologia 9 1 3 2 3
112 Medico Geriat. e Gerontologia 4 1 3
113 Medico Ginecologia 154 12 40 20 8 5 27 6 27 5 2 2
114  Medico Ginecologia Obstetricia 344 15 87 22 8 24 72 41 36 14 22 3
115 Medico Hematologia 1 1
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Lotacdo dos Servidores Municipais por Area de Planejamento

. Nivel Area Programética
— Central
116  Medico Hemoterapia 22 3 6 3 2 3 1 4
117 Medico Homeopatia 38 4 6 6 5 4 3 5 2 2 1
118 Medico Infectologia 29 [ 6 4 1 3 3 5 1
113 Medico Intensivista Adulto 54 3 13 14 1 13 10
120  Medico Intensivista Infantil 11 2 6 1 2
121 Medico Nefrologia 15 1 13 1
122 Medico Neurocirurgia 55 7 13 13 3 12 1
123 Medico Neurologia 30 6 2 2 9 2 3 1 4 1
124  Medico Obstetricia 24 2 8 1 6 4 3
125  Medico Oftalmologia 88 12 20 14 12 2 20 5 1 2
126  Medico Oncologia 2 2
127  Medico Ortoped. e Traumatologia 158 5 44 36 7 14 25 4 20 3
128 Medico Otorrinolaringologia 74 4 19 16 5 10 7 3 5 2 2
129  Medico Patologia Clinica 26 3 5 7 2 il 4 il 3
130 Medico Pediatria 1.201 82 224 130 136 61 197 108 156 32 a7 28
131  Medico Pediatria / Neonatologia 5 5
132 Medico Pneurmnologia 38 1 3 5 5 4 3 5 7 3 2
133 Medico Proctologia 5 4 1
134 Medico Psiguiatria 86 9 6 20 7 6 16 2 15 2 2 1
135 Medico Radiclogia 101 3 24 15 12 6 17 9 2] 2 3 2
136  Medico Reumatologia 3 1 2
137  Medico Saude Publica 167 79 19 19 11 12 9 4 10 1 2 1
132 Medico Tocoginecologia 3 1 1 1
135  Medico Ultrassonografia 4 1 il 1 1
140 Medico Urologia 18 13 2 1 1 1
141  Medico Veterindrio 149 149
142 Merendeira 2 1 1
143 Merendeira (SMSDC) 34 4 2 3 3 2 3 4 1 7 5
144  Motorista 1 1
145  Motorista (SMSDC) 1
146 Musicoterapeuta 18 1 2 3 3 3 1 3 2
147  Nutricionista 395 54 70 39 28 19 63 33 49 16 12 12
148 Oficial de Farméacia 56 1 14 4 3 7 8 11 4 2 2

149 Operador de Cdmara Escura 20
150  Operador de Maq. Auxiliares 1
151  Prof. | - Ciéncias (SMSDC) 1 1
152 Prof. | - Educagdo Fisica 1
153 Prof. | - Lingua Portuguesa (SMSDC) 1
154  Prof. | - Matemética (SMSDC) 1
5

155 Prof. Il (SMSDC) 1 1 1 1

156  Professor i 13 12 1

157  Profissional de Nivel Sup. Eng./Arqg (Q5) 2 2

152 Profissional de Nivel Superior (QS) 6 5 1

159  Profissional de Nivel Superior A (Rio Arte) 1 1

160  Psicdlogo 323 35 25 34 31 23 58 26 30 19 21 21
161  Psicélogo (FUNLAR) 1 1

162  Recepcionista 120 3 52 1 3 8 19 5 25 3 1

163  Recepcionista (SMSDC) 45 3 13 9 1 2 8 2 3 3 1

164  Roupeiro ; | 1

165  Roupeiro (SMSDC) 57 4 13 6 5 3 5 7 2 6 4 2
166  Sanitarista 33 16 2 2 1 1 2 5 1 2 1

167 Servente I 4 2 7 2 1 2 3

168 Servente (SMSDC) 296 25 48 18 12 9 46 24 10 31 37 36
169  Técnico Com Nivel Il dentista (Q5S) 3 1 1 1

170 Técnico Com Nivel Il Psicélogo (QS) 1 1

171  Téenica Comunicagdo Nivel Il Médico (QS) 2 1 1

172 Técnico de defesa Civil

173  Técnico de Enfermagem 47 1 4 2 2 6 20 2 < 3 3

174  Téenico de Equipo Odontolégico 2 1 1

175  Técnico de Higiene dental 105 12 10 7 13 11 17 4 17 11 7
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Lotacdo dos Servidores Municipais por Area de Planejamento

Nivel h

176 Técnico de Laboratdrio 13 50 29 60 10 18 20
177  Técnico de Laboratdrio (Histotecnico) 11 3 2 2 2 2

178  Técnico de Laboratdrio Analises Clinicas 37 2 2 6 4 6 11 1 4 1
173  Técnico de Laboratdrio Hemoterapia 64 26 10 2 3 iz 2 2

180  Técnico de Proc. de Dados (Dec. 14.174/95) 1 1

181  Técnico de Protese Dentaria 8 1 2 4 1

182 Técnico de Sadde Publica 15 1 3 1 2 5 2 1

183 Técnico em Radiologia 324 3 78 46 22 25 60 26 45 7 7
184 Telefonista 18 5 3 3 3 1 2 1

185  Telefonista (SMSDC) 13 1 3 1 1 4 1 1 1

186  Terapeuta Ocupacional 102 4 13 6 19 4 12 14 10 4 9 7
187  Trabalhador 42 11 1 1 8 7 1 2

188  Trabalhador (SM5DC) 57 5 5 4 9 1 4 3 6 7 9
183 Tratador de Animais 1 1

190  Tratador Técnico de Animais 3 3

191 Zelador 1 1

192 Zelador (SMSDC) 6 1 1 2 1 1
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Gestao da Rede
de Saude



Contratualizagao

A contratualizagdo é entendida como o conjunto de regras negociadas que passam a reger o
relacionamento entre gestor e prestador de servicos, devendo incluir, necessariamente, a
definicdo do perfil assistencial, do papel da instituicdo e de sua insercdo na rede de servicos; e a
definicdo das responsabilidades dos hospitais, explicitadas inclusive como metas quantitativas e
qualitativas, através de um Plano Operativo Anual.

Para regularizar os contratos dos prestadores com fins lucrativos foi publicada Convocacdo Publica
001/2010, que até dezembro ainda encontrava-se em analise. Com isto espera-se que até o final
de 2011, todos os prestadores estejam com o contrato regular.

Com relagdo aos prestadores publicos federais e estaduais foi instituido pelo Ministério da.Saude,
o Protocolo de Cooperacdo entre Entes Publicos - PCEP (Portaria GM/MS n2161 de 21/01/2010), o
gual devera regulamentar a relacdo entre o gestor municipal e as Unidades Prestadoras de Servico
-UPS situadas no seu territdrio. Uma comissdo tripartite foi criada com a finalidade de pactuar
metas e elaborar o documento oficial, como produto dessa discussado foi assinado em dezembro
de 2010, o PCEP com os seis Hospitais da Rede Federal localizados no Municipio do Rio de Janeiro.

O Ministério da Saude e as secretarias estadual e municipal de Saude e Defesa Civil assinaram em
novembro o Protocolo de Cooperacdo entre Entes Publicos que ampliard a oferta de leitos de
internacao e tratamento intensivo, oferecidos pelas centrais de regulacdo. A acdo permitird maior
agilidade no atendimento prestado a populac¢do, além de maior organizacao da rede.

Quadro 114 - Resumo da situagdo de contratualizacdo e [ndice de
Contratualizacdo no MRJ, em 2010

Contratualizados
e auentee __

Filantrépica 44%
Universitaria 6 6 100%
Privada 22%
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Supervisao e Auditoria

As acles desenvolvidas pela Coordenacdo de Supervisdo e Auditoria sdo voltadas para o
acompanhamento da assisténcia e qualidade dos servigos de salde prestados aos usudrios do SUS

no Municipio do Rio de Janeiro.

Além das atividades desenvolvidas junto as unidades de saude, incluem-se o acompanhamento
dos pacientes em Home Care e oxigenoterapia domiciliar.

Cabe ressaltar que as visitas as unidades de saude compreendem as visitas regulares e agendadas
e as demandadas com vistas a apurag¢ao denuncias ou irregularidades identificadas pela SMSDC,
Ouvidorias, Ministério Publico e demais drgaos de fiscalizacdo na drea da saude.

Cabe destacar a realizagdo do curso de atualizagdao em temas relativos a Supervisao e Auditoria,
em setembro de 2010, com a presenca de profissionais de outros érgaos de fiscalizacdo do SUS.

Quadro 116 - Visitas Operacionais realizadas em 2010 pela
equipe da Coordenacdo de Supervisao e Auditoria da

Més
janeiro
fevereiro
margo
abril
maio (')
junho
julho
agosto
setembro
outubro
novembro

dezembro

SMSDC
il
86
84
93
142
144
167
169
136
147
139
136

(*) A partir de maio de 2010 foi estabelecida meta de

130 visitas/més.
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Controle e Avaliagao

As acoes de Controle e Avaliacdo estdo ligadas a assisténcia prestada pelas unidades que
compdem o SUS no Municipio do Rio de Janeiro. Este trabalho se desenvolve de forma integrada
com as demais Coordenadorias da Superintendéncia de Regula¢do, Controle e Auditoria.

A Coordenacdo de Controle e Avaliacdo é responsdvel pela operacionalizacdo dos sistemas de
informacgdo oficiais do DATASUS/MS, a saber: Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude
(CNES), Sistema de Informac¢des Ambulatoriais (SIA) e Sistema de InformacgGes Hospitalares
Descentralizados (SIHD). As informagdes produzidas pelos sistemas oficiais sdo disponibilizadas
através do TABNET municipal hospedado na pagina da SMSDC.

Dentro do propésito de aprimoramento constante da qualidade da informacdo, em especial das
unidades prdprias municipais, as seguintes acdes foram implementadas:

e Curso de Capacitacdo nos sistemas CNES/SIA/SIHD para 250 servidores das unidades
municipais, diretamente envolvidos na transcricdo das informacdes geradas pelas unidades
de saude.

e Adocdo de nova forma de encaminhamento das informacdes de producdo das unidades
que passou a ser realizada via web utilizando o transmissor filezilla ou um endereco de e-
mail especifico para cada um dos sistemas.

e Divulgacdo de instrutivo na pdagina da SMSDC orientando sobre a utilizagdo do novo modo
de transmissao dos dados de producao das unidades;

e Estimulo a consulta aos manuais operacionais sobre os sistemas, disponibilizados na pagina
do DATASUS e ao acompanhamento dos relatérios de glosa publicados na pagina da
SMSDC;

Em maio de 2010 o numero de AlH rejeitadas mensalmente, nas unidades hospitalares municipais,

passou a ser um indicador estratégico com meta pactuada em 16%.

Grafico 6 - Percentual de rejeicdode AlH nas unidades
hospitalares municipais por més em 2010
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()
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Central de Regulacao

A Central de Regulacdo Municipal é responsavel pela regulacdo do acesso de pacientes a
internagOes hospitalares, consultas e procedimentos ambulatoriais. O sistema operacional que
suporta o trabalho nela desenvolvido é o SISREG lll, sistema oficial do Ministério da Saude,
desenvolvido pelo DATASUS. A totalidade das unidades que compdem o Sistema Unico de Saude
(SUS) no Municipio do Rio de Janeiro ja participa da regulacao utilizando o SISREG na condicdo de
solicitantes. Ao final de 2010 dos 12.866 leitos hospitalares ofertados pelo SUS 53% ou sejam
8.000 ja estavam disponibilizados via SISREG III.

2010 foi o ano da regulacdo das consultas e procedimentos via SISREG lll, por més 120.000
consultas e procedimentos ja se encontram disponibilizados para toda a rede de assisténcia do
SUS no Municipio do Rio de Janeiro. Esta forma de agendamento proporcionou uma utilizacdo
mais racional dos servicos ofertados, além de ter reduzido o tempo entre a indicacdo e a
realizagdao dos mesmos. Para 80% dos servigos ofertados o tempo decorrido, entre a marcagdo do
exame/consulta e a sua realizagdo, € inferior a 30 dias. 538.885 consultas e procedimentos foram
agendados via SISREG ao longo do ano de 2010, tendo havido uma ampliacdo da oferta de
consultas e procedimentos, via sistema de regulacdo superior a 100% em relacdo a oferta
existente em dezembro de 2009.

Quadro 117 - Internagdes realizadas pela Central de Regulacdo via SISREG no periodo de 2007 a 2010

2007 2008 2009 2010

Cirurgicas 30.962 51.691 60.774 64.655

Clinicas 27.024 48.321 51.504 96.981

57.986 100.012 112.278 161.636

110.000

90.000 T
60.774 g 64,655
70000 51.651 A
50.000 :
30.962
30.000
10.000 27.024
2007 2008 2009 2010

Grafico 7 - Procedimentos ambulatoriais regulados pela Central de Regulagdo via
SISREG no periodo de 2009 a 2010

160.000
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Demandas Judiciais

Quadro 124 - Quantitativo de Oficios recebidos de Demandas judiciais, em 2010, por drgédo de origem

--mmm---- [ Nov | oez | Total |

Defensoria Publica Estadual 1 2 1 7 0 1%
Defensoria Publicada Unido 1 1 0 0 /] 0 0 2 0 0 1 0 0%
Justiga Federal 2 0 1 1 [} 2 1 3 4 3 5 6 1%

Ministério Pablice Estadual 15 20 15 19 28 16 52 43 32 27 48

Ministério Pablico Federal 8 3 5 4 3

n

16 4 T S
Ministério Publico do Trabalho (Regional) 0 0 1 1 3 0 1 3 0 4 0
Tribunal de Justica 5 16 25 29 21 27 35 28 36 21 50

-
[ 5 ]
I
« HEN
Ministério Pablico Estadual - PSTCSCAP (%) 15 47 38 30 30 17 68 30 33 87 54 - 18%
7 o I
1
-

Tribunal Regional Federal 10 31 34 29 53 48 58 35 50 24 71 44 139

Secretaria de Seguranca Publica 0 0 1 0 0 2 0 1 1 m 0%
Ministério da Satde 6 6 8 4 8 sz 18 2| 2 xn 7 ISl -
Secretaria Estadual de Satde e Defesa Civil 0 3 6 20 1 5 1 1 70 35 14 - 4%
Procuradoria Geral do Municipio do RJ 60 117 109 110 142 158 123 119 389

—— | e 5 = I e i e i

Por Crigem Por Insténcia
H  Demais
470(13%) M Municipal
%
1.328
® Procuradoria o [

Geral do MRI
1.328(38%)

B Tribunal de Justica 1462 (42%)

303 (9%)

H Ministério Publico Estadual
331(9%)

® Federal
709 (20%)
H Ministério Pablico Estadual
-PSTCSCAP ()
524 (18%)

M Tribunal Regional Federal
443 (13%)

() - Promotoria de Justica de Tutela Coletiva da Sadde da Capita

Quadro 125 - Total de Despesas decorrentes de Mandados Judiciais recebidos pela SMSDC em 2010

Bomba Infusora, aparelho EPAP, esfincter artificial,
cama fawler, cadeira de posturagdo, ortese, 203.667,89 3%
aspirador, cadeira de rodas e cadeira motorizada.

Material
Permanente
Medicamentos N!edicamentos da Grade e Medicamentos da "Zona 3.081.835,57 54%
Cinzenta" *

Fraldas, leite, materiais de glicemia (fitas,
lancetas...) e suplemento alimentar.
Atendimento domiciliar (home care ), M Insumos
oxigenoterapia e exames ndo disponibilizados na 1.601.93940  22% 21%

* Medicamentos ainda sem defini¢do de responsabilidade de aquis cac e distridu vfac

Insumos 1.551.930,89 21%

W Medic

Servico
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Auditorias do Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro

12 etapa
TCM escolhe

de forma
aleatoria um
contrato

2% etapa
Inspegao do
TCM para
recolhimento
de
documentos
para analise

Consideracoes:

1.
2.

Em apuracgdo 73
Diligenciado 126
N&o encaminhado a SMSDC 14
Sobhrestado 44

32 etapa

Anidlise
documental e
decisao de
instaurar
diligéncia ou
nao

5% etapa

A SMSDC tem
30 dias para
atender as

4% etapa

Encaminhaa
SMSDC
processo para
cumprimento
das
exigéncias

exigéncias

(prorrogavel

por mais 30
dias)

Paratodas despesas acima de 150 mil reais, a SUBG envia copia da documentacdo referente ao contrato ao TCM;
E possivel que apds o atendimento da primeira diligéncia ainda venha a ser baixada nova diligéncia em funcdo de
alguma outra questdo ndo apresentada na primeira ou mesmo alguma justificativa que tenha sido considerada

insuficiente.

Quadro 126 - Auditorias realizadas pelo TCM por situagdo em 2010

17%

M Sobrestado

28%

49%
5%

M N3oencaminhadoa
(5%)

24(17%) SMSDC- 14
M Diligenciado
126 (49%)

M Emapuracdo

Nota:

73 (28%)

Em apuracdo - sdo os processos que foram encaminhados aos setores competentes da SMSDC para que esclarecam os apontamentos nas diligéncias.

Diligenciado sdo os processos que foram respondidos ao TCM, porém cabe a eles avaliarem se as respostas atendem ou ndo a diligéncia.

Quadro 127 - Auditorias realizadas pelo TCM por assunto em 2010

Contestacdo

Contrato

Convénio

Inspecdo Extraordnaria
Inspecdo Ordinaria
Prestacdo de Contas
Relatdrio de Visita
Rescisdo de Contrato
Termo Aditivo

Termo de Ajuste

Termo de Execucdo
Termo de Reconhecimento de Divida
Termo de Rerratificacdo
Visita técnica

Visita Técnica em Unidades de Satde

1 0%
84 33%
10 4%

1%
3 1%
99 39%
2 1%
1 0%
21 8%
7 3%
5 2%
9 4%
2 1%
1 0%
10 4%

l1
R !
o

i:

i:
] oo
i:2

|1

01

.

M

B

i:2

| 1

i o
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Comité de Etica em Pesquisa

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) é um 6érgdo institucional que se faz representar por um
colegiado interdisciplinar constituido por profissionais de ambos os sexos e pelo menos um
representante da comunidade. O Comité é também um érgdo independente, que tem por objetivo
defender os interesses e bem estar dos sujeitos da pesquisa em sua integridade e dignidade, e
contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes éticos zelando pela humanizagao
no trato com os pesquisados.

Na Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil do Rio de Janeiro (SMSDC-RJ) esse comité também
tem sua abrangéncia de atuagao analisando as pesquisas que lhe sdo apresentadas no que tange
suas magnitudes e relevancias para os servicos, solicitando o retorno dos resultados para que
possam colaborar na melhoria da atuacdo dos servicos de saude que lhes sejam peculiares.

O CEP/SMSDC-RJ analisa todas as pesquisas realizadas nos servicos da mesma, conferindo
reconhecimento das pesquisas em sua instituicdo bem como facilitando o processo de
acompanhamento das mesmas nos servigos escolhidos na instituicdo.

Ao longo do ano de 2010 mantemos nossas tarefas ao acolhimento dos académicos bolsistas e
demais estagidrios, orientando quanto as monografias pertinentes aos cursos, bem como
fornecemos subsidios para a implanta¢ao de outros CEPs da cidade.

O Comité de Etica em Pesquisa em conjunto com a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas e a
Geréncia de Desenvolvimento Técnico Académico realizaram, nos dias 31/05 e 07/06/10, a
ambientacdao dos novos académicos bolsistas da SMSDC-RJ, apresentando a importancia da
iniciacdo cientifica e orientando como organizar um projeto de pesquisa.

Também participamos dos cursos de Organizacdo e Producdo de Conhecimento Cientifico
realizados pelo Nucleo de Publicacbes e Memdria da SMSDC-RJ, nos dias 28/04, 30/06, 25/08 e
22/10/10, apresentando o regimento e a estatistica do nosso Comité e esclarecendo duvidas
guanto a submissdo de projetos de pesquisa.

No dia 30/08/10, realizamos no Ministério da Saide uma apresentacdo com o intuito de auxiliar a
Rede Hospitalar Federal do Rio de Janeiro a constituir um Comité de Etica em Pesquisa de Nivel
Central para todas as unidades federais de saude.

No ano de 2010, o numero de pesquisas apresentadas para obtencdo de titulos académicos
manteve-se semelhante ao de 2009, conforme o Quadro |, no entanto o nimero de pendéncias e
de pesquisas retiradas aumentou significativamente, pois a aplicacdo dos critérios orientados pela
Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP) tornou os critérios de elegibilidade das
pesquisas mais adequados, principalmente no que tange o sujeito da pesquisa.
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Comité de Etica em Pesquisa

Quadro 118 - Distribui¢do das pesquisas recebidas no Comité de
Etica em Pesquisa por analise entre os anos de 2009 a 2010

Nao
-
aprovada
212 190 7 14 1

2009
2010 225 192 7 25 1
85% I 3% 11% 0%
250
192
(85%)
200
150
100
25
50 7 (11%) 1
(3%) 0%
0 — H (0%)
Aprovada Nao Retirada Cancelada
aprovada

Quadro 119 - Distribuic3o das pesquisas recebidas no Comité de Etica em Pesquisa por titulac3o
pretendida no periodo de 2007 a 2010

Académi e a
Especmllzagao Fos Doutorade
2009 234 0 62 44 62 14 1 5

1
| 2010 I 225 [ 10 69 31 46 14 1 54]
69 I
80

(31%)

70
54
60 (24%) a6
50 (20%)
40 31
(14%)
30
14

20 (6%) 10

(4%) N
10

= I
0 R e — e e e

Graduacgdo Outros Mestrado Especializagdo Doutorado Académico Bolsista Pas-Doutorado
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Novas Tecnologias em Saude

Em 2010, a SMSDC iniciou o seu projeto estratégico de telemedicina, que elencou como piloto, a
Clinica de Familia Olimpia Esteves. Esta operag¢dao, que ocorre em parceria com o nucleo de
Telessaude da UERJ, vem provendo um servico de segunda opinido a distancia através de
teleconferéncia com profissionais especialistas em Medicina de Familia. O projeto visa aumentar a
resolubilidade das unidades bdsicas, reduzindo a necessidade de deslocamento e tempo
despendidos por alguns pacientes quando referenciados a cuidados especializados.

A telemedicina é uma ferramenta que se presta a promocdo de educacdo a distancia, através de
conferéncias via web em tempo real, ou com palestras gravadas e disponibilizadas para os
profissionais de saude.

Outra agdo importante desta tecnologia é a producdo de laudos a distancia. A capacidade de
prover remotamente diagndsticos se traduz na maior eficiéncia dos servicos de salde,
melhorando acesso, reduzindo prazos e provendo diagndstico e terapéutica mais rapidamente, o
gue em muitos casos significa um ganho real de saude. Neste sentido, a SMSDC vem
disponibilizando o tele-eletrocardiograma. Trata-se de um aparelho hoje presente em 5 unidades
de saude (CF Olimpia Esteves, CMS Jodo Carlos Barreto, CF Maria do Socorro, UPA Manguinhos,
Policlinica Lincoln de Freitas) que envia automaticamente o exame, apds sua realizacdo, a uma
central de laudos remota, via internet. Este exame é imediatamente avaliado por especialistas,
sendo seu laudo disponibilizado e armazenado para consultas futuras e de qualquer lugar em
plataforma na internet. O que na maioria das vezes gerava uma espera de semanas entre um
agendamento para realizacdo, um agendamento para pegar o laudo e outro para apresentar ao
médico solicitante, se transformou numa operagdo com tempo médio de 10 minutos. A SMSDC
estuda agora a disponibilizacdo desta ferramenta para as demais unidades da rede,
acompanhando o cronograma de melhora da conectividade.
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Balanc¢o Financeiro

No Balanco Financeiro estdao demonstradas as Receitas e as Despesas Orgcamentarias, os
recebimentos e pagamentos de natureza extra-orcamentdrias, e ainda, os saldos final e inicial do
exercicio

Quadro 91 - Resumo do Balango Financeiro do Fundo Municipal de Saude—

posicdo 31/12/2011
Receita Or¢camentdria 1.053.911.380,98
Repasses 1.428.810.483,66
_ o 3.198.476.809,16
Receita Extra-Orcamentaria 478.997.759,23
Saldo de Recursos Vinculados do Periodo Anterior - dez/09 236.757.185,29
1 | |
o Despesa Orcamentdria 2.512.589.049,30
% Despesa Extra-Orgamentaria (Restos a Pagar e Outros Valores) 300.920.608,31  3.198.476.809,16
g

Saldo de Recursos Vinculados para o Periodo Seguinte (out/10) 384.967.151,55
[ | |

Quadro 92 - Comparacgao entre os anos de 2009 e 2010, valorescorrespondentessomente a
Entrada doBalanc¢o Financeiro do Fundo Municipal de Saude

Saldo do Periodo
Anterior

82.925.453,07

; Saldo Para o
Saida ; -
Periodo Seguinte

)
2.005.815.418,82| 1.851.983.686,60 236.757.185,29

2.961.719.623,87) 2.813.509.657,61 384.967.151,55

Houve um aumento de 48%, o
que equivale a quase 1 bilhdo
de reais (RS 955.904.205,05)

2009

2019
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Balango Orcamentario

Balanco Orcamentdrio é a demonstracao contabil publica que discrimina o saldo das contas de
receitas e despesas orgamentarias, comparando as parcelas previstas e fixadas com as executadas.
Somando a Receita Corrente, a Receita de Capital com os Repasses recebidos temos a Receita
Orgamentaria.

Em 2010, a Receita Orcamentaria foi 25% maior do que em 2009, o que equivale a 490 milhdes.

Quadro 93 - Comparacio da Receita Orcamentaria do FMS entre
os anos 2009 e de 2010

Receita Corrente Receita de Capital ) Total (Receita
Ano Repasses Recebidos L
Arrecadada Arrecadada Orgamentaria)

2009 899.647.992,56 3.280.000,00 1.088.857.994,24 1.991.785.986,80
2010 1.050.871.380,99 3.039.999,99 1.428.810.483,66 2.482.721.864,64
Houveum Houveum Houve umaumento
aumentode 17%, aumentode 31%, de 25%, o que
oque equivalea oque equivalea equivalea RS 490
RS 151 milhdes RS 340 milhdes milh&es

Compreendendo a execugao orcamentaria da despesa

O Empenho equivale aum contrato bilateral,
pelo qual o Municipio se compromete a pagar, e
aoutra parte se compromete a prestar algum
servico ou a fornecer determinado material.

Aliquidacao da despesase da pelorecebimento
da mercadoria ou servigo ou, no caso de

Despesas com Pessoal, apos o calculo exato do
montante a pagar.

O Pagamento é a ultima fase por que passaa
despesa publica, consiste no efetivo desembolso
para quitacao da divida assumida.
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Execuc¢ao Or¢amentaria por Subfun¢ao

Quadro 94 - Execucdo Orcamentaria por Subfuncéo, posicdo 31/dez/2010

Administragdo Geral
125 Normatizacdo e Fiscalizagdo
126 Tecnologia da Informacgdo
128 Formacgdo de Recursos Humanos

301 Atencdo Basica

12.584.319,45

17.493.905,13
773.566.965,96

10.446.581,40 5.305.093,31

182.677,64 143.457,37 102.511,17

17.441.918,89 15.687.763,43

730.628.515,41 638.821.975,23

302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.597.746.523,20 1.498.015.464,03 1.319.344.025,26

303  Suporte Profilatico e Farmacéutico
3p4 Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Epidemioldgica

47.107.562,24
33.008.658,30
30.898.437,38

27.727.452,44 17.708.141,67

32.306.808,32 29.037.579,88

29.149.686,54 26.437.674,72

2.512.589.049,30 2.345.859.884,40 2.052.444.764,67

Despesa Realizada
RS 2.512.589.049,30(95%)
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Execuc¢ao Or¢amentaria por Subfun¢ao

Quadro 95 - Detalhamento da execugdo orcamentdria da Subfungdo Atencdo Basica, codigo 301,
posicdo 31/dez/2010

Subfung¢do Ateng¢do Basica ( cod. 301) Realizada Liquidado

Investimentos 89.735.024,62 82.908.728,79 63.127.865,35
Organizacdes Sociais 240.151.595,92 232.279.118,14 203.705.772,84
Pessoal e Encargos 340.284.602,49 339.866.612,47 314.091.548,68

Outras Despesas de Custeio - entes municipai: - - -
Outras Despesas de Custeio 103.395.742,93 75.574.056,01 57.896.788,36

173.566.965,96 | 730.628.51541| 63882197523

Quadro 95a - Detalhamento da execucdo orcamentdria da Subfuncdo Atencdo Basica, codigo 302, posicdo

31/dez/2010
Subfuncdo Assisténcial Hospitalar e Ambulatorial
( cod. 302)

Investimentos 56.794.556,72 48.102.070,67 29.319.303,62
Organizagdes Sociais 88.383.327,07 81.936.335,33 72.799.774,27
Pessoal e Encargos 695.169.076,76 691.489.224,31 644.251.669,69
Outras Despesas de Custeio - entes municipais 24.309.307,82 20.797.635,02 19.155.001,10
Outras Despesas de Custeio 440.512.768,52 382.315.602,38 305.394.050,18
Outras Desp.Custeio-Gestdo Plena 292.577.486,31 273.374.596,32 248.424.226,40

1.597.746.523,20 | 1.498.015.464,03 | 1.319.344.025,26

Quadro 96 - Comparacao dos valores dos itens de despesa realizados por subfungdo 301 e 302,
posicdo 31/dez/2010

- . Subfungdo Assisténcia
Subfunc¢do Atencdo Basica X i
Itens ( ¢6d.301) Hospitalar e Ambulatorial
c6d.301] )
(c6d.302)

Investimentos 89.735.024,62 56.794.556,72
Organizacbes Sociais 240.151.595,92 88.383.327,07
Pessoal e Encargos 340.284.602,49 695.169.076,76
Outras Despesas de Custeio - entes municipais - 24.309.307,82
Outras Despesas de Custeio 103.395.742,93 440.512.768,52
Outras Desp.Custeio-Gestdo Plena - 292.577.486,31
200,00 400,00 600,00 800,00

. 89,74 _
Investimentos N Milhdes
56,79
OrganizagGes Sociais
88,38
0,28

Pessoal e Encargos
695,17

Outras Despesas de Custeio - entes municipais . .

) 103,40
QOutras Despesas de Custeio
440,51
Outras Desp.Custeio-Gestdo Plena _
I 25253
M Subfuncdo Atengdo Basica (c6d.301) M Subfuncdo Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial (c6d.302)
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Execucao Or¢amentaria por Fonte

100

101
102
106
108
112
118
120
166
167
194

Quadro 97 - Execucdo Orcamentéria por Fonte de Recurso, valores empenhados, posicdo 31/dez/2010

Tesouro Municipal 722.928.912,95
Tesouro Municipal - Contrap. Oper. Crédito =
Tesouro Municipal - Contrap. Convénios -
Licenciamento de Grupamento de Edificacdes =
Convénios -
Operacdes de Crédito a Realizar =
Qutros Recursos =
Inspecdo Sanitaria 3.807.143,71
Tesouro Municipal - Contrib. Prev. 73.083.000,00
Tesouro Municipal - Contrib. Prev. 83.443.508,46

Fundo Nacional de Saide 177.042.530,35

Tesouro Municipal

Transferéncias do FNS

Pessoal e .
Outras Despesas Investimentos Total
Encargos

469.353.974,63

43.688.940,98 EEWELR:V) 6

= 84.309.479,92 84.309.479,92

1.005.820,96 202.579,56 1.208.400,52

3.440.190,71 = 7.247.334,42

73.083.000,00

83.443.508,46

829.873.701,29 20.400.265,78 EENONEEYER YN Y]

2.512.589.049,30

1.484.055.151,36
(59%)

1.028.533.897,94
(41%)

1.303 milhdes
1.060 milhdes 52%

42%

Pessoal e Encargos QOutras Despesas

148 milhtes
6%

Investimentos

Relatério Anual de Gestao 2010 - Pagina 116



Execuc¢ao Orgamentaria por Unidade Orcamentaria

Quadro 98 - Execugdo do Orgamento por Unidade Orgamentaria, valores empenhados, posicdo 31/dez/2010

Unidade orgamentaria

1801
1805
1806
1807
1808
1809
1810
1811
1812
1813
1814
1815
1861
1862
1863
1864
1867
1869
1870
1871
1872
1873
1874
1875
1876
1877
1878
1880
1881
1882
1883

1.060.305.095,47

Gabinete da Secretaria

Coord. Saude da AP 1.0

Coord. Saude da AP 2.1

Coord. Salde da AP 2.2

Coord. Saude da AP 3.1

Coord. Saude da AP 3.2

Coord. Salde da AP 3.3

Coord. Salde da AP 4.0

Coord. Saude da AP 5.1

Coord. Salde da AP 5.2

Coord. Salde da AP 5.3
Wigilancia Sanitaria

HM Souza Aguiar

Maternidade Fernando Magalhdes
Maternidade Oswaldo Mazareth
HM Miguel Couto

HRA lesus

HM Paulino Werneck

HM Salgado Filho

Maternidade Carmela Dutra
HM Piedade

MAS Nise da Silveira
Maternidade Herculano Pinheiro
HM Ronaldo Gazola

HM Francisco da Silva Teles
Maternidade Alexander Fleming
HM Lourenco lorge

HM Raphzel de Paula Souze
IMAS Julianc Moreira

HM Nossa Senhora do Loreto

HM Barata Ribeiro

Pessoal e

Encargos
353.055.124,72
34.324.977,86
3547377773
29.875.507,31
31.479.322,56
26.390.313,10
34.629.704,56
21.631.064,78
30.024.527,56
35.434.740,85
25.178.101,82
24.851.416,22
56.708.542,31
21.379.945,52
11.038.185,04
51.270.701,59
211954 404,51
13.073.597,84
62.256.911,74
15.056.057,94
9.359.243,58
3.651.008,14
14.891.395,15

12.483.866,14
10.262.771,98
41.955.936,94
6.391.984,19
8.802.810,16
7.976.643,55
9.428510,04

£519.666.896,06
21.593.439,43
40.7589.055,25
19.354.789,21
77.661.166,57
18.325.992,05
40.038.498,81
12.361.936,26
20.383.543,48
34.385.112,88
49.810.973,37
8.011.343,93
48.910.292,04
11.073.67591
7.4590.446,52
39.657.982,33
12.078.753,23
65.484.812,91
35.474 498,57
12.779.8559,44
11.084 229,78
11.405.813,19
£.195.376,76
50.154.252,54
8.608.309,11
10.934.884,45
34.326.964,80
8.466.920,28
18.177.5858,18
3.266.6459,13
4.739.589,28

148.464.368,09

145.898,15

1.121.186.388,87

55.918.417,29
76.242.832,98
49.3230.296,52
109.140.489,13
44 718.305,15
74.668.203,37
33.993.001,04
50.408.071,04
69.819.853,73
74989.075,19
33.008.658,30
105.618.834,35
32.453.621,43
18.528.631,96
90.928.683,92
34.033.157,74
19.558.410,75
97.731.410,71
27.835.917,38
20.453.473,36
15.056.821,33
21.086.771,95
50.154.252,54
21.092.175,25
21.197.656,47
76.286.901,74
14858.904,47
26.980.399,34
11.243.292,68
14.168.099,32

1.303.673.687,59 148 610.266,24 2.512 589.049,30
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Despesas por Unidade Orcamentaria

Quadro 99 - Resumo da execugdo do orcamento por categoria de unidade orcamentaria, valores
empenhados, posicdo 31/dez/2010

Unidade Orgamentdria Pessoal Encargos | Outras Despesas
1.060.305.095,47 1.303.673.687,59 148.610.266,24

Gabinete da Secretaria

353.055.124,72

619.666.896,06

148.464.368,09

2.512.589.049,30

1.121.186.388,87

Coordenacdes de Salde
Grandes Emergéncias
Maternidades e Pediatricos
Hospitais Psiquiatricos
Hospitais Gerais

Vigilancia Sanitaria

304.442.038,13
212.196.092,58
102.559.403,73
12.453.818,30
50.747.201,79
24.851.416,22

334.684.507,31
158.369.738,14
63.819.645,88
29.583.402,37
89.538.153,90
8.011.343,93

145.898,15

639.126.545,44
370.565.830,72
166.379.049,61
42.037.220,67
140.285.355,69
33.008.658,30

O Gabinete da Secretaria é a unidade com maiores recursos porque:
Na rubrica ‘pessoal e encargos’ estdo incluidos os valores da contribuicdo previdenciaria;
Narubrica ‘outras despesas’ estdo incluidos: MAC, Assisténcia Farmacéutica e Custeio das UPA.

1.
2.

MNatureza de Despesa

3150%X% Pessoal (Folha SMA)

319113 PREVIRIO

319034 Pessoal Terceirizado

333039 Gestdo Plena - Transf. Instituicdes Pablicas
333092 Gestdo Plena - Despesas de Exercicios Anteriores
335039 Transf. A Organizacdes Sociais

339014 Diarias

339030 Material de Consumo

339031 Premiagdes

3358032 Material de Distribuicdo Gratuita

339033 Passagens

3380355 Servigos de Consultoria

339036 Servigos de Pessoal Fisica

338037 Locacdo de Mao-de-Ohra

3358039 Servicos de Pessoa Juridica

339039 Servicos de Pessoa Juridica - Gest3o Plens
339047 Obrigacdes Tributérias e Contributivas
335048 Apoio Financeiro & Populacdo

339067 Depositos Compulsorios

339092 Despesas de Exercicios Anteriores

335093 Indenizacdes e Restituicdes

339139 Servicos Entes Municipais

339192 Despesas de Exercicios Anteriores Entes Munic.
448051 Obras e Instalacdes

449052 Material Permanente

449061 Aquisicdo de Imoveis

445093 Indenizagdes e Restituicdes

265841621594 | _2.512.589.049,30

Despesa
Autorizada Final
507.448 840,42
155.259 892 82
47.615.565,77
132 319.764,00
1.000,00
364.206.514,05
729.747,00
156.043 979,20
10.000,00
3.881.391,00
870.123,00
1.475.473,89
17.783.017,81
£8.968.974,34
379816 677,71
153.200.989,29
10.034.5614,16
2621547 97
940.122 80
17.377.69557
4.088.404,17
33 .457.856,21
2224397 41
158.113.020,43
35.567.023,60
350.000,00
498332

857.975.561,65
156.526.508,46
45.803.025,36
131.361.220,31
354.211.225,95
562.138,28
143.767.561,99
5.671,00
3.147.523,85
518.818,44
1.168.092,02
16.547.869,01
65.935.103,88
363.560.783,79
153.200.989,29
9.977.119,47
2.430.393,04
723784861
17.365.072,82
4.073.552,52
32902 390,11
2.224.397,41
123.882.029,21
24 37325371
350.000,00
4.983,32

857.959.569,81
155.552 787,62
42.694.895,57
120.847 639,81
334.702.916,14
355.188,28
114.736.221,25
5.671,00
2.549.092,60
445692411
113644556
16.200.399,38
50.362.776,42
308.804.587,58
145.355.472,58
8.436.544,86
2.416.084,11
723.764,61
16.963.569,84
3.932 687,65
30.064.598,54
865.472,538
113.819.551,09
18.524.036,49
350.000,00
4.983,32

CQuadro 100 - Execucdo do Orcamento por Natureza de Despesa, valores empenhados, posicdo 31/dez/2010

789.345.039,60
150.026.167,14
41.797.072,50
111.976.246,53
291.477.855,09
350.433,28
88.667.276,19
5.671,00
760.018,00
339.657,57
658.461,31
14.5596.620,34
32.293.897,87
256.750.375,82
127.320.4595,74
8.273.084,03
2.213.167,86
72376481
12.931.963,08
3.639.124 94
24 476.985,78
90.371.779,12
3.444 825,85

4.983,32

59 884,40 2052444 764,67
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Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Saude

Este quadro e o seguinte foram extraidos do Fundo Nacional de Saude. Seus valores referem-se

aos recursos transferidos do FNS para o FMS até 31/dez/2010. Esclarecemos que no Quadro 97, o

valor das transferéncias do FNS é maior porque as transferéncias realizadas nos ultimas dias de

dezembro de 2009 entraram na conta do FMS somente em inicio de janeiro e os valores aqui

apresentados sdo cumulativos (Total das transferéncias do Quadro 97, fonte 194 e 108, — RS

1.028.533.897,94).

Quadro 101 - Resumo das Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Satde, posicdo 31/dez/2010

Bloco de Financiamento Total Bloco

Gestdo do SUS
Vigilancia em Satde 3
Assisténcia Farmacéutica 2
Atencdo Basica 14
MAC Ambulatorial e Hospitalar 77
Investimentos

I Investimentos
0%

B Gestdo do SUS
0%

1.155.075,88
5.857.508,02
8.375.453,77
7.415.781,06
0.287.295,49

3.039.999,99

H Vigildncia em
Saude

M Assisténcia
Farmacéutica
3%

T~ M Atencdo Basica
15%

| MAC
Ambulatorial e
Hospitalar
78%

Investimentos em Obras, valores empenhados por programa

Quadro 102 - Investimentos em Obras, valores empenhados por programa, até 31/dez/2010

0306 — Atengdo
Ambulatorial Especializada e
Hospitalar

0330 - Satide Presente (TEIAS)

0308 — Vigilancia em Salde e
informacdo epidemiolégica

0309 — Controle do risco
sanitdrio e de zoonoses

Ac¢do 1063 - Construgdo, ampliagdo e
reforma de unidades hospitalares

Acdo 1883 - Construgdo, ampliagdo e
reforma de unidades de Apoio secundario a
saude

Acdo 1887 - Construgdo, ampliagdo e
reforma de unidades de satde da familia

Acdo 1888 — Reforma, ampliagdo e
adequagdo das unidades de Vigilancia em
Saude

Acdo 1169 - Reestruturagdo das unidades

de vigilancia sanitaria e de controle de
zoonoses

35.819.997,40 29%
686.860,19 1%

86.621.414,62 70%
1.147.977,85 1%
20.094,15 0%
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Investimentos em Obras, valores empenhados por programa

Quadro 103 - Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar (Programa 0306)

Acdo 1063 - Construgdo, ampliagdo e reforma de unidades hospitalares

Descri¢do das Obras

Fornecimento e instalacdo de subestacao elétrica simplificada na UPA Vila Kennedy, Bangu, AP 5.1 32.400,00
Implantacdo das UPAS Kennedy/Bangu, Jacarepagud e Santa Cruz 6.525.599,47
Infraestrutura e urbanizacao, na area do entorno da UPA da Cidade de Deus, AP 4.0 731.077,10
Obra de urbanizacdo da UPA de Costa Barros - AP 3.3 763.137,62
Obra de urbanizacdo na area do entorno da unidade modular de UPA Santa Cruz, AP 5.3 617.331,04
Obras de construcdo de 04 unidades de pronto atendimento em diversos bairros e AP 12.151.575,00
Obras de urbanizacdo da UPA do Engenho de Dentro, AP 3.2 615.013,30
Obras de urbanizacdo da UPA Senador Camara, AP 5.1 378.099,58
Obras de urbanizacdo de UPA em Madureira, AP 3.3 401.366,62
Construcao do novo H.M. Paulino Werneck, Ilha do Governador, AP 3.1 9.614.940,52
Obras de reforma da cozinha e refeitorio do H.M. Salgado Filho, Méier, AP 3.2 530.606,81
Recuperacdo estrutural e reforma do subsolo da farméacia do H.M. Souza Aguiar, Centro, AP 1.0 693.774,51
Reforma do barrilete do Bloco A do H.M. Miguel Couto, Gavea, AP 2.1 76.046,44
Reforma em setores diversos do H.M. Souza Aguiar, Centro, AP 1.0 1.233.851,22
Climatizacdo de enfermarias e laboratorio no H.M. Francisco Silva Telles, AP 3.3 445,894,56
Reforma e adequacdo em diversos setores do H.M. Lourenco Jorge, legado do PAN, Barra, AP 4.0 1.009.283,61

Quadro 104 - Satide Presente (Programa 0330)

Agdo 1883 - Construgdo, ampliagdo e reforma de unidades de Apoio secundario a saude

Descrigdo das Obras

Reforma e adequagdes do 102 Pavimento do H.M. Rocha Maia, legado do PAN, Botafogo, AP 2.1 413.718,73
Implantagdo do CEO e de rampa de acesso no PAM Oswaldo Cruz, Centro, AP 1.0 172.665,13
Reforma e adequagbes do Raio X Panoramico no H.M. N252 do Loreto, Ilha do Governador, AP 3.1 29.287,22
Reforma do piso do CEO da Policlinica Rodolpho Rocco, Inhatma, AP 3.2 57.053,48
Reforma do Setor de Imonologia para instalagdo de RX Panordmico, Policlinica Manoel G.S. Filho, Bangu, AP 5.1 14.135,63

686.860,19

Acdo 1887 - Construcdo, ampliagdo e reforma de unidades de sadide da familia

Descricdo das Obras

Construgdo de 09 unidades de Clinicas da Familia em Santa Cruz e Paciéncia, AP 5.3 25.692.372,66
Construgdo de 08 unidades de Clinicas da Familia na AP 5.3 21.572.731,59
Construgdo de 01 unidade da Saude da Familia Movo Horizonte, Vargem Pequena, AP 4.0 260.798,80
Obras de reformas e adequagdes do Posto de Saude Albert Sabin, na Rocinha, AP 2.1 1.189.555,03
Construgdo de 01 Clinica da Familia em Padre Miguel, AP 5.0 2.280.043,94
Construgdo das Clinicas da Familia Jacarezinho | e Il e Complexo do Rocha l e Il, AP 3.0 11.629.195,55
Construgdo das Clinicas da Familia de Inhatima, Pilares, Maraca e Juramento, AP 3.0 6.971.312,96
Construgdo de 03 unidades de Clinicas da Familia: 02 na Ilha do Governador (AP 3.1) e 01 em Barros Filho (AP 3.3) 6.833.203,47
Construgdo de 02 unidades de Clinicas da Familia na AP 5.1: Cancela preta (Bangu) e Viegas (Senador Camara) 378.202,47
Construgdo de 04 unidades de Clinicas da Familia: Del Castilho (AP 3.1), Paradas de Lucas (AP 3.1), Iraja (AP 3.3) e Madureira (AP 3.3) 1.651.435,90
Construgdo 04 unidades de Clinicas da Familia na AP 3.3: 02 Marechal Hermes, 01 Pavuna e 01 Anchieta. 7.812.562,25
Aquisicdo de imdvel na Estrada Magarca, em Guaratiba, AP 5.2, para construgdo de uma Clinica da Familia 350.000,00

86.621.414,62
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Investimentos em Obras, valores empenhados por programa

Quadro 105 -Vigilancia em Salde e informacgao epidemioldgica (Programa 0308)

Agdo 1888 — Reforma, ampliacdo e adequacdo das unidades de Vigilancia em Satde

Reforma do Setor de Tisiologia e Bacteriologia, da Policlinica Augusto do Amaral Peixoto, Guadalupe, AP 3.3 289.278,26
Construgdo do anexo ao C.M.S. Pindaro de Carvalho Rodrigues, Gavea, AP 2.1 222.750,09
Reforma e adequaciio do sistema de climatizagdo/exaustio do Servico de Infectologia do H.M. Piedade, AP 3.2 571.634,50
Aquisicdo de material permanente para viabilizar servigos de Vigildncia em Satde 64.315,00

Quadro 106 —Controle do risco sanitario e de zoonoses (Programa 0309)

Agdo 1169 - Reestruturacdo das unidades de vigildncia sanitaria e de controle de zoonoses

Descri¢do das Obras

Reforma estrutural da Inspetoria de Vigildncia Sanitaria, Penha, AP 3.0 20.094,15

20.094,15
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Cumprimento da Emenda Constitucional n2 29

A Emenda Constitucional n2. 29, de 13/09/2000, define os percentuais minimos de aplicagdo em
acOes e servigcos publicos de saude. Para acompanhar o cumprimento da EC-29, o MS desenvolveu
o Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos de Saude (SIOPS) que tem por objetivo
fornecer informacdes de cardter orcamentario e financeiro para o planejamento, a gestdo e o
controle social do financiamento e do gasto publico em salude, nas trés esferas de governo. A
transparéncia das informag¢des através do SIOPS permite fortalecer o controle social no
monitoramento do cumprimento da EC-29 que vincula recursos da Unido, dos estados e dos
municipios ao financiamento de ag¢des e servicos publicos de salide. No caso dos municipios, 15%
das receitas préprias devem ser aplicadas em acdes de saude.

O SIOPS é alimentado pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, e tem por objetivo
apurar as receitas totais e os gastos em ac¢des e servicos publicos de saude. O preenchimento de
dados do SIOPS tem natureza declaratéria conforme as informacdes contdbeis, geradas e
mantidas pelos Estados e Municipios.

Grafico 5 - Percentual aplicado pela Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro em
despesas com acoes e servicos publicos de salide com recursos proprios de acordo
com a Emenda Constitucional n229 de 2008 a 2010

16,91%

15,73% 16,07% (R$ 1.376.623.515,07)
(RS 1.046.580.650,34) (R$ 1.158.277.554,75)

Minimo municipal
deaplicacdo: 15%

Ano 2008 Ano 2009 Ano 2010
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Conselho Municipal de Saude

Iniciamos o 12 semestre de 2010 com a realizagdo da cerimOnia de Posse dos Membros do
Colegiado, eleitos para o Biénio 2010 — 2011, ocorrida no dia 25/02/2010, no Nucleo de Atividades
Audiovisual do Centro Administrativo Sdo Sebastido — CASS. Em 09 de marc¢o de 2010, no auditério
Meri Baran — realizamos nossa segunda reunido ordindria cujos pontos de pauta representaram o
marco inicial dos trabalhos do ano, com a prestagdo de contas da SMSDC, referente ao 22, 32 e 42
trimestre de 2009 e a eleicdo das ComissGes do Conselho Municipal de Saude. J3, o 22 semestre foi
iniciado com a reunido Ordindria do dia 13 de julho de 2010, também no auditério Meri Baran, de
onde destacamos a apresentacdo de proposta do curso para capacitacdo de conselheiros e a
distribuicdo e esclarecimentos da Proposta de Regimento Interno do CMS, previsto pela Lei n?
5.104/2009.

Os principais destaques do ano creditamos aos esfor¢cos voltados para capacitacdo de
Conselheiros, com a realizagdo de cursos, oficinas e seminarios, realizados, tanto no Conselho
Municipal como em alguns Conselhos Distritais; o apoio e aprovacdo da instalacdo da Mesa
Municipal de Negociacdo Permanente do SUS; e, o suporte proporcionado aos Conselho Municipal
e seus Distritais, através do reforco de viaturas para o atendimento dos Conselheiros no
desenvolvimento de suas atividades.

Nos Conselhos Distritais, os semindrios realizados estiveram voltados para atrair o interesse de
novas entidades para participacdo no Controle Social.

No Conselho Municipal, as oficinas de capacitacdo contaram com a tutoria voluntaria de varios
técnicos da SMSDC, especialistas nos assuntos abordados. Iniciaram em 19/08, prosseguindo até
16/11. Nessas oficinas foi discutido o SUS: Histdria, Principios e Diretrizes; O Controle Social no
SUS; Legislacdo para o Controle Social; Planejamento em Saude; Orcamento e Financiamento;
Instrumentos de Gestdo; Politica Nacional de Humanizacdo; e, Avaliacdo das oficinas.

O Conselho Municipal realizou cerca de 50 reunibes, entre ordinarias e extraordinarias do
Colegiado e de suas comissdes. Passaram por aprecia¢ao e delibera¢ao do Colegiado do Conselho
Municipal 43 processos de credenciamentos junto ao SUS. No 12 semestre de 2010, o CMS
recebeu estagiarios de cursos de graduacdo e pds-graduacdo (doutorado em Servico Social da
UERJ), para pesquisa de campo.
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Conselho Municipal de Saude

Quadro 107 - Reunides realizadas pelo Conselho Municipal de Sadde no ano de 2010

0 5

Conselho Municipal 1 15
Comissdo Executiva do COMS 15 1 16
Presidentes dos CODS, Comissdo Executiva do COMS e Secretario de Saude 2 2
Comiss3o de Saude do Trabalhador e Assuntos Ligados ao Servidor 3 3
Comissdo Organizadora da 102 Conferéncia Municipal de Sadde — COMUSA 2 2
Comiss3o de Orgamento e Financiamento e Comissdo Executiva do CMS 1 1
Comiss3o Regimental 3 3]
Comiss3o de Educacdo Permanente 4 4
Comiss3o de Saude de Géneros Racas e Etnias 1 1
Comissdo Eleitoral 1 1
Comiss3o de Fiscalizac3o das Clinicas de Hemodialise no Municipio do RJ 2 2

Quadro 108 - Publicagées do Conselho Municipal de Saide no ano de 2010 por tipo de ato

Tipo de Ato Quantitativo

Decreto 1 I 1

Deliberacio 16 I o
Portaria 8 _ 8
Resolugio 25 =

Quadro 109 - Participacao de Conselheiros do CMS em cursos de capacitagdo em 2010

L. N2 de
Cursos de Capacitagao Local e
Participantes

Cémara Municipal

IIl Curso de CapacitacBo de Conselheiros de Saude do RJ maio

o]
Seminario para capacitacio de Conselheiros CODS AP 3.3 40 abril
| Encontro de Conselheiros Municipais de Politicas Tribunal de 12 ‘unho
Publicas do Municipio do Rio de Janeiro (1) Contas do MRJ -
Oficina de Capacitagdo elaborada pela Comissédo de Prefeitura da 34 agosto a
Educagdo Permanente Cidade RJ novembro

(1) Encontro realizado em parceria da Controladoria Geral da Unido (CGU Regional/RJ) e o Tribunal de Contas do Municipio do
Rio de Janeiro (TCMRJ) com o apoio do Grupo de Trabalho para o Controle Social (GTCS) com objetivo de mobilizar e capacitar
Conselheiros, com vistas a contribuir para efetividade dos instrumentos de controle social e para a transparéncia e eficacia da
acao governamental.
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Conselho Municipal de Saude

Quadro 110 - Despesas realizadas com o PT1801.1012503182.219 por processo de compra de material permanente,
material de consumo e prestacdo de servico em 2010

Processo

09/003.383/2008 Tramitando
atraveés do processo consolidado
da SMSDC 09/002.968/2010

09/001.203/2010 Tramitando
através do processo consolidado
da SMSDC 09/002.968/2010

09/001.899/2010 Tramitando
atraveés do processo consolidado
da SMSDC 09/002.757/2009

09/001.329/2010 Tramitando
atraves do processo de adesio
da Ata de Registro de Precos
09/002.268/2010

09/001.329/2010
09/002.645/2010

09/001.6112010

Tramitando através do processo
consolidado da SMSDC
09/002.968/2010

09,/003.724/2010 Consolidado

09,/003.724/2010 Consolidado

09/004.115/2010

09/002.250/2010

09/004606,2010

Compra de impressoras a laser, os computadores est3o
sendo adguiridos pelo Registro de Precos da SMA
atraves do processo consolidado da SMSDC
09/002.757/2009

Aquisicdo de Notebook para os Conselhos Distritais e
Municipal de Saude

Compra de computadores para sala de treinamento
para desenvolvimento de programa de inclus3o digital
em atengdo ao PID — Programa de Inclusdo Digital do
Ministerio da Sadde, e para os Conselhos Distritais e
Municipal de Saide

Compra de mobiliario para criagdo de 1{uma) sala de
treinamento para desenvolvimento de programa de
inclus3o digital em atencdo ao PID — Programa de
Inclus3o Digital do Ministério da Saude

Complementacdo de Compra de mobiliario (cadeiras)
para criagdo de 1(uma) sala de treinamento para
desenvalvimento de programa de inclus3o digital em
atenc3o ao PID - Programa de Inclus&o Digital do
Ministério da Salde

Aguisicdo de sistema sem fio e caixa acistica

20 Monitores

03 FAX

11 Projetores Multimidia
Aguisicdo de material de consumo

Locacdo de trés viaturas, tipo Kombi, para atender aos
Conselhos Distritais e Municipal de Saude

Aquisicdo de Vale transporte para membros dos
Conselhos Distritais e Municipal de Saude

Aguardando conclusdo

Aguardando conclusdo

As CPU’'s foram incluidas na
Ata de Registro de Precos da
SMA e os monitores e
demais complementos estio
tramitando através do
processo consolidado da
SMSDC 09/002.968/2010
Aguardando prosseguimento
Este processo foi
desmembrado, visando
adesdo a Ata de Registro de
precos da SMA,
permanecendo apenas a
compra de cadeiras, por
falta de disponibilidade.

Concluido entregue em
setembro de 2010 (cadeiras)

Concluido e entregue em
outubro de 2010

Aguardando conclusdo

Aguardando conclusdo

Aguardando conclus&o

Concluido em setembro de
2010

Concluido em outubro de
2010

Aguardando liguidacdo

Tipo de Material Valores RS

4.400,00

34.320,00

18.220,00

7.974,00

3.300,00

5.800,00

9.800,00

3.283,20

24.610,00

6.558,80

95.000,00

22.441,00
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Conselho Municipal de Saude

Quadro 111 - Despesas realizadas com Fundo Rotativo realizadas pela Secretaria Executiva do
Conselho Municipal do Rio de Janeiro em 2010

Descricdo da Despesa Valores RS

Aquisic3o de material de consumo de informatica 5.129,16
Prestagdo de servigos de transcri¢do e digitagdo de atas 4.638,71
GPS — Guia da Previdéncia Social 1.399,49
Transporte p/ conselheiros Usudrios e Profissionais de Satide para Plendria CASS 1.485,00
Transporte p/ conselheiros Usudrios e Profissionais de Satide, membros da Comissdo Executiva 35,00
Transporte para membros Usudrios e Profissionais de Satide nas reunides dos CODS 5.630,20
Transpaorte para membros de Comissdes 1.462,95

Quadro 112 - Despesas realizadas com tiquete-refeigdo realizadas pela Secretaria Executiva do
Conselho Municipal do Rio de Janeiro em 2010

Descri¢do da Despesa Valores RS

Compra de biscoitos, café e aclcar para as reunides das Comissdes e do Conselho 1.290,00
Alimentacdo para a Oficina de Educagdo Permanente de conselheiros do CMS 1.986,00
Coquetel de Encerramento da Oficina de Educagdo Permanente do CMS 450,00
Alimentagdo para o Curso de Capacitagdo de conselheiros do CDS da AP-2.2 30,00
Alimentacdo para os membros das Comissdo Executiva do CDS da AP 5.2 648,00
Alimentacdo para os membros da Comissao Executiva do CMS 276,00
Alimentacdo para o | Seminario da Associacdo dos Usuarios da AP. 3.3 900,00
Alimentacdo para os membros das Comissdes do CDS da AP 5.3 258,00
Alimentacdo para o Semindrio da AP. 2.1 780,00
Alimentacdo para o presidente do CDS da AP 5.2 465,00
Alimentacdo para os membros do CMS que participaram da XVI Plendria Nacional de Conselhos de Satide em Brasilia 1.137,00
Coquetel de Encerramento do CMS 945,00
Alimentacdo para o Il Curso de Capacitacdo de Conselheiros do CODS da AP 3.2 960,00
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Nucleo de Cultura, Ciéncia e Saude

O Ano de 2010 marcou o avango deste setor que busca na triade
Cultura/Ciéncia/ Saude promover a Saude e a Cidadania através de
celebracgdes, oficinas, seminarios, foruns e circulos de cultura onde
todos sdo cientistas, todos sdao cidad3os e todos sdo atores.

NUCLED DE CULTURA,

CIENCIA E SAGDE Em sua mais importante iniciativa até o momento, a Universidade

Popular de Arte e Ciéncia, pensada e construida por um conjunto de
35 (trinta e cinco) grupos e instituicGes, entre artistas, cientistas, militantes sociais, médicos
sanitaristas, musedélogos, musicos, atores entre outros buscando uma formacdo mais profunda no
viver e no conhecer construindo a liberdade humana e a poténcia do intelecto, que tem como
objetivo uma organizacdo do conhecimento democrdtica e emancipatéria, usando como
referencial tedrico a pedagogia problematizadora de Paulo Freire, a emoc¢ao do lidar de Nise da
Silveira, a ética de Baruch de Spinoza e a Biologia de Humberto Maturana além das linguagens
artisticas ligadas as tradicdes populares como referenciais praticos.

A rede da Universidade Popular ja forma Educadores Populares e Agentes Culturais de Saude que
criaram Escolas Populares de Saude em 08 comunidades cariocas, como apresenta o Quadro 46.

Em 2010, dando continuidade as Celebracdes da Saude e Cidadania, o Nucleo promoveu mais 08
eventos na Cidade com a participacdo de mais de 16 mil pessoas, estima-se um publico
aproximado de 2.000 pessoas para cada Celebracdao. No Quadro 47 apresentamos os eventos
ocorridos por Area de Planejamento.

Gravura 2 - Outros Eventos
Promovidos pelo Nucleo de

Cultura, Ciéncia e Saude
em 2010
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Nucleo de Cultura, Ciéncia e Saude

Quadro 47 - Celebragdes da Salde e Cidadania realizadas pelo pelo Nucleo de Cultura, Ciéncia e
Saude da SMSDC, em 2010, por Area de Planejamento

1.0 1 Cinelandia (Dia Nacional da Saude)

2 Comunidade Vila Canoas - S8o Conrado
2.1 3 Comunidade do Pavado - Pavdozinho

4 Ladeira dos Tabajaras - Morro dos Cabritos
3.2 5 Comunidade do Morro do Urubu - Pilares
4.0 6 Chacrinha-Praga Seca
5.1 7 PSF Olimpia Esteves e Barata

5.3 8 Manguariba - Paciéncia
Fonte: Nucleo de Cultura, Ciéncia e Saude/SMSDC/PCRI

Quadro 46 - Escolas Populares de Satde implantadas em 2010 pelo Nucleo de
Cultura, Ciéncia e Satude da SMSDC por Area de Planejamento

21 1 Escola Popular de Saide do Morro Azul
2 Escola Popular de Satde de Vigario Geral
3.1 3 Escola Popular de Saude do Complexo da Maré
4  Escola Popular de Satde do Complexo do Alemdo
5 Escola Popular de Saude do Morro do Urubu
>2 6 Escola Popular de Saude Yemanja de Agua Santa
- 7 Escola Popular de Saude de Realengo

8 Escola Popular de Satde de Senador Camara
Fonte: Nucleo de Cultura, Ciéncia e Salude/SMSDC/PCRJ
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Ouvidoria

A Ouvidoria é um canal de comunicacdo que de forma democrdtica recebe as manifestacdes dos
cidaddos sejam elas reclamagdes, criticas, sugestdes e elogios. Em seu processo de trabalho efetua
a anadlise, o encaminhamento, o acompanhamento da demanda bem como o retorno ao cidadao
buscando propiciar a resolugao de seu problema.

A Ouvidoria da Secretaria Municipal de Saude e Defesa Civil iniciou suas atividades em 2001
integrando o Sistema de Ouvidoria da Prefeitura do Rio de Janeiro. Com o decorrer dos anos
foram criadas as Ouvidorias descentralizadas nas 10 Coordenacdes de Salde de Area
Programatica.

Como as demais Ouvidorias do Sistema de Ouvidoria da Prefeitura, a Ouvidoria da SMSDC utiliza o
sistema informatizado SISO para registro, encaminhamento e tratamento das demandas bem
como para acesso aos dados estatisticos relacionados as mesmas. A equipe realiza atendimentos
pessoais, telefénicos, recebe demandas por e-mail, cartas e fax.

Em 2010 a Ouvidoria da SMSDC além do tratamento das demandas, coordenou os trabalhos do
Telessaude e implantou as Ouvidorias dos Hospitais Municipais Lourengo Jorge, Salgado Filho,
Rafael de Paula Souza, Miguel Couto e Souza Aguiar, sendo os trés primeiros incluidos no sistema
SISO. Aderiu oficialmente ao sistema Ouvidor SUS, realizou o Seminario Tecendo a Rede do
Sistema Nacional de Ouvidorias do SUS, participou do Primeiro Seminario de Ouvidorias SUS do
Estado do Rio de Janeiro. Houve qualificagdo de toda a equipe de Ouvidores no 12 Curso de
Ouvidoria na Area da Saude promovido pela Associacdo Brasileira de Ouvidores se¢do Rio de
Janeiro. Participou de semindrios em Resende, Belo Horizonte e Brasilia.

Ainda em 2010, a Ouvidoria passou por um processo de estruturacdao com reformula¢ao de todo o
seu espaco fisico e equipamentos. Também as Ouvidorias das Coordenacdes de Area e Hospitais

foram equipadas.

Demonstramos abaixo graficos com totais de demandas e seus respectivos percentuais de solugcdo
das mesmas.
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Ouvidoria

Quadro 120 - Solicitacdes recehidas pela Ouvidoria do CASS em 2010 segundo o més do ano e por via de

solicitacao
Total de Vias de Solicitacdo Solicitagdes Sem
. 1ot *

laneiro 360 276 60 17 7 1.520
Fevereiro 247 190 50 4 3 1.193
Margo 368 278 69 5 16 1.774
Abril 273 196 56 11 10 1.474
Maio 312 243 53 5 11 1.817
lunho 266 240 13 5 896
Julho 328 288 21 15 4 1.354
Agosto 242 199 38 1 4 1.335
Setembro 271 194 70 2 5 696
QOutubro 271 211 43 10 7 894
Novembro 300 226 43 18 13 874
Dezembro 1.043

3.572 2.757 ___ 14.870

* Solicitac@es de informacdes via telefone ou pessoal ndo cadastradas no SISO

Quadro 121- Solicitac8es recebidas pela Ouvidoria em 2010 segundo a Coordenacio de Area de Planejamento
(CAP) por via de solicitacdo

. Total de Vias de Solicitagdo SolicitagBes Sem
Unidades .
Demandas Registro (*)
CAP 1.0 603 377 178 17 31
CAP 2.1 486 276 181 20 9
CAP 2.2 554 250 228 25 51
CAP 3.1 510 204 109 36 71 242
CAP 3.2 481 381 40 27 33 63
CAP3.3 759 411 268 26 54 0
CAP 4.0 614 370 187 10 47 290
CAP 5.1 626 220 349 34 23
CAP5.2 926 397 376 18 135
CAP5.3 487 292 104 20 71
HMSA 171 0 0 0 0 171
HMMC 11 1 0 0] 10 11
HMSF 314 128 0 0] 186 43
HMRPS 50 50 0 0] 0 0
HMLI 919 78 225 43 573 62
WVISA 1.932 1.781 31 117 3
D. CIVIL 1.563 1.486 24 46 7
CASS 3.572 2.757 578 14.870

14.578 9.549 2.878 _ 1.428 15.752

* SolicitacOes de informacdes via telefone ou pessoal ndo cadastradas no SISO
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Quadro 122 - SolicitacGes recebidas pela Ouvidoria através do Sistema Ouvidor SUS, do Ministério da Satde, em 2010

H Solucionadas [*] MNio

269 solucionadas
13% 1.856
87%

Correspondéncia oficigl 37
Pessgal 46
ta 102

E-mail 1

Formulario Web 425

Telefone| 1.343
Total de Demandas = 2.125

200 400 600 2800 1.000 1.200 1.400
B Sugestio
12
15 N Elogio
5
B Informacgdo 0%

230

11%
B Pedido Servigo
850
40%
B Reclamacdo
486
23%

B Dendncia
542
25%
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Ocorréncias Atendidas

[ DEFESA CIVIL |
=4

RIO DE JANEIRO

conta dos trés primeiros tipo de ocorréncias: imével com rachadura, ameaca de desabamento do
imdvel e deslizamento de barreira.

O ano de 2010 foi um ano atipico para a Defesa Civil, foram registradas
19.140 ocorréncias, quase o dobro de 2009. Do total das ocorréncias
cadastradas, 25% (4.716) foram em decorréncia da forte chuva que
ocorreu na Cidade do Rio de Janeiro no dia 05 de abril, quando choveu
88mm em menos de 24h, conforme Quadro 50.

No Quadro 51 apresentamos os 10 tipos de ocorréncia com maior
incidéncia, observa-se a consequencia das chuvas de abril na Cidade por

Quadro 50 - Total de ocorréncias cadastradas na Defesa Civil, em 2010, por més de ocorréncia

Més
Janeiro 2.828
Fevereiro 823
Marco 1.985
Abril 4.716
Maio 1.565
Junho 1.170
Julho 1.041
Agosto 919
Setembro 898
Outubro 827
Novembro 1.127
Dezembro 1.241

15%

4% Dez 7%
105 B Nov6% B Jan 15%
B Out4d%

25% Set5%
8% M Ago5%
6%

B Fev4%

B Mar 10%

5% B Jul5%

5%
- M Jun 6%

1% B Mai 8% B Abr25%
6%

6%

Fonte: Subsecretaria de Defesa Civil/SMSDC/PCRJ.
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Quadro 51 - Ocorréncias com maior incidéncia cadastradas na Defesa Civil, em 2010, por tipo de ocorréncia

OCORRENCIA

Imovel com rachaduras 2.713 14%

Ameaca desabamento de imdével 2.405 13%

Deslizamento barreira 2.244 12%

Ameaca deslizamento de barreira 1.634 9% Asoma do ndmero dos

Imével com infiltracGes 1.108 6% dez pri mleiros t,ipos de
| ocorréncias registradas

Construcdo mau estado de conservacdo 783 1% em 2010 representam

Construgdo irregular 661 3% 69% do total do ano.

Desprendimento reboco/emboco/revestimento/pastilha/teto gesso 594 3%

Ameaca queda marquise 565 3%

Ameaca queda muro divisorio 199 3%

Total anual de registros de ocorréncias

Fonte: Subsecretaria de Defesa Civil/SMSDC/PCRIJ.
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No Quadro 52 é demonstrado o total de ocorréncias por Area de Planejamento na Cidade e o
detalhamento das cinco primeiras ocorréncias na AP com maior incidéncia — AP 3 (3.1, 3.2 e 3.3).

Quadro 52 - Total de ocorréncias cadastradas na Defesa Civil, em 2010, por Area de Planejamento de ocorréncia

Area de Planejamento 1 2.547 13% As cinco primeiras ocorréncias em 2010 na AP 3 foram:
Area de Planejamento 2 4.223 22% *Imével com rachaduras - 1.304
[ Aren de Planci - Ameaca de desabamento de imovel - 1.080
Area de Planejamento 3 7.869 4tk - Ameacga de deslizamento de barreira- 713
Area de Planejamento 4 2.297 12% - Imovel com infiltracdo- 547
Area de Planejamento 5 2.205 12% *Ameaca de queda de marquise - 343

19.140

Fonte: Subsecretaria de Defesa Civil /SMSDC/PCRI.

Em conseqliéncia das chuvas do final de 2009 e do més de abril de 2010, a Defesa Civil precisou
interditar 17.597 imdveis ao longo do ano, para preservar a integridade fisica dos ocupantes
desses imdveis que estavam sujeitos a incidentes — Quadro 53.

Quadro 53 - Total de Interdictes realizadas pela Defesa Civil, em
2010, por Area de Planejamento de localizacdo do imdvel

Area de Planejamento 1 4,259 24%
Area de Planejamento 2 4,103 23%
Area de Planejamento 3 6.407 36%
Area de Planejamento 4 1.664 9%
Area de Planejamento 5 1.164 7%

Fonte: Subsecretaria de Defesa Civil/SMSDC/PCRI.

E importante destacar a atuacdo preventiva da Defesa Civil, das vistorias realizadas decorrentes
das ocorréncias 73% (13.888) foi para reduzir a possibilidade de ocorréncias de desastres,
identificando as situacdes de vulnerabilidade, conforme é demonstrado no Quadro 54.

Quadro 54 - Comparacéo do numero de vistorias realizadas pela Defesa Civil entre os anos 2009 e 2010

Envolve agBes que impegcam o agravamento do

. . 2.459 5.252 2.793 114%
acidente e suas consequencias.

Emergencial

Envolve acBes que visam reduzir a possibilidade de
Preventiva ocorréncias de desastres, identificando as situagdes de 11967 13.888 1.921 16%
vulnerabilidade.

Fonte: Subsecretaria de Defesa Civil/SMSDC/PCRJ. 16.435 21.150
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Em 2010, além das vistorias, a Defesa Civil realizou 89 agGes proativas de
prevencgao a acidentes:

Centro de Treinamento para Emergéncias

A Defesa Civil comprometida com a necessidade de garantir o direito natural a vida e a
incolumidade da sociedade carioca elaborou programas e projetos de capacitacdo e treinamento
para promover e intensificar a elevacdo dos niveis de percep¢cdo do risco de desastre nas
comunidades mais vulneraveis da cidade, assim como, a ampliacdo da participacdo da sociedade
civil organizada e de voluntarios nas acdes preventivas e de respostas as emergéncias e desastres.

Na Defesa Civil, o Centro de Treinamento para Emergéncias (CETREM) estd a cargo desta
atividade. Em 2010, o CETREM ministrou cursos e treinamentos em parceria com as seguintes
instituicdes: Cruz Vermelha Brasileira, Escola de Defesa Civil do Estado do Rio de Janeiro, Rede
Nacional de Emergéncia de Radioamadores, Secretaria Municipal de Educacdo e Secretaria
Municipal de Meio Ambiente da PCRJ.

Em 2010, o Programa de Protecdo Comunitaria criou mais 6 novos projetos além dos dois ja
existentes. A ampliacdo de seu campo de atuacdo permitiu uma maior aproximag¢ao com a
populacdo de forma educativo-preventiva. Os projetos sao:

Cidaddo Mirim

Ntcleos . Ntcleos
Comunitarios Comunitarios de
deDC 4X4 Defesa Civil

Programa de

Protecd
Servico de Comunitaria
Capelania
Pos-Desastre

Agente Mirim de
Defesa Civil

Servidor Nticleos
Municipal Comunitario de
Voluntario DCnas Escolas
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E importante destacar os projetos dedicados as criancas e adolescentes do Programa de Protecdo
Comunitaria. Ao todo 1.778 criangas/adolescentes tiveram contato direto com técnicos da Defesa
Civil.

Quadro 55 - Numero de participantes em projetos para criangas e adolescentes do
Programa de Proteg¢ao Comunitaria da Defesa Civil em 2010

Maio a Novembro Construindo a Cidadania nas Escolas 600 34%
Margo a Novembro Cidad&o Mirim 150 8%
Outubro a Novembro Nudec Nas Escolas 962 54%
Dezembro Agente Mirim De Defesa Civil 66 4%

Fonte: Subsecretaria de Defesa Civil/SMSDC/PCRJ. 1.778

Nucleos Comunitarios de Defesa Civil (NUDEC)

O NUDEC tem por objetivo promover a interacdo entre os érgdos do governo municipal, das
organizagdes nao-governamentais e a comunidade, em especial, os Agentes Comunitarios de
Saude (ACS) para a reducdo dos riscos de desastres focais e a elevacdo dos niveis de seguranca
comunitaria contra desastres.

Este projeto é realizado em parceria com as Equipes de Saude da Familia porque o NUDEC é
composto por um grupo de ACS de um determinado local, prioritariamente de areas de risco, que
tem o objetivo: preparar a comunidade local a evitar desastres; fortalecer o sistema de alerta e
alarme para emergéncias e de coordenar a primeira resposta as emergéncias.

Em 2010, a Defesa Civil capacitou 2.000 Agentes Comunitdrios de Saude e Defesa Civil que
compdem 314 NUDEC de 79 comunidades que estdo em area vulneraveis da Cidade. A cerimoénia
de formatura foi realizada na Praca da Apoteose no dia 15 de dezembro.
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12 Conferéncia Municipal de Defesa Civil

Em fevereiro, na Universidade Estadual do Rio de Janeiro (UERJ), foi realizada a 12 Conferéncia
Municipal de Defesa Civil do Municipio do Rio de Janeiro com o tema: “Defesa Civil e Assisténcia
Humanitaria — Por uma agao integral e continua”.

Um dos objetivos da conferéncia foi possibilitar a participacdo social para formulacdo de Politicas
Publicas de Defesa Civil para o municipio do Rio de Janeiro. Foram discutidos, no evento, os
seguintes temas:

I.  Desafios para a efetivagdo da Defesa Civil no século XXI: Estado, Sociedade, Clima,
Desigualdade e Desenvolvimento;
II.  Politicas publicas de atencdo integral ao cidaddo: o paradigma da Assisténcia Humanitaria;
[ll.  Mobilizagdo e participagdo da sociedade na prevengao e no controle social sobre a
efetivacdo da politica publica de Defesa Civil.

Na Conferéncia foram selecionados 120 delegados para representarem o Municipio do Rio de
Janeiro em ambito Estadual, dos quais 53 foram selecionados para a Conferéncia Nacional em
Brasilia, conforme proporg¢ao a seguir:

— Para Conferéncia Estadual foram designados 78 Delegados da Sociedade Civil, 21
Delegados Servidores e 12 Delegados da Defesa Civil;
— Para Conferéncia Nacional foram designados 20 Delegados da Sociedade Civil, 21

Delegados Servidores e 12 Delegados da Defesa Civil.
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