PREFEITURA
DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
rio20) Secretaria Municipal de Educacao

RESOLUGCAO SME N¢ 1.074, DE 14 DE ABRIL DE 2010.

Dispbe sobre o Regimento
Escolar Basico do Ensino
Fundamental da Rede Publica do
Municipio do Rio de Janeiro.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes
qgue Ihe sédo conferidas pela legislacdo em vigor,

RESOLVE

TITULO |
CAPITULO UNICO
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.2 Esta Resolucao dispde sobre o Regimento Escolar Basico do
Ensino Fundamental das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino.

TiTULO Il
DA IDENTIFICAGAO DA CONCEPGAO DE EDUCAGAO E DA MISSAO DA
INSTITUICAO DE ENSINO

_CAPITULOI
DA IDENTIFICAGAO DA INSTITUIGAO DE ENSINO

Art. 2.2 As Unidades Escolares, integrantes da Rede Publica Municipal
de Ensino sdao administradas pela Secretaria Municipal de Educacao, nos termos da
legislacéo Federal, Estadual e Municipal em vigor.

Art. 3.2 As Unidades Escolares Municipais sao publicas e gratuitas e se
fundamentam nas diretrizes basicas emanadas da politica educacional tragadas pela
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 4. Cada Unidade Escolar se encontra sob a jurisdicdo de uma
Coordenadoria Regional de Educacdo — E/SUBE/CRE - com a qual funciona
articulada, em acao conjunta com o Nivel Central da Secretaria Municipal de
Educacao — SME.

Art. 5.2 O horario de funcionamento das Unidades Escolares da rede
podera ser integral ou parcial, em regime de turnos diurnos.

Paragrafo Unico. Poderdo existir Unidades Escolares com
funcionamento noturno.

CAPITULO II



DA CONCEPCAO DE EDUCAGAO E DA MISSAO DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 6.2 A politica de democratizacdo desenvolvida na rede municipal
deve assegurar a melhoria da qualidade de ensino e a valorizagao da escola publica,
em todos 0s seus niveis e segmentos, e dos profissionais de educacao mediante:

| — uma politica salarial justa e digna;

Il — um plano de cargos e salarios atualizado, que permita ascensao
profissional durante o exercicio do cargo;

Il — a garantia da realizagdo dos centros de estudos, de acordo com a
legislacdo em vigor;

IV — a garantia da capacitacdo desses profissionais em locais
descentralizados dentro ou fora do horario de trabalho, garantindo o
atendimento alternativo ao aluno;

V — a garantia das condicoes materiais e de pessoal indispensaveis ao pleno
desenvolvimento do aluno e ao trabalho dos profissionais de educacéo,
ressaltando-se o compromisso do governo e da comunidade escolar com a
conservagao e a manutengao do prédio, do acervo, do mobiliario escolar e
de todo o equipamento de infraestrutura necessario ao desenvolvimento do
trabalho educativo;

VI — o0 acesso e permanéncia do aluno, garantindo-se atendimento especial e
adequado ao aluno portador de necessidades educativas especiais, com o
devido acompanhamento de profissionais capacitados, de acordo com as
orientacdes do Instituto Helena Antipoff (IHA);

VII — o direito do aluno a matricula em unidade escolar préxima a sua
residéncia, respeitando-se o limite da capacidade de atendimento desta
Unidade Escolar;

VIIl — a participacdo da comunidade escolar, através dos seus organismos
como o Conselho Escola Comunidade e o Grémio Estudantil, na gestao da
Unidade Escolar;

IX —a formacao da cidadania do aluno;

X — 0 acesso a cultura e as transformacgdes tecnoldgicas.

CAPITULO il )
DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

Art. 7.2 A elaboracao do Projeto Politico Pedagégico é prerrogativa de
cada unidade de ensino, que sera construido de acordo com as necessidades e
anseios da comunidade escolar, respeitadas com as diretrizes do Nivel Central da
SME.

Art. 8.° O processo de consolidacédo do Projeto Politico-Pedagdgico,
em todas as suas etapas, deve ter a acdo conjunta dos segmentos da comunidade
escolar, por meio de seus organismos (Conselho Escola Comunidade e Grémio
Estudantil).

Art. 9.2 Todas as diretrizes, acoes, filosofia e objetivos da Unidade
Escolar devem estar delineados no Projeto Politico Pedagdgico.

Paragrafo unico. Do Projeto Politico Pedagédgico deverdo constar: o
diagnéstico da comunidade escolar atendida pela Unidade Escolar, as condi¢des



fisicas, os recursos humanos e materiais disponiveis, as metas, objetivos
pretendidos e as estratégias de acéo e de avaliagdo do processo.

TITULO Il
DA ORGANIZAGAO ESCOLAR

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 10. Cabera a estrutura administrativa da Unidade Escolar gerenciar
todas as agdes administrativas, pedagdgicas, socio-culturais, de acordo como as
normas e diretrizes educacionais do Nivel Central.

Art. 11. As Escolas Municipais dispdéem da seguinte organizacao

basica:

| — Direcéo

Il — Equipe Pedagogica

[l — Corpo Docente

IV — Corpo Discente

V — Funcionarios de Apoio

VI — Conselho Escola Comunidade — CEC

VIl — Grémio

Paragrafo unico. A liberdade de expressao deve ser assegurada a
todos que compdem a organizagao basica das Unidades Escolares.

CAPITULO Il
DA DIRECAO

Art. 12. A direcao da Unidade Escolar é exercida por um diretor geral e
diretor(es) adjunto(s), avaliados pela E/SUBE/CRE e referendados pela consulta a
comunidade .

Art. 13. A Direcao é responsavel pela coordenacdo do processo de
planejamento, supervisdo e avaliacdo das acdes pedagdgica, comunitaria e
administrativa, de acordo com as normas emanadas do Nivel Central, garantindo a
qualidade da educacao oferecida para todos os alunos.

Art. 14. A Direcao devera cumprir e fazer cumprir a Legislacao vigente,
a Lei Orgéanica do Municipio e o Estatuto do Funcionalismo Publico Municipal do Rio
de Janeiro, as determinacbes emanadas do Nivel Central e das Coordenadorias
Regionais de Educacdo, bem como o regulamento e o regimento basico da Rede
Municipal de Ensino.

CAPITULO I
DA COORDENAGAO PEDAGOGICA

Art. 15. A Coordenacao pedagdgica é formada por professores, de
acordo com os quantitativos estabelecidos pelas diretrizes da SME.



Art. 16. Cabe aos profissionais desta equipe a coordenacdo do
processo de planejamento, supervisdo e reformulacdo da acao pedagdgica, em
conjunto com a direcao e demais professores da Unidade Escolar, de acordo com as
normas e orientacées emanadas da SME, para assegurar unidade e consisténcia no
processo de ensino-aprendizagem.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 17. O corpo docente de cada Unidade Escolar é constituido pelos
professores designados pela autoridade competente para exercicio na instituicao.

Art. 18. Sao direitos e deveres destes profissionais além dos fixados no

Estatuto do Funcionalismo Publico Municipal e nas demais normas que regem a
matéria:

| — participar na elaboracao e execug¢ao do Projeto Politico Pedagdgico;

Il — preparar as aulas;

[Il — liderar em sala o processo de ensino-aprendizagem;

IV — manter-se atualizado;

V — formular, aplicar e corrigir provas e outras avaliagdes;

VI — elaborar propostas de trabalho e dever de casa e corrigi-los;

VIl — preencher todos os dados constantes do Diario de Classe;

VI — estar atento as necessidades individuais de cada aluno.

CAPITULO V
DO CORPO DISCENTE

Art. 19. O corpo discente é constituido pelos alunos regularmente
matriculados na Unidade Escolar.

Art. 20. Sao direitos do aluno aqueles fixados pelo Estatuto da Crianca
e do Adolescente e, particularmente:

| — Assistir as aulas e participar das demais atividades pedagdgicas escolares;

Il — Ser respeitado em sua condicao de ser humano e nao sofrer qualquer
forma de discriminacdo em decorréncia de diferencas étnicas, de credo, género,
ideologia, preferéncias politico-partidarias ou quaisquer outras;

[l — Ter ensino de qualidade ministrado por profissionais capacitados para o
exercicio de suas fungdes e atualizados em suas areas de atuacao;

IV — Ter oportunidade de ampliacdo de carga horaria, com atividades
garantidas através da educacgado integral, dos projetos, dos programas e das
Unidades de Extenséo;

V — Ter assegurada a sua participacao na gestao democratica da escola.

Art. 21. Sd0 deveres do aluno:

| — Ser assiduo e pontual as atividades pedagdgicas escolares, permanecendo
na Unidade Escolar durante o horario estabelecido;

Il — Estar sempre devidamente uniformizado. Em caso de justificativa
fundamentada, o aluno podera utilizar camiseta de manga curta ou comprida, dentro
dos padrdes de tamanho e comprimento do uniforme e bermuda ou saia, dentro do
esperado em estabelecimento escolar;



[Il — Participar, semanalmente, do hasteamento da Bandeira e do canto do Hino
Nacional, com postura adequada;

IV — Assistir as aulas, respeitando as determinagbes de carater disciplinar e
pedagdgico;

V — Uma vez em sala de aula, aguardar o professor. A saida de sala s6 se dara
mediante autorizacao do professor;

VI — Ao sentir-se mal, o aluno devera informar imediatamente ao seu professor,
gue o encaminhara a secretaria para que sejam tomadas as medidas necessarias;

VIl — Colaborar para a preservacao e manutencao do prédio, do mobiliario, de
todo o material escolar e de infraestrutura necessarios ao desenvolvimento do
trabalho pedagdgico, além das instalacées de uso coletivo;

VIl — Estabelecer uma relacdo de respeito com seus colegas, professores,
funcionarios da Unidade Escolar e demais representantes da comunidade escolar;

IX — Conhecer e cumprir o regimento basico da Rede Municipal de Ensino;

X — Realizar o dever de casa proposto pelo professor e refazé-lo se solicitado;

Xl — Procurar o professor ou diretor, em caso de falta nos dias de provas ou
outras avaliacbes, para justificar-se e ter nova data marcada de acordo com a
necessidade. Na impossibilidade de fazé-lo, cabera ao responsavel adotar tal
procedimento.

Art. 22. Nao sera permitido:

| — O uso de boné ou similar nas dependéncias da Unidade Escolar;

Il — O uso de aderecos que expressem insinuagdes sexuais nas dependéncias
da Unidade Escolar;

[l — Ausentar-se da Unidade Escolar durante o periodo de aulas, salvo
expressa autorizacao ou solicitacao do responsavel;

IV — Qualquer comportamento de agresséo fisica, verbal ou eletrbnica a aluno,
professor, funcionario da Unidade ou demais representantes da comunidade escolar;

V — O uso do celular na sala de aula e de quaisquer aparelhos eletrénicos
portateis, podendo acarretar apreensao, por até dois dias, pela direcao.

Paragrafo Unico. A Unidade Escolar ndao se responsabilizara por
objetos de valor perdidos ou extraviados dentro do espaco escolar.

Art. 23. Caso o aluno nao cumpra seus deveres, a Unidade Escolar
podera tomar as atitudes cabiveis, previstas neste Regimento Basico Escolar, com o
apoio do CEC.

Art. 24. Aos alunos que descumprirem 0s seus deveres, esgotadas
todas as possibilidades de conciliacéo, aplicar-se-a0 as seguintes medidas:
| — Adverténcia e repreensao verbal;
Il — Adverténcia e repreensao por escrito;
[l — Comunicacao da ocorréncia, por escrito, aos pais;
IV — Convocacdo do responsavel, por escrito, para comparecer a escola e
tomar ciéncia dos fatos com registro em ata.

§ 1.2 O ndo comparecimento do responsavel, dentro do prazo
estipulado pela Unidade Escolar, implicara no afastamento do aluno das atividades
pedagdgicas pertinentes ao seu grupamento, permanecendo no espago escolar, até



que seu responsavel compareca a Unidade Escolar para tomar ciéncia das
adverténcias anteriores e as devidas providéncias.

§ 2.2 Nos casos graves ou em reincidéncia, o Conselho Escola-
Comunidade podera ser convocado para deliberar, junto a direcado da Unidade
Escolar, quanto aos procedimentos a serem adotados:

| — Troca de turma;

Il — Troca de turno;

[l — Transferéncia entre escolas da Rede Publica Municipal;

IV — Encaminhamento, através de instrumentos legais, aos 6érgaos
competentes.

§ 3.2 Os danos causados por alunos ao patrimbnio escolar ou a
terceiros, dentro da Unidade Escolar, serdo passiveis de reparagdo, conforme o
Artigo 116 do Estatuto da Crianca e do Adolescente, independentemente da
aplicacdo de medidas educativas.

TITULO IV
DA REPRESENTATIVIDADE

CAPITULO |
DO CONSELHO DE DIRETORES

Art. 25. O Conselho de Diretores é o érgao representativo da Direcao
das unidades escolares junto a Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo unico. As diregdes das Unidades Escolares, divididas por
Complexos, elegem o seu representante e o suplente formando o Conselho de
Diretores da Coordenadoria. O Conselho de Diretores da Secretaria Municipal de
Educacdo €& composto pelos representantes eleitos pelo Conselho das
Coordenadorias.

CAPITULO II
DO CONSELHO DE PROFESSORES

Art. 26. O Conselho de Professores é o 6rgao representativo dos
Professores das unidades escolares junto a Secretaria Municipal de Educagéo.

Paragrafo unico. Os professores das Unidades Escolares, divididas por
Complexos, elegem o seu representante e o suplente formando o Conselho de
Professores da Coordenadoria. O Conselho de Professores da Secretaria Municipal
de Educacdo €& composto pelos representantes eleitos pelo Conselho das
Coordenadorias.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DE ALUNOS

Art. 27. O Conselho de Alunos é o érgao representativo dos Alunos
das unidades escolares junto a Secretaria Municipal de Educacéo.



Paragrafo unico. Os alunos das Unidades Escolares, divididas por
Complexos, elegem o seu representante e o suplente formando o Conselho de
Alunos da Coordenadoria. O Conselho de Alunos da Secretaria Municipal de
Educacao é composto pelos representantes dos CECs e dos Grémios eleitos pelo
Conselho das Coordenadorias.

CAPITULO IV ]
DO CONSELHO DE RESPONSAVEIS

Art. 28. O Conselho de Responsaveis € o érgao representativo dos
responsaveis legais por alunos das unidades escolares junto a Secretaria Municipal
de Educacao.

Paragrafo unico. As diregdes das Unidades Escolares, divididas por
Complexos, elegem o seu representante e o suplente formando o Conselho de
Responsaveis da Coordenadoria. O Conselho de Responsaveis da Secretaria
Municipal de Educacao é composto pelos representantes eleitos pelo Conselho das
Coordenadorias.

CAPITULO V )
DO CONSELHO DE FUNCIONARIOS

Art. 29. O Conselho de Funcionarios é o 6rgao representativo dos
funcionarios das unidades escolares junto a Secretaria Municipal de Educacéo.

Paragrafo unico. As diregdes das Unidades Escolares, divididas por
Complexos, elegem o0 seu representante e o suplente formando o Conselho de
Funcionarios da Coordenadoria. O Conselho de Funcionarios da Secretaria
Municipal de Educacao é composto pelos representantes eleitos pelo Conselho das
Coordenadorias.

Art. 30. Os Conselhos a que se referem os artigos 25, 26, 27, 28 e 29
devem garantir uma gestdo democratica e participativa junto a Coordenadoria,
através da participacao efetiva nas reunides, propiciando a integracao e o fluxo de
informacgdes entre os diferentes niveis da Secretaria Municipal de Educacéo.

CAPITULO VI
DO CONSELHO ESCOLA COMUNIDADE - CEC

Art. 31. O Conselho Escola Comunidade, promovera a integracao
escola-comunidade, garantindo um espaco permanente de discussao que envolva
todos os segmentos da Comunidade Escolar, visando a contribuir para a
organizacao e funcionamento da Unidade Escolar e assegurando o desenvolvimento
da politica de democratizacédo da escola.

Art. 32. O Conselho Escola Comunidade é composto por
representantes eleitos por seus pares, por voto secreto e direto.

CAPITULO VI
DO GREMIO ESTUDANTIL



Art. 33. O Grémio Estudantil é o 6rgao representativo do corpo discente
de cada unidade escolar.

Art. 34. O Grémio tem por finalidade favorecer o desenvolvimento da
consciéncia critica, da pratica democratica, da criatividade e da iniciativa.

Art. 35. A representatividade de que trata os capitulos deste titulo
devera estar de acordo com as normas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

TITULOV ,
DA ORGANIZAGAO PEDAGOGICA

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO ESCOLAR

Art. 36. O curriculo e sua forma sao fixados pela Secretaria Municipal
de Educacao a partir das diretrizes educacionais estabelecidas e de acordo com a
legislagéo em vigor.

Art. 37. O Projeto Politico Pedagdgico de cada Unidade Escolar deve
atender ao curriculo, sendo enriquecido nao sé pelas praticas culturais de sua
comunidade, mas também pelas inerentes ao patriménio cultural da Humanidade.

CAPITULO Il
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 38. O calendario escolar oficial € fixado anualmente pela
Secretaria Municipal de Educacado, obedecendo as normas e assegurando o
cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos pela Lei de Diretrizes e
Bases n® 9394/96.

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 39. A organizacdo da matricula devera ser feita em funcdo da
demanda escolar, obedecendo as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacéao e
do Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 40. A crianca ou jovem com deficiéncia sera garantida a matricula
em classe regular ou especial dependendo da manifestacdo expressa dos
responsaveis e, se necessario, de avaliacao técnica da equipe do Instituto Helena
Antipoff.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM



Art. 41. A avaliagdo deve ser centrada na totalidade da pratica escolar,
abrangendo nao apenas o0 processo de aprendizagem do aluno, mas também a
pratica pedagdgica dos profissionais de educacao nela envolvidos.

Art. 42. Entendida como processo, a avaliagcdo deve impulsionar os
mecanismos de acédo / reflexdo / planejamento, objetivando o aperfeicoamento da
pratica educacional.

Art. 43. A avaliacdo na Rede Municipal de Ensino sera continua,
considerando-se o registro como instrumento fundamental para o acompanhamento
do desenvolvimento e da aprendizagem dos alunos.

§ 1.2 A avaliagcdo, como processo, tera carater formal, consolidada por
meio de provas, testes, pesquisas, trabalhos em grupo e individuais.

§ 2.2 Os critérios de avaliacao serao fixados pela Secretaria Municipal
de Educacédo, através de Resolucao, redigidos de forma clara e concisa, sendo
divulgados a comunidade escolar.

CAPITULOV _
DA RECUPERAGAO

Art. 44. A recuperacao devera acontecer paralelamente ao periodo
letivo, contemplando os alunos com baixo rendimento escolar, de acordo com o
Projeto Politico Pedagdgico da escola e as normas vigentes.

CAPITULO VI )
DA PROMOGAO E DA FREQUENCIA

Art. 45. A promocao dos alunos dar-se-a quando atingidos os padroes
minimos estabelecidos para cada série, relativos ao aproveitamento escolar e a
frequéncia.

Paragrafo uUnico. A unidade escolar deve responsabilizar-se pelo
controle da frequéncia do aluno.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 46. O Conselho de Classe é o espago democratico de tomada de
decisdes acerca do Projeto Politico-Pedagogico da Escola, do fazer pedagogico na
sala de aula e do desenvolvimento da aprendizagem do aluno.

Art. 47. Cabera ao Conselho de Classe:
| — realizar a autoavaliacdo da unidade escolar, enquanto instituicdo social,
possibilitando a revisdo de seu Projeto Politico-Pedagogico;
Il — realizar analise diagnédstica da turma;
[Il — discutir o processo pedagdgico desenvolvido com as turmas, visando o
seu aperfeicoamento;
IV — analisar o desenvolvimento da aprendizagem dos alunos;



V — acompanhar o desenvolvimento das atividades pedagdgicas propostas
para potencializar o aproveitamento dos alunos;

VI — verificar a situacao de frequéncia dos alunos, procurando-se estratégias
para evitar a evasao e reprovagao por esse motivo.

Art. 48. O Conselho de Classe é constituido por:
| — Direcao da Unidade Escolar;
Il — Equipe Pedagdgica;
[l — Todos os professores regentes de turma;
IV — Representantes do CEC;
V — Representantes do Grémio Estudantil.

Paragrafo unico. O Conselho de Classe € autbnomo, mas nao é
soberano.

TITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 49. Os casos omissos serao resolvidos pela direcdo escolar em
conjunto com o Conselho Escola-Comunidade.

Art. 50. A regulamentacdo necessaria ao cumprimento do presente
Regimento sera estabelecida em Resolucao ou Portarias especificas.

Art. 51. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagao.
Rio de Janeiro, 14 de abril de 2010.

~ CLAUDIA COSTIN )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQO



