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Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento
Subsecretaria de Gente e Gestdo Compartilhada

EDITAL FP/SUBGGC N° 94 DE 18 DE JULHO DE 2023.

REGULAMENTA A REALIZACAO DA PROVA DE
AFERICAO DE CONHECIMENTOS REFERENTE A
SELECAO PUBLICA PARA A ESCOLHA DOS
CONSELHEIROS TUTELARES DO MUNICIPIO DO RIO DE
JANEIRO - MANDATO 2024-2027.

A SUBSECRETARIA DE GENTE E GESTAO COMPARTILHADA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, e tendo em vista a
autorizacao exarada no processo n° ASS/PRO 2023/00402, torna publico que fara
realizar a Prova de Afericao de Conhecimentos Especificos do Processo deEscolha
dos Conselheiros Tutelares do Municipio do Rio de Janeiro - Mandato 2024/2027.

I.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1 O Processo Seletivo destina-se a afericdo de conhecimentos
especificos para candidatos inscritos no processo de escolha dos Conselheiros
Tutelares.

Il. DAS ATIVIDADES

1 As atribuigdes do Conselho Tutelar sdo as constantes do artigo 136,
da Lei Fereral n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA.

. DAS INSCRIGOES

1 As inscrigoes foram realizadas obedecendo a regulamentagéo
constante da Deliberagcdo n° 1.508/2023 e Deliberagdo n° 1.514/2023 -
AS/CMDCA.

1.1 a inscricao vale, para todo e qualquer efeito, como forma de
expressa aceitagao, por parte do candidato, de todas as condi¢gbes, normas e
exigéncias constantes da supramencionada Deliberacdo e demais instrumentos
reguladores, dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento, bem como
de todos os atos que forem expedidos sobre o Processo Seletivo;

1.2 Sao de inteira responsabilidade do candidato as informacdes
de dados pessoais prestadas ao CMDCA no momento da inscricdo, tais como:
nome, CPF, filiacdo, endereco completo, e-mail e telefone

IV. DA NECESSIDADE DE ATENDIMENTO ESPECIAL

1 O candidato que necessitar de atendimento especial durante
a realizagao da prova, devera solicita-lo a Coordenadoria de Concursos, Admissao



e Acumulacdo - FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, situada a Rua Afonso Cavalcanti,
455,Prédio Anexo, 10° andar, Ala A, Cidade Nova/RJ, no prazo de até 72 horas
antes da data de realizacdo da mesma, no horario das 9h as 17h, indicando
claramente quais os recursos especiais necessarios, e apresentar laudo médico
redigido em letra legivel, justificando o atendimento especial solicitado;

1.1 O candidato que ndo se manifestar, na forma e no prazo
contidono item 1, nao tera atendimento especial no dia da realizagcado da prova.

2 Entende-se por necessidade de atendimento especial:

2.1 no caso de prova, em que haja necessidade de auxilio de
fiscalledor, 0 mesmo, além de auxiliar na leitura da prova, sempre sob a supervisao
de outro fiscal devidamente treinado, transcrevera as respostas para o cartao-
respostae para o caderno de resposta definitivo do candidato. Ao final da prova, sera
lavradoum termo no qual o candidato concordara com o texto transcrito no caderno
de resposta definitivo e com as marcacdes feitas no cartdo-resposta;

211 o candidato, além de ditar o texto, devera especificar,
oralmente, a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao;

2.2 necessidade de a prova ser confeccionada de forma
ampliada. Neste caso, sera oferecido apenas o caderno de questdes e o cartdo-
resposta comtamanho de letra correspondente a corpo 24 (vinte e quatro);

2.3 necessidade de sala de mais facil acesso, no caso de
dificuldadede locomoc¢ao;

24 necessidade de carteira e mesa separadas;

241 dependendo da disponibilidade do local, o candidato podera
ser alocado, sozinho, em uma sala. Nesse caso, o candidato sera acompanhado
por 2 (dois) fiscais;

2.5 o candidato que necessitar utilizar lupa, 6culos escuros,
protetores auriculares ou quaisquer acessorios de cobertura para cabeca;

2.6 o candidato que necessitar utilizar aparelho auricular;

2.7 o candidato que estiver impossibilitado de transcrever as
respostas da prova. Nesse caso, o fiscal transcritor, sempre sob a supervisao de
outro fiscal devidamente treinado, transcrevera as respostas para o cartao-resposta
e para o caderno de resposta definitivo do candidato. Ao final da prova, sera lavrado
um termo no qual o candidato concordara com o texto transcrito no caderno de

resposta definitivo e com as marcacodes feitas no cartao-resposta;

2.71 o candidato, além de ditar o texto, devera especificar,
oralmente, a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacgao;

2.8 a candidata lactante que tiver necessidade de amamentar
durante a realizag&o da prova, devera levar, obrigatoriamente, um acompanhante,
0 qual sera responsavel pela guarda da crianga. Caso esteja sem acompanhante



nao realizara a prova;

2.81 nos horarios de amamentacao, a candidata lactante podera
ausentar-se, temporariamente, da sala de prova, acompanhada de uma fiscal;

2.8.11 na sala reservada para amamentacéo, ficarao somente a
candidata lactante, o lactente e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia do
acompanhante e de quaisquer outras pessoas;

2.8.1.2 o tempo despendido na amamentacao sera compensado
durante a realizagdo da prova, em igual periodo. A mae tera o direito de proceder
a amamentacédo, a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos por
filho, conforme art. 4° da Lei n°® 13.872, de 17 de setembro de 2019;

2.9 o candidato que n&o tenha condi¢des de se deslocar sozinho
e necessite de acompanhante.

3 ao acompanhante, conforme estabelecido nos itens 2.8 € 2.9
e,previamente autorizado pela a FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, nao sera permitida
a utilizacdo de celular ou de quaisquer outros equipamentos eletrénicos ou de
comunicagdo durante a realizagao do certame;

3.1 o acompanhante ficara, sempre sob a supervisdo de um
fiscal, em dependéncia designada pela Fundagao Getulio Vargas.

4 O pedido de atendimento especial citado no item 2 néo
garanteao candidato o atendimento especial. O pedido sera deferido ou indeferido
pela FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, apds analise, obedecendo a critérios de
viabilidade ede razoabilidade.

V. DAAVALIAGAO

1 A avaliacdo dos candidatos sera feita por meio de Prova
Objetivae de Prova Discursiva, de carater eliminatério.

1.1 as questdbes das provas versardo sobre as matérias
integrantesdo programa, constante do quadro abaixo e do Anexo | deste Edital,

1.2 as provas Objetiva e Discursiva se dardao conforme o quadro
a sequir:
] MINIMO DE
TIPO DE CONTEUDO N° DE PONTOS | TOTAL PONTOS
PROVA QUESTOES POR EM PARA

QUESTOES | PONTOS | HABILITACAO

e ECA-Lei 8069/1990
e LeiN.°3282/2001
OBJETIVA e ResolugaoN.°
231/2022(CONANDA)

e Resolugdo n°
178/2016(CONANDA)
DISCURSIVA | & Deliberagao CMDCA- 01 - 40,0 20
RIO N° 1403/2020

40 1,5 60,0 30

1.3 sera considerado habilitado a ter a Prova Discursiva corrigida o



candidato que alcancar a pontuagado minima de 50% (cinquenta por cento) do total
da Prova Obijetiva, conforme o estabelecido no item 1.2;

1.4 toda e qualquer legislagdo com entrada em vigor apos a data de
publicagao deste Edital, bem como altera¢des em dispositivos legais e normativosa
ele posteriores, nao serao objeto de avaliagdo na prova do certame.

2 A Prova Discursiva constara de 01 (uma) questao dissertativa,
permitindo ao candidato alcangar até 40 (quarenta) pontos no total;

2.1 a questéo da Prova Discursiva sera entregue ja impressa aos
candidatos, ndo sendo permitido solicitar esclarecimentos sobre enunciados ou
sobre modos de resolvé-la;

22 nao sera permitida a consulta a legislagao, a livros, impressos
Oou anotacgoes.

3 A Prova Discursiva devera ser feita, obrigatoriamente, a caneta
esferografica, fabricada em material incolor e transparente, de tinta azul ou preta;

3.1 nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira, marca-texto,
corretivoe/ou borracha durante a realizacdo da prova.

4 A Prova Discursiva devera ser feita pelo proprio candidato, a
mao,em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participagéo de
outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento
especial para a realizagao das provas, conforme o disposto no Titulo IV itens 2.1 e
2.7.

5 A Folha de Resposta Definitiva sera o documento valido para
avaliacao da Prova Discursiva e ndo sera substituida por erro do candidato;

5.1 a Folha de Resposta Definitiva ndo podera ser assinada,
rubricada, nem conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou
marca fora do espaco destinado a transcricdo do texto definitivo, sob pena de
anulacao da prova;

5.2 a detecgao de qualquer marca ou fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou ultrapassar a extensdao maxima de linhas
estabelecida acarretara a anulacdo da prova e a consequente eliminacdo docandidato
do certame;

5.3 o candidato ndao podera amassar, molhar, dobrar, rasgar,
manchar ou, de qualquer modo, danificar o caderno de respostas definitivo, sob
pena de reprovagéo.

6 A Prova Discursiva tem o objetivo de avaliar o conhecimento
do candidato, através da descricao de um caso.

6.1 também serdo avaliadas a capacidade de expressdo na
modalidade escrita e, ainda, a coeréncia, coeséo, clareza e objetividade, bem como
a utilizagdo correta do vocabulario e das normas gramaticais, segundo o novo



acordo ortografico.

6.2 sera admitida rasura, acompanhada da palavra "digo”, sem que
isso constitua identificacdo de prova.

6.3 sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer
fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou ultrapassar a
extensdo maxima de linhas estabelecida;

6.4 o candidato devera responder a questao discursiva utilizando
o0 minimo de 15 (quinze) linhas e o maximo de 25 (vinte e cinco) linhas;

6.5 nos casos de fuga ao tema ou a tipologia textual, de ndo haver
texto ou de identificacdo em local indevido, o candidato recebera nota ZERO;

6.6 a folha para rascunho no caderno de p rovas é de
preenchimento facultativo e n&o sera considerada para correcao;

7 O candidato é o responsavel pela conferéncia de seus dados
pessoais: nome, numero de inscricao e data de nascimento.

VI. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS

1 As provas, objetiva e discursiva, serao realizadas no dia
06/08/2023, no horario das 9h as 12 h, seguindo o horario de Brasilia, incluindo a
marcacgao do cartdo-resposta.

1.1 Os portdes do local de prova serao abertos as 7h30 e fechados
as 8h30, mediante preenchimento do “Termo de Fechamento de Portao”, lavrado
pelo Supervisor ou pelo Coordenador da Fundagao Getulio Vargas, na presenca de

duas testemunhas.

1.2 O candidato que chegar ap6s o fechamento dos portdes,
independentemente do motivo alegado, tera vedada sua entrada no prédio e sera
automaticamente eliminado do certame.

1.3  As provas serdo aplicadas na Cidade do Rio de Janeiro, de
acordo com a disponibilidade de locais para realizagao.

1.3.1 A Coordenadoria de Concursos, Admissao e Acumulagao —
FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA nao se obriga a realizar as provas no bairro onde o
candidato residir, nem em locais com salas climatizadas.

1.3.11 A FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA nao se responsabiliza por
problemas técnicos que ocorram nos locais em que ocorrerem o certame.

2 Os locais de realizagao das provas serao divulgados no site
http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos, conforme cronograma constante do
Anexo |l deste Edital.

2.1 E responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo
corretade seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no horario



determinado.

3 O candidato devera comparecer ao local designado para a
prova com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o
fechamento dos portdes, portando caneta esferografica de tinta azul ou preta,
fabricada em material incolor e transparente e o original do documento de
identidade oficial, reconhecido em todo o territério nacional.

4 O candidato que deixar de apresentar, no dia de realizagao
daprova, documento original que o identifique, reconhecido em todo o territério
nacional alegando qualquer justificativa, ndo realizara a prova, sendo excluido do
processo seletivo.

4.1 O documento devera estar em perfeitas condicdes, de forma
apermitir, com clareza, a identificagao do candidato e sua assinatura;

4.2 N&o serdo aceitos documentos originais de identificagdo
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados; protocolos de documentos nem coépias
de documentos, ainda que autenticadas.

5 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelo Comando Militar, pela Secretaria de Seguranga Publica, pelo
Instituto de Identificagdo e pelo Corpo de Bombeiro Militar; carteiras expedidas
pelos o6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por érgéo publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagcao
(somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro
de 1997).

6 N&o seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes
de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, protocolos de
documentos nem documentos, mesmo que original, ilegiveis, nao-identificaveis
e/ou danificados ou quaisquer outros, que ndo tenham validade como documento
de identidade em todo o territério nacional;

7 A prova objetiva devera ser feita, obrigatoriamente, a caneta
esferografica, fabricada em material incolor e transparente, de tinta azul ou preta.

7.1 N&o sera permitido o uso de régua, lapis, lapiseira, marca
texto,corretivo e/ou borracha durante a realizacao da prova.

8 Os cartbes-respostas serao corrigidos por meio de
processamento eletrénico.

8. 1 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva
para o cartido-resposta, que € o unico documento valido para a corregao eletronica,
apondo, ainda, sua assinatura no local determinado.

9 Como medida de seguranga, o candidato devera
transcrever, de préprio punho, em caligrafia usual, a frase apresentada no caderno



de questdes,para posterior exame grafoldgico e confirmagao de sua identificagao,
nao sendo permitida a interferéncia e/ou a participacado de outras pessoas.

9.1 Caso ndo tenha condigdes de transcrever a frase, sera
lavradoTermo de Ocorréncia e colhida a impressao digital do candidato.

9.2 O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas neste regulamento, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato
que tenha solicitado atendimento especial para a realizagcdo das provas, conforme
o disposto no Titulo IV, itens 2.1 € 2.7.

10 Havera, no cartido-resposta, para cada questdo, quatro
camposde marcagao: um campo para cada uma das quatro opgdes A, B, C e D,
sendo queo candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questao, um, e
somente um, dos quatro campos do cartdo-resposta, sob pena de anulacido da
respectiva questao;

11 Nao serao computadas as questdes ndo assinaladas e/ou
commarcagdes indevidas e as que tiverem mais de uma opc¢io assinalada como
resposta.

11.1 Serao consideradas marcacdes indevidas as que estiverem
emdesacordo com este edital e/ou com as instru¢gdées contidas no cartdo-resposta,
bem como as que tiverem mais de uma opc¢ao assinalada como resposta, marcacao
rasurada e/ou emendada, ainda que legivel, e/ou campo de marcagdo nao
preenchido integralmente.

12 O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar,
manchar ou, de qualquer modo, danificar o cartdo-resposta;

13 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizosadvindos do preenchimento indevido.

14 Em hipotese alguma havera substituicdo do cartdo-
respostapor erro do candidato.

15 O tempo de duragdo da prova inclui o preenchimento do
cartao-resposta.

16 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados
pessoais: nome, numero de inscri¢ao, data e horario de nascimento.

17 Os gabaritos serdo publicados no Diario Oficial do Municipio
doRio de Janeiro de 08/08/2023, estando disponiveis também, no enderego
eletrénico  http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos onde, também, serdo
disponibilizados os exemplares da prova.

18 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do
certame, apds a assinatura da Lista de Presenga, serdo adotados os seguintes
procedimentos:



19 o candidato ndo podera retirar-se da sala de prova sem
autorizacdo e acompanhamento da fiscalizacao;

20 o candidato n&o podera consultar qualquer material,
inclusive jornal e revista, enquanto aguardar o horario de inicio da prova.

21 Recomenda-se que cada candidato leve e utilize sua prépria
garrafa de agua em material transparente e sem rétulo. Nao sera permitida a
utilizagdo dos bebedouros, salvo para encher garrafas e/ou copos em material
transparente e sem rotulo.

22 Recomenda-se que o candidato nao leve nenhum aparelho
eletrénico no dia de realizagao da prova.

221 No ambiente em que sera realizada a prova, ndo sera
permitidoo uso pelo candidato de quaisquer dispositivos eletronicos.

22.1.1  Ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja
se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, sendo recomendavel que o saco de seguranga fornecido para o
recolhimento de objetos ndo permitidos somente seja rompido apds a saida do
estabelecimento de realizacido da prova.

22.2 Os candidatos que portarem régua, lapis, lapiseira, marca
texto, corretivo, borracha, relégio digital, aparelho celular ou qualquer outro tipo de
aparelho eletrénico, devem guardar os referidos objetos em saco de seguranca
que devera ser identificado, lacrado e colocado embaixo da carteira onde o
candidato estiver sentado. Demais pertences ficarao a vista da fiscalizacéo de sala,
durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos em sala, ndo se
responsabilizando a FGV pela guarda, por perdas ou extravios durante a realizagao
da prova, nem por danos a eles causados.

22.21 O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao
disposto no item 18.2 devera informar ao fiscal da sala, que determinara o seu
recolhimento em saco de seguranga, o qual devera permanecer lacrado durante
todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

22.2.2 O telefone celular devera permanecer desligado e sem
bateria, desde o momento da entrada até a saida do candidato do local de
realizacdo das provas;

22.2.3 E de responsabilidade do candidato desligar os aparelhos
eletrénicos e acondicionar os objetos citados no item 18.2 em saco de seguranca.

22.3 O candidato que descumprir o estabelecido no item 18 e
subitens deste Titulo ou cujo aparelho celular ou outro equipamento qualquer,
mesmo que acondicionado no saco de seguranga e debaixo de sua carteira, venha
a tocar, emitindo sons de chamada, despertador etc., sera eliminado do certame.

23 Sera vedado ao candidato o uso de lupas, 6culos escuros,
protetores auriculares ou quaisquer acessorios de cobertura para cabeca, tais
como: chapéu, boné, gorro etc.,, salvo se autorizado, previamente,



FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, conforme estabelecido no Titulo IV deste Edital.

24 Os relégios de pulso serdo permitidos, desde que n&o sejam
digitais e ndo emitam som, permanecendo sobre a mesa, a vista dos fiscais, até a
conclusao da prova.

25 N&o sera permitido o empréstimo de material e/ou utensilio
dequalquer espécie entre os candidatos, bem como n&o sera permitida a consulta
a legislagao, livros, impressos ou anotagdes.

26 N&o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de
provas portando arma de qualquer espécie, ainda que detenha autorizacéo para o
respectivo porte.

27 N&o sera autorizado o ingresso de acompanhantes do
candidato no estabelecimento de realizacdo das provas, salvo se autorizado,
previamente, pela FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, conforme estabelecido no Titulo IV
deste Edital.

28 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame, os
candidatos serdo submetidos ao sistema de detecgcdo de metais quando do
ingresso e da saida de sanitarios durante a realizagao da prova.

28.1 nao sera permitido o uso de sanitarios por candidatos que
tenham terminado as provas a critério exclusivo da Coordenacao do local, podera
ser permitido, caso haja disponibilidade, o acesso a sanitarios nao utilizados para
o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando a prova.

29 Ndo sera permitido ao candidato fumar conforme
determinado no art. 49 da Lei Federal n.° 12.546, de 14 de dezembro de 2011.

30 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do
certame, apoOs a assinatura da lista de presenca, serdo adotados os seguintes
procedimentos:

30.1 O candidato nao podera retirar-se da sala de prova sem
autorizacdo e acompanhamento da fiscalizacao;

30.2 O candidato n&o podera consultar qualquer material,
inclusive jornal e revista, enquanto aguardar o horario de inicio da prova.

31 A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento
do rompimento do lacre dos malotes, mediante termo formal e a presenga de, no
minimo, 2 (dois) candidatos.

32 Apods o inicio da prova ndo sera permitida a permanéncia de
pessoas nao autorizadas, previamente, FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, conforme
estabelecido no Titulo IV deste Edital.

33 Somente apds decorrida uma hora do inicio da prova, o
candidato, ainda que tenha desistido do certame, podera entregar o cartdo-
resposta devidamente assinado e com a frase transcrita e retirar-se do recinto



levando o seu caderno de questdes.

33.1 O candidato que insistir em sair do recinto de realizagédo da
prova, descumprindo o disposto no item 29, devera assinar o Termo de Ocorréncia,
declarando sua desisténcia do certame.

33.1.1 O Termo de Ocorréncia sera atestado por 2 (dois) outros
candidatos, pelos fiscais e pelo Coordenador Local e, caso haja resisténcia, o fato
sera registrado na ata da sala. Neste caso, o candidato ndo levara o caderno de
questdes e devera aguardar, sempre sob a supervisdo de um fiscal, em
dependéncia designada pela Comissao Organizadora, a abertura dos portdes.

34  N&o sera permitida a consulta a legislagao, livros, impressos
Oou anotacgoes.

35 Ao terminar a prova o candidato entregara, obrigatoriamente,
ao fiscal de sala, o cartdo-resposta devidamente assinado e com a frase transcrita,
sob pena de exclusido do certame.

35.1 Nao sera permitido ao candidato, em hipétese alguma, copiar
asmarcacdes feitas no cartdo-resposta;

35.2 O candidato que descumprir o estabelecido no subitem
31.1sera eliminado do certame;

35.3 As sobras dos cadernos de questbes serao eliminadas
posteriormente.

36 Os 03 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer em sala,
sendo liberados somente quando todos tiverem concluido a prova ou o tempo tenha
se esgotado, sendo indispensavel o registro dos seus nomes e assinaturas na ata
de aplicacao de prova.

36.1 Caso o candidato se negue a permanecer em sala, sera
lavrado um Termo de Ocorréncia especifico, assinado pelo candidato e
testemunhado por2 (dois) outros candidatos, pelos fiscais e pelo Coordenador
Local, podendo ser eliminado do certame conforme decisdo da Organizadora.

37 Qualquer observagcdo por parte dos candidatos sera
igualmente lavrada na ata, ficando seus nomes e numeros de inscri¢gao registrados
pelos fiscais.

38 Nao havera prorrogacéo do tempo previsto para aplicagao da
prova, € nem compensacao em decorréncia de afastamento do candidato da sala
de prova, seja qual for o motivo, salvo previsto no art. 4° da Lei n°® 13.872, de
17/09/2019.

39 No dia de realizagdo das provas ndo serao fornecidas, por
nenhummembro da equipe de aplicacdo desta e nem pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagao.

40 Nao havera aplicacao de prova fora dos dias, locais e horarios



pré-estabelecidos.
VI. DAEXCLUSAO DO CERTAME
1 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

1.1 faltar, chegar ao local de prova apos o fechamento dos
portdesou comparecer para a realizagdo da prova em local diferente do designado;

1.2 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno
dequestdes e/ou o caderno de respostas definitivo;

1.3 ausentar-se da sala, portando o caderno de questdes antes
dedecorrida 1 (uma) hora de prova;

14 insistir em sair de sala, descumprindo o disposto no item 29,
doTitulo VI deste Edital;

1.5 deixar de cumprir o disposto nos itens 3, 17 ao 23 do Titulo
VI

deste Edital;

1.6 deixar de assinar o Cartdo-Resposta e a Lista de Presenca

e/oundo transcrever a frase para o Cartdo-Resposta, conforme estabelecido no
item 8,subitem 8.1 do Titulo VI;

1.7 dispensar tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer
pessoa envolvida na aplicagcao das provas ou autoridade, bem como perturbar, de
qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1.8 nao desligar qualquer aparelho eletrébnico que, mesmo
acondicionado em saco de seguranga e debaixo da carteira, venha a tocar, emitindo
sons de chamada, despertador etc.;

1.9 for surpreendido, durante a realizagao da prova:

1.9.1 portando e/ou utilizando qualquer tipo de consulta a material
impresso, anotagdes ou similares, ou em comunicagao verbal, escrita ou gestual
com outro candidato;

1.9.2 dando e/ou recebendo auxilio para a execugao da prova;

1.9.3  portando qualquer tipo de anotagao, impressa ou manuscrita;

1.94 4 ou utilizando qualquer aparelho eletrbnico ou qualquer
outro meio de comunicacao ativa ou passiva;

1.9.5 portando qualquer tipo de arma;
1.9.6 fizer anotacado de informacgdes relativas as suas respostas

em qualquer parte do corpo, no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro
meio;



1.9.7 recusar-se a ser submetido ao detector de metais;

1.9.8 nao desligar qualquer aparelho eletrbnico que, mesmo
acondicionado em saco de segurancga e debaixo da carteira, venha a tocar, emitindo
sons de chamada, despertador, etc.;

1.9.9 recusar-se a entregar o Cartado-Resposta e/ou o Caderno de
Respostas Definitivo, ao término do tempo destinado para a realizagédo da prova;

1.9.10 descumprir quaisquer das instrugcdes contidas no Caderno
de Questoes;

1.9.11 n&o alcangcar o minimo em pontos exigidos para
habilitagdono Processo Seletivo, conforme estabelecido no presente Edital;

1.9.12  dtilizar processos ilicitos, através de meio eletronico,
estatistico, visual ou grafolégico, mesmo que constatado posteriormente;

1.9.13 deixar de se apresentar, quando convocado, em qualquer
fase do Processo Seletivo, ou ndo cumprir, os prazos determinados neste Edital;

1.9.14  utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para
obter aprovacao proépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Processo Seletivo;

1.9.15 deixar de apresentar qualquer um dos documentos que
comprovem o atendimento a todos os requisitos fixados neste Edital;

1.9.16 fizer declaragao falsa ou inexata em qualquer documento;

1.9.17 néo atender as determinagbes do presente regulamento e
de seus atos complementares.

VIIl. DOS RECURSOS

1 O candidato podera interpor recurso quando ficar evidenciado
erro na formulagdo da questdo, na corregdo e no critério de julgamento das
questdes objetivas.

1.1 a interposicdo do recurso contra o gabarito podera ser
solicitada pelo candidato dentro do prazo estabelecido no cronograma constante do
Anexo lldeste Edital, utilizando-se, para tanto, de preenchimento de formulario
préprio por meio do link disponibilizado no site
http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos, na aba “Processos Seletivos”;

1.1.1 o gabarito preliminar, bem como o espelho de correg¢ao da
prova discursiva sera divulgado na data estabelecida no cronograma constante do
Anexo Il, deste Edital.

1.1.2 O recurso contra gabarito, individual para cada questao,
deveraser digitado pelo candidato, com a indicacdo precisa daquilo em que o
candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as



alegacdes com a citagéo de artigos de legislagao, itens, paginas de livros, nome de
autores etc., juntando, sempre que possivel cdpia dos comprovantes;

1.1.3 se, do exame dos recursos contra o gabarito, resultar
anulacado de questdo, os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos,
indistintamente, a todos os candidatos presentes, independentemente da
formulagao de recurso;

2 Nao serdo aceitos recursos por fax, via postal, internet, ou
entregue, por qualquer meio, fora do prazo.

3 Serao preliminarmente indeferidos recursos extemporaneos
e/ouinconsistentes, ou, ainda, cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

3.1 0s recursos intempestivos ndo serdo conhecidos e os
inconsistentes nao providos;

3.2 se, por forca de decisdo favoravel a impugnacgdes, houver
modificagdo do gabarito divulgado antes dos recursos, as provas serao corrigidas
de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso dessa modificagao
decorrente das mesmas. Publicado o gabarito definitivo sera emitida a listagem dos
candidatos APTOS e INAPTOS no processo seletivo;

3.3 emcaso de retificacdo do gabarito ou de erro constado em nota
ou resultado, a nota do candidato podera ser alterada para maior ou menor;

3.4 em hipbétese alguma, serdo aceitos pedidos de revisao
de recursos e/ou recursos de recursos.

4 Os recursos deverao ser interpostos dentro dos prazos
constantes do cronograma contante do Anexo |l deste Edital.

5 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso e
revisdo, sendo soberana em suas decisbes, razao pela qual serdao indeferidos,
liminarmente, recursos ou revisdes adicionais.

8 O candidato podera tomar ciéncia da analise do recurso interpostoa
partir do 1° dia util subsequente ao da publicagao do resultado no Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro, por meio do link disponibilizado no site
http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos, na aba “Processos Seletivos”.

IX. RESULTADO DA PROVA

1 O resultado da prova sera divulgado por Edital, conforme
estabelecido no cronograma constante do Anexo Il, publicado no Diario Oficial do
Municipio do Rio de Janeiro e disponibilizado no site
http://www.rio.rj.gov.br/web/portaldeconcursos e dele constardo todos os
candidatos que realizaram a prova.

X. DO RESULTADO FINAL

1 Do resultado final constarao, apenas, os candidatos naoeliminados



na Prova Objetiva, ou seja, aqueles que obtiverem nota igual ou superiora 30 (trinta)
pontos e que obtiverem a nota igual ou superior a 20(vinte) pontos na Prova
Discursiva, apresentados em ordem alfabética.

Xl. DAS DISPOSIGOES FINAIS

1 O certame sera regulado por este Edital, organizado e
executado pela FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA e pela Fundagdo Getulio Vargas
(FGV);

1.1 0 cronograma com as datas previstas da realizagado de todas
as etapas encontra-se no Anexo |l deste Edital.

1.2 dependendo da necessidade, o cronograma podera sofrer
alteracdes.

3 A FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA nao se responsabiliza pela
comercializacido de apostilas referentes ao concurso.

4 A qualquer tempo, sera possivel anular a inscricdo, prova ou
convocagao do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdes ou
irregularidades nas provas ou documentos.

5 Todas as convocacgdes, os avisos e resultados serao publicados,
noDiario Oficial do Municipio do Rio de Janeiro;

6 As informacgdes referentes ao resultado obtido pelo candidato
naoserao transmitidas, em hipotese alguma, por telefone .

7 As duvidas oriundas das informagdes contidas neste Edital
poderdo ser dirimidas na FP/SUBGGC/CGRH/CTCAA, Rua Afonso Cavalcanti n°
455, Anexo, 10° andar, Ala A, Cidade Nova/RJ, de 22 a 62 feira, das 9h as 17h,
pelos telefones 2976-1612 ou 2976-1103.

8 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente
poderao ser feitas por meio de outro Edital.

9 Os casos omissos serdao submetidos a apreciacdo da
Subsecretaria de Gente e Gestdo Compartiihada da Secretaria Municipal de
Fazenda e Planejamento.

Rio de Janeiro, 18 de julho de 2023

ROBERTA DE OLIVEIRA GUIMARAES



ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1.ECA - Lei n° 8069/1990 e atualizagdes.

2.Lei n° 3282/2001 e atualizagdes posteriores — Lei que estabelece a criacdo do
Conselho Tutelar.

3.Resolucdo n°® 231/ 2022 do CONANDA - Resolugao sobre o processo de escolha
dos Conselheiros Tutelares.

4.Resolugdo CONANDA n° 178/ 2016 - Estabelece parametros e recomendacdes
para implantacdo, implementacdo e monitoramento do SIPIA (Sistema de
Informacgao para Infancia e Adolescéncia).

5.Deliberacdo CMDCA-RIO n° 1403/2020 - Altera a Deliberacdo N° 1.398/2020 que
estabelece que o SIPIA - Sistema de Informacao para a Infancia e Adolescéncia,
modulo Conselho Tutelar sera o sistema de informagdes a ser implementado e
monitorado no Municipio do Rio de Janeiro



ANEXOI
CRONOGRAMA

ESCOLHA CONSELHEIROS TUTELARES-2024/2027

1 | Publicacéo do edital do processo seletivo 19/07/2023
31/07/2023

2 | Divulgacéao dos locais de provas
Aplicagcao da prova objetiva e discursiva 06/08/2023
Divulgacéo do gabarito preliminar da prova objetiva 08/08/2023

Interposi¢cao de recursos contra o gabarito preliminar e
contra a aplicagdo das provas - por meio do link
disponibilizado no site| 08 e 09/08/2023
http://prefeitura.rio/web/portaldeconcursos, na aba
“Processos Seletivos”

Publicagcado do Gabarito Definitivo da Prova Obijetiva (se
houver mudanca)

14/08/2023

As demais datas serao divulgadas posteriormente no site
https://www.rio.rj.gov.br/web/portaldeconcursos/processos-seletivos e no Diario
Oficial do Municipio do Rio de Janeiro




