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07/06/300419/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA Não entrega de gêneros referente ao DANFE: 21.495.24

07/06/300420/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA Não entrega de gêneros referente ao DANFE: 21.519.92

07/06/300421/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA Não entrega de gêneros referente ao DANFE: 21.538.90

07/06/300422/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA Não entrega de gêneros referente ao DANFE: 21.535.97

07/06/300423/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA Não entrega de gêneros referente ao DANFE: 21.538.75

07/06/300424/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA Não entrega de gêneros referente ao DANFE: 21.519.74

07/06/300425/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA
Atraso na entrega de gêneros referente aos DANFEs: 
21.519.16,21.535.61,21.551.87

07/06/300426/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA Não entrega de gêneros referente ao DANFE: 21.489.12

07/06/300427/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA Não entrega de gêneros referente ao DANFE: 21.495.04

07/06/300428/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA Não entrega de gêneros referente ao DANFE: 21.514.15

07/06/300429/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA Não entrega de gêneros referente ao DANFE: 21.519.28

07/06/300430/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA
Atraso na entrega de gêneros referente aos DANFEs: 21.
538.39,21.542.81,21.551.99,21.552.04

07/06/300431/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA
Atraso na entrega de gêneros referente aos DANFEs: 
21.519.09,21.551.78

07/06/300432/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA
Atraso na entrega de gêneros referente aos DANFEs: 
21.514.30,21.519.43

07/06/300433/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA Não entrega de gêneros referente ao DANFE: 21.551.85

07/06/300434/2022 HB MULTISERVIÇOS LTDA Não entrega de gêneros referente ao DANFE: 21.459.00

7ª COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO
EDITAL E/07ª CRE Nº 32 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022.

O COORDENADOR DA 7ª COORDENADORIA DE EDUCAÇÂO DA SUBSECRETARIA DE ENSINO DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO torna pública, conforme determinado pela Portaria E/CED nº 14, de 
21 de maio de 2014, a listagem de alunos concluintes do Ensino Fundamental Educação de Jovens e Adultos - 
EJA do peja II - bloco 2, referente ao ano letivo de 2021.

RELAÇÃO DE ALUNOS CONCLUINTES DO PEJA II - BLOCO 2 DE 2021

UNIDADE ESCOLAR E/CRE (07.16.503) CIEP DOUTOR ADELINO DA PALMA CARLOS

NOME DATA DE NASCIMENTO SEXO GBL

MARIA JOSÉ GOMES DO NASCIMENTO 09/08/1979 F B

*Republica-se por incorreção no nome e data de nascimento o Edital E/7ª CRE Nº 2 de 31 de janeiro de 2022, 
D.O. nº 223, de 01/02/2022, página 65.

7ª COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO
EDITAL E/07ª CRE Nº 33 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022.

O COORDENADOR DA 7ª COORDENADORIA DE EDUCAÇÃO DA SUBSECRETARIA DE ENSINO DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, torna pública, conforme determinado pela Portaria E/CED nº 14, de 
21 de maio de 2014, a listagem de alunos concluintes do Ensino Fundamental, Educação de Jovens e Adultos 
- EJA do PEJA II - bloco 2 e demais projetos implementados pela Secretaria Municipal de Educação, referente 
ao ano letivo de 2020.
No ano de 2020, não houve Conceito Global, em razão da implementação de normas educacionais adotadas, em 
caráter excepcional, durante o estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 
de março de 2020, bem como da Deliberação CME 42/2020, que dispõe sobre a Reorganização Curricular e do 
Continuum Curricular aprovado pela Deliberação CME 43/2020 com respaldo na Lei 14040/2020.

RELAÇÃO DE ALUNOS CONCLUINTES DO 9º ANO DE 2020

UNIDADE ESCOLAR E/CRE (07.16.081) EM ALEKSANDER HENRYK LAKS

NOME DATA DE NASCIMENTO SEXO GBL

JAIMES CARVALHO DA SILVA 11/02/2005 M

*Republica-se por incorreção em data de nascimento o Edital E/7ª CRE nº 05, de 30 de março de 2021, D.O. nº 
13 de 31/03/2021, página 88.

SECRETARIA DE SAÚDE
S E C R E T A R I A  D E  S A Ú D E

_ _ _

CONVOCAÇÃO PÚBLICA VISANDO A CELEBRAÇÃO DE TERMO DE COLABORAÇÃO COM 
ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL PARA O APOIO AO GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAÇÃO 

E EXECUÇÃO DAS AÇÕES E SERVIÇOS DE CIRURGIA GERAL E UROLÓGICA NO ÂMBITO DO 
HOSPITAL MUNICIPAL FRANCISCO DA SILVA TELLES NOS TERMOS DO EDITAL Nº 014/2022, QUE 

TEM COMO FUNDAMENTO A LEI FEDERAL N° 13.019/2014, E O DECRETO MUNICIPAL Nº 42.696/2016 
E SUAS ALTERAÇÕES, CONFORME PROCESSO Nº 09/72/002248/2021

CONSIDERANDO os termos da ata circunstanciada exarada pela Comissão Especial de Seleção em 25/10/2022, 
publicada em 26/10/2022, sagrando-se vencedora do certame a ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL VIVA RIO;
NEGO PROVIMENTO às razões recursais orais impetradas na sessão de 25/10/2022 pelas recorrentes 
CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS CIENTÍFICAS FRANCISCO ANTÔNIO DE SALLES -FAS E VIVA RIO 
quanto a pontuação atribuída a ambas participantes, após revisão, pelos mesmos fundamentos apresentados 
pela Comissão na ata que declara a classiicação;

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
AVISO

EXPEDIENTE DE 01.11.2022
09/670.034/2008 - DE ACORDO; face ao pronunciamento às ls. 11 e 11v, da Coordenação de Administração de 
Pessoas, da Coordenadoria de Gestão de Pessoas, desta Subsecretaria, que aponta para o integral atendimento aos 
requisitos necessários para recebimento, RECONHEÇO A DÌVIDA, no valor total de R$ 5.699,32 (cinco mil, seiscen-
tos e noventa e nove reais e trinta e dois centavos), em favor de PATRICIA SANTOS BARBASTEFANO, matrícula nº 
11/225.446-4, referente ao pagamento da GRATIFICAÇÃO POR DESEMPENHO E PRODUTIVIDADE.

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
AVISO

RETIFICAÇÂO
EXPEDIENTE DE 31.10.2022

Processo nº 09/050981/2020
Onde se lê: (...) 09/050981/2019 (...)
Leia-se: (...) 09/050981/2020 (...)

Publicado no D.O Rio nº 155, 1ª coluna, pág. 68 do dia 03/11/2022.

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS
EDITAL DE EXCLUSÃO CAP Nº 742 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022.

(EXCLUSÃO DO EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA PRORROGAÇÃO DE CONTRATO 
POR TEMPO DETERMINADO)

A Coordenação de Administração de Pessoas torna pública a exclusão do(s) proissional(is) abaixo relacionado(s) 
do(s) Edital(is) que menciona, conforme tabela abaixo.

MATRICULA NOME EMPREGO UNIDADE DE LOTAÇÃO
EXCLUIR DO 

EDITAL Nº 

PUBLICADO 
NO D.O.RIO DE/

PAGINA

326.495-9

FELIPE 
CASTRO DE 

OLIVEIRA 
SANDRAS

MEDICO 
NEUROCIRURGIA

S/SUBHUE/HMSF - 
HOSPITAL MUNICIPAL 

SALGADO FILHO

655 de 
27/09/2022

28/09/2022 
PAG 57

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS
EDITAL DE CONVOCAÇÃO CAP Nº Nº 743 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022.

(TERMINO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO SEM PRORROGAÇÃO)
A Coordenação de Administração de Pessoas convoca o(s) proissional(is) abaixo relacionado(s) a comparecerem 
à Rua Afonso Cavalcanti, nº. 455, Bloco 1, 6º andar, sala 615, Cidade Nova - Rio de Janeiro / RJ, para executar 
encerramento do contrato de trabalho por tempo determinado, de 12 (doze) meses, no emprego, lotação e 
validade mencionado(s) na tabela abaixo, com fundamento na Lei 6.265, de 30 de outubro de 2017, que altera 
o art. 5º da Lei nº 6.146, de 11 de abril de 2017, autorizando o período de contrato para 01 (um) ano, com 
possibilidade de prorrogação pelo mesmo período, consoante autorização do Excelentíssimo Senhor Prefeito, 
exarada no processo nº 09/000.751/2017.

COMPARECIMENTO CONFORME TABELA

MATRICULA NOME EMPREGO
UNIDADE DE 

LOTAÇÃO 
ENCERRAMENTO 

DE CONTRATO
COMPARECER 

EM
HORARIO

326.495-9

FELIPE 
CASTRO DE 

OLIVEIRA 
SANDRAS

MEDICO 
NEUROCIRURGIA

S/SUBHUE/
HMSF - HOSPITAL 

MUNICIPAL 
SALGADO FILHO

28/10/2022 04/11/2022
10:00 às 

13:00

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA:
• Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS - física.

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS
EDITAL DE EXCLUSÃO CAP Nº 744 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022.

(EXCLUSÃO DO EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA PRORROGAÇÃO DE CONTRATO 
POR TEMPO DETERMINADO)

A Coordenação de Administração de Pessoas torna pública a exclusão do(s) proissional(is) abaixo relacionado(s) 
do(s) Edital(is) que menciona, conforme tabela abaixo.

MATRICULA NOME EMPREGO UNIDADE DE LOTAÇÃO
EXCLUIR DO 

EDITAL Nº 
PUBLICADO NO 

D.O.RIO DE/PAGINA

326.499-1
ERICA COSTA 

DE SOUSA
MEDICO 

PEDIATRIA
S/SUBHUE/HMJ - HOSPITAL 

MUNICIPAL JESUS
733 de 

30/10/2022
01/11/2022 PAG 85

SUBSECRETARIA DE GESTÃO
COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS
EDITAL DE CONVOCAÇÃO CAP Nº Nº 745 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2022.

(TERMINO DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO SEM PRORROGAÇÃO)
A Coordenação de Administração de Pessoas convoca o(s) proissional(is) abaixo relacionado(s) a comparecerem 
à Rua Afonso Cavalcanti, nº. 455, Bloco 1, 6º andar, sala 615, Cidade Nova - Rio de Janeiro / RJ, para executar 
encerramento do contrato de trabalho por tempo determinado, de 12 (doze) meses, no emprego, lotação e 
validade mencionado(s) na tabela abaixo, com fundamento na Lei 6.265, de 30 de outubro de 2017, que altera 
o art. 5º da Lei nº 6.146, de 11 de abril de 2017, autorizando o período de contrato para 01 (um) ano, com 
possibilidade de prorrogação pelo mesmo período, consoante autorização do Excelentíssimo Senhor Prefeito, 
exarada no processo nº 09/000.751/2017.

COMPARECIMENTO CONFORME TABELA

MATRICULA NOME EMPREGO
UNIDADE DE 

LOTAÇÃO 
ENCERRAMENTO DE 

CONTRATO
COMPARECER EM HORARIO

326.499-1
ERICA 

COSTA DE 
SOUSA

MEDICO 
PEDIATRIA

S/SUBHUE/
HMJ - HOSPITAL 

MUNICIPAL JESUS
03/11/2022 04/11/2022

10:00 às 
13:00

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA:
• Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS - física.
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