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aquela instituicdo, cujo objeto consiste na prorrogagéo de prazo por mais 180 (cento e oitenta) dias, a contar de
28/10/2021 até 25/04/2022, no valor de R$ 382.606,08 (trezentos e oitenta e dois mil, seiscentos e seis reais e
oito centavos), para execucdo das atividades derivadas do instrumento originario, com fundamento no § 2° do
art. 25 e na alinea “c”, do Inciso | do art. 38 do Decreto Rio n° 42.696/2016.

Acrescentando que a alteragéo pretendida no Plano de Trabalho em razéo do aditamento de dilagdo de prazo
néo descaracteriza o objeto inicial de que trata o Termo de Fomento n°® 47/2019, de forma que atesto que fica
mantida a conformidade com o estipulado no escopo originario.

*Este ato esta sendo republicado em razdo de os que constam da edi¢do do D. O. Rio de 22/10/2021, pag. 26
(fls.391), e o que foi publicado no D. O. Rio de 19/11/2021, pag. 43 (fls. 399), conter incorre¢gdes nos respectivos
conteudos.

SECRETARIA DE SAUDE

Secretario: Daniel Ricardo Soranz Pinto
Rua Afonso Cavalcanti, 455 - 7° andar - Tel.: 2976-2024

ATOS DO SECRETARIO
RESOLUGAO SMS N° 5231 DE 30 DE DEZEMBRO de 2021
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legisla-
¢do em vigor, em conformidade com o disposto no art. 15 do Decreto Municipal n® 42.696, de 16 de dezembro
de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comissdo Especial para sele¢cdo de proposta relativa a convocagdo publica de Organizagdes
da Sociedade Civil para firmar Termo de Colaboragdo Gerenciamento e Execugédo de Agdes de Assisténcia
em Saude Mental, Reabilitagdo Psicossocial e Promocéo de Saude Mental no ambito do Instituto Municipal de
Assisténcia a Saude Nise da Silveira e dos servigos que compdem a Rede de Atengdo Psicossocial da Zona
Norte (APs 3.1, 3.2 e 3.3).

Art. 2° A Comissao referida no art. 1° sera composta pelos seguintes membros:

PRESIDENTE:
Paulo Cardoso Ferreira Pontes- Matricula n® 11/251.622-7

MEMBROS:

Dirceu Barbosa Monteiro - Matricula n° 11/258.873-9
Anamaria da Costa Lambert- Matricula n® 11/198.988-8
Washington Luiz da Silva Motta- Matricula n° 57/201.540-2
Erika Braga de Oliveira - Matricula n® 11/160.125-1

Art. 3° No impedimento do Presidente encaminhar os trabalhos assumira a Presidéncia o Membro Dirceu
Barbosa Monteiro.

Art. 4° A Comisséao se reunira com a presenga de, no minimo, 03 (trés) membros, incluindo o Presidente.
Art. 5° A Comissao Especial de Selecao tera as seguintes atribuigcdes:

| - Receber os documentos e propostas relativas ao processo de selegao;

Il - Analisar, julgar e classificar as propostas apresentadas, em conformidade com as regras e critérios estabele-
cidos no Edital e no Decreto Municipal 42.696, de 16 de dezembro de 2016, bem como declarar a Organizagdo
da Sociedade Civil vencedora do processo de selegao;

Il - Julgar os requerimentos apresentados no @mbito do processo de selegdo e processar 0s recursos;

IV - Dirimir ou esclarecer eventuais duvidas ou omissdes relativas ao Edital.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Rio de Janeiro, 30 de dezembro de 2021
Daniel Soranz

RESOLU(}AO SMS N° 5232 DE 30 DEZEMBRO DE 2021
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legisla-
¢édo em vigor, em conformidade com o disposto no art. 8 do Decreto Municipal n° 42.696, de 16 de dezembro
de 2016,

Considerando a RESOLUCAO SMS N° 5230 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021, que instituiu a Comiss&o Especial
de Selecdo para selecdo de proposta relativa ao procedimento de Convocagdo Publica para parcerias com
Organizacdes da Sociedade Civil que assegure assisténcia universal e gratuita a populagéo, unica e exclusi-
vamente para o Sistema unico de Saude - SUS no ambito do Hospital da Mulher Mariska Ribeiro, conforme
constante do processo n° 09/007.750/2021;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comissdo Especial para selegdo da proposta relativa ao procedimento de Convocacéo Publica
para parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil que assegure assisténcia universal e gratuita a populagao,
unica e exclusivamente para o Sistema unico de Saude - SUS no ambito do Hospital da Mulher Mariska Ribeiro,
conforme constante do processo n° 09/007.750/2021.

Art. 2° A Comissao referida no art. 1° sera composta pelos seguintes membros:

PRESIDENTE
Carlos Augusto Simdes do Rosario - Matricula n® 11/228.915-5

MEMBROS:

Patricia Santos Barbastefano - Mat. 11/181.531-7

Sarah Raphaella Fonseca Silva - Matricula n° 60/323.566-0
Katia da Costa Silva - Matricula 11/199.775-8

Shirley de Freitas Sales - Matricula n° 11/ 224.624-7

Art. 3° No impedimento da Presidente encaminhar os trabalhos, o Membro Patricia Santos Barbastefano - Mat.
11/181.531-7 assumira a Presidéncia do Certame.

Art. 4° A Comissao se reunird com a presenga de, no minimo, 03 (trés) membros, incluindo o Presidente.

Art. 5° A Comissao Especial de Selecéo tera as seguintes atribuicdes:

| - Receber os documentos e propostas relativas ao processo de selecéo;

Il - Analisar, julgar e classificar as propostas apresentadas, em conformidade com as regras e critérios estabeleci-
dos no Edital e no Decreto Municipal n°. 42.696 de 26 de dezembro de 2016, bem como declarar a Organizagéo
da Sociedade Civil vencedora do processo de selegéo;

Il - Julgar os requerimentos apresentados no ambito do processo de selecéo e processar 0s recursos;

IV - Dirimir ou esclarecer eventuais duvidas ou omissdes relativas ao Edital.

Art. 6° Fica revogada a Resolugdo SMS N° 5230 de 29 de dezembro de 2021, publicada em D.O Rio de 30 de
dezembro de 2021.

Art. 7° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Rio de Janeiro, 30 de dezembro de 2021.
Daniel Soranz

ATO DO SECRETARIO
i RESOLU(}/T\O'SMS N° 5233 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021
O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuicoes que lhe sao conferidas pela legislagao
em vigor,

CONSIDERANDO que o calendario estratégico € uma importante ferramenta para a equipe da SMS-Rio, ofere-
cendo um planejamento completo que engloba as principais atividades do ano;

CONSIDERANDO a necessidade de publicizar as agdes de planejamento das Subsecretarias da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO que a divulgagéo com antecedéncia permite elaboragdo com maior qualidade do material a
ser apresentado nas datas subsequentes;

CONSIDERANDO a diversidade da rede assistencial e a rigida agenda de trabalho de todos os profissionais da
saude;

RESOLVE:
Art. 1° Fica instituido o Calendario Estratégico SMS-Rio 2022, visando facilitar o planejamento da agenda de
todos os envolvidos com antecedéncia.

Paragrafo unico. A auséncia ou periodos de férias deverao ser previamente comunicados, havendo necessidade
de representacao direta, definido pela chefia imediata, em especial aos membros de comisséo.

Art. 2° O modelo para os seminarios de Accountability 2022 devem ser enviados até 01 de julho de 2022 pelas
respectivas subsecretarias.

Art. 3° As atividades de reunido com publico superior a 6 pessoas deverdo ser realizadas por videoconferéncia
pela plataforma digital disponibilizada pela SMS Rio ou ferramenta similar, durante o estado de calamidade
publica, reconhecido pelo Decreto Federal n® 06/2020, em razdo da pandemia pelo novo Coronavirus - Covid-19,
que determinou, dentre outras medidas, o isolamento social indicado pela Organizagdo Mundial de Saude.

Art. 4° Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.
Rio de Janeiro, 30 de dezembro de 2021.
Daniel Soranz

PCRJ - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ANEXO | DA RESOLUGAO SMS 5233 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.
CALENDARIO: REALIZAGAO DOS LIRAa - 2022

SESSAO DATA Levantamento Répido de indices para Aedes Aegypti - LIRAa
1 09/01/2022 & 15/01/2022 | 12 Levantamento Rapido de indices para Aedes Aegypti - LIRAa
2 03/04/2022 & 09/04/2022 | 22 Levantamento Rapido de indices para Aedes Aegypti - LIRAa
3 19/06/2022 & 25/06/2022 | 32 Levantamento Rapido de indices para Aedes Aegypti - LIRAa
4 02/10/2022 & 08/10/2022 | 42 Levantamento Réapido de indices para Aedes Aegypti - LIRAa

CALENDARIO: REUNIOES COLEGIADO COORDENAGAO DE ATENGAO PRIMARIA

SESSAO DATA COLEGIADO SUBPAV E CAP
1 14/01/2022 12 REUNIAO ORDINARIA
2 28/01/2022 22 REUNIAO ORDINARIA
3 11/02/2022 32 REUNIAO ORDINARIA
4 25/02/2022 42 REUNIAO ORDINARIA
5 11/03/2022 52 REUNIAO ORDINARIA
6 25/03/2022 62 REUNIAO ORDINARIA
7 08/04/2022 72 REUNIAO ORDINARIA
8 29/04/2022 82 REUNIAO ORDINARIA
9 13/05/2022 92 REUNIAO ORDINARIA
10 27/05/2022 10 REUNIAO ORDINARIA
1 10/06/2022 112 REUNIAO ORDINARIA
12 24/06/2022 122 REUNIAO ORDINARIA
13 08/07/2022 132 REUNIAO ORDINARIA
14 22/07/2022 142 REUNIAO ORDINARIA
15 05/08/2022 152 REUNIAO ORDINARIA
16 19/08/2022 162 REUNIAO ORDINARIA
17 02/09/2022 172 REUNIAO ORDINARIA
18 16/09/2022 182 REUNIAO ORDINARIA
19 30/09/2022 192 REUNIAO ORDINARIA
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