
SIM NÃO

Curso de Pós-Graduação “Lato Sensu”  , em nível de 
Especialização, com duração mínima de 360 horas

Curso de Pós-Graduação “Strictu Sensu”  , em nível de 
Mestrado
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 NOME DO CANDIDATO:                                                                                    INSCR Nº:

CARGO:                                               IDENTIDADE:                        CPF:                           CRE: 

QUANTIDADE
DENOMINAÇÃO / TÍTULOS                             

(DOCUMENTOS DEVIDAMENTE AUTENTICADOS)
TÍTULOS ENTREGUES

Mestrado

Curso de Pós-Graduação “Strictu Sensu” ,  em nível de 
Doutorado

TÍTULOS                                                                                                                                                 
(em conformidade com o determinado no Edital 

Regulamentador do Concurso)

Nº TÍTULOS 
ENTREGUE

Nº MÁXIMO 
DE TÍTULOS 

A SER 
PONTUADO

PONTUAÇÃO 
POR TÍTULO

PONTUAÇÃO 
OBTIDA

Curso de Pós-Graduação “Lato Sensu”  , em nível de 
Especialização, com duração mínima de 360 horas

01 8,0

Curso de Pós-Graduação “Strictu Sensu”  , em nível de 
Mestrado

01 10,0

Curso de Pós-Graduação “Strictu Sensu” ,  em nível de 
Doutorado

01 12,0

___________________________________________

EM CUMPRIMENTO AO ART. 14 DA RESOLUÇÃO SMA Nº 1975/ 2015,  DECLARO, SOB  AS PENAS DA LEI,  
SEREM VERDADEIRAS AS INFORMAÇÕES CONSTANTES DA DOCU MENTAÇÃO APRESENTADA, BEM 
COMO O QUANTITATIVO DE TÍTULOS ASSINALADO NO QUADRO  ACIMA 

PREENCHIMENTO PELA  A/CGGT/CRS

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

ASSINATURA CANDIDATO: _____________________________ _________________________________

______________________________________________________________________________________

 Avaliador    Revisor

___________________________________________


