CONCURSO PUBLICO/EMPRESA PUBLICA DE SAUDE DO RIO DE JANEIRO S.A. -
RIOSAUDE - BLOCO Il

RIO

PREFEITURA

LLLLEUE LY Prova de Titulos - Afericao de Experiéncia Profissional

NOME: INSCR: EMPREGO:

RG: CPF:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL TITULOS ENTREGUES
(DOCUMENTOS AUTENTICADOS) NAO SIM

Exercicio em Orgéo Publico

Exercicio em Empresa Privada

Exercicio como Prestador de Servigo

EM CUMPRIMENTO AO ART. 14 DA RESOLUCAO SMA N° 1640 /2010, DECLARO, SOB AS PENAS DA LEI, SEREM VER DADEIRAS AS INFORMACOES CONSTANTES DA
DOCUMENTAGCAO APRESENTADA, BEM COMO O QUANTITATIVO D E TITULOS ASSINALADO NO QUADRO ACIMA.

DATA: / /2015 ASSINATURA CANDIDATO: _

PREENCHIMENTO PELA A/CGGT/CRS
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NOS SETORES DE:

TITULO (em conformidade

com o determinado no
EditalSMA n° 58/2015)

N° TITULOS
ENTREGUES

ANOS
COMPLETOS

CTI - Adulto ou
Pediatrico
(2,0 (dois) pontos,
por cada ano

Unid Urg/Emerg
(2,0 (dois) pontos,
por cada ano
completo)

DEMAIS SETORES
(2,0 (um) ponto,
por cada ano
completo)

PONTUAGCAO
OBTIDA

Exercicio em Orgéo Publico

Exercicio em Empresa Privada Avaliador
Exercicio como Prestador de
Servigco
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
N° maximo de pontos : 20 pontos Revisor

N° méaximo de anos : 10 anos

Pontuacéo por Titulo : 1,0 ponto por ano completo. Na apuragéo da pontuaca

0 nao sera considerada a fracao de ano.



