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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SUBSECRETARIA DE ENSINO
SUBSECRETARIA EXECUTIVA

EDITAL CONJUNTO SUBE/SUBEX N° 08 DE 07 DE ABRIL DE 2021
CHAMAMENTO PUBLICO

OS SUBSECRETARIOS DE ENSINO E EXECUTIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, no uso das atribui¢cdes que lhes sio conferidas pela legislacdo em vigor,

CONSIDERANDO a necessidade de organizar e compor o humero de professores para atuarem na
producdo e implementacdo de videoaulas até 31/12/2021, do Programa Rioeduca na TV, de acordo
com o EDITAL CONJUNTO DA E/SUBE/CEF, E/SUBE/CPI e E/SUBEX/CDP/GSD PARA
PROCESSO SELETIVO INTERNO N.° 01 DE 01 de MARCO de 2021.

CONSIDERANDO a desisténcia de candidatos classificados para atuacdo no Programa Rioeduca na
TV, em consonancia com o EDITAL CONJUNTO SUBE/SUBEX N° 06 DE 25 DE MARCO DE 2021,
sem outros classificados em cadastro de reserva,

TORNAM PUBLICO o processo seletivo para atuacgéo na producéo e implementacéo de videoaulas
até 31/12/2021, do Programa Rioeduca na TV, nos termos do Anexo |l deste instrumento

1. DO PROGRAMA
1.1 O Programa Rioeduca na TV, regulamentado pela Resolucdo SME N.° 251 de 1 de marc¢o de
2021, tem por objetivo a producédo e a implementacdo de videoaulas para todos os alunos da
Rede Pdudblica do Sistema Municipal de Ensino da Cidade do Rio de Janeiro. Os(as)
professores(as) serdo produtores das videoaulas que terdo temas em consonancia com oS
componentes curriculares do Curriculo Carioca (conforme aprovado na Deliberacdo E/CME N.°
37) do 1.° ao 9.° anos e do Programa de Educacédo de Jovens e Adultos (PEJA), conforme
documentos norteadores constantes nos links:
Ensino Fundamental:
http://lwww.rio.rj.gov.br/web/sme/exibenoticias?id=10907097
Orientacdes Curriculares PEJA:
http://lwww.rio.rj.gov.br/web/rioeduca/exibeconteudo/?id=9749927.

2. DAS INSCRICOES

2.1 Os(As) professores(as) interessados em participar da selecdo interna para lotacéo
temporéaria deverdo realizar inscricdo por meio de formulario on-line que sera acessado no
seguinte endereco eletrbnico: https://forms.office.com/r/IBmFqQ7GEwxM no periodo de
08/04/2021 até as 23h59min do dia 13/04/2021.

2.2 O formulério de inscricdo devera conter, como anexos, obrigatoriamente:

2.2.1 Curriculo com até 2 (duas) paginas em PDF, contendo experiéncia profissional do(a)
professor(a) regente, comprovacao, por meio de link de material produzido no ano de 2020 e
certificados de acordo com o descrito neste edital;

2.2.2 Copia (frente e verso) do diploma de curso de graduacgéo, pos-graduacdo, mestrado
ou doutorado que comprove a conclusdo do curso, em qualquer area referente de atuacdo
direta na Educacgdo, assim como copia de certificados de cursos que comprovem o
conhecimento técnico e carga horaria referente a producédo de videoaulas.

2.2.3  Envio de link (modo publico) com video produzido pelo(a) professor(a) pautado em
uma habilidade descrita no Curriculo Carioca, com duracdo de até 3 minutos, com uma
proposicao de atividade para o ano de interesse de atuagcao na inscri¢ao.

2.2.4 Declaracao de ciéncia do Diretor da Unidade Escolar em que o(a) professor(a) regente
esteja lotado(a) sobre a sua participacao no processo seletivo (ANEXO IlI).

3. DOS REQUISITOS PARA AS INSCRICOES



3.1 O(A) professor(a) interessado em participar do processo seletivo interno devera atender
cumulativamente aos seguintes requisitos:
3.1.1 Ser servidor(a) efetivo do quadro de magistério permanente da Secretaria Municipal de
Educacao e estar em efetivo exercicio.
3.1.2 Nao ter sofrido penalidade administrativa nos ultimos 2 (dois) anos.
3.1.3 Estar lotado(a) em Unidade Escolar, em regéncia de turma, na matricula de inscricao, e
ter disponibilidade para exercicio da jornada de 40h semanais de forma presencial.
3.1.4 Ensino Fundamental - Anos Iniciais: Ser Professor(a) Il e/ou Professor(a) do Ensino
Fundamental - Anos Iniciais;
3.1.5 Ensino Fundamental - Anos Finais: Ser Professor(a) | e/ou Professor(a) do Ensino
Fundamental - Anos Finais na disciplina na qual concorre;
3.1.6 Comprometer-se com os objetivos do Programa Rioeduca na TV, e com as concepcgoes
gue embasam o ensino da Rede Publica Municipal de Ensino, por meio das produc¢des das
videoaulas;
3.1.7 Estar disponivel para participacdo em formacdes da Secretaria Municipal de Educacéo
gue ampliem possibilidades metodolégicas para atuacdo, planejamento e roteirizacdo das
videoaulas;
3.1.8 Comprometer-se com o cumprimento de requisitos basicos do servidor publico, tais
como idoneidade moral, assiduidade, disciplina e eficiéncia;

4. CONHECIMENTOS, HABILIDADES E ATITUDES NECESSARIAS

4.1 Ter préatica em aplicativos e ferramentas digitais de usos educacionais;

4.2 Ter conhecimento basico de producao, edicao e roteirizacdo de videoaulas;

4.3 Compreender a legislacdo brasileira de inclusdo no desenvolvimento de todas as suas
atividades;

4.4 Respeitar, abordar e pautar as suas praticas de acordo com as leis n.° 11.645/2008 e
10.639/2003 que instituem a obrigatoriedade do ensino de historia e cultura africana, afro
brasileira e indigena,;

4.5 Ter uma atuacao didatica coerente com o formato de produ¢des das videoaulas (oralidade,
linguagem corporal, expressao cénica);

4.6 Planejar aulas que dialoguem com o0s processos de interacdo e mediacdo com 0S seus
pares, respeitando sugestdes e realinhamento;

4.7 Produzir recursos pedagdgicos e interativos que deem subsidios as aulas produzidas;

4.8 Além dos conhecimentos, habilidades e atitudes necesséarias descritas neste processo
seletivo interno, o(a) professor(a) regente que optar por atuar na preparacado de videoaulas
devera:

4.8.1 Conhecer as legislacbes que regulam e orientam as praticas pedagogicas especificas
para cada segmento;

4.8.2 Ser um(a) professor(a) que tenha disponibilidade para desenvolver metodologias ativas
de ensino;

4.8.3 Ser um articulador dos conteidos dos componentes curriculares com 0s contextos
sociais dos alunos da Rede;

4.8.4 Realizar pesquisa dos interesses dos alunos e das producfes académicas da sua area,
4.8.5 Elaborar materiais que auxiliem no monitoramento e engajamento dos alunos desta
Rede;

4.8.6 Desenvolver com autonomia praticas pedagodgicas, ao vivo para atendimento as
davidas apontadas pelos alunos dessa Rede em programacéo interativa;

4.8.7 Promover aulas interdisciplinares em consonancia com a especificidade dos anos
escolares do 1.° ao 9.° anos, Projetos de Correcao de Fluxo e PEJA;

4.8.8 Articular as aulas em consonéncia com as habilidades vigentes nos documentos
norteadores de cada segmento de ensino publicados por esta rede.

5. CRITERIOS DE SELECAO

5.1 Para a selecdo dos(as) professores(as) sera necessaria a avaliacdo e a validacao de todas
as fases descritas nas disposi¢cdes preliminares, sendo elas:

5.1.1 Etapa | - Inscri¢cdes: Atender ao prazo descrito para o periodo de inscri¢ao;
5.1.2 Etapa Il - Validacdo de pré-requisitos e analise de curriculos e videoaulas, de carater
eliminatorio.



5.2 Critérios para analise dos dados cadastrais

5.2.1 O(A) professor(a) participante da selecéo interna sera eliminado(a) do processo caso
apresente umas das condi¢cdes descritas abaixo, apds a analise dos dados cadastrais, sendo
eles:

5.2.1.1 Carga horaria incompativel ao descrito no edital de 40h semanais;

5.2.1.2 Ser detentor de funcéo gratificada ou cargo em comisséo;

5.2.1.3 Estar afastado(a) por motivo de licenca médica, com mais de 3 (trés) dias ou sem alta
e/ou licengca sem vencimento;

5.2.1.4 N&o estar regente em Unidade Escolar com a matricula identificada no formulério de
inscricao;

5.2.1.5 Estar respondendo inquérito administrativo ou té-lo feito nos ultimos 2(dois) anos.

5.3 Critérios para analise curricular

5.3.1 Para a andlise do curriculo do(a) professor(a) sera considerada a experiéncia
profissional (cursos, oficinas ou workshops) para a producédo de videoaulas;

5.3.2 E de inteira responsabilidade do(a) professor(a) participante do processo seletivo
interno a veracidade das informacdes apresentadas, sendo de carater seletivo e eliminatorio,
a comprovacao da experiéncia profissional ou de cursos/oficinas que afetam a producéo de
videoaulas no ato da inscricao;

5.3.3 O somatorio de pontos dos critérios da analise curricular do(a) professor(a) (ANEXO V)
nao podera ser superior a 2 (dois) pontos;

5.3.4 A analise curricular do(a) professor(a) sera realizada de acordo com os documentos
apresentados pelo participante do processo seletivo interno no ato da inscricdo e sua
pertinéncia aos critérios expostos no ANEXO 1V;

5.3.5 No que diz respeito a pontuacéo relativa a titulacdo, sera computado o valor do titulo
mais alto do participante do processo seletivo interno, desde que devidamente comprovado
pela documentacao encaminhada;

5.3.6 Para fins de pontuacdo no quesito "EXPERIENCIAS EM CURSOS" serdo considerados
cursos que favorecam a instrumentalizagcdo para a produgcdo das videoaulas, podendo
destacar o conhecimento em programas de edicdo de videos, producdo e roteirizacdo de
videoaulas ou demais temas relacionados a ferramentas digitais que ampliem as
possibilidades metodoldgicas para a elaboragéo das videoaulas;

5.3.7 No que diz respeito & pontuacdo do quesito "EXPERIENCIAS EM CURSOS" ser&o
aceitos, no maximo, 3 (trés) cursos comprovados que atendam o item 4.3.6;

5.3.8 As bancas avaliadoras instituidas pela coordenacéo desse processo seletivo terdo sua
constituicdo publicada em Portaria no D.O.RIO, e terdo a responsabilidade da analise do
curriculo e da documentacdo comprobatoria, com base nos critérios estabelecidos no
ANEXO 1V,

5.3.9 A nota final de classificacdo sera o somatorio dos pontos obtidos na avaliacédo
curricular e na pontuacao atribuida na analise da videoaula.

5.4 Critérios para analise e selecao de videoaula:

Itens avaliado Pontuacéo

Minima Maxima Observagdes

O teor da videoaula é coerente com a proposta da (o) habilidade elencada (o)
pelo professor(a), de acordo com o Curriculo Carioca aprovado pelo E/CME n°

1 2 37, disposto no Edital e 0 ano de escolaridade escolhido no processo.
A videoaula demonstra que houve um trabalho de edicdo para dialogar com o
1 2 contetido/tema trabalhado, de acordo com o ano de escolaridade escolhido.
Edicdo
Originalidade da |1 2 A videoaula é inovadora e criativa na forma de abordar o tema.
videoaula

Comunicagdo

A videoaula transmite de forma objetiva o trabalho desenvolvido.

5.4.1 A pontuacédo atribuida para a avaliacdo da videoaula sera:

54.1.1 Pontuacdo minima: para as videoaulas que atendem parcialmente ao item

descrito no critério;

54.1.2 Pontuacdo maxima: para as videoaulas que atendem satisfatoriamente ao
item descrito no critério;




5.4.2 O somatorio de pontos dos critérios para analise na selecéo de videoaulas (ANEXO VI)
nao poderao ser superiores a 8 (0ito) pontos;

5.4.3 Serdo desclassificados os(as) professores(as) participantes em que as videoaulas
apresentem:

5.4.3.1 Problemas técnicos/fisicos que impecam o acesso a videoaula;
5.4.3.2 O tempo seja superior ao estabelecido.

6. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

6.1 O participante do processo seletivo interno que verificar violagdo aos itens do edital na
avaliacdo do curriculo e da videoaula poderéa recorrer com requerimento fundamentado, no prazo
de 21/04/2021 até 22/04/2021, conforme estipulado no cronograma.

6.2 Para solicitacdo de recurso o(a) professor(a) participante do processo de selecdo interna
deve acessar o seguinte link: https://forms.office.com//ENMGHHG6LTR

6.3 O recurso sera avaliado e divulgado junto ao resultado final.

7. RESULTADO

7.1 O resultado do processo seletivo interno sera publicado no Diario Oficial - D.O.RIO e nos
canais oficiais da Prefeitura, de acordo com a Classificacdo com a soma dos pontos atribuidos a
cada analise curricular, mais o resultado da anélise da sele¢céo de videoaula;

7.1.1 Seréa considerado aprovado o participante do processo seletivo interno que obtiver nota
final igual ou superior a 5,0 (cinco).

7.1.2 Os participantes do processo seletivo interno serdo relacionados por meio de
ordenacdo decrescente de suas pontuacdes, o que estabelecerd a ordem de classificacédo
para requisicdo imediata, e composicdao do banco de habilitados (cadastro de reserva),
dentro de cada ano/area de atuacdo escolhido pelo(a) professor(a) participante do processo
seletivo interno.

7.1.3 Ocorrendo igualdade de nota final de classificacdo, o desempate sera definido,
considerando-se os critérios na seguinte ordem:

7.1.3.1 Professor(a) com a maior nota na analise e selecao da videoaula;

7.1.3.2 Professor(a) com a maior nota na analise curricular;

7.1.3.3 Professor(a) com a maior nota no item de experiéncia em producéo e gravacao
de videoaulas;

7.1.3.4 Professor(a) com a maior nota no item de experiéncia em cursos que
instrumentalizem a producédo de videoaulas (edicdo, producdo, roteirizacdo e cursos
afins).

7.2 Os(As) professores(as) regentes selecionados dentro do numero de vagas serdo requisitados
pela SME de acordo com a data estabelecida no cronograma Anexo |.

7.3 Os(As) demais professores(as) regentes comporao Banco de Habilitados, pelo prazo de
validade do Programa, podendo ser convocados para ocuparem as vagas, a partir da vacancia, em
consonancia com a sua inscricdo e/ou habilitacdo na ocupacdo no cargo efetivo do Quadro de
Magistério da SME.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS
8.1 A inscricdo do(a) professor(a) regente para concorrer a vaga temporéria para atuar no

Programa Rioeduca na TV, na producdo de videoaula implica na aceitacdo das normas contidas
neste Edital, na Resolugdo SME N.° 251 e todas as normas aplicaveis a matéria.

8.2 Esclarecemos que é responsabilidade do(a) professor(a) regente 0 acompanhamento das
etapas previstas neste processo seletivo.
8.3 O(A) professor(a) regente devera apresentar disponibilidade de horario de 40h/semanais

para reunides remotas e presenciais de alinhamento no planejamento e/ou construcao de roteiros
para a producado das videoaulas com os(as) professores(as) moderadores;

8.4 O(A) professor(a) regente devera apresentar disponibilidade para a gravacdo das
videoaulas em local/horario definido e pré-agendado pela Secretaria Municipal de Educacéo;
8.5 Os(As) professores(as) selecionados(as) nao perderdo os direitos em relacdo a regéncia

de turma por ocasido do término da requisicao.



8.6 O resultado do Processo Seletivo Interno sera publicado em Diario Oficial - D.O RIO,
conforme previsto no cronograma.

8.7 A movimentacdo dos servidores selecionados ocorrera no periodo previsto no
cronograma.

8.8 Por ocasido do término de requisicdo do(a) professor(a) sera garantido o retorno a CRE
de origem.

8.9 A presente selecao interna ndo altera qualquer vinculo funcional dos servidores inscritos
e selecionados com a instituicdo, e ndo gera qualquer expectativa de direito quanto as condi¢des de
exercicio de atuagdo ou remuneracao.

8.10 Fica assegurado a Secretaria Municipal de Educacao o direito de cancelar, no todo ou em
parte, o presente edital mediante justificativa, sem que caiba em decorréncia deste ato, qualquer
indenizacao aos participantes do processo seletivo interno.

8.11 Serd imediatamente excluido o professor que ndo cumprir com 0S requisitos aqui
discriminados ou cuja situacdo esteja em desacordo com a Resolugdo SME N.° 251 e demais
legislacées em vigor.

ANEXO |
CRONOGRAMA

Periodo de inscrigcao 8 até 13 de abril de 2021
Avaliacdo dos dados cadastrais, curricular e videoaula 14 até 18 de abril de 2021
Divulgagéo do resultado da avaliacéo dos dados cadastrais, curricular e videoaula 20 de abril de 2021
Prazo para recurso 21 até 22 abril de 2021
Divulgagao do resultado dos recursos e final da sele¢éo 27 de abril de 2021
Data para iniciar a Requisi¢ao 28 de abril de 2021

ANEXO I

QUADRO DE VAGAS

Ensino Fundamental | - 1° ao 5° anos 1 VAGA (Atuagdo em Anos iniciais - 5° ano)

2 VAGAS (Atuacdo em Anos Finais, Carioca Il e
EJA II)

3 VAGAS (Atuacdo em Anos Iniciais, Anos Finais
e EJA

Ensino Fundamental Il - Histéria

Ensino Fundamental Il - Lingua Inglesa

ANEXO I
DECLARACAO DE CIENCIA DO PROCESSO SELETIVO

Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Educagéo
Subsecretaria de Ensino
__2Coordenadoria Regional de Educagéo
NOME DA UNIDADE ESCOLAR

DECLARACAO DE CIENCIA PROCESSO SELETIVO

Eu, , diretor(a)
da . : ) , Matricula

/ declaro para os devidos fins ter ciéncia que o(a)
professor(a) dessa

Unidade Escolar esta participando do Processo Seletivo referente ao Programa Rioeduca na TV, em
atendimento ao Edital N.° 08 de 07 de abril de 2021 e a Resolu¢cdo SME, N.° 251, de 1.° de marco de
2021.



Rio de Janeiro,

de abril de 2021.

(Nome completo do diretor(a)/ matricula e assinatura)

ANEXO IV
CRITERIOS PARA ANALISE CURRICULAR
TITULA(;AO ITENS AVALIADOS PONTUAQAO
MINIMA MAXIMA OBSERVAGOES
Graduacéo em areas
relacionadas a Educacéo. 0,25
TITULACAO ACADEMICA P6s-graduacao areas ontuagao Pontuacdo ndo cumulativa. Sera
relacionadas a Educagao. |minima 030 considerada a maior titulag&o.
Mestrado areas relacionadas a
Educacao. 0,40
Doutorado éareas relacionadas a
Educacao. 0,50
Pontuacgéo Unica para quem tiver,
Experiéncia em produgdo e a carga horaria minima de 20
EXPERIENCIA PROFISSIONAL |gravacéo de videoaulas. Sem pontuacéo|0,25 horas
minima
Pontuacéo Unica para quem tiver,
Sem pontuacéo a comprovagéo de canal ou link,
Experiéncia em gravagdo de|minima 0,25 para acesso em material
videoaulas no ano de 2020. produzido no ano de 2020.
Experiéncia em cursos que
instrumentalizem a producédo de A cada curso comprovado com,
videoaulas (edicao, producdo €]0,25 0,75 carga horaria minima de 10h,,
roteirizag&o). sendo satisfatéria a apresentacéo
de até 3 cursos.
Pontuacgéo Unica para quem tiver,
a carga horaria minima de 50,
DEMAIS EXPERIENCIAS Curso de extensdo em areas|Sem pontuagéo|0,25 horas, em pelo menos um curso
relacionadas a Educacao. minima de extenséo.
ANEXO V
N.° do Processo:
Data de autuagdo:
Fl: | Rubrica:

FICHA DE PONTUACAO DA ANALISE CURRICULAR
SELECAO PROFESSORES(AS) RIOEDUCA NA TV

NOME DO(A) PROFESSOR(A):

ANO/AREA DE ATUACAO:

produtor das videoaulas

QUADRO GERAL DE TOTAL DE

PONTUAQAO DOCUMENTO PONTUAQAO POR | QUANTIDADE PONTOS
COMPROBATORIO A SER | ITEM CONFIRMADOS
APRESENTADO

1. FORMACAO ACADEMICA

Graduagdo em é&reas | Diploma  ou certiddo de | 0,25

relacionadas a Educacdo. | conclusdo de curso. (méax. 0,25 pontos)

Pés-graduagcdo em areas | Diploma  ou certiddo de | 0,30

relacionadas a Educacdo. | conclusdo de curso. (max. 0,30 pontos)

Mestrado areas em | Diploma ou certiddo de | 0,40

relacionadas a Educacdo. | conclusdo de curso. (méx. 0,40 pontos)

Doutorado 4areas em | Diploma ou certiddo de | 0,50

relacionadas a Educacdo. | conclusdo de curso. (max. 0,50 pontos)

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Experiéncia em producéo | Declaragdo da instituigdo na | 0,25

e gravacdo de videoaulas. | qual atua ou atuou como | (méax. 0,25 pontos)

Experiéncia em gravagéo
de videoaulas no ano de
2020.

Link para acesso do material
produzido no ano de 2020.

0,25
(méx. 0,25 pontos)

Experiéncia em cursos
gue instrumentalizem a
producdo de videoaulas
(edigéo, produgdo e
roteirizacao).

Declaracdo da instituicdo na
qual  participou do  curso
cabendo cada certificagdo carga
horaria minima de 10h (maximo
de 3 declaracdes).

0,25 pontos
(por curso)
(méx. 0,75 pontos)




3. DEMAIS EXPERIENCIAS

Curso de extensdao em
areas relacionadas a
Educacao.

Diploma  ou

horéaria minima de 50h.

certidéo
conclusao de curso com carga

de | 0,25
(méax. 0,25 pontos)

PONTUACAO FINAL ANALISE CURRICULAR

Rio de Janeiro, de abril de 2021.

Banca Examinadora 1:

Banca Examinadora 2:

ANEXO VI
N.° do Processo:
Data de autuacdo:
Fl: | Rubrica:

FICHA DE PONTUACAO DA ANALISE DA VIDEOAULA
SELECAO PROFESSORES(AS) RIOEDUCA NA TV

NOME DO(A) PROFESSOR(A):

ANO/AREA DE ATUAGAO:

VIDEO ABRIU (

)SIM OU  ( ) NAO

VIDEO ATENDEU TEMPO MAXIMO EXPLICITO

NO EDITAL ( ATE 3MIN) (

)SIM OU  ( ) NAO

QUADRO GERAL DE PONTUAGAO

PONTUACAO POR ITEM

TOTAL DE PONTOS
CONFIRMADOS

1. CONTEUDO

O teor da videoaula deve ser coerente com a
proposta da(o) habilidade elencada(o) pelo(a)
professor(a) de acordo com o Curriculo Carioca
aprovado pelo E/CME n° 37, disposto no Edital e o
ano de escolaridade escolhido no processo.

Atende parcialmente (min.1,0 ponto)

Atende satisfatoriamente 2,0 pontos
(méx. 2,0 pontos)

2. EDICAO

A videoaula demonstra que houve um trabalho de
edicdo para dialogar com o conteddo/tema
trabalhado, de acordo com o ano de escolaridade
escolhido.

Atende parcialmente (min.1,0 ponto)

Atende satisfatoriamente 2,0 pontos
(méx. 2,0 pontos)

3.  ORIGINALIDADE DA VIDEOAULA

A videoaula é inovadora e criativa na forma de
abordar o tema.

Atende parcialmente (min.1,0 ponto)

Atende satisfatoriamente 2,0 pontos
(méx. 2,0 pontos)

4.  COMUNICACAO

A videoaula transmite de forma objetiva o trabalho
desenvolvido.

Atende parcialmente (min.1,0 ponto)

Atende satisfatoriamente 2,0 pontos
(max. 2,0 pontos)

PONTUACAO FINAL AVALIACAO VIDEOAULA

PONTUACAO FINAL AVALIACAO CURRICULO

TOTAL DE PONTOS NO PROCESSO DE SELEGCAO

Rio de Janeiro, de abril de 2021.

Banca Examinadora 1:

Banca Examinadora 2:




ANEXO VI

N.° do Processo:

Data de autuagdo:

Fl: | Rubrica:

FORMULARIO DE RECURSO
Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro
Secretaria Municipal de Educacéo
Subsecretaria Executiva
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas
Geréncia de Selecdo e Desempenho

FORMULARIO PARA RECURSO
Nome do(a) Professor(a) : Disciplina/Ano de
atuacao para o qual se inscreveu:

ANOS INICIAIS () Ensino Fundamental |

() HISTORIA
ANOS FINAIS ( ) LINGUA INGLESA ( )
6.2 AO 9.° ANOS HISTORIA |

A Banca Avaliadora da Selec&o,

Na qualidade de professor(a) participante do processo seletivo interno referente ao Programa
Rioeduca na TV, solicito a revisdo de minha pontuacao na avaliacao curricular e do material enviado,
videoaula, por contrariar o disposto no edital pelos seguintes motivos (a apresentacdo dos
argumentos é obrigatoria):

Rio de Janeiro, de abril de 2021.

Nome do Participante/ Matricula e Assinatura

Campo destinado para parecer final do recurso avaliado pela banca:

Recurso Deferido () / Recurso Indeferido ()

Assinatura da Banca responsavel pela andlise do recurso:

Assinatura de ciéncia do resultado do recurso:

ANEXO VI
AUTORIZACAO DE UTILIZACAO DE IMAGEM E OBRA - MULTIRIO/SME

Autorizo a MULTIRIO - EMPRESA MUNICIPAL DE MULTIMEIOS LTDA., empresa publica do
Municipio do Rio de Janeiro, com sede no Largo dos Ledes, 15 - 9° andar, Humaita, Rio de Janeiro,
RJ, inscrita no CNPJ sob o0 n® 74.114.471/0001-67 e a SME - Secretaria Municipal de Educacao do
Rio de Janeiro, com sede na Rua Afonso Cavalcanti, 455, 3° andar, o direito de utilizar, em carater
nao exclusivo, sem 6nus e a qualquer tempo, meu nome, minha imagem fisica, som de voz,
fotografia e obra intelectual de minha autoria, responsabilidade e titularidade patrimonial
......................... (nome/caracteristica que identifigue a obra, nome do projeto no qual foi a mesma
produzida, etc), sob a qual fica resguardado o direito moral de autor, para integrar acées ou produtos
de sua producao e responsabilidade, tendo em vista transmiss@es de natureza educativa, informativa



ou cultural, com exibicdo em emissoras autorizadas a captar, transmitir, retransmitir e repetir sua
programacao, no Brasil e no exterior, bem como para difusdo audiovisual de igual natureza em
quaisquer suportes e midias, e ainda em instituicbes de ensino, saude, culturais, meios de
transporte, Internet, seminarios, eventos, vedada qualquer outra utilizacdo ndo expressamente
autorizada, ressalvada, ainda, a publicidade da administracdo publica municipal, de carater
educativo, informativo ou de orientacdo social.

Rio de Janeiro, de de

(assinatura)
Nome :
Endereco / Telefone:
CPF:
Descri¢ao da obra:
ANEXO IX

INSTRUCOES PARA, COMO POSSIBILIDADE, ARMAZENAMENTO EM NUVEM E CRIACAO DE
LINK DE COMPARTILHAMENTO DA VIDEOAULA, EM MODO PUBLICO.
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Instru¢cG6es — OneDrive ot
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PREFEITURA

EDUCAGCAQ

Prezado(a) professor(a),

Este material contém instrugbes para utilizagdo do Microsoft OneDrive
como uma possibilidade de armazenamento em nuvem e criagdo de
link de compartilhamento da videoaula, em modo publico, a fim de
atender ao item 4 do Edital de Processo Seletivo Interno N2 01/2021.
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Apds a gravacao da videoaula, conforme item 4 do Edital de Processo “*"
Seletivo Interno N2 01/2021, siga as instrucdes:

1. a até o site do site do OneDrive e entre com a sua conta Rioeduca.
2. Selecione "Carregar” ou “Upload” (em inglés).
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3. Localize o arquivo que deseja carregar e escolha "Abrir” ou “Open”
(em inglés). Ao terminar de carregar, o arquivo ja estard no

OneDrive.
4. Selecione o arquivo e escolha “Compartilhar” ou “Share” (em
inglés).
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5. Selecione “Copiar link” ou “Copy link” (em inglés). W
Send link
e |
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Pronto! Um link de compartilhamento foi criado. Agora é selecionar "
em “Copiar” ou “Copy” (em inglés) e colar no local apropriado de
inscricao.
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