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EMPRESA MUNICIPAL DE ARTES GRAFICAS S/A - IMPRENSA DA CIDADE

EDITAL DE CONVOCACAO PARA CANDIDATURA E ELEICAO DO
REPRESENTANTE DOS EMPREGADOS MUNICIPAL DE ARTES GRAFICAS -
IMPRENSA DA CIDADE

1. Ficam convocados os empregados ativos da Empresa Municipal de Artes Graficas S.A
— Imprensa da Cidade, observadas as normas estabelecidas na Lei n°. 13.303/2016 €, no
art. 21 c¢/c art. 1°, § 1° e 2° do Decreto Municipal n° 44.698, de 29 de junho de 2018 e
no art. 25, § 1° do Estatuto Social desta Empresa, para manifestarem interesse e
preencherem os requisitos estabelecidos nas citadas normas e no presente Edital,
candidatarem-se e elegerem, em voto direto, secreto e nao facultativo, 1 (um)
representante dos empregados para o Conselho de Administracao da Empresa
Municipal de Artes Graficas S.A - Imprensa da Cidade.

2. O processo eleitoral obedece ao Regulamento Eleitoral e ao Calendario Eleitoral que
estdo disponiveis, junto ao presente Edital e os anexos (formularios), na Intranet da
Empresa Municipal de Artes Graficas S.A — Imprensa da Cidade.

3. As inscricbes dos (as) candidatos (as) deverao ser realizadas mediante o
preenchimento do “Requerimento de Inscricdo e Habilitacao”, disponibilizados na
intranet e posteriormente e entregues no RH das 09 horas até as 17 horas nos dias
11/02/2020 e 12/02/2020.

4. S3o requisitos para inscricao de candidato (a) a Conselheiro nesta elei¢do, na forma
do Regulamento Eleitoral:

4.1 - Ser empregado ativo com vinculo empregaticio na data da instalacdo da
Comissao Eleitoral correspondente, tomando por base informacdes disponibilizadas, na
mesma data, pelo RH da Empresa Municipal de Artes Graficas S.A — Imprensa da
Cidade.

a) entende-se por empregados ativos os integrantes do quadro de pessoal da
Empresa Municipal de Artes Graficas S.A — Imprensa da Cidade em efetivo
exercicio na Empresa, ou seja, empregados com vinculo empregaticio, excluidos
os ad nutum e extraquadros/cedidos.

5 - nao estar respondendo processo administrativo disciplinar, nem estar cumprindo
sancao disciplinar de penalidade decorrente de processo.

a) O RH e o orgdo juridico fornecerdo informagdes comprobatérias do
empregado candidato acerca de processos ativos e condenacdes disciplinares,
para fins de analise e registro da candidatura.

5.1 ndo litigar judicialmente em face da Empresa Municipal de Artes Graficas S.A -
Imprensa da Cidade, a fim de evitar configuracées de qualquer conflito de interesse,
nos termos do art. 17, §2°, V, da Lei n°. 13.303/2016.
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6. Findo o prazo de inscri¢coes, a Comissao Eleitoral divulgara na Intranet e no site da
Empresa Municipal de Artes Graficas S.A — Imprensa da Cidade a lista das
candidaturas inscritas, para fins de impugnacdo na forma do Regulamento Eleitoral,
obedecido o Calendario Eleitoral, o prazo sera - das 9h as 16h no dia 14/02/2020.

7. Os pedidos de impugnacdo ao indeferimento das Inscri¢des, através de formulario
na intranet a candidatura deverdo ser encaminhados a Comissao Eleitoral, o prazo sera
- das 9h as 16h no dia 17/02/2020.

8. Findo o prazo de impugnacdo, a Comissdo Eleitoral informara aos candidatos,
objetos do pedido de impugnacdo, para fins de defesa das suas candidaturas,
exclusivamente, com o Prazo Recursal - das 9h as 16h no dia 18/02/2019.

09. Concluidas as analises das impugnacdes as candidaturas, a Comissao Eleitoral
divulgara na Intranet a lista definitiva dos concorrentes a eleicdo, na forma do
Regulamento Eleitoral, obedecido o Calendario Eleitoral, com o resultado dos
recursos no dia 20/02/2020.

10. Ao candidato habilitado, a partir da divulgacao da lista definitiva de candidaturas
concorrentes a eleicdo, a Empresa Municipal de Artes Graficas S.A — Imprensa da
Cidade através do veiculo de comunicacao (intranet) ira se encarregar da publicidade
da candidatura — Campanha Eleitoral - das 08:00 horas do dia 02/03/2020 até as
17:00 do dia 03/03/2020.

11. Fica vedado o uso de material de escritorio, equipamentos, recursos tecnoldgicos,
canais de comunicacao institucional, instalacbes, logomarca ou outros bens do
patrimonio da Empresa para qualquer outra forma de divulgagdo, campanha ou
propaganda eleitoral.

12. A votacao ocorrera em sistema manual disponibilizado pela Empresa Municipal de
Artes Graficas S.A — Imprensa da Cidade, na forma do Regulamento Eleitoral, no dia
05/03/2020 das 10h as 16h.

13. Estardo aptos a votar os empregados ativos, com contrato de trabalho com a
Empresa, no periodo eleitoral e cujo vinculo esteja mantido nos periodos de votacao,
na forma do Regulamento Eleitoral.

14. Sera considerado eleito o candidato que alcancara maioria absoluta dos votos
validos, na forma do Regulamento Eleitoral.

15. Havendo empate na votagdo, serdao obedecidas as regras estabelecidas no
Regulamento Eleitoral para a definicdo do candidato vencedor.

16. A apuracdo dos votos sera realizada das 10:30 horas no dia 06/03/2020 até as
18:00 através do sistema manual de votacao, e sera divulgada pela Comissao Eleitoral,
obedecido o Calendario, e na forma do Regulamento Eleitoral.

17. A Publicacao da Ata de Apuragao sera realizada no dia 09/03/2020.

18. Os pedidos Recursais do resultado da eleicao serdo conduzidos e apreciados na
forma do Regulamento Eleitoral, 24hs da publicacdo da Ata de Apuracao.
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18.1 A divulgacao do resultado dos Recursos referente ao resultado da elei¢do sera
no dia 11/03/2020.

18.2 A Publicagdo do resultado final da Eleicao e encaminhamento ao Diretor-
Presidente da Empresa Municipal de Artes Graficas S.A — Imprensa da Cidade sera no
dia 12/03/2020.

18.3 O Encerramento dos trabalhos da Comissao Eleitoral serd no dia 13/03/2020.

19. A desisténcia da candidatura podera ocorrer a qualquer tempo, na forma do
Regulamento Eleitoral, operando a sua exclusdo da lista de candidatos habilitados.
Ocorrendo a desisténcia apds o fechamento do sistema eleitoral, os votos destinados a
candidatos desistentes serdo computados apenas como branco.

20. A desisténcia do eleito em assumir o cargo ou a sua exclusdo implica a habilitacdao
do segundo candidato mais votado.

21. A andlise de requisitos de elegibilidade previstos neste Edital, é atribuicdo originaria
da Comissao Eleitoral, a qualquer tempo, encerrando-se com a comunicagdo do nome
do candidato eleito ao Presidente da Empresa Municipal de Artes Graficas S.A -
Imprensa da Cidade, na forma do Regulamento Eleitoral.

22. As decisdes da Comissdo Eleitoral sdo tomadas em instdncia Unica e sdo
irrecorriveis, na forma do Regulamento Eleitoral.

23. O resultado final e a proclamagdo do eleito dar-se-do na Intranet da Empresa
Municipal de Artes Graficas S.A - Imprensa da Cidade, na forma do Regulamento
Eleitoral e obedecido o Calendario Eleitoral.

23.1 - O candidato eleito devera ser empossado pela Assembleia Geral, apds o
resultado final da elei¢do, de acordo com o Estatuto Social da Empresa Municipal de
Artes Graficas S.A — Imprensa da Cidade.

23.2 - A remuneracao do conselheiro representante dos empregados sera igual a dos
demais integrantes do Conselho Administrativo, de acordo com o Decreto 43.509 de 07
de agosto de 2017.

24. Sao meios de informacdo e comunicacdao da Comissao Eleitoral: a Intranet e a
Geréncia de RH.

Rio de Janeiro, 10 de fevereiro de 2020.

REINALDO PINHO DA SILVEIRA
Presidente da Comisséao Eleitoral



